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Kiitamme STM:a mahdollisuudesta kommentoida asetusta
erikoislaakarikoulutuksesta.

Suomen Gastroenterologiayhdistys (SGY) pitaa asetusluonnoksen
osaamisperustaisuutta sindansa kannatettavana suuntauksena, mutta tama edellyttaa
kunkin erikoisalan valtakunnallisten osaamistavoitteiden ja naiden arviointiin
kehitettavien mittarien laatimista. Yliopistojen valisen yhteistydn on oltava hyvin
tiivista yhteisten koulutuskriteerien maarittelemiseksi; yliopistojen ohella myos
erikoisalayhdistykset ovat alakohtaisten tavoitteiden luomisessa luonteva osapuoli.
Nykyresurssit huomioiden tuskin mikaan yliopisto voi merkittavasti lisata kehitystyota
ilman merkittavaa lisaresursointia asetuksen vaatimaan erikoisladkarikoulutuksen
kehittamiseen. On myos huomioitava, etta talla hetkelld erikoislaakarikouluttajat
tekevat koulutustyotaan klinikoissa taysin oman tyonsa ohessa.
Osaamisperustaisessa jarjestelmassa kouluttajaresurssien riittavyys tulee taata ja
kouluttajille pitaa turvata riittavasti aikaa ja tyokaluja tahan koulutustehtavaan.
Erikoisladkarikouluttajien pedagogisen koulutuksen jarjestdaminen on ensiarvoisen
tarkeaa ja tahan tarvitaan yliopistoilta aloitteellisuutta, mutta ennen kaikkea myos
lisaresurssia yliopistoille tata varten.

SGY esittada huolensa vaadittavan yliopistosairaalan ulkopuolisen koulutuksen ns
50/50 vaatimuksesta luopumisesta. Keskussairaaloissa annettava erikoistumisen
alkuvaiheen koulutus ns. perustoimenpiteista on arvokasta. Asetusmuutos voi johtaa
tyovoimapulaan keskussairaaloissa, mikali yliopistopalveluvaihetta kiirehditaan.
Toisaalta yliopistopalvelu saattaa olla minimissdadan nykyista lyhyempi, jolloin
koulutuksen  yksiléllinen  osaamisperustainen  raataldinti  on  turvattava.
Osaamisperustainen ja yksilollinen koulutus voi mahdollistaa yksilon suosimis- tai
toisaalta hylkimistilanteet ja voi vahentaa koulutuksen tasapuolisuutta.

On nostettu myds esiin huomio, etta yhteinen runkokoulutus sisatautien kanssa olisi
perusteltua sailyttaa, silla gastroenterologisten potilaiden hoito — erityisesti
sairaalahoito — voi edellyttaa myos laajempaa sisatautimedisiinan hallintaa.
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SGY haluaa myo6s nostaa esiin, miten asetuksen koulutustavoitteiden mukainen
johtamiskoulutus toteutetaan seka miten jarjestetadan oppimisen ohjaamisen ja
osaamisen arvioinnin koulutus. Myds ndihin tarvitaan uudenlaisia valmiuksia
kouluttajilta ja ndin ollen tarvitaan koulutusta kouluttajille ja lisaresurssia yliopistoille
ja muille kouluttajatahoille.

Tahan saakka valtakunnalliseen tenttiin valmistautuminen on yleensa tarkoittanut
systemaattista teoreettisen tiedon lapikayntia edes kertaalleen koulutuksen aikana ja
vhtenaisen valtakunnallisen kuulustelun lapaisemista. Valtakunnallisesta tentista
luopuminen voi johtaa teoreettisen tiedon maaran ja laadun vahenemiseen. SGY
pitaa aiheellisena kirjallisen kuulustelumenettelyn jatkamista ainakin toistaiseksi,
kunnes muunlaisesta teoreettisen tiedon yhtendisesta arvioinnista on sovittu.
Mahdollisesti jatkossa voidaan soveltuvin osin hyddyntaa eurooppalaisia yhtenaisia
teoreettisen tiedon kuulusteluja.
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