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Sosiaali- ja terveysministeric pyytaa lausuntoa otsikossa mainitusta

asiasta.

Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimiala lausuu lausuntopyyn-

t6on viitaten seuraavaa:

Asetusmuutokset ovat kannatettavia eikd Helsingin sosiaali- ja terveys-

toimiala esitd muutoksia ehdotettuihin pykaliin.

2 §:ss4 erikoislaakari- ja erikoishammaslaakarikoulutuksen tavoitteisiin
on lisatty oman ty6yhteison kehittdmisvalmiudet ja perehtyminen kou-

luttamiseen. Tdma on hyva ja tarkea lisdys.

Erikoislaakari- ja erikoishammaslaakarikoulutukseen paésyn tulisi olla
mahdollisimman lapindkyvaa ja toteutua samoin perustein.

Nykyiseen asetukseen verrattuna 4 § ja 5 §:ssé sdadettaisiin vain eri-
koisalojen koulutuksen vahimmaispituudesta ammattihenkil6lain mukai-
sesti. Yliopisto voisi madritella taméan puitteissa kunkin erikoistumiskou-
lutusohjelman pituuden my®és viittd vuotta pidemmaéksi erikoisl&akari-
koulutuksessa ja erikoishammaslaakarikoulutuksen suu- ja leukakirur-
gian koulutusohjelmassa ja kolme vuotta pidemméksi muilla erikois-
hammaslaakarikoulutuksen koulutusohjelmissa. Tama tuo tarpeellista
joustavuutta koulutuksen jarjestdmiseen, mutta pienena riskina voidaan
pitda mahdollista koulutuksen pituuden kasvamista nykyisesta.

Asetuksen mukaan yliopisto voisi jatkossa méaéaritelld kunkin erikoistu-
miskoulutuksen pituuden ammattihenkilélain 4 a§:n 3 momentin mu-
kaista vahimmaispituutta pidemmaksi. Koulutusajan pituuden maaéritte-
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lemisen perusteita tulisi tarkentaa mm. sen suhteen, miten ja kenen toi-
mesta mahdollinen yksilékohtainen arviointi koulutusajan pidentamisek-
si tapahtuisi.

Jos kyseessé on ainoastaan osaamisperusteinen arviointi erikoislaaka-
ri- ja erikoishammaslaakaritutkinnon suorittamiseksi, koulutuksen mak-
simi-aikaa on vaikea maarittda. Talloin korostuu se, ettad kaytannén
koulutuksen koeaikana on jo arvioitava koulutettavan mahdollisuudet
tutkinnon lapédisemiseen. Koulutusaikaa pidentdmalla ei paasta parem-
paan lopputulokseen, jos erikoistuva laakari tai hammaslaakari ei osoi-
ta kehittymistd osaamisessaan.

Koulutettavan ja yhteiskunnan kannalta on tarkeaa, etta yliopistojen ja
palvelujarjestelmén eri organisaatioiden valistd yhteistyéta erikoistumis-
koulutuksen jarjestédmisessa lisdtdan mm. siten, etta jo erikoistumisen
alkuvaiheessa voitaisiin jaksottaa opinnot niin, ettei terveyskeskuksen
ja sairaalajakson valiin tule kovin pitkda valivaihetta. Yliopiston rooli
koulutuksen koordinoijana ja laadun varmistajana korostuu.

6 § ja 7 §:n 4. kohdan mukaan yliopistot maéarittelevat yhdessa, miten
osoitetaan erikoisladkariltd ja -hammaslaakariltd vaadittava osaaminen.
Taman perusteella valtakunnallinen kuulustelu olisi edelleen mahdolli-
nen, muttei vélttdmatén. Olennaista on, riittdvatkd muut menetelmat
(esim. portfolio) osaamisen arviointiin jos valtakunnallista kuulustelua ei
olisi. Osaamisen arviointiin tarkoitetut muut menetelmat, kuten portfolio,
eivat ole yhté tasavertaisia ja oikeudenmukaisia kuin valtakunnallinen
kuulustelu. Liséksi tentti pakottaa kertaamaan ja osaamaan tietyn maa-
ran erikoisalakohtaista tietoa, jotta lapéaisee sen. Joka tapauksessa ar-
vioinnin jarjestdminen tulee olemaan iso ponnistus. Jos tenttid/kuulus-
telua ei olisi, miten teoreettinen osaaminen ja tietdmys arvioidaan ja
varmistetaan? Olisi tarkeaa, etta tyéssa toimimista ja oppimista alettai-
siin arvioida systemaattisesti. Jatkossa valtakunnallinen kuulustelu ei
ehka tule olemaan ainoa tapa arvioida erikoistuvien osaamista, mutta
kirjallisuuden merkitys tulee sailymaan jatkossakin.

Piddamme hyvéana sita, etté erikoistumiskoulutusta voitaisiin jatkossa
suorittaa nykyistd joustavammin niissa toimintayksikoissa, joissa vaa-
dittava korkeatasoinen osaaminen on hankittavissa. Lisdksi on hyva,
etté koulutusjarjestelyt tehdaan alueellisesti tarkoituksenmukaisesti.

8 §:n mukaan yleisldéketieteen erityiskoulutuksen vahintdan yhdeksan
kuukauden jakso sdilyisi ainakin tdssa vaiheessa julkisella puolella ty6-
suhteessa tehtdvana koulutuksena. Tdma on erittdin kannatettavaa.
Mikali sote-uudistus etenee taytantéénpanovaiheeseen, asiaa on tar-
kasteltava uudestaan.

Lis&tiedot
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