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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle julkisen
hallinnon automaattista paatoksentekoa koskevaksi lainsaadannoksi

Esitysluonnoksen kokonaisuutta koskevat kysymykset
Yleiset huomiot automaattista paatéksentekoa koskevasta sadantelykokonaisuudesta

Tasa-arvovaltuutettu valvoo naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta annetun lain eli tasa-arvolain
noudattamista. Valtuutettu antaa ohjeita ja neuvoja tasa-arvolakiin liittyvista kysymyksista,
sukupuoleen perustuvasta syrjinnasta ja sukupuolten tasa-arvon edistamisesta.

Sukupuoli mainitaan hallituksen esitysluonnoksessa muutaman kerran, mutta viittausta tasa-
arvolakiin ei juurikaan ole.

Tasa-arvolain 4 §:n mukaan viranomaisten tulee kaikessa toiminnassaan edistaa naisten ja miesten
valista tasa-arvoa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti seka luoda ja vakiinnuttaa sellaiset hallinto-
ja toimintatavat, joilla varmistetaan naisten ja miesten tasa-arvon edistdminen asioiden
valmistelussa ja padtoksenteossa. Tasa-arvolain 6 ¢ §:n mukaan viranomaisten tulee ennaltaehkaista
sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa tavoitteellisesti ja
suunnitelmallisesti.

Hallituksen esityksen luvussa 4.2.4.3 arvioidaan yhdenvertaisuusvaikutuksia. Vastaavalla tavalla
luonnoksessa tulisi arvioida myds sukupuolivaikutuksia.

Sukupuolivaikutusten arviointi tarkoittaa sita, etta toimenpiteen, poliittisen paatéksen tai
lainsdaadannon vaikutuksia arvioidaan etukateen mahdollisten sukupuolivaikutusten kannalta.
Tavoitteena on ehkaista sukupuolten kannalta ei-toivotut vaikutukset ja edistda tasa-arvoa.
Arvioinnin perusteella voidaan tehda korjaavia ehdotuksia syrjinnan ja ei-haluttujen vaikutusten
vahentamiseksi, tasa-arvon edistamiseksi ja tasa-arvon esteiden poistamiseksi.
Sukupuolindkékulman tulee pitaa sisalladan myos sukupuolen moninaisuus.
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Huomiot ehdotetun sdantelyn suhteesta hallinnon lainalaisuuteen, hyvaan hallintoon ja avoimuuteen
seka virkavastuuseen

Kysymykset vaikutusarvioinnista

- Miten arvioitte ehdotuksen ja siihen sisaltyvien vaatimusten vaikuttavan paatéksenteon automatisoinnin
kehittamiseen ja kdyttéonottoon tulevaisuudessa? Mita hyotyja ja mita haittoja ehdotuksella olisi tulevan

kehittamisen ja automaation hyodyntamisen osalta?
- Onko ehdotetuilla muutoksilla vaikutuksia, joita esityksessa ei ole tunnistettu ja jotka eivat liity
jaljempana esitettyihin kysymyksiin?

Laki hallintolain muuttamisesta

Yleiset huomiot hallintolain 8 b luvusta

Huomiot automaattisen ratkaisemisen maéaritelmasta (53 e §:n 1 momentti)

Huomiot automaattisesti ratkaistavien asioiden kadyttoalasta ja rajauksesta (53 e §:n 2-4 momentti)

Huomiot automaattisen ratkaisemisen oikeussuojaedellytyksesta (53 f §)

Huomiot automaattisesta ratkaisemisesta ilmoittamisesta (53 g §)

Muut hallintolakia koskevat huomiot

Laki tiedonhallintalain muuttamisesta
Yleiset huomiot tiedonhallintalain 6 a luvusta

Hallituksen esitysluonnoksen sivulla 97 selostetaan pykaldn 1 momentin 3 kohdassa
kasittelysadntojen syrjimattomyydesta. Kyseisessa tekstissa olisi hyva mainita
vhdenvertaisuuslainsdddannon lisdksi tasa-arvolainsaadanto. Tasa-arvolaissa kielletaan syrjinta
sukupuolen, sukupuoli-identiteetin ja sukupuolen ilmaisun perusteella.

Yleiset huomiot tiedonhallintalain 13 a §:sta
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Kysymykset vaikutusarvioinnista
- Jos organisaatiollanne on jo kdyt6ssd automatisoituja paatoksentekoprosesseja: Onko ehdotuksen

vaikutukset olemassa oleviin automatisoituihin paatéksentekoprosesseihin arvioitu osaltanne riittavasti?

Puuttuuko arvioinnista joitain keskeisia ndkékulmia? Onko muutoksen edellyttamat resurssitarpeet
arvioitu oikeansuuntaisesti?

- Jos organisaatiollanne on jo kdyt6ssa automatisoituja paatoksentekoprosesseja: Jos kdytossa olevasta

automaattisesta paatoksenteosta jouduttaisiin luopumaan, millaisia resursseja nykyisten
kdsittelyvolyymien ja -aikojen sdilyttdminen ilman automatisointia edellyttaisi?

- Onko tiedonhallintalakiin ehdotetun 13 a §:n vaikutukset arvioitu osaltanne riittavasti? Puuttuuko
arvioinnista joitain keskeisia nakékulmia? Onko muutoksen edellyttamat resurssitarpeet arvioitu
oikeansuuntaisesti?

Laki digipalvelulain muuttamisesta

Yleiset huomiot digipalvelulain 6 a §:sta

Kysymykset vaikutusarvioinnista

- Onko digipalvelulakiin ehdotetun 6 a §:n vaikutukset arvioitu osaltanne riittdvasti? Puuttuuko
arvioinnista joitain keskeisia nakékulmia? Onko muutoksen edellyttamat resurssitarpeet arvioitu
oikeansuuntaisesti?

- Miten arvioitte digipalvelulakiin ehdotetun 6 a §:n ja siihen sisdltyvien vaatimusten vaikuttavan
palveluautomaation kehittimiseen ja kdyttoénottoon tulevaisuudessa? Mita hyotyja ja mita haittoja
ehdotuksella olisi tulevan kehittamisen osalta?

Laki rikosasioiden tietosuojalain muuttamisesta

Huomiot 13 §:aan ehdotettavasta muutoksesta

Voimaantulo ja siirtymasaanndkset

Huomiot ehdotetusta voimaantulosta seka siirtymasaannoksista

Tupi Eeva
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