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Johdanto

Hyvin laadittu tilinpaatos ei ole vain taloudellinen raportti, vaan myos tarkea viestinnan valine kuntalaisten ja
muiden sidosryhmien suuntaan. Se rakentaa luottamusta ja toimii perustana tulevan toiminnan suunnittelulle.
Hyva tilinpaatos on selked, lapinakyva ja helposti ymmarrettava, ja se tayttaa kaikki kuntalain seka tilinpaatos-
normien vaatimukset.

Toimintakertomuksessa tulee tuoda esiin kaikki olennaiset tiedot kunnan toiminnan ja talouden kehityksesta
tilikauden aikana. Se tulee sisdltaad olennaiset tiedot strategisten tavoitteiden toteutumisesta, ja kuvata riitta-
valla tarkkuudella poikkeamat ndista tavoitteista. Vaikka keskiossa on edellinen tilikausi, voidaan toimintakerto-
muksessa my0s pohtia tulevien vuosien nakymia, mitad tulee kunnan toimintaan ja talouteen, ja etenkin riskien
nakodkulmasta.

Tilinpaatoksen tulee sisdltdd myos selostus koko kuntakonsernin toiminnasta ja taloudesta. Siina tulee esitella
kunnan konsernin rakenne ja toiminta, mita tulee tytaryhteisdjen taloudelliseen asemaan. Keskeisten tunnuslu-
kujen lisdksi tilinpaatoksen tulee sisadltda analyysi konserniyhteisdjen merkityksesta ja niiden vaikutuksista koko
kuntakonsernin talouteen.

Tilinpaatos sisaltaa myos erindisen maaran liitetiedostoja. Ne ovat olennainen osa tilinpaatosta, silla ne tayden-
tavat tilinpaatoksen paasisaltoa yksityiskohtaisilla tiedoilla, kuten tase-erittelyilld ja vastuista seka sitoumuk-
sista. Tama mahdollistaa sen, etta valtuutetuilla ja muilla paattajilla seka kuntalaisilla on mahdollisuus tarkastella
asiakirjan tietoja perusteellisesti.

Olennaisen tarkeda on, ettd tilinpaatds on selked ja luettava. Julkisen toiminnan tulee olla mahdollisimman
avointa ja se tarkoittaa muun muassa sita, ettd asiakirjoissa kdytetyn kielen tulisi olla ymmarrettavaa myos niille,
jotka eivat ole talousasioiden asiantuntijoita.

Ennen kaikkea tilinpaatdksen tulee rehellisesti kuvata kunnan talous ja toiminta menneelta tilikaudelta. Kaikki
olennaiset tiedot on esitettavad avoimesti, eika lukijalle tulisi jaada pienintakdan epaselvyytta raportoinnista tai
siitd, millaisen paatoksenteon tuloksena tilinpdaatds nayttaa silta, mita se on.



1. Toimintakertomus

1.1 Kunnanjohtajan katsaus

Vuosi 2024 oli kunnassamme historiallinen ja juhlallinen. Humppilan kunta taytti 150 vuotta, ja tama merkittava
virstanpylvas tarjosi mahdollisuuden seka juhlistaa menneita saavutuksiamme etta katsoa luottavaisesti tule-
vaan.

Juhlavuoden kunniaksi jarjestettiin monipuolisia kulttuuritapahtumia, kuten perinteikkaat Venetsialaiset ja Ka-
sarifestarit, jotka toivat yhteen niin kuntalaisia kuin vierailijoitakin. Lisaksi kesdkuussa tapahtuma-alue Lassarilla
jarjestetty Traktor Pullingin SM -osakilpailu tarjosi viihdetta kaikenikaisille.

Perinteista Humppilapdivaa vietettiin kesdakuun alussa Kauppila perinnetilalla. Juhlapuheen piti Esko Tonteri,
joka ehti aikanaan toimia Humppilan kunnanjohtajana lahes kolme vuosikymmenta. Vuonna 2012, kun Esko oli
suunnittelemassa eldkkeelle jaamistd, kunnassa oli meneilladn muun muassa logistiikka- ja lentokentta-
hanke. lhan yhta suurisuuntaisesti kuntaa ei vuonna 2024 kehitetty, mutta toki maaratietoisesti ja tulevaisuu-
teen tahyten. Osallistuminen TE2024-uudistuksen valmisteluun ja HYTE-tyon suunnittelun ja kehittamisen jat-
kaminen ovat esimerkkeja pitkdjanteisesta tyosta kuntalaisten hyvinvoinnin parantamiseksi.

Elinvoiman vahvistamiseksi panostettiin erityisesti Puolimatkan yritysalueen kehittdmiseen, joka tarjoaa uusia
mahdollisuuksia yritystoiminnalle ja alueen kasvulle. Yritysystavallisyyden vahvistaminen edellyttda vahvaa yh-
teistyot niin alueen yrittdjien kuin muidenkin toimijoiden kanssa. ELY-keskuksen kanssa jatkettiin keskusteluja
meille tarkeiden valtateiden liikennejarjestelyjen kehittamiseksi ja myos autojunahanketta edistettiin.

Juhlavuoden kunniaksi perustettiin myos Ritarigalleria Suomen Mannerheim-ristin ritarien muiston kunnioitta-
miseksi. Tama ainutlaatuinen hanke on tarkea osa kulttuuriperintédamme ja kunnioittaa kansakuntamme histo-
riaa. Ritarigallerian sijainti Lasitehtaan kiinteistdssa tuo sille hyvaa nakyvyytta ja jo ensimmaisen toimintavuoden
aikana moni kiinnostunut 16ysi pienen, mutta laadukkaan galleriamme.

Kunnassa tapahtui myos henkildstévaihdoksia. Kunnanjohtaja Antti Ahonen siirtyi syksylla uusiin tehtaviin,
mutta jatkaa yhteisty6ta kunnan kanssa Ritarigallerian tukiyhdistyksen hallituksen puheenjohtajana.

Kiitdn [ampimasti kaikkia kuntalaisia, henkilostod, kuntamme yrityksiad ja yhteisty6tahoja vuoden 2024 aikana
osoitetusta sitoutumisesta ja panoksesta kunnan kehittdmiseksi. Yhteisty6lla varmistamme, ettd kuntamme tu-
levaisuus on valoisa ja identiteettimme vahva, kun rakennamme tulevaa yhdessa muiden Kanta-Hameen kuntien
kanssa.

Humppilassa 31.3.2025

Minna Ylikanno
kunnanjohtaja



1.2 Kunnan hallinto ja siind tapahtuneet muutokset

Kunnanvaltuusto Kunnanvaltuusto on valittu vuosille 2021-2025
Kaario Reija SDP Puheenjohtaja
Hirvioja Vesa-Pekka KOK | varapuheenjohtaja
Ojanen Erkki KESK Il Varapuheenjohtaja
Ahola Kari KESK

Autio Minna VIHR

Haaksi Tuomo PS

Huhtanen Marko VAS

Kankare Janne KOK

Ketola Marita SDP

Laaksonen Juha KESK

Leinonen Tanja KOK

Lintukangas Jukka PS

Mustonen Hannu KESK

Niininen Markku SDP

Paavilainen Mika PS

Remes Kimmo KOK

Rasanen Hannu KESK

Rasanen Reetta KESK

Rasanen Tiia SDP

Seuranen Markus SDP

Valtanen Johanna KESK

Valtuustopaikat puolueittain

- Keskusta 7 jasenta
- SDp 5 jasenta
- Kokoomus 4 Jasenta
- Perussuomalaiset 3 jasenta
- Vasemmistoliitto 1 jasen
- Vihredt 1 jasen

Kunnanhallitus

Jasenet Henkilokohtaiset varajasenet
Ahola Kari pj. KESK Hannu Rasanen

Marita Ketola vpj. SDP Tiia Rasanen

Haaksi Tuomo PS Jukka Lintukangas

Kankare Janne KOK Hanne Seestie

Leinonen Tanja KOK Kimmo Remes

Niininen Markku SDP Markus Seuranen

Rasdnen Reetta KESK Johanna Valtanen



Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta tarkastaa ja valvoo talouden ja hallinnon toteuttamista kunnassa. Kuntalain mukaan tar-
kastuslautakunnan tehtdvana on arvioida valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumista. Hallintosadanndn mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu kolme jasenta puheenjohtajan ja varapu-

heenjohtajan lisaksi.

Jasenet

Paavilainen Mika pj.
Mustonen Hannu vpj.
Laaksonen Kari
Mattila Elena

Thynell Maaret

Keskusvaalilautakunta

Henkil6kohtaiset varajasenet
Ari Valta

Outi Prehti-Vedenpaa

Pentti Kauppi

Jouko Alhainen

Marja Niittymaki

Kunnan keskusvaalilautakunta huolehtii vaalien yleisjarjestelyistd kunnassa. Kuntavaaleissa se huolehtii lisaksi
ehdokasasettelusta ja tuloksen laskennasta. Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista

saadetaan vaalilaissa.

Jasenet

Riitta Nokkala pj

Outi Prehti-Vedenpaa vpj.
Pentti Kauppi

Kati Tiilikkala

Ari Valta

Kunnan organisaatio

Varajasenet
Hannu Torvinen
Arja Koivula

Kari Laaksonen
Juhani Junttila
Aila Alhainen
Johanna Valtanen
Reijo Syrjala

Kunnanvaltuusto

Tarkastus-
lautakunta

Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja

Keskusvaali-
lautakunta

Yleishallinto- Sivistys- ja eliménlaatuosasto Tekninen osasto
osasto Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Tekninen johtaja
Hallintojohtaja Sivistys- Eliménlaatu-
lautakunta lautakunta Tekninen lautakunta




1.3 Yleinen ja oman alueen taloudellinen kehitys

Vuoden 2024 aikana yleinen taloudellinen tilanne heikkeni, mikd nakyi myos kuntien toimintaedellytyksissa.
Tyo6ttdmyys jatkoi kasvuaan ja pitkaaikaistyottémien maara nousi edelleen. Monilla toimialoilla toimintaa jou-
duttiin supistamaan ja esimerkiksi rakennusalla tilanne heikkeni merkittavasti. Vuoden loppua kohden ilmassa
oli jo jonkin verran optimismia talouden suhteen, mutta alkuvuoteen 2025 tultaessa tilanne oli edelleen heikko.

Ukrainan sota jatkuu edelleen, eikd Vendjan kaupan odoteta elpyvan vield pitkdaan aikaan. USA:n presidentin-
vaalit kdytiin marraskuussa, jonka jalkeen alkoivat spekulaatiot siitd, miten esimerkiksi suunnitellut suojatullit
tulevat vaikuttamaan Euroopan ja sita kautta myos Suomen talouteen.

Yleisesti ottaen Euroopassa meni taloudellisesti kohtuullisen hyvin ja paljon keskustelua heratti paheneva ty6-
voimapula. My6s meilla Suomessa joillain toimialoilla koettiin pulaa osaavasta tydvoimasta, mutta keskimaarin
tilanne oli seka talouden etta tyollisyyden osalta heikompi kuin muualla Euroopassa ja esimerkiksi naapurimaas-
samme Ruotsissa.

Myo6s meillda Kanta-Hameessa tyottomyys pysyi koko vuoden kohtuullisen korkeana ja nousi loppuvuotta koh-
den. Myos vaestokehitys heikkeni selvasti tultaessa vuodenvaihteeseen. Iman maahanmuuttoa vaeston maaran
vdaheneminen olisi ollut vield nykyista jyrkempaa. Koko Kanta-Hameessa syntyi keskimaarin alle 100 lasta kuu-
kausittain, kun samaan aikaan kuolleita oli yhta kuukautta lukuun ottamatta yli 150. Seka talouden etta vaesto-
kehitys haastavat maakuntaamme ja sen elinvoiman kehittamista.

Kuntien toiminnan ytimessa ovat edelleen peruspalvelut, vaikka sotepalvelut ovatkin siirtyneet hyvinvointialu-
eiden jarjestamisvastuulle. Ndiden rahoitus tapahtuu ensisijaisesti verotuotoilla. Kuntien tulot koostuvat paa-
osin kunnallis-, kiinteisto- ja yhteisdverotuotoista. Kunnallisveron osuuden verotuloista arvioidaan soteverouu-
distuksen jalkeen olevan keskimaarin noin 71 prosenttia, yhteiséveron noin 13 prosenttia ja kiinteistdveron noin
17 prosenttia. Kuntien verotulojen arvioidaan olevan vuonna 2024 yhteensd noin 14 miljardia euroa.

Kuntien saamat valtionosuudet laskevat muun muassa sotesiirtoon liittyvan tarkistuksen seka hallitusohjelman
mukaisen valtionosuuksiin tehtavan indeksisdaaston vuoksi. Valtiovarainministerio ennakoi syksylld, etta vaikka
kuntien verotulojen ennustetaan heikon kehityksen jalkeen kasvavan vuodesta 2024, kuntatalouden tulojen ja
menojen epéatasapainon arvioidaan syvenevan erityisesti kasvavien kustannusten, investointipaineiden ja
soteuudistukseen liittyvien valtionosuuksien tdsmaytysten ja takaisinperinnan seurauksena.

Kuntatalouden toiminnan ja investointien rahavirta uhkaa heikentya vuosina 2025-2028 noin 1,9-2,1 miljardia
euroa negatiiviseksi. Kuntatalouden lainakannan ennustetaan nousevan vuoden 2023 19,9 miljardista eurosta
28,0 miljardiin euroon vuonna 2028. Tulojen ja menojen merkittdva epatasapaino edellyttda toiminnan sopeut-
tamista kaytettdvissa oleviin tuloihin.

Kuntatalouden haasteet koskevat yhta lailla kaikkia kuntia, mutta esimerkiksi veropohjan rapautuminen on uhka
etenkin pienemmille kunnille, jos vaestéennusteen mukainen demografiakehitys jatkuu ennustetun kaltai-
sena. Toisaalta negatiivistd kehitystad voidaan hidastaa, jos kunnat ja kuntayhtymat pystyvat sopeuttamaan seka
palveluverkkoaan ettd toimintaansa vastaamaan pienenevaa palvelutarvetta ja rahoitusta.

Asukasluvultaan pienempien kuntien tilannetta vaikeuttaa se, ettad ndissa kunnissa kunnallisveroprosentit ovat
paasaantoisesti jo nykyisin suurempia kuntia korkeampia ja kunnallisveroprosentin yksikkétuotot suuria kuntia
matalampia. Lisdksi pienempien kuntien mahdollisuudet sopeuttaa toimintojaan ovat usein varsin rajalliset.

Tyo6ikdisen vaeston maaran vaheneminen ja tydvoiman saatavuusongelmat koskettavat myos kunta-alaa, jossa
elakoityminen on voimakasta. Osaajapula saattaa vaikeuttaa palvelujen jarjestamista ja hankkeiden toteutta-
mista, mutta se voi myds johtaa tilanteeseen, jossa palvelujen tuottaminen kohtuullisin kustannuksin on entista
vaikeampaa. Vuoden 2024 kunnat olivat mukana valmistelemassa TE2024-uudistusta, jossa tyo- ja elinkeinopal-
veluiden jarjestamisvastuu siirrettiin kunnilla. Humppila yhdessa Forssan ja Hameenlinnan seudun kuntien
kanssa muodostaa TyéHameen tyollisyysalueen. Vuoden 2025 alusta elinvoimaa rakennetaan kunnissa niiden



alueellisista ja paikallisista tarpeista lahtien hyddyntden jo olemassa olevia verkostoja ja tietenkin TyHameen
osaamista ja asiantuntemusta.

Kanta-Hameen ja Humppilan tulevaisuus riippuu paljon siitd, miten kunnat pystyvat vastaamaan seka talouden
ettd demografisen muutoksen aiheuttamiin haasteisiin. Toisaalta Suomi pienend avoimena taloutena on altis
globaaleille talouden trendeille ja etenkin vientialoilla maailmankaupan heikkeneminen tai suurvaltojen valiset
kiistat voivat nakya nopeastikin. Naihin ongelmiin ei yksittaisilla kunnilla ole paljon vaikutusmahdollisuuksia.

Forssan seudulla on rakennettu kuntien yhteinen elinkeinopoliittinen ohjelma, joka tulee olemaan keskeinen
tyokalu seudullisen elinvoiman kehittamisessa. Se toimii suunnitelmallisena pohjana ja suuntaviivojen antajana
alueen taloudelliselle kasvulle, yritystoiminnan tukemiselle ja tyopaikkojen luomiselle. Ohjelma on seudun kun-
tien yhteinen investointi alueen tulevaisuuteen. Se tuo tavoitteellisuutta ja pitkdjanteisyytta seudullisen elinvoi-
man kehittdmiseen, ja sen avulla voidaan rakentaa kilpailukykyinen, kestava ja houkutteleva toimintaymparistd
kaikille osapuolille.

1.4 Olennaiset tapahtumat kunnan toiminnassa ja taloudessa

Humppila on reilun 2 000 asukkaan kunta Kanta-Hameessa. Asukkaita oli vuoden 2024 lopussa 2 096, mika oli
27 henked vahemman kuin vuoden alussa. Kunnassa syntyi vuoden aikana 11 lasta ja kuolleiden maara oli 28.
Humppilaan muutettiin muista kunnista, mutta taalta myos muutettiin pois ja kokonaisuudessaan kuntien vali-
nen nettomaahanmuutto oli negatiivinen.

Alla olevasta kuvasta nahdaan, miten kunnan vaesto6 jakaantuu ikdluokittain. Vaikka lapsia ja nuoria asuu kun-
nassa kuntamme kokoon ndahden kohtuullisen paljon, enemmiston muodostavat kuitenkin ikdantyneet. Suurin

ikdluokka on 70-74-vuotiaat, joita on hieman yli 200.

Vaestokehitys vuoden 2024 aikana (lshde: Hameen Liitto, Kanta-Hameen elinvoimakatsaus 12/2024)

Vaestdopyramidi Joulukuu 2024
o5 - i i




Kunnan asukkaista tyovoimaan kuului 958 henkea. Tyévoiman maara kasvoi hieman edellisvuodesta, mutta sa-
maan aikaan tyottomyys pysyi melko korkeana. Avoimia tydpaikkoja oli aiempaa véhemman, mika johtuu ennen
kaikkea yleisesta talouden kehityksestd Suomessa.

Alla olevasta kuvasta nahdaan ty6ttomyyden kehitys vuoden 2024 aikana. Tyottdmien maara vaheni vuoden
loppua kohden, mutta lahti uudestaan nousuun marraskuussa. Joulukuussa 2024 kunnan tyottémyysaste oli 9,8
prosenttia ja tyottomien maara 94, jossa oli vahennysta edellisvuoden joulukuuhun verrattuna 15,5 prosenttia.
Vuoden 2025 alusta TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyi kunnille. Jatkossa kunnilla on siis aiempaa selvasti
suurempi vastuu edistaa tyollisyytta omalla tyollisyysalueellaan.

Tyo6ttomien tyonhakijoiden osuus vuoden 2024 aikana (lihde: Hameen Liitto, Kanta-Hameen elinvoimakatsaus 12/2024)
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Talouden osalta kunnan kehitys oli vuonna 2024 heikko. Kunnan vuosikate on vuoden 2024 tilinpdatoksessa 233
372 euroa negatiivinen. Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman purkautumisesta johtuvasta alaskirjauksesta
kertyi 757 268 euron kertakirjaus, ja poistojen jalkeen alijaamaa kertyi 1 376 875 euroa. Alijadama muodostuu
siten osin hyvinvointikuntayhtyman purkautumisesta, mutta se ei selita koko alijaamaa.

Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman jasenkunnat valtuustojen paatoksilla paattivat purkaa Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman, jonka purkusopimus allekirjoitettiin maaliskuussa 2024. Forssan seudun hyvinvointi-
kuntayhtyméa on luovuttanut Humppilan kunnalle jako-osana kunnassa sijaitsevan Humppilan terveysaseman
kiinteiston rakennuksineen. Nykyisin kanta-Hameen hyvinvointialueelle vuokrattujen tilojen ja rakennusten
osalta nykyisen vuokrasopimuksen mukainen sopimuskausi paattyy 31.12.2025, mihin liittyen kaytiin vuoden
2024 aikana neuvotteluita mahdollisista sopimusmuutoksista. Kanta-Hameen hyvinvointialueelle vuokratut tilat
sijaitsevat Kirkonkulmankulman yhtendiskoululla, kunnanvirastolla ja Mantyrinteelld, minka lisaksi hyvinvointi-
alueelle on vuokrattu terveysasema- ja asemarakennukset.

Verotuloja kertyi kaikkiaan hieman alle 4,8 miljoonaa euroa. Tuloveron osuus tdsta oli hieman alle 3,8 miljoonaa
euroa. Sote-uudistukseen liittyen kaikkien Manner-Suomen kuntien kunnallisveroprosentteja leikattiin 12,64
prosenttiyksikolla vuonna 2023, jolloin Humppilan kunnan tuloveroprosentti oli 9,36. Vuodelle 2024 veropro-
sentti tuli pyoristda kymmenlukuun, jolloin kunnanvaltuuston paatdksella veroprosentiksi tuli 9,30.

Kunnan kokonaistuloista 50,70 prosenttia muodostui verotuloista ja 13,54 prosenttia valtionosuuksista. Verotu-
lot kasvoivat 0,83 prosenttia edellisvuodesta. Valtionosuudet sen sijaan vahenivat 27,21 prosenttia. Tdma johtuu
soteuudistukseen liittyvista vero- ja valtionosuustulojen siirroista kuntien ja valtion valilla, siirtolaskelmien ta-
sauksista ja tasausten tarkistuksista.

Verotuloja kertyi hieman vahemman, kuin mita oli arvioitu talousarviota tehtdessa syksylla 2023. Toimintatuot-
toja kertyi kaikkiaan reilu 1,1 miljoonaa euroa ja toimintakuluja noin 7,4 miljoonaa euroa. Investointeihin kay-
tettiin reilu 800 000 euroa. Vuodelle 2024 haettiin harkinnanvaraista valtionosuutta, mutta sitd ei tallakaan



kertaa kunnallemme mydnnetty. Humppilan kunnan lainakanta kasvoi ja oli vuoden lopussa 4 190 000 euroa eli
1 999 euroa/asukas.

Yleishallinnon osaston tulos oli —1 978 445 euroa, joka ylitti budjetin 995 335 eurolla. Tasta kertaluonteinen era
757 268 euroa koski FSHKY:n purkamisesta johtuvaa alaskirjausta, eli muuksi budjetin ylitykseksi jai noin 238
000 euroa. Sivistys- ja eldmanlaatuosaston tulos -4 674 512 euroa ylitti budjetin noin 48 000 euroa. Teknisen
hallinnon osasto tulos —723 443 euroa oli lahes 163 000 euroa yli budjetin. Koko kunnan osalta budjetoitu 2 690
euron alijadma kasvoi 1 376 875 euroa alijadamaiseksi tulokseksi.

Talouden kannalta merkittavia hankkeita vuonna 2024 olivat Humppilan 150-vuotisjuhlavuosi ja siihen liittyvat
tapahtumat. Kasarifestarit jarjestettiin touko-kesdakuun vaihteessa ja Venetsialaisia vietettiin elokuun lopussa.
Merkkivuotta juhlistettiin myds omalla logolla, jota painettiin muun muassa T-paitoihin ja lippalakkeihin. Naista
tapahtumista ja hankkeista kokonaisuudessaan koitui kunnalle enemman menoja, kuin oli arvioitu.

Vuonna 2024 avattiin myds Mannerheim-ristin ritarien museo eli Ritarigalleria Humppilan Lasitehtaan tiloihin.
Pitka vuokrasopimus ja palkattu tyontekija mahdollistavat sen, etta toiminnalla on jatkuvuutta ja kavijoille pys-
tytdadn antamaan hyva museokokemus. Hankkeelle saatiin ulkopuolista rahoitusta, mutta sen avulla ei ole pys-
tytty kattamaan kaikkia hankkeesta aiheutuneita kuluja. Vuoden 2026 alusta Ritarigallerian toiminta siirtyy ko-
konaisuudessaan museon taustalla vahvasti vaikuttavan tukiyhdistyksen vastuulle.

Kunnan elinvoimaa vahvistetaan pienemmilla ja isommilla investoinneilla. Vuoden 2024 aikana tehtiin kokoluo-
kaltaan kohtuullisen suuria investointeja, joiden johdosta teknisen toimen poistot nousivat selvasti arvioitua
suuremmiksi. Onkin tarkeaa, etta talousarviota tehtdessa otetaan huomioon investointien vaikutukset kunnan
taloudenpitoon. Myos muutoin talousarvion tulee pohjautua realistiseen arvioon kunnan tuloista ja menoista.

Investointeja jouduttiin siirtdmaan tuleville vuosille ennen kaikkea kunnan taloudellisen tilanteen vuoksi. Kas-
san akillinen kriisi vuonna 2024 heikensi kunnan taloudellista liikkumavaraa ja tilanteessa jouduttiin priorisoi-
maan valttamattomia kuluja, kuten palkkoja. Kunta on joutunut turvautumaan aiempaa enemman ulkopuoli-
seen rahoitukseen, mika edelleen heikentda kunnan kykya investoida elinvoiman ja hyvinvoinnin kannalta
oleellisiin hankkeisiin.

Vuonna 2024 merkittavimmat investointihankkeet Humppilan kunnassa liittyivat liikunta- ja ulkoilualueisiin seka
lilkennevayliin. Urheilukentan uusi huoltorakennus valmistui syksylla 2024. Hankkeeseen on saatu Aluehallinto-
viraston liikuntapaikkojen valtionavustusta. Liikunta- ja ulkoalueiden, terveyden ja hyvinvoinnin sekda muiden
kunnan toimintojen lisaksi Humppilan kunta on pyrkinyt kehittamaan aktiivisesti Puolimatkan aluetta. Puolimat-
kan asemakaava-alueella toteutettiin infran rakentaminen teollisuusrakennusten ja toimitilarakennusten kort-
telialueilla valilla Myllynkulmantie-Valikujantie (Orrontie). Valtatien 2 liikennejarjestelyiden kehittamiseen liit-
tyen Puolimatkan alueen kohdalla on vireilld tiesuunnitelma. Lisdksi kunnan markkinointitydryhma on pyrkinyt
edistdmaan Puolimatkan alueen markkinointia seka yleisesti kunnan markkinointia.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on yksi kunnan merkittavista tehtavista. Tama tehtava on korostunut
hyvinvointialueiden aloitettua vuoden 2023 alussa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kokonaisvaltaista
ja monipuolista tyotd, jonka tarkoituksena on parantaa ja yllapitda kuntalaisten hyvinvointia. Terveyden ja hy-
vinvoinnin edistadmiselld tarkoitetaan seka fyysista etta psyykkistd hyvinvointia. Humppilan kunta on pyrkinyt
parantamaan kuntalaisten liikuntamahdollisuuksia voimakkaasti viime vuosien aikana, ja liikuntapaikkojen ke-
hittdminen on nahty keskeisena osana kuntalaisten aktivointia ja hyvinvoinnin yllapitoa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (hyte) ei ole kunnille uutta tyota, vaan sitd on tehty niin kauan, kuin
kuntia on ollut olemassa. Se ei ole ollut aiemmin yhta systemaattista ja ohjattua, mutta jokainen vastuunsa tun-
teva kunta on toki aina ymmartanyt, etta hyvinvoiva kunta on yhta kuin hyvinvoivat asukkaat. Hyte-ty6 on toi-
saalta kunnille uutta tyota, joka muodostaa uudessa sote-palvelumaailmassa kuntien vastinparin hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisessd. Kunnan puolella painopiste on ennaltaehkaisyssa. Hyva tyo tassa kontekstissa pe-
rustuu ihmisten arjen tarpeiden ymmartamiseen ja lahestymiseen inhimillisella otteella.

Keskeista on paikallisten asukkaiden osallistaminen ja kuuleminen. Heiddan kokemuksensa ja ndkemyksensa toi-
mivat tarkedna suunnanantajana, jotta toimenpiteet voidaan kohdistaa oikein ja tehda aidosti merkittavaksi
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heidan elaméassaan. Tama voi tarkoittaa matalan kynnyksen tapahtumia, kuten yhteisia liikunta- ja harrastushet-
kia, tai terveysneuvontaa ja tukipalveluja helposti saavutettavissa olevissa paikoissa.

Pienessa kunnassa yhteistyo eri toimijoiden kesken korostuu. Koulujen, seurakuntien, yritysten ja jarjest6jen
kanssa tehtava kumppanuus tuo resursseja ja uusia nakékulmia hyvinvoinnin edistamiseen. Esimerkiksi yhteis-
ten projektien avulla voidaan vahvistaa mielenterveyttd, ehkaista syrjaytymista ja tukea terveellisid elamanta-
poja.

Henkilokohtainen lahestymistapa on myds tarkeda. Asukkaat tuntevat usein tyontekijat kasvotusten, mika mah-
dollistaa yksildllisen avun tarjoamisen. Tama voi synnyttaa luottamusta ja pitkakestoisia vaikutuksia hyvinvoin-
tiin. Resurssien rajallisuus saattaa tuoda haasteita, mutta samalla pienuus voi olla etu: paatéksenteko on usein
joustavaa ja lahelld asukkaita. Hyva tyo hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa pienessa kunnassa on kokonais-
valtaista, yhteis60n juurtunutta ja sydamella tehtya. Se tarjoaa ihmisille mahdollisuuksia voimaantua ja 16ytaa
tasapainoa arjessaan.

1.5 Henkilostohallinto

Tassad osassa kadydaan paapiirteissaan lapi henkilostohallinto ja sen tarkeimmat tunnusluvut. Laajemmin henki-
|6stohallinnosta raportoidaan erillisessa henkildstoraportissa, joka tehddan vuosittain osana tilinpaatosproses-
sia.

Vuonna 2024 kunnan palveluksessa tydskenteli yhteensa 91,04 henkilotyovuotta. Vakituisia palvelussuhteita oli
57,37 henkilotyovuotta. Maaraaikaisissa palvelusuhteissa tyoskenteli 33,54 henkilotyovuotta. Humppilan kun-
nan henkil6stosta yksi henkil6 sai eldakepaatdksen vuonna 2024.

Vakituinen henkilostd henkil6tyévuosina tyoyksikoittdin 1.1.24-31.12.2024

Tyoyksikko 2022 2023 2024
Hallinto 5,44 5,61 5,36
Paivahoito 16,13 16,10 18,10
Koulut 21,62 22,22 22,00
Tekninen 2,75 2,00 2,25
Muut (kirjasto, kulttuuri, nuoriso, liikunta, 5,98 3,69 2,41
tyopaja v. 2022 asti)

Siivous 6,31 6,87 7,25
Yhteensa 58,23 56,49 57,37

Henkiléstokulujen ja palkkojen kehitys

Vuoden 2024 henkilostokulut sivukuluineen olivat 4 053 120 euroa. Henkilostokuluihin oli budjetoitu yhteensa
4 007 800 euroa. Henkilostokulut menivat 45 320 euroa yli budjetin. Vuoteen 2023 verrattuna henkildstokulut
nousivat kuitenkin vain 13 129 euroa.

Henkilostokulujen kehitys vuosina 2020-2024 EUR

2020 3224 863
2021 3512540
2022 3627922
2023 4039 991
2024 4053 120

Vakituisten kuukausipalkat olivat 2 477 451 euroa, eli kasvua edellisvuoteen on 199 235 euroa. Sijaisten palkat,
tilapdiset kuukausipalkat ja tuntipalkat olivat yhteensa 798 906 euroa, joka oli 11 081 euroa vdhemman kuin
vuonna 2023. Tydllistdmistukipalkkoja maksettiin 19 992 euroa, joka oli noin 15 890 euroa enemman kuin
vuonna 2023.

11



Kokouspalkkioita ja ansionmenetyskorvauksia maksettiin luottamushenkildille yhteensa 62 724 euroa, joka on
6 976 euroa vahemman kuin vuonna 2023. Kokouspalkkioita viranhaltijoille/tyontekij6ille maksettiin 13 230 eu-
roa, joka on 4 245 euroa vdhemman kuin vuonna 2023.

Vuonna 2024 maksettiin sopimuskauden viimeiset palkankorotukset. Kunta-alan kustannukset nousivat 2,99
prosenttia, eli noin 331 miljoonaa euroa edellisen vuoden keskiarvoon verrattuna. Paikallisten erien osuus kai-
kista sopimuskorotuksista oli huomattava kunta-alalla, silla niiden osuus oli noin 40 prosenttia. Nama osuudet
olivat merkittavasti suuremmat kuin vanhoissa kunta-alan sopimuksissa aiemmin tai yksityisen sektorin samaan
aikaan solmituissa sopimuksissa.

Kesakuussa kaikilla sopimusaloilla maksettiin 2,27 prosentin yleiskorotus ja 0,73 prosentin paikallinen era seka
kehittdmisohjelman mukainen 0,6 prosentin paikallinen era. Iso osa korotuksista sovittiin paikallisesti. Kunnan-
hallitus paatti 17.6.2024, ettda KVTES:een ja Teknisten sopimukseen kuuluville jaetaan 1.6.2024 jarjestelyerien ja
kehittamisohjelman mukainen korotus tehtavakohtaisiin palkkoihin ja OVTES:een kuuluville 1.6.2024 paikallis-
neuvotteluihin ja jarjestdjen ehdotuksiin perustuen takautuvasti elokuun 2024 palkanmaksun yhteydessa.

Kun kunta palkkaa maaraaikaisen tyontekijan ilman, etta siihen on varattu rahaa talousarviossa, vaikuttaa se
vaistdmatta negatiivisesti tulokseen ja talouteen. Jotta maaraaikaisen tyontekijan palkkaaminen voidaan kat-
taa, tulisi kunnan viahentaa varoja muista budjetoiduista kohteista. Tata ei ole kuitenkaan tehty, mika nakyy
palkkojen ylityksena esimerkiksi tekniselld osastolla, johon palkattiin sijaisjarjestelyjen vuoksi maaraaikainen
viranhaltija ja jonka maaraaikaisuutta jatkettiin ilman sijaistarvetta vuoden 2024 puolella.

Poissaolot vuonna 2024

Vuonna 2024 henkilostén poissaoloja kertyi yhteensa 4406 tyopaivaa (Taulukko 3). Poissaoloista isoin osa on
vuosilomia. Vuosilomien jalkeen suurimmat poissaolosyyt olivat tydntekijan oma sairaus ja perhevapaat. Myos
palkattomia vapaita ja lomarahojen vaihtoa vapaaksi oli enemman kuin edellisena vuonna. Perhevapaiden ja
opintovapaiden maarissa tapahtuu vaihteluita vuosittain ja tyoyksikoittdin.

Kunnan henkil6stémaara on sen verran pieni, ettd yksittaiset pitkat sairauslomat, perhevapaat ja opintovapaat
vaikuttavat merkittavasti kokonaisuuteen. Vaikka vuonna 2023 poissaolopaivien maara kasvoi edelliseen vuo-

teen verrattuna, tyontekijéiden oma sairastaminen vdheni hieman.

Kunnan henkilostén poissaolopdivat kalenteripaivina vuosina 2021-2024

sair. tap. perh. koul. loma muu kunt. opin vuor.| lomau yht.
2024 817 27 701 197 1828 446 0 231 0 159 4406
2023 891 11 1270 100 2170 377 13 365 0 106 5303
2022 870 1 517 110 1567 192 13 436 0 88 3794
2021 1001 0 905 83 2061 524 0 730 0 96 5401

Taulukon selitykset:

sair. =tyontekijan oma sairaus, tap. =tyotapaturma, perh. =perhevapaa, koul. =koulutus, loma. =vuosiloma, muu. =muut syyt (palkatto-
mat/palkalliset vapaat/lomar.), kunt.=kuntoutus, opin. =opintovapaa, vuor..=vuorotteluvapaa, lomau.=lomautus, yht.=yhteens3 tyopai-
via

Osaamisen kehittaminen
Henkiloston koulutustarvetta kartoitetaan muun muassa kehityskeskusteluissa. Vuoden 2024 koulutuskustan-
nukset (pl. palkkakustannukset) olivat 21 217 euroa, kun ne edellisvuotena olivat 28 071 euroa.

Henkilostokoulutuksen tavoitteena antaa henkilostolle valmiudet muuttuviin tydelaman vaatimuksiin ja niiden
osalta mietitdaan yhteistydssa esihenkilén kanssa koulutusten hyodyllisyytta henkildston tydtehtavien hoidossa.
Teams-koulutusten ja webinaarien maara on kasvanut merkittavasti ja jatkossa lisdantyy muun muassa tekoalyn
hyodyntaminen tydssa ja huomioiminen koulutuksessa. Lisaksi pyritdan kayttamaan hyddyksi seudullisia yhteisia
koulutuksia. Nain kustannukset jaavat alhaisemmiksi kuin yksittaisiin koulutuksiin tai lahikoulutuksiin osallistut-
taessa.
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Tyokyvyn yllapito

Tyo6terveyshuollonpalvelut hankitaan Terveystalo Oy:lta. Tyoterveyshuollon toiminta perustuu tyoterveyshuol-
lon perusselvitykseen, jonka perusteella tehddan tyéterveyshuollon toimintasuunnitelma. Ty6nantaja vastaa
tyontekijoidensa turvallisuudesta ja terveydesta tyossa. Tassa tehtavassa tarvitaan yhteistyota tyontekijoiden ja
tyoterveyshuollon kanssa.

Tyopaikkaselvityksissa arvioidaan tyosta, tydymparistosta ja tyoyhteisOsta aiheutuvia terveysvaaroja, haittoja,
kuormitustekijoita seka voimavaroja. Arviointi keskittyy erityisesti siihen, mikda merkitys nailla tekijoilla on ter-
veydelle ja tyokyvylle. Tydterveyshuollon ammattihenkil6t kayvat tyopaikalla tekemassa perusselvityksen ja laa-
tivat selvityksesta kirjallisen raportin. Vuoden 2024 aikana tehtiin tyopaikkaselvitykset tekniselle osastolle ja
perhepaivahoitoon. Hallintojohtaja piti sdanndllisesti tyoterveysneuvottelun tyoterveyshoitajan kanssa. Tyonte-
kijoille on tyon luonteesta riippuen tarjottu myos tydnohjausta, jonka on toteuttanut tyoterveys.

Vuonna 2024 tyosuojeluvaltuutettuna toimi Piia Vastamaki, 1. varatyosuojeluvaltuutettuna Juha Peltonen ja
2. tyosuojeluvaltuutettuna lida Niemi. Tydsuojelupaallikkdna toimi rakennusmestari Matti Saarenmaa. Tydsuo-
jelutoimikunnan kokoukset on yhdistetty yhteistoimintalain mukaisiin sdanndllisiin palavereihin.

Kunnassa on kaytossa jokaisessa tyoyksikossa aktiivisen varhaisen tuen malli, jonka avulla pyritdan tukemaan
tyontekijaa erilaisissa elamantilanteissa, mikali tydpaikalla havaitaan muutoksia tydntekijan kayttaytymisessa tai
tyOssa suoriutumisessa. Lisaksi kunnassa on kaytdssa vuonna 2021 vahvistetut Pdihdeohjelma ja Korvaavan tyon
malli.

Vuoden 2024 osalta koko kunnan yhteinen tyéhyvinvointipdiva pidettiin Eerikkilan urheiluopistolla ja kunnan
yhteiset pikkujoulut pidettiin Forssassa jouluruokailun ja teatterin merkeissa. Tyontekijat saivat osallistua kun-
nan jarjestamiin ohjattuihin liikunta- ja kuntosaliryhmiin, joihin he saivat liikuntaseteleita. Lisdksi kunnalla on
kayt6ssa ePassi 150 euron summalla/tyontekija.

1.6 Riskit ja kehittymiseen vaikuttavat tekijat

Kunnan toiminnan ja talouden kehittdminen tapahtuu aina osana laajempaa yhteiskunnallista ja globaalia toi-
mintaymparistod. Kansallisen tason politiikkalinjaukset vaikuttavat usein suoraan tai vahintadnkin epasuorasti
sithen, millaiset reunaehdot méaarittavat talouden ja toiminnan suunnittelua. Mitd pidemmalle omaa toimintaa
halutaan suunnitella ja ennakoida siihen vaikuttavia tekij6itd, sitd todenndkoisemmin tilanteet ehtivat muuttua
ja suunnitelmat vaativat paivitysta.

Digitalisoituvassa maailmassa muutokset tuntuvat tulevan aina vain nopeammin ja osin myos hallitsematto-
mammin. Talla hetkelld elamme aikaa, jolloin puhutaan tekoalysta ja sen mukanaan tuomista mahdollisuuksista,
mita tulee tyon tehostamiseen ja tuottavuuden lisddmiseen. Osa tekodlyn lupauksista on jo toteutunut, mutta
todennakdisesti vain hyvin pieni osa. Yleisen tekodlyn kehittdminen tulee varmasti muuttamaan paljon, eika
ainoastaan tydelamassa, vaan koko yhteiskunnassa.

Keskeinen osa kuntien vastuullista taloudenpitoa ja toiminnan kehittamista on riskien hallinta. Tata on kehitetty
kunnassa sen eri toimintayksikdissa, mutta kokonaisvaltainen riskienhallintasuunnitelma puuttuu. Se tullaan laa-
timaan vuoden 2025 aikana, jonka jalkeen se paivitetddn valtuustokausittain tai useammin tarpeen niin vaa-
tiessa.

Osa kunnan toimintaan vaikuttavista riskitekijoista on luonteeltaan rajat ylittavia, kuten Venajan hyokkays Uk-
rainaan, joka vaikuttaa edelleen Euroopan ja myds Suomen talouteen. Pitkd yhteinen maaraja Venajan kanssa
on omiaan lisdamaan yleista turvattomuutta ja voi myds heikentaa uskoa tulevaan. On vaikea nahda pidemmalle
tulevaisuuteen, kun on nahty, etta suurvallat voivat |ahes yhdessa yossa muuttaa historian kulkua.

Haastavia ovat globaalit riskit, kuten ilmastonmuutos. Se tuo myds mukanaan turvattomuutta ja on merkittava

riski planetaarisen kestavyyden kannalta. Siihen vastaaminen on yksittaisen kunnan tai edes valtion toimesta on
darimmaisen vaikeaa. On kuitenkin selvaa, ettd jo nykyiselladn esimerkiksi Eteld-Euroopan maat karsivat
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sietamattomista helteista kesdkuukausina, eivatka hallitsemattomat muuttoliikkeet tule koskemaan tulevaisuu-
dessa ainoastaan ulkorajojamme.

Yksi keskeinen riskitekija, joka vaikuttaa seka talouden ettd toiminnan kehittdmiseen, on vdestékehitys. Hump-
pilan kunnan vakiluku vaheni vuonna 2024, koska syntyvyys oli alhaisempaa kuin kuolleisuus ja muuttoliike mui-
hin kuntiin oli Humppilan kannalta negatiivinen. Kunta otti kaytt6on kotihoidon kuntalisan ja kdynnisti vuonna
2023 tonttikampanjan, jonka tavoitteena oli lisdta kunnan asumisen ja yritystoiminnan vetovoimaa. Riskina on,
ettd vaeston vaheneminen, ikdantyminen ja tyottomyysasteen kasvu alkavat vaikuttaa voimakkaammin kunnan
verotuloihin, tuleviin tydpaikkoihin ja investointimahdollisuuksiin.

Merkittavat hallinnon rakenneuudistukset vaikuttavat osaltaan kuntiin ja tuovat usein mukanaan epavarmuutta
ja hallitsemattomuuden kokemuksen. Sote-uudistus yhtene suurimmista viime vuosien uudistuksista muutti
kuntien toimintaa ja taloutta olennaisesti. Uudistus poisti kunnilta sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyvien palve-
luiden jarjestamisvastuun ja samalla menorakenteen. Varsinkin pienilla kunnilla on nykydan hyvin rajoitetut
mahdollisuudet vaikuttaa sotekustannusten nousuun. Lisdksi pienilld kunnilla on usein heikot mahdollisuudet
vaikuttaa niihin paatoksiin, joita hyvinvointialueilla tehddan. Samaan aikaan niillda on suurempia kuntia ja kau-
punkeja heikoimmat mahdollisuudet turvata kuntalaisten hyvinvointi tilanteessa, jossa hyvinvointialue epaon-
nistuu omassa tydssaan.

Toinen merkittdva uudistus on TE2024-uudistus, jonka myota tyo- ja elinkeinopalvelut siirrettiin kuntien jarjes-
tdmisvastuulle vuoden 2025 alussa. Uudistusta valmisteltiin tiiviissa yhteistyossa muiden Kanta-Hameen kuntien
ja keskeisten sidosryhmien kanssa. Uudistus toi mukanaan myo6s tyéttomyysturvan rahoitusuudistuksen, mika
tulee merkitsemaan kunnille nykyistd laajempaa vastuuta ty6ttomyydesta aiheutuvien kustannusten kattami-
sessa. Vuoden 2024 aikana nama menot eivat viela realisoituneet, mutta kuluja muodostui laajasta ja monivai-
heisesta valmistelusta.

Sote-uudistuksen jalkeen kunnan tehtavat painottuvat voimakkaasti lapsi- ja nuorisoikaluokkien tarvitsemien
koulutus- ja varhaiskasvatuspalveluiden jarjestamiseen. Koulutuksen ja varhaiskasvatuksen yhteenlaskettu pal-
velutarve pysyy laskevana syntyvyyden laskun ja ikdluokkien pienentymisen vuoksi, mika vahentda kustannus-
painetta, mutta nakyy toisaalta tulevien aikuisikdluokkien pienenemisena. Negatiivinen demografinen kehitys ei
koske ainoastaan pienia kuntia tai haja-asutusalueita, vaan myos isoja kaupunkeja. llman maahanmuuttoa myos
suurimpien kaupunkien vaestomaara vahenisi.

Humppilassa riskien kartoitukseen, varautumiseen, valmiussuunnitteluun ja konkreettisiin toimenpiteisiin on
kiinnitetty huomioita ja osallistuttu muun muassa tarvittavaan vaestdnsuojelu- ja valmiuskoulutukseen ja paivi-
tetty valmiussuunnitelma.

Turvallisuussuunnittelussa kunnassa

1. Vaikutetaan arjen turvallisuuteen: Paikallisen turvallisuussuunnittelun avulla parannetaan kuntalais-
ten jokapaivaista turvallisuutta. Turvallisuussuunnittelu on esimerkiksi ennaltaehkaisya, asukasturvalli-
suutta, turvallista liikkumista, eri vaestéryhmien ja yhdistysten aktiivisuuden lisaamista, yritysten tur-
vallisuutta ja liikenneturvallisuutta.

2. Vahennetaan riskeja: Turvallisuussuunnittelu on ennakoivaa toimintaa. Sen tavoitteena on vahentaa
hairioita, rikoksia, onnettomuuksia ja niista johtuvia vahinkoja. Samalla pyritdan yllapitdmaan ja vahvis-
tamaan turvallisuuden tunnetta paikallisesti.

3. Edistetdadn kuntalaisten hyvinvointia: Turvallisuussuunnittelu on keskeisessd asemassa hyvinvoinnin
edistamisessd. Kunnan hyvinvointikertomuksen kautta kunta voi seurata turvallisuuden tilaa ja sen ke-
hittymista kunnassa.

Huoltovarmuuteen ja energian saatavuuteen liittyviin riskeihin liittyen kunta on varautunut hankkimalla aggre-
gaatin sdhkoénsaannin turvaamiseksi poikkeusoloissa, ottanut kayttoon sahkdautojen latauspaikan kunnantalon
pysakadintialueella, myotavaikuttanut tulvariskien vahentamiseen liittyvien toimenpiteiden aikaansaamiseen,
osallistunut aktiivisesti seudulliseen liikenneturvallisuusty6hon ja edistanyt muun muassa Valtatien 2 turvallisia
liittymajarjestelyja ja rautatieaseman esteettomyyden parantamista, mika vahent3da liikenneriskeja
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kunnassa. Kunta on myos tehostanut kiinteistovalvontaa ja ottanut kayttoon ilmoittajansuojalain mukaisen il-
moituskanavapalvelun, jonka kautta henkil6std voi tehda ilmoituksia havaitsemistaan vaarinkaytoksista ja epa-
kohdista organisaatiossa.

Vahinkoriskien osalta kunta on vakuuttanut kiinteistonsa omaisuuden ja osittain myos toiminnan keskeytyksen
osalta. Henkiloriskeista on vakuutettu lakisdateisen tapaturmavakuutuksen lisaksi kunnallisen eldkevakuutuslai-
toksen kautta taloudellisen tuen osalta.

Henkilostoriskit kasvavat ikdantymisen ja henkiloston rekrytointivaikeuksien myota, minka takia kunta on kiin-
nittdnyt huomioita sijaisuusjarjestelyihin ja tyoterveyshuollon palvelujen saatavuuteen kunnantalolla. Henkil®s-
ton osaamiseen liittyvat riskit pyritdan minimoimaan uusien tydntekijoiden kohdalta tyéhdn perehdyttamisella
ja pidempaan kunnan palveluksessa olleiden osalta taydennyskoulutuksella sekd yhteisty6lla naapurikuntien
kanssa.

Hallinnolla on lisdksi vastuuvakuutus, mika kattaa kaikkien tyontekijoiden, kunnanhallituksen ja johtavien viran-
haltijoiden toiminnasta syntyneita taloudellisia vahinkoja. Kiinteistojen hoitosopimuksella on sitoutettu kiinteis-
tonhoitoyhtiod tilaajan myotavaikutuksella hoitamaan Humppilan kunnan kiinteist6ja mahdollisimman tarkoituk-
senmukaisesti ja taloudellisesti hyvaa kiinteistonhoitotapaa noudattaen.

Keskeisimmat sdahkoiseen tiedonhallintaan ja -kasittelyyn liittyvat ohjelmistot ovat CGl Suomi Oy:n omistuksessa
ja palvelimet sijaitsevat CGl Suomi Oy:n varmistamissa ymparistdissa. Tyota tehddan kunnassa tietoturvallisilla
yhteyksilld, joskin esimerkiksi séhkoisen kokoukset sisaltavat aina tietoturva- seka etdyhteyksien ja laitteistojen
toimintaan liittyvia riskeja. Naiden asioiden huomioiminen tulevissa valmiussuunnitelmissa on ensiarvoisen tar-
keda.

Kunnissa ICT-palveluiden kustannusten nousu johtuu useista tekijoista, jotka liittyvat teknologian kehitykseen,
palveluiden monimutkaistumiseen ja kasvaviin vaatimuksiin. Tama kehitys asettaa merkittavia haasteita kunta-
taloudelle.

Myo6s Humppilassa ICT-palveluiden kustannukset ylittyivat selvasti siitd, mita oli arvioitu syksylld 2023 osana
talousarvion valmistelua. Humppila ei eroa muista kunnista siind, ettd yha enemman kuntalaisille pyritaan tar-
joamaan digitaalisia palveluita, mika vaatii investointeja uusiin jarjestelmiin, ohjelmistoihin ja infrastruktuuriin.
ICT-jarjestelmien yllapito ja sdanndolliset paivitykset ovat valttdmattomid, mutta ne lisdaavat kayttdmenoja. Kybe-
ruhkien lisdantyessa tietoturvaan liittyvat kustannukset, kuten suojaukset ja tietoturva-auditoinnit, ovat kasva-
neet merkittavasti.

ICT-kustannusten kasvu voi johtaa siihen, ettd muita palveluita joudutaan karsimaan tai lykkdamaan. Tulevai-
suudessa ICT-palveluiden osalta tulee tiivistaa yhteistyota muiden seudun kuntien kanssa. My6s yksityisilla toi-
mijoilla voi olla tarjolla esimerkiksi tekodlyn hyédyntamiseen perustuvia sovelluksia, joilla pystytdan tehosta-
maan kunnan tyota ja kohdentamaan niukkoja resursseja nykyista paremmin.

1.7 Ymparistoasiat

Forssan kaupunki on vastannut rakennusvalvonnan ja ymparisténsuojelun tehtavista Forssan kaupungissa seka
Humppilan, Jokioisten, Tammelan ja Ypdjan kunnissa vuoden 2019 alusta ldhtien. Yhteistoimintasopimuksen
mukainen seurantaryhma on kokoontunut kahdesti vuoden 2024 aikana. Seudullisen rakennusvalvonnan ja ym-
paristonsuojelun osalta on osallistuttu neuvotteluihin liittyen Tammelan kunnan irtautumiseen Forssan seudun
kuntien sopimusyhteistydstd. Tammelan kunta on irtautunut seudullisesta sopimuksesta vuoden 2024 lopussa.
Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun palveluiden jarjestamista ja tuotta-
mista koskevan yhteistoimintasopimuksen, jossa vastuukuntana toimii Forssan kaupunki, kokouksessaan
47§/11.12.2024.

Vuosittaisessa seudullisen rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun toimintakatsauksessa on esitetty tarkem-

min seudullisen yksikdn toimintaa. Toimintakatsaus vieddan vuosittain tiedoksi kunnanhallitukselle ja tekniselle
lautakunnalle.
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Ymparistonsuojelulain ja maa-aineslain mukaiseen valvontasuunnitelmaan kuuluvien kohteiden kokonaismaara
Humppilassa on ollut 43 (tilanne 31.12.2024). Edelld mainituista valvottavia maa-ainestenottokohteita on ollut
kymmenen ja valtion ympadristélupakohteita nelja. Alla oleva taulukko on tiivistelma, eika kuvaa koko toimintaa.

ympiristonsuojelun toteutuma 2021 2022 2023 2024
ymparistolupa, ilmoitus tai rekisterdinti 4 1 1 0
maa-aineslupa tai yhteislupa 2 5 1 0
Jatelain 100 § mukainen paatos, siivoamiskehoitus-kohde 1 0 0 0
vesihuoltolain mukaiset vapautuspaatokset 1 1 5 0
YSL:n mukaiset jatevesipaatokset 4 0 0 0
nitraattiasetuksen mukaiset ilmoitukset 3 1 3 4
lausunnot ESAVI 1 0 0 0
Lausunnot muut viranomaiset 2 2 3 3
YSL mukaiset tarkastukset (myos ELY ja AVI) 4 5 4 8
maa-aineslupavelvollisten kohteiden tarkastukset 2 4 5 2
muut tarkastukset, mm. roskaamiset 14 10 14 4
muu ymparisténsuojelun valmistelema asia 3 4 3 2

Kunnan ymparisténsuojeluun on kuulunut neuvontaa ja opastusta seka osallistumista pinta- ja pohjavesien suo-
jelutoimiin. Kunta on ollut mukana mm. Kokemaenjoen vesiston vesiensuojelu ry:n vetdmassa Loimijokea kos-
kevassa vedenlaadun parantamiseen tahtaavassa hankkeessa.

Kunnanhallitus on pdattanyt Humppilan kunnan sitoutumisesta Loimijoen alueen vesienhoitotydn rahoituksen
jatkamiseen toimintasuunnitelmakaudella 2025-2028. Forssan kaupungin ymparistopaallikko ja ymparistotar-
kastaja ovat olleet seudun kuntien edustajina Kanta- ja Pdijat-Hameen vesienhoidon ja merenhoidon yhteistyo-
ryhmassa.

Kunnanhallitus on vahvistanut Humppilan kunnan osallistumisen Hameen elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkes-
kuksen valmistelemaan Kanta- ja Paijat-Hameen bioindikaattoritutkimukseen vuosina 2025-2026. Tutkimus liit-
tyy alueelliseen ja lakisdateiseen ympariston tilan seurantaan. Aikaisemmin maakuntakohtaisia bioindikaattori-
tutkimuksia on jarjestetty Kanta-Hdameessa vuosina 2001-2002.

Kunnan hankinnoissa on huomioitu ymparistonakokohtia mm. hankkeissa noudatettavien laatuperiaatteiden
muodossa. Rakennushankkeiden valmistelussa on mahdollisuuksien mukaan pyritty huomioimaan mm. materi-
aalien pitkaikdisyys ja uusiokdytén mahdollistaminen. Pohjavedensuojelu huomioidaan kunnan toimintojen
suunnittelussa ja rakentamisessa.

Viemarilaitoksen osalta Humppilan kunnan alueella muodostuvat jatevedet johdetaan siirtoviemaria pitkin Joki-
oisten puhdistamolle. Viemarilaitoksen rakennettua verkostoa on saneerattu tavoitteena vuotovesien maaran
vahentaminen viemariverkostossa. Tekninen lautakunta hyvaksyy vuosittain viemarilaitoksen vuosityésuunni-
telman. Viemarilaitoksen toiminta-alue on hyvaksytty kunnanvaltuustossa 26§/20.5.2021. Viemarilaitoksen tun-
nusluvuista ja toiminnasta on kerrottu viemarilaitoksen vuoden 2024 toimintakertomuksen yhteydessa.

Kunnan tytaryhtié Humppilan Kaukolampo Oy tuottaa kaukolampda Humppilan kunnan alueella, ja I1ampdlaitok-
sen energianldhteena kaytetadn padsaantoisesti puuhaketta. Kunnan rakennukset on padsdantodisesti liitetty
Humppilan Kaukolamp® Oy:n verkostoon.

Humppilan kunnan alueella sijaitsee tuulivoimaloita kahdella tuulivoimapuiston alueella. Humppila-Urjalan Tuu-
livoimapuiston alueelle on rakennettu Humppilan kunnan alueelle kolme turbiinia ja Tuulivoimapuisto Tyrinse-

lan alueelle yksi turbiini.

Kaavoitushankkeita ei ollut vireillad v. 2024. Puolimatkan alueen kohdalla on vireilld Uudenmaan ELY-keskuksen
osalta tiesuunnitelman laatiminen liittyen Valtatien 2 parantamiseen liittymajarjestelyin.

16



1.8 Selonteko kunnan sisdisen valvonnan jarjestamisesta

Kunnanhallituksella ja kunnanjohtajalla on operatiivinen vastuu sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeista-
misesta ja asianmukaisesta jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta seka tuloksellisuudesta. (Kunnanhalli-
tuksen tehtavat KL 39 §/2015). Kunnanhallitus on lisdksi velvollinen antamaan osana toimintakertomusta selon-
teot sisdisen valvonnan ja konsernivalvonnan jarjestamisestd kunnassa ja kuntakonsernissa.

Sisdisen valvonnan tavoitteena on ennaltaehkaista, tunnistaa ja hallita riskeja eri yksikdiden toiminnassa. Sisdi-
selld valvonnalla turvataan informaatiojarjestelmien luotettavuus ja kunnan taloudellinen hoito seka ehkaistdaan
erehdykset ja vaarinkaytokset. Jokainen viranhaltija suorittaa jokapaivaisessa tydssadn osaltaan sisdista valvon-
taa.

Riskienhallinta toteutuu kunkin toimielimen ja viranhaltijan toimesta. Lakien ja sddnndsten noudattaminen kuu-
luu jokaisen tyotehtaviin. Vahinkoriskeihin on varauduttu vakuuttamalla. Niiden osalta tehtiin riskikartoitus
vuonna 2024. Kunnan vakuutukset ovat vakuutusyhtio Pohjolassa. Riskienhallinnan tavoitteena on kohtuullinen
varmuus organisaation tavoitteiden saavuttamisesta koskien kunnan strategisia tavoitteita, operatiivisia tavoit-
teita, raportoinnin luotettavuutta seka lakien ja ohjeiden noudattamista.

Kunnanvaltuuston 16.10.2024 (§33) hyvdksymissa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeissa todetaan, etta
toimialajohtajien vastuulla on toiminnallinen ohjaus ja yhteistyon kehittdminen oman vastuualueensa sisalla liit-
tyen sisdiseen valvontaan ja riskienhallintaan. Esihenkil6t vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tamisesta ja tuloksellisuudesta vastuualueillaan seka raportoivat niiden jarjestamisesta ja tuloksellisuudesta val-
vonnasta vastuussa olevalle toimielimelle. He vastaavat my0s siita, ettad yksikon henkiloston tehtavat, vastuut ja
toimivalta on maaritelty selkedsti ja henkilosté on my0s tietoinen tehtavistaan.

Henkiloston tehtavana on riskien tunnistaminen, arviointi, ennaltaehkaisy ja raportointi omissa tehtavissaan.
Toimiminen annettujen ohjeiden mukaan. Jokainen kunnan palveluksessa oleva pyrkii omalta osaltaan saavut-
tamaan yksikolle asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet.

Lautakunnat ja tytdryhteisdjen hallitukset vastaavat omalla tehtdva- ja toimialallaan sisdisen valvonnan ja ris-
kienhallinnan asianmukaisesta jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta sekd merkitta-
vimpien riskien raportoinnista kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan sisallyttdminen kunnan prosesseihin tukee omalta osaltaan julkishallin-
toon liittyvien ja hallintolaissa sdadettyjen hallinnon oikeusperiaatteiden toteuttamista.

Sisdisen valvonnan keinoja ovat muun ohessa seuraavat:

e henkilostohallintoon liittyen viran- ja toimenhaltijoiden tehtavat, valtuudet ja vastuut seka niiden maa-
rittely. Hallintosaanto on hyvaksytty kunnanvaltuustossa 21.6.2023.

e paatdsvallan delegointiin liittyvat asiat seka tehtyjen paatosten poytakirjaaminen. Kunnan toiminnassa
ja sen johtamisessa tulee noudattaa hyvan hallinnon periaatteita.

e talouden ja toiminnan seuranta

e kirjanpidon ja maksuliikenteen hoito ja seuranta: Kunnassa kdytdssa olevat sdahkoiset talous- ja palkka-
hallinnon jarjestelmat on laadittu siten, etta vaarallisia tydoyhdistelmia valtetaan.

Ostolaskujen asiatarkastaja tarkastaa, etta kyseinen ostos on saapunut moitteettomana tyoyksikkéon ja
etta tuotetta on sovitun hinnan mukainen oikea maara. Laskun hyvaksyja on tietoinen kyseisen ostolas-
kun sisaltymisesta talousarvioon, kayton tarpeellisuudesta seka vastaa oikeasta tilidinnista.

Kunnanjohtaja tai hallintojohtaja hyvaksyy maksatuslistan allekirjoituksellaan ennen kuin laskut lahtevat
maksuun. Kirjanpidossa tasmaytetaan joka kuukausi koko kunnan rahaliikenne, osakirjanpidot ja kirjan-
pidon liittymat paakirjanpitoon.
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Palkanlaskennan maksulistat menevat kunnanjohtajan tai hallintojohtajan hyvaksyttavaksi. Palkkahal-
linnossa tehdaan Jokioisten kunnan kanssa yhteistyota.

e omaisuuden hallinnointiin liittyvat asiat: hankinnat, projektit, varastointi ja inventointi. Hankintaohje on
hyvaksytty kunnanvaltuustossa 16.2.2022.

e tietojarjestelmien hallintaan liittyvat asiat: Tietoteknisista asioista on laadittu riskienhallinnan ohjeistus.
Asiakirjassa kasitellaan kaikki tietoturvallisuuden osatekijat ja ohjeistetaan toiminta erilaisissa uhkati-
lanteissa. Kaikille tydntekijoille on annettu ohjeet IT-laitteiden ja internetin kdyttoon liittyvista turvatoi-
mista.

e Kunnan tietoturva- ja tietosuojaohje on hyvaksytty kunnanhallituksessa 16.12.2024. Kayttdoikeudet eri
jarjestelmiin pystyy myéntdmaan vain siihen oikeutetut henkilot kuten IT-asiantuntija tai tietojarjestel-
man paakayttdja. Kayttooikeuksia myonnettaessa tulee siitd jaada jalki eli lokitieto tai dokumentti, mil-
loin ja milla perusteella kdyttajalle on myonnetty kayttdoikeus ja kuka sen on myodntanyt. Kayttdoikeuk-
sien mydntaminen dokumentoidaan lomakkeella.

e henkiloriskit ja tydajan seuranta

e Sopimusten valvonta kohdistuu niiden laadintaan, tdytdanté6npanoon ja noudattamiseen. Taytantoon-
panon ja sopimusten noudattamisen osalta valvotaan mm. laskutusta ja maksatusta, tilitysten suoritta-
mista, sopimusten mukaisten vakuuksien voimassaoloa, indeksitarkistuksia seka irtisanomisia. Sopimus-
ten hyvaksymisoikeuksista on maaraykset hallintosdannossa. Sopimusten valvontavastuu on joko sopi-
muksen hyvaksyjalla tai hanen maaraamallaan viranhaltijalla.

Konsernivalvonta

Konsernijohdon tehtavit ja toimivallan jako on esitetty Humppilan kunnan hallintosddnndssa (21.6.2023 § 22).
Se mukaisesti kunnanhallitus vastaa osana konsernijohtoa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden
ja konserniohjeen kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle.

Lisdksi se vastaa muun muassa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konser-
nivalvonnan. Kunnanjohtajan tehtdvana osana konsernijohtoa on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaohjauksella myo6tavaikuttaa hdnen ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

Viime vuosina kunnalla ei ole ollut viranhaltijaedustusta kaikkien tytaryhtididen hallituksissa. Tama on selkea
puute, kun tavoitteena on laadukas ja pitkdjanteinen konserniohjaus.

Konserniohjaukselle ei ole ollut selkeda toimintatapaa. Hankintojen osalta kunnanhallitus on linjannut, etta kon-
serniyhtididen tulee hyddyntda kunnan hankintasopimuksia silloin, kun se on mahdollista ja jarkevaa. Muutoin
ohjeistus on ollut pistemaista ja vahaista. Konsernijohtamisen kannalta tama on merkittava riski ja vaatii korjaa-
via toimenpiteita.

Liikelaitosten johtajat ja tytaryhtididen toimitusjohtajat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tdmisesta ja tuloksellisuudesta vastuualueillaan seka raportoivat niiden jarjestamisesta ja tuloksellisuudesta val-
vonnasta vastuussa olevalle toimielimelle. Konsernijohto on pyytanyt tytaryhteisdjen toimitusjohtajilta selon-
teon yhtididen toiminnasta ja sen suunnittelusta seka sisdisen valvonnan jarjestamisestad vuodelta 2024.

Riskienhallinnan osalta on alla selvitetty yhtididen suurimpia riskeja, niiden hallintaa ja yhtididen riskienhallin-
nan kehittamista. Vuokratalokohteiden osalta suurimpia riskeja ovat korjausvelka ja yllattavat korjausmenot.
Tarkedna toimintatapana pidetdan tiedonvaihtoa ja yhteistyota konserniohjauksen kanssa seka taloussuunnit-
telua ja seurantaa. Lisaksi sopimusten ajantasaisuuden seuranta nahdaan oleelliseksi.

Talousarvion taytantdonpano-ohjeessa painotetaan, ettda hyvakuntoisimmat vuokrataloyhtiot fuusioidaan suu-
remmaksi organisaatioksi ja luovutaan yhtidista, joihin liittyy merkittdvimpia haasteita talouden ja/tai rakennus-
ten kunnon osalta ja valmistellaan tarvittavat yhtidjarjestysmuutokset. Fuusiointia selvitetaan, ja yhden vuokra-
taloyhtion, Humppilan Rivitalot Oy:n toiminta on tarkoitus lopettaa. Taustalla on yhtion omistuksessa olevan
asuinrakennuksen huono kunto, mika on johtanut rakennuksen poistamiseen asuinkaytosta.

Humppilan Kaukolampd Oy:n osalta riskit liittyvat laitoksen tai sen laitteiden rikkoutumiseen tai tuhoon. Hak-
keen hinta on viime vuosina noussut voimakkaasti, mika haastaa yhtion taloutta. Talouden ja toiminnan kannalta
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keskeinen kysymys on vuonna 2030 voimaan astuva pienhiukkasten paastdraja 50ug/m?, joka ei ole saavutetta-
vissa laitoksen nykyiselld polttolaitteistolla. Nykyinen polttokattila on otettu kaytt66n vuonna 1994 ja silloin sen
oletettu kayttoika on ollut 35-50 vuotta. Ottaen huomioon muuttuva paastoraja ja kattilan ika, vuosikymmenen
lopulla on syntymassa tarve 3-5 miljoonan euron investoinnille.

KOY Yritystie 4 nostaa merkittavimpina riskeind yhtdalta sen, etta yhtion kiinteistoissa vuokralla olevat yritykset
irtisanoisivat vuokrasopimuksensa. Toisaalta riskind tunnistetaan mahdollinen korkojen nousua, mika lisdisi
merkittavasti lainakustannuksia.

Konsernin tilanne ei ole kaikilta osin huolestuttava, mutta on selvaa, ettd konsernivalvonnan laatuun tulee jat-
kossa kiinnittad enemman huomiota.
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1.2 Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

Humppilan kunta

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
TULOSLASKELMA 2024 2023
Toimintatuotot
Myyntituotot 474.351,37 372.916,31
Maksutuotot 112.995,63 85.420,73
Tuet ja avustukset 179.364,73 141.422,34
Muut toimintatuotot 369.456,96 283.049,63
Toimintatuotot 1.136.168,69 882.809,01

Toimintakulut
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
Toimintakulut
Toimintakate
Verotulot
Valtionosuudet
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus
Opetus- ja kultt.toimen rah.lain muk.valtionosuudet
Verotulojen menetysten korvaus
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Rahoitustuotot ja -kulut
Vuosikate
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Satunnaiset kulut
Satunnaiset erat
Tilikauden tulos
Poistoeron lisdys (+) tai vahennys (-)
Rahastojen lisdys (+) tai vdhennys (-)
Tilikauden ylijaama (alijadama)
Toimintatuotot/toimintakulut, %
Vuosikate/poistot, %

Vuosikate, eur/asukas
Asukasmaara

-4.053.120,33
-2.245.140,20
-594.553,89
-304.131,55
-173.772,57
-7.370.718,54
-6.234.549,85
4.782.368,60

1.367.792,00
-579.178,00
488.886,00
1.277.500,00

35.332,42
13.386,37
-110.993,82
-399,67
-62.674,70
-237.355,95

-388.566,89
-388.566,89

-757.268,34
-757.268,34
-1.383.191,18
2.332,17

-1.380.859,01

15,41
-61,08
-113,24
2 096

-4.039.991,20
-1.976.977,66
-636.897,38
-258.435,59
-99.192,83
-7.011.494,66
-6.128.685,65
4.742.890,05

1.806.410,00
-548.865,00
497.460,00
1.755.005,00

22.348,79
8.975,29
-64.748,67
-86,88
-33.511,47
335.697,93

-356.925,70
-356.925,70

-21.227,77
2.332,17
3.500,00

-15.395,60

12,59
94,05
157,98
2125
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1.3 Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

Humppilan kunta

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
RAHOITUSLASKELMA 2024 2023
Toiminnan ja investointien rahavirta
Toiminnan rahavirta
Vuosikate -237.355,95 335.697,93
Satunnaiset erat -757.268,34
Tulorahoituksen korjauserat
Tulorahoituksen korjauserat 745.742,44
Tulorahoituksen korjauserat 745.742,44
Toiminnan rahavirta -248.881,85 335.697,93
Investointien rahavirta
Investointimenot -809.903,58 -374.021,44
Rahoitusosuudet investointimenoihin 135.750,00
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovut 892.177,30
Investointien rahavirta 218.023,72 -374.021,44
Toiminnan ja investointien rahavirta -30.858,13 -38.323,51
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten vahennys 7.633,64 8.633,64
Antolainauksen muutokset 7.633,64 8.633,64
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 660.000,00 450.000,00
Pitkdaikaisten lainojen vdahennys -695.000,00 -650.000,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos 500.000,00
Lainakannan muutokset 465.000,00 -200.000,00
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muut 1.892,69 1.390,15
Saamisten muutos -37.492,58 -390.090,87
Korottomien velkojen muutos -65.171,67 296.701,17
Muut maksuvalmiuden muutokset -100.771,56 -91.999,55
Rahoituksen rahavirta 371.862,08 -283.365,91
Rahavarojen muutos 341.003,95 -321.689,42
Rahavarat 31.12. 667.504,52 326.500,57
Rahavarat 1.1. 326.500,57 648.189,99
Rahavarojen muutos 341.003,95 -321.689,42
Investointien tulorahoitus, % -35,21 89,75
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 v 1.397.421,63 2.400.939,80
Laskennallinen lainanhoitokate -0,23 0,9
Kassan riittavyys, pv 27,11 14,71
Asukasmaara 2 096 2125
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1.4 Tase ja sen tunnusluvut

Humppilan kunta

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
TASE 2024 2023
VASTAAVAA
A PYSYVAT VASTAAVAT
| Aineettomat hyodykkeet
1. Aineettomat oikeudet 1.505,98 7.529,26
2. Muut pitkavaikutteiset menot 19.653,72 45.396,99
| Aineettomat hyodykkeet 21.159,70 52.926,25
Il Aineelliset hyodykkeet
1. Maa- ja vesialueet (sis. arvonkorotukset 1.921.968,05 1.924.917,15
2. Rakennukset 3.571.207,07 3.335.381,95
3. Kiinteat rakenteet ja laitteet 2.183.881,41 2.091.568,58
4. Koneet ja kalusto 35.890,60
5. Muut aineelliset hyddykkeet 5.400,00 5.400,00
6. Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 87.302,29 145.529,44
Il Aineelliset hyodykkeet 7.805.649,42 7.502.797,12
Il Sijoitukset
1. Osakkeet ja osuudet 1.229.806,01 2.853.224,81
3. Muut lainasaamiset 285.293,49 292.927,13
4, Muut saamiset 44.512,25 7.612,25
1l Sijoitukset 1.559.611,75 3.153.764,19
A PYSYVAT VASTAAVAT 9.386.420,87 10.709.487,56
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
Il Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset 741.994,65 837.132,93
Lyhytaikaiset saamiset 430.723,81 334.992,95
Il Saamiset 1.172.718,46 1.172.125,88
[l Rahoitusarvopaperit
1. Osakkeet ja osuudet 14.350,00 14.350,00
Ill Rahoitusarvopaperit 14.350,00 14.350,00
IV Rahat ja pankkisaamiset 653.154,52 312.150,57
C VAIHTUVAT VASTAAVAT 1.840.222,98 1.498.626,45

VASTAAVAA

11.226.643,85

12.208.114,01
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Humppilan kunta

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
TASE 2024 2023
VASTATTAVAA
A OMA PAAOMA
| Peruspadaoma 6.669.793,86 6.669.793,86
IV Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama) 403.366,00 418.761,60
V Tilikauden ylijaama (alijaama) -1.380.859,01 -15.395,60
A OMA PAAOMA 5.692.300,85 7.073.159,86
B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
1. Poistoero 53.640,06 55.972,23
B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET 53.640,06 55.972,23
C PAKOLLISET VARAUKSET
2. Muut pakolliset varaukset
C PAKOLLISET VARAUKSET
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
2. Lahjoitusrahastojen padomat 12.353,01 12.353,01
3. Muut toimeksiantojen pddomat 5.024,24 3.131,55
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 17.377,25 15.484,56
E VIERAS PAAOMA
| Pitkdaikainen
Pitkaaikainen (korollinen vieras pddaoma) 2.015.000,00 2.030.000,00
Pitkaaikainen (koroton vieras pdaoma) 175.865,60 174.965,60
| Pitkdaikainen 2.190.865,60 2.204.965,60
Il Lyhytaikainen
Lyhytaikainen (korollinen vieras pddoma) 2.175.000,00 1.695.000,00
Lyhytaikainen (koroton vieras pddaoma) 1.097.460,09 1.163.531,76
Il Lyhytaikainen 3.272.460,09 2.858.531,76
E VIERAS PAAOMA 5.463.325,69 5.063.497,36

VASTATTAVAA

Omavaraisuusaste, %

Suhteellinen velkaantuneisuus, %

Lainat eur/asukas

Lainakanta 31.12., 1000 eur
Lainasaamiset 31.12., 1000 eur

Kertynyt yli-alijaama, 1000 eur

Kertynyt yli-alijdgama, eur/asukas

Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000 eur
Lainat ja vuokravastuut, eur/asukas
Asukasmaara

11.226.643,85

51,19
75,87
1.999,05
4.190,00
285,29
-977,49
-466,36
4.190,00
1.999,05
2 096

12.208.114,01

58,4
68,6
1.752,94
3.725,00
292,93
403,37
189,82
3.759,17
1.769,02
2125
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1.5 Tilinpaatoksen tunnusluvut selityksineen vuodelta 2024

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista: 15,41
— tunnusluku kuvaa maksurahoituksen osuutta toimintamenoista.

Vuosikate prosenttia poistoista: -60,08

— tunnusluku mittaa tulorahoituksen riittavyytta. Kun tunnusluvun arvo on yli 100 %, oletetaan tulora-
hoituksen olevan riittava.

Vuosikate asukasta kohden: -113,24

— tunnusluku on yleisesti kdytetty tulorahoituksen riittavyyden arvioinnissa. Jos vuosikate on negatiivi-
nen, on kunnan tulorahoitus heikko.

Investointien tulorahoitus, %: -35,21
— tunnusluku kertoo miten suuri osa investointien omahankintamenosta on katettu tuottojen ja kulujen
erotuksen kertyvalla tulorahoituksella. Tunnusluku vdhennettyna sadasta osoittaa prosenttiosuuden,

mika on jadnyt rahoitettavaksi kdyttdomaisuuden myynnilla, lainalla tai kassavarojen maaraa vahenta-
malla

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta, EUR: 1 397 421
— tunnusluku, jonka positiivinen maara ilmaisee sen, kuinka paljon rahavirrasta jaa nettoantolainauk-
seen, lainojen lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen, negatiivinen (alijgamainen) maara ilmaisee sen,

ettd menoja joudutaan kattamaan joko olemassa olevia kassavaroja vahentamalla tai ottamalla lisaa
lainaa

Laskennallinen lainanhoitokate: -0,23

— tunnusluku kuvaa lainanhoitoon kaytettavissa olevan tulorahoituksen ja laskennallisten lainanlyhen-
nysten seka korkojen suhdetta eli kykya hoitaa lainoista aiheutuvia velvoitteita. Tulorahoitus riittaa
lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan
vieraan padoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan kunnan omaisuutta tai vahentamaan ra-
havaroja.

Kassan riittavyys, pv: 27,11
— tunnusluku ilmaisee monenko padivan kassastamaksut voidaan kattaa kunnan kassavaroilla

Omavaraisuusaste, %: 51,19

— tunnusluku mittaa kunnan vakavaraisuutta, alijaaman sietokykya ja sen kykya selviytya sitoumuksista
pitkalla tahtaykselld. Omavaraisuuden hyvana tavoitetasona voidaan pitda kuntatalouden keskimaa-
raista 70 %:n omavaraisuutta

Suhteellinen velkaantuneisuus, %: 75,87
— tunnusluku kertoo, kuinka paljon kunnan kayttotuloista tarvittaisiin vieraan padoman takaisinmak-
suun. Mita pienempi tunnusluvun arvo on, sitd paremmat mahdollisuudet on selviytya velan takaisin-
maksusta tulorahoituksella. Kuntasektorilla luku on keskimaarin noin 30 %

Kertynyt yli-/alijaama 1000 EUR: -977
— tunnusluku osoittaa, paljonko kunnalla on kertynytta ylijadamaa tulevien vuosien liikkumavarana, taikka
paljonko on kertynytta alijaamaa, joka on katettava tulevina vuosina

Kertynyt yli-/alijaama per asukas EUR: -466
— tunnusluku osoittaa, paljonko kunnalla on kertynytta ylijagamaa tulevien vuosien liikkumavarana, tai

paljonko on kertynytta alijaamaa, joka on katettava tulevina vuosina, jaettuna tilinpaatésvuoden paat-
tymispaivan mukaisella kunnan asukasmaaralla
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Lainakanta 31.12, 1000 EUR: 4 190
— lainakanta 31.12. Kunnan lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta pddomaa.

Lainat euroa/asukas: 1 999

— lainakanta 31.12. jaetaan asukasmaaralla

Lainat ja vuokravastuut 31.12, 1000 EUR: 4 190
— lainat ja vuokravastuut saadaan lisdamalla lainakantaan vuokravastuiden maara

Lainat ja vuokravastuut, euroa/asukas: 1 999

— asukaskohtainen tunnusluku lasketaan jakamalla edelld mainittu lainojen vastuiden maara tilinpaatos-
vuoden paattymispdivan mukaisella kunnan asukasmaaralla

Lainasaamiset 31.12, 1000 EUR 285

— lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden

yhteisdjen investointien rahoittamiseen.

Asukasmaara 31.12: 2096

1.6 Vuoden 2024 kokonaistulot ja -menot

TULOT
Varsinainen toiminta

Investoinnit

Rahoitustoiminta

KOKONAISTULOT YHTEENSA

MENOT
Varsinainen toiminta

Investoinnit

Rahoitustoiminta

KOKONAISMENOT YHTEENSA

Toimintatuotot

Verotulot

Valtionosuudet

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

Satunnaiset tuotot

Tulorahoituksen korjauserat
Pys.vast.hyod. luovutusvoitot

Rahoitusosuudet inv.menoihin
Pys.vast.hydd.luovutustulot

Antolainasaamisten vahennykset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys
Lyhytaikaisten lainojen lisdys
Oman paddoman lisdykset

Toimintakulut
-valmistevaraston muutos

Korkokulut

Muut rahoituskulut

Satunnaiset kulut

Tulorahoituksen korjauserat
Pakollisten varausten muutos +/-
Pys.vast.hyod. luovutustappiot

Investointimenot

Antolainasaamisten lisdykset
Pitkdaikaisten lainojen vdahennys
Lyhytaikaisten lainojen vahennys
Oman padoman vahennykset

2024
1140151,71
4782 368,60
1277 500,00

35332,42
13 386,37
0,00

-11 812,24

135 750,00
892177,30

7 633,64

660 000,00
500 000,00
0,00

9432 487,80

7370718,54

110 993,82
399,67
757 268,34

0,00
-757 554,68

809 903,58

0,00

695 000,00
0,00

0,00

8 986 729,27

%
12,09
50,70
13,54

0,37
0,14
0,00

-0,13

1,44
9,46

0,08
7,00
5,30
0,00
100,00

82,02
0,00
1,24
0,00
8,43
0,00
0,00

-8,43

9,01

0,00
7,73
0,00
0,00
100,00
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1.7 Kuntakonsernin toiminta ja talous

Humppilan kuntakonserni on koostunut vuonna 2024 kahdesta kuntayhtymasta sekda kymmenesta tytaryhtiosta.
Tytaryhti6illa tarkoitetaan yhti6ita, joihin kunnalla yksin tai yhdessa muiden kuntien kanssa on kirjanpitolain
(1336/1997) 1. luvun 5 §:ssa tarkoitettu maardysvalta. Edelld mainittuja kuntayhtymia ovat Lounais-Hameen
ammatillisen koulutuksen kuntayhtyma ja Himeen Maakuntaliitto.

Tytaryhtioita ovat kunnan omistamat vuokrataloyhtiot, Kiinteisté Oy Humppilan Yritystie 4, Humppilan Kauko-
lampo Oy, Kiinteisté Oy Humppilan Sdastoétalo ja Kiinteisto Oy Humppilan Kauppakulma. Lisdksi kunta on osak-
kaana yhtidssé, johon silla ei ole ollut kirjanpitolain (1336/1997) 1. luvun 5 §:ssa tarkoitettua méaaraysvaltaa
(osakkuusyhteiso). Tama yhtié on Humppilan vesihuolto Oy, jonka osakekannasta kunta omistaa 20 prosenttia.
Osakkuusyhteisot eivat ole osa kuntakonsernia.

Kuntayhtymien ylijaama yhteensa vuonna 2024 oli 30 769 euroa. Lounais-Hameen ammatillisen koulutuksen
kuntayhtyma tuotti ylijaamaa 31 263 euroa ja Himeen maakuntaliitto tuotti alijagdmaa 494 euroa. Luvut ovat
Humppilan kunnan osuuksia kyseisten kuntayhtymien yli-/alijadmasta.

Koko konsernin tulos vuonna 2024 oli —1 460 120 euroa alijddmainen. Muut konsernin yhtiot tekivat lievasti
positiivisen tilinpaatdksen, paitsi Humppilan Kaukolampo Oy, joka teki alijdamaisen tilinpdaatoksen, ja Kiinteisto
Oy Koivuniitty, jonka tilanteesta on tarkempi kuvaus alla. KOY Yritystie 4 teki ylijadmaisen tilinpaatoksen 40 801
euroa. Tilikauden 2024 aikana ei konsernin yhtidista jaettu osinkoja osakkeenomistajille.

Tytaryhtitista vuokrataloyhti6ita ovat Kiinteistd Oy Humppilanpaju, As Oy Humppilan Kaartokallio, As Oy Hump-
pilan Kalliopuisto, As Oy Humppilan Kalliorinne ja Humppilan Rivitalot Oy. Yhtididen maksuvalmius on heikko,
minka lisdksi yhtididen rakennuksilla on merkittava korjausvelka. Yhtididen alijagdgma vuoden 2024 osalta on yh-
teensa -13 178 euroa. Yhtioilla ei ollut merkittavia investointeja.

Kiinteistdé Oy Koivuniityn asuinrakennus on tuhoutunut tulipalossa v. 2020 ja asuinrakennus oheisrakennuksi-
neen purettiin v. 2021. Yhti6 on ollut selvitystilassa 1.6.2024 alkaen. Selvitystilan tavoitteena on yhtion lakkaut-
taminen. Humppilan rivitalot Oy:n asuinrakennus on otettu pois asuinkdytostd marraskuussa 2024 ja yhtion
mahdollisesta lakkauttamisesta tehdaan paatokset vuoden 2025 aikana. Kiinteistd Oy Humppilan Saastétalo ja
Kiinteisté Oy Humppilan Kauppakulma ovat kaupparekisterissa, mutta yhtidissa ei ole ollut kirjanpidollista toi-
mintaa. Yhtiot sisdltyvat kunnan konsernitaseeseen.

Kiinteisté Oy Humppilan Yritystie 4 toimialana on muiden kiinteistdjen vuokraus ja hallinta. Yhtié omistaa yh-
teensa viisi kiinteistda. Yhtio on vuokrannut yhta kiinteist6a yrityskayttoon, yhta kiinteistoa tapahtumakayttoon
ja kahta kiinteist6a viljelyskayttoon. Yhtion ylijagdma vuoden 2024 osalta on yhteensa 40 800 e. Taloustilanteen
arvioidaan pysyvan vakaana, mikali vuokraustoiminta sailyy nykyisella tasolla. Yhti6lla ei ollut merkittavia inves-
tointeja. Yhtion riskeja ovat pitkaaikaisen vuokralaisen lahteminen yrityskayttoon vuokratuilta kiinteistoilta (Yri-
tyspelto, Tuotantopelto) seka lainojen korkotason mahdollinen nouseminen. Yhtion tavoitteena on jatkaa yh-
teistydn kehittamista tapahtuma-alueen kayttdjien kanssa seka saada alueelle uusia tapahtumia, laatia kiinteis-
tojen Tuotantopelto ja Yrityspelto rakennuksille korjaus- ja kunnostussuunnitelma seka kaynnistaa ja toteuttaa
yhtion tytaryhtion Kiinteisté Oy Domino Outlet Humppila Oy:n sulauttaminen emoyhtiédn. Sulauttamisen taus-
talla on, etta tytaryhticlla ei ole ollut omaa toimintaa, eika sen toimimiseksi omana yhtidonaan ole tarvetta.

Humppilan Kaukolampd Oy:n toimialana on kaukoldammon- ja kylman erillistuotanto ja jakelu. Yhtion alijagama
vuoden 2024 osalta on yhteensa -122 645,78 e. Yhtion tuloksen taustalla on mm. materiaalihintojen nousu hak-
keen osalta. Myyntituottoihin vaikuttavat asiakkaiden maaran arvioitu vaheneminen, kun asiakkaat siirtyvat
kdyttdmaan muita energiamuotoja, sekd lammitystarpeen vaheneminen ilmastonlampenemisen ja asiakkaiden
kiinteist6jen energiatehokkuuden paranemisen vuoksi. Yhtion riskeja ovat toimintaan vaikuttavat hairiot/rik-
koutumiset. Yhtid on kartoittanut jarjestelmallisesti korjaustarpeita, eika rakennuksissa tai laitteistoissa ei ole
varsinaista korjausvelkaa. Yhtiolla on tiedossa merkittava polttolaitteiston investointitarve viiden vuoden sisalla.
Yhtio tulee tarvitsemaan lainaa investoinnin tekemiseksi.
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Yhdistelma konsernitilinpaatokseen kuuluvista yhteisoista (kpl)

ei-yhdistelty Yhdistelty
Tytaryhteisot
Yhtiot
Kiinteist6- ja asuntoyhtiot 8
Kunnallista liiketoimintaa
harjoittavat yhtiot 1
Muut yhtiot 1
Osuuskunnat
Yhdistykset
Saatiot
Kuntayhtymat 2
Osakkuusyhteisot 1
Muut omistusyhteysyhteisot
Yhteensa 1 12

1.8 Konsernin tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

Humppilan kuntakonserni

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
TULOSLASKELMA 2024 2023
Toimintatuotot 1953 953,30 1936 886,15
Toimintakulut -8 829 542,54 -8 606 441,35
Toimintakate -6 875 589,24 -6 669 555,20
Verotulot 4782 368,60 4 742 890,05
Valtionosuudet 2 085 005,22 2536 124,66
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 26 305,85 24 102,13

Muut rahoitustuotot 21 385,23 14 891,73

Korkokulut -103 596,87 -106 849,14

Muut rahoituskulut -20 835,20 -2 452,65
Rahoitustuotot ja -kulut -76 740,99 -70307,93
Vuosikate -84 956,41 539 151,58
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -607 891,91 -641 495,47
Poistot ja arvonalentumiset -607 891,91 -641 495,47
Satunnaiset erat -757 268,34
Tilikauden tulos -1450 116,66 -102 343,89
Tilinpaatossiirrot 280,5 3698,00
Tilikauden verot -13 142,79 -21 188,02
Laskennalliset verot 2 635,60 4 457,80
Vahemmistoosuudet 223,76 2,97
Tilikauden ylijaama (alijadama) -1460 119,59 -115 373,14
Toimintatuotot/toimintakulut, % 22,13 22,51
Vuosikate/poistot, % -13,98 84,05
Vuosikate, eur/asukas -40,53 253,72
Asukasmaara 2 096 2125
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1.9 Konsernin rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

Humppilan kuntakonserni

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
RAHOITUSLASKELMA 2024 2023
Toiminnan ja investointien rahavirta
Toiminnan rahavirta
Vuosikate -84 956,41 539 151,58
Satunnaiset erat -757 268,34
Tilikauden verot -13 142,79 -21 188,02
Tulorahoituksen korjauserat
Tulorahoituksen korjauserat 745 742,44 -5062,48
Tulorahoituksen korjauserat 745 742,44 -5062,48
Toiminnan rahavirta -109 625,10 512 901,08
Investointien rahavirta
Investointimenot -922 793,16 -481 699,55
Rahoitusosuudet investointimenoihin 135 750,00
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovut 893 354,62 1 850,55
Investointien rahavirta 106 311,46 -479 849,00
Toiminnan ja investointien rahavirta -3313,64 33 052,08
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdys 306 990,29 316 830,57
Antolainasaamisten vahennys 52 145,89 16 245,89
Antolainauksen muutokset 359 136,18 333 076,46
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys -248 617,76 -93 596,32
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -868 514,52 -1 668 815,40
Lyhytaikaisten lainojen muutos 497 300,00 -1 000,00
Lainakannan muutokset -619 832,28 -1763411,72
Oman padoman muutokset 78 829,79 66 823,58
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muut 1835,13 -46 148,59
Vaihto-omaisuuden muutos -3481,34 32 575,08
Saamisten muutos 695 881,89 958 405,25
Korottomien velkojen muutos -201 549,48 -335881,81
Muut maksuvalmiuden muutokset 492 686,20 608 949,93
Rahoituksen rahavirta 310819,89 -754 561,75
Rahavarojen muutos 307 506,25 -721 509,67
Rahavarat 31.12. 988 533,31 752 725,33
Rahavarat 1.1. 681 027,06 1474 235,00
Rahavarojen muutos 307 506,25 -721 509,67
Investointien tulorahoitus, % -10,79 111,93
Toiminnan ja investointien rahavirta ja sen kertyma 2278353,43 3626240,50
Laskennallinen lainanhoitokate 0,03 0,97
Kassan riittavyys, pv 33,58 25,28
Asukasmaara 2 096 2125
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1.10 Konsernin tase ja sen tunnusluvut

Humppilan kuntakonserni

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
TASE 2024 2023
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet 3292,64 10 945,48
Muut pitkavaikutteiset menot 21 088,19 45 666,14
Aineettomat hyddykkeet 24 380,83 56 611,62
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 2314 366,93 2307 444,03
Rakennukset 5338794,68 5951938,79
Kiinteat rakenteet ja laitteet 2192 008,98 2105817,72
Koneet ja kalusto 592 330,71 606 737,91
Muut aineelliset hyodykkeet 45 996,72 53 513,96
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 112 942,91 158 534,44

Aineelliset hyodykkeet
Sijoitukset
Osakkuusyhteisdosuudet
Muut osakkeet ja osuudet
Muut lainasaamiset
Muut saamiset
Sijoitukset
PYSYVAT VASTAAVAT
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen varat
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Keskeneraiset tuotteet
Muu vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuus
Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Saamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahoitusarvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VASTAAVAA

10 596 440,93

429,7
263 976,57
285 293,49

725,67
550 425,43
11171 247,19

22 893,91

22 893,91

67 990,00

5 600,00
18 968,65
92 558,65

183 594,40
1100 495,95
1284 090,35

14 686,36

14 686,36

973 846,95
2365182,31
13 559 323,41

11 183 986,85

430,88
263 839,12
293 323,86

723,51
558 317,37
11 798 915,84

41 817,11
992,8
42 809,91

48 641,00
20 000,00
20375,35
89 016,35

200 171,26
1303 633,06
1503 804,32

14 685,36

14 685,36

738 039,97

2 345 546,00
14 187 271,75
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TASE 2024 2023
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspdaaoma 6 669 793,86 6 669 793,86
Saatioiden ja yhdistysten peruspddomat 2 950,00 2 941,20
Arvonkorotusrahasto 14 431,69 17 458,37
Muut omat rahastot 723 151,68 644 493,21
Edellisten tilikausien ylijgama (alijaama) 949 783,50 517 328,95
Tilikauden ylijaama (alijaama) -1460119,61 -115 373,14
OMA PAAOMA 6899 991,12 7 736 642,45
VAHEMMISTOOSUUDET 1 010,08 1 230,87
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 24 221,24 51 662,35
Lahjoitusrahastojen pddgomat 12 353,01 12 353,01
Muut toimeksiantojen pddomat 5024,24 8 700,93
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 41598,49 72 716,29
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Pitkaaikainen (korollinen vieras pddoma) 2 450 539,02 2560772,38
Pitkaaikainen (koroton vieras pddaoma) 468 553,80 451 113,38
Pitkaaikainen 2919 092,82 3011 885,76
Lyhytaikainen
Lyhytaikainen (korollinen vieras pddoma) 2394 671,64 1920514,52
Lyhytaikainen (koroton vieras pddaoma) 1302 959,26 1444 281,86
Lyhytaikainen 3697 630,90 3364 796,38
VIERAS PAAOMA 6616 723,72 6376 682,14
VASTATTAVAA 13559 323,41 14 187 271,75
Omavaraisuusaste, % 50,89 54,54
Suhteellinen velkaantuneisuus 75,01 69,19
Konsernin lainat eur/asukas 2 311,65 2 108,84
Konsernin lainakanta 31.12., 1000 eur 4 845,21 4 481,29
Konsernin lainasaamiset 31.12. 285 293,49 293 323,86
Kertynyt yli-alijaama -510,34 401,96
Kertynyt yli-alijaamar, eur asukas -243,48 189,16
Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000 eur 4 938,20 4 586,56
Lainat ja vuokravastuut, eur/asukas 2 356,01 2 158,38
Asukasmaara 2 096 2125
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1.11 Tilikauden tuloksen kasittely ja talouden tasapainottamistoimenpiteet

Tilikauden tuloksen kasittely
Kunnanhallitus esittd3, etta tilikauden 2024 alijaama 1 380 859,01 euroa kirjataan taseen padomaan yli-/alijaa-
matilille.

Talouden tasapainottamistoimenpiteet

Kunnan vastuullinen taloudenpito edellyttda, etta talous on tasapainossa tai vahintaankin, etta talouden tasa-
painottamiselle on olemassa uskottava lyhyen ja pitkan aikavalin suunnitelma. Humppilan kunnan arvio talou-
den kehityksesta vuodelle 2024 oli selvasti optimistisempi, kuin mita tilinpaatds osoittaa. Ndin merkittdva ero
talousarvion ja tilinpaatoksen valilla osoittaa yhtaalta kunnan taloudenpidon haasteellisuuden edelld esitettyjen
riskien toteutuessa.

Kunnanhallitus paatti 2.9.2024 (§207), ettd Humppilan kunta hakee harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta
vuodelle 2024. Kunnanhallituksen kokouksessa 16.9.2024 (§228) hyvaksyttiin suunnitelma talouden tasapainot-
tamiseksi toteutettavista toimenpiteista painottaen seuraavia kunnan taloudellisia haasteita:

e vuosien 2022 ja 2023 alijaamat seka aiempien ylijadmien melko pienikokonaismaara,

e poikkeukselliset menotarpeet, kuten sellaiset lakisdateiset tehtavat, jotka ovat tulleet kunnalle yllattaen
jarjestettaviksi,

e Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman purkamisesta tulossa olevat huomattavat tasealaskirjaukset,
jotka tulevat kokonaan viemaan taseeseen kertyneet ylijagamat,

e ennusteiden mukainen ja osin jo toteutunut valtionosuuksien voimakas pieneneminen,

e se, ettd Humppilan kunnassa on jo jarjestetty asiat tehokkaasti seka edullisesti ja virkaorganisaatio on
ohut ja tehokkaasti jarjestetty ja

e korkea rakenteellinen tyottdmyys seka yleinen taloudellinen tilanne.

Suunnitelmassa talouden tasapainottamiseksi nostettiin esiin tavoitteita sekad kustannusten ja kustannustason
nousun hillitsemiseksi ettd tulopohjan vahvistamiseksi. Kunnan talouden tasapainottamistydssa lahdettiin siitd,
ettd palvelurakennetta tiivistetdan edelleen, mikali oppilasmaéaran kehitys mahdollistaa sen. Lisdksi Humppilan
kunta hakee kustannushyotyja tiiviilla, aktiivisella ja kasvavalla kuntayhteisty6lla. Tavoitteeksi asetettiin, etta
Humppilan kunnan talous muutetaan pysyvasti ja kestdvasti tasapainoiseksi.

Lahinna kunnan ylimmassa johdossa tapahtuneiden henkildstévaihdosten vuoksi esimerkiksi konsernin parem-
man ja suunnitelmallisemman johtamisen tavoite ei toteutunut. Vaikka hallintokunnat pystyivdat oman toimin-
tansa osalta osin alittamaan vuoden 2023 menotason, kaiken kaikkiaan menot ylittyivat arvioidusta selvasti.

Humppilan kunnalla on edessdan vaikeita vuosia. Kunnan taloudelle on laadittava uskottava tasapainottamis-
suunnitelma, mika on erittdin haastavaa ottaen huomioon, etta kuntataloudessa ei ole enada kovin paljon, mista
leikata. Kolme vuosikymmenta jatkunut saastaminen nakyy julkisten palveluiden laadussa ja saatavuudessa, eika
henkilostokuluistakaan ole endaa mahdollista tehda merkittavia leikkauksia.

Oman haasteensa talouden tasapainottamiselle tuovat kuntien moninaiset lakisaateiset velvoitteet. Normin-
purku on jaanyt vain sanahelinaksi, eika kuntien toimintaedellytyksia ole taltad osin parannettu valtion toimesta.

Humppilan kunnan talousarvio vuodelle 2025 on jo valmiiksi alijdamainen. Talouden tasapainottamiseksi tulee
pikimmiten laatia suunnitelma niin, etta taloussuunnitelmakauden aikana talous vahvistuu selvasti ja kestavalla
tavalla.
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2. Talousarvion toteutuminen hallinnonaloittain

Yleishallinto-osasto, sivistys- ja eldmanlaatuosasto ja tekninen osasto jaetaan edelleen tulosyksikoiksi eli lauta-
kunniksi. Tulosyksikot huolehtivat tarkoituksenmukaisista ja yhteensopivista tehtavakokonaisuuksista. Tulosyk-
sikoillda on omat selkedsti maaritellyt tehtavat, mitattavat tulostavoitteet seka vastuu yksikdn talouden tasapai-
nosta.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota (Kuntal 110.5 §). Toteutumisvertailussa

seurattavia asioita ovat toiminnallisten tavoitteiden, maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen. Vuonna 2024
ei ole tehty talousarviomuutoksia.

2.1 Yleishallinto

Yleishallinto-osasto jaetaan yleishallintopalveluiden, keskushallinnon, tukipalveluiden, tyéhyvinvoinnin, elin-
keino- ja matkailupalveluiden seka pajatoiminnan tulosalueisiin.

YLEISHALLINTOPALVELUT

Yleishallintopalveluiden tulosyksikoihin kuuluvat keskusvaalilautakunta, tarkastuslautakunta, kunnanvaltuusto
ja kunnanhallitus.

KESKUSVAALILAUTAKUNTA

Vastuuhenkild: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

001 EU-vaalit
003 Presidentinvaalit
Perustehtavat

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan vaalilaissa.
Keskusvaalilautakunnan tehtdvana on huolehtia vaalien jarjestamisesta.

Toimintaympadrist6 ja sen muutokset
Kunnassa vaalisihteerina toimii teknisen osaston hallintosihteeri.

Palvelusuunnitelma vuodelle

Tammikuussa 2024 ja toisen kierroksen osalta tarvittaessa helmikuussa 2024 jarjestetdan presidentinvaalit. Li-
saksi vuonna 2024 jarjestetaan EU-vaalit kesakuussa. Presidentinvaalit ja EU-vaalit jarjestetdan asianmukaisesti
ja tasmallisesti. Kunnan tehtavana on huolehtia siita, ettd daanioikeutettujen danestysmahdollisuudet vaaleissa
ovat riittavat sekd ennakkodanestyksessa ettd vaalipaivana.

Toimintakertomus 2024

Vuoden 2024 presidentinvaalien virallinen vaalipdiva oli sunnuntai 28.1.2024 ja ennakkoaanestys 17.-23.1.2024.
Vaalien toisella kierroksella virallinen danestyspaiva oli 11.2.2024 ja ennakkoaanestys 31.1.-6.2.2024. Humppi-
lan kunnassa oli maaliskuun lopussa ddnioikeutettuja 1747 henkil6a. Adnestysprosentti 75 oli kunnassa Himeen
vaalipiirin suurin presidentinvaalien ensimmaiselld kierroksella ja koko maassa samoin 75 %. Toisella kierroksella
se oli 68,1 ja koko maassa 69,1 %.
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Kesdkuun 9. pdivan europarlamenttivaaleissa ddnestysprosentti oli Humppilassa 38,7 ja koko maassa 39,6 %.

Jarjestelyt onnistuivat kaikin tavoin moitteettomasti, molempien vaalikokonaisuuksien osalta. Jarjestelyista paa-
vastuussa kunnan tyontekijoista oli teknisen osaston hallintosihteeri, tiiviissa yhteistydssa keskusvaalilautakun-

nan puheenjohtaja kanssa sekd muiden vaalilautakunta- ja -toimikuntaluottamushenkil6iden kanssa.

2 Eduskuntavaalit TP 2023
TULOT
MENOT
NETTO 0
3 Presidentinvaalit
TULOT
MENOT -4.696,29
NETTO -4.696,29
Yhteensa
TULOT
MENOT -4.696,29
NETTO -4.696,29
TARKASTUSLAUTAKUNTA

Vastuuhenkil6: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

121 Tilintarkastus

Perustehtavat

Tarkastuslautakunta vastaa ulkoisesta valvonnasta yhdessa tilintarkastajan kanssa.

TA 2024
4.000,00
-7.630,00
-3.630,00

4.000,00
-6.030,00
-2.030,00

8.000,00
13.660,00
-5.660,00

TOT 2024

4.166,40
-6.588,72
-2.422,32

8.385,60
11.765,47
-3.379,87

12.552,00
18.354,19
-5.802,19

Poikkeama
166,4
1.041,28
1.207,68

4.385,60
-5.735,47
-1.349,87

4.552,00
-4.694,19
-142,19

Tarkastuslautakunta seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin tilintarkasta-
jan tehtavien suorittamista ja tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi. Tarkastuslauta-
kunta huolehtii, etta tilintarkastusta varten on resursoitu tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat tilintar-
kastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa laajuudessa.

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudat-
tamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla. Tarkastus-

lautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Toimintakertomus 2024

Tilintarkastus on suoritettu maardajassa. Tarkastuslautakunta on laatinut maardajassa arviointikertomuksen

vuodelta 2023 ja antanut sen valtuustolle.

121 Tilintarkastus TP 2023
MENOT -9.764,61
NETTO -9.764,61

TA 2024
-10.520,00
-10.520,00

TOT 2024
-7.825,75
-7.825,75

Poikkeama
2.694,25
2.694,25
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VALTUUSTO

Tulosyksikon alaiset palvelut:

131

Valtuusto

Perustehtavat
Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttaa kunnan ylinta paatosvaltaa ja siirtda toimivaltaansa
hallintosdannén maarayksilla.

Valtuusto paattaa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

kuntastrategiasta

hallintosaannosta

talousarviosta ja taloussuunnitelmasta

omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta

liilkelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista
varallisuuden hoidon seka rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista

palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista perusteista
takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta

10) jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaljempana toisin sdadeta
11) luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista

12

tilintarkastajien valitsemisesta

13) tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta
14) muista valtuuston paatettaviksi saddetyista ja maaratyista asioista.

131 Valtuusto TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
MENOT -67.032,04 -46.000,00 -48.262,24 -2.262,24
NETTO -67.032,04 -46.000,00 -48.262,24 -2.262,24

Toimintakertomus 2024

Kunnanvaltuusto on pitdnyt seitseman kokousta.

Valtuusto

merkitsi tiedoksi vuonna 2023 valtuutettujen tekemat ja kunnanhallitukselle ldhetetyt aloitteet ja to-
tesi Humppilan Kokoomus ry:n valtuustoryhman aloitteen loppuun kasitellyksi ja Humppilan Perussuo-
malaisten valtuustoryhman aloitteen kasittely olevan vireilla.

paatti antaa valtuudet kunnanhallitukselle enintdan 1 miljoonan euron talousarviolainojen ja enintdan
3 miljoonan euron tilapdislainojen ottamiseen vuonna 2024

hyvaksyi yhteistydsopimuksen TyoHameen valmistelun jarjestamiseksi vuoden 2024 aikana

hyvaksyi Humppilan kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman

hyvaksyi Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman purkamisen

hyvaksyi kunnan kotoutumisohjelman 2024-2027

hyvaksyi yhteistoimintasopimuksen rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun palveluiden jarjestami-
sestd ja tuottamisesta

hyvaksyi vuoden 2025 tuloveroprosentiksi 9,30

paatti, ettd valtuutettujen lukumaara on 21

hyvaksyi talouden tasapainottamisohjelman

hyvaksyi sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet

hyvaksyi kunnanjohtaja Antti Ahosen ja kunnan paattamissopimuksen
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KUNNANHALLITUS

Vastuuhenkil6: kunnanjohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:
410 Kunnanhallitus

Perustehtavat
Valtuuston asettamien tavoitteiden toteuttaminen, hallinnon ja talouden johtaminen ja
palvelutuotannon koordinointi.

Valtuuston asettamia tavoitteita noudattaen edistaa kuntalaisten taloudellisten ja sosiaalisten elinolojen kehit-
tymista seka johtaa kunnan hallintoa ja koordinoida eri sektorien palvelutuotantoa tavoitteena laadukas, kus-
tannustehokas palvelutuotanto.

Panostaa voimakkaasti elinvoiman kehittdmiseen ja tuottaa lakisdateiset palvelut seka turvaa perusturvallisuu-
den, laadukkaan vapaa-ajan seké osallistumiseen kannustavan elinympariston.

Kunnanhallituksen tulee:

1) vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta;

2) vastata valtuuston paatosten valmistelusta, tdytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta;

3) valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosdanndssa toisin maarata, edustaa kuntaa ja kayttaa sen puhevaltaa;
4

)
)

) edustaa kuntaa tydnantajana ja vastata kunnan henkilostopolitiikasta;
5) vastata kunnan toiminnan yhteensovittamisesta;
)
)

6) vastata kunnan toiminnan omistajaohjauksesta;
7) huolehtia kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Panostetaan kunnan pito- ja vetovoiman lisddmiseen, tunnettuuden ja ndakyvyyden edistamiseen, yritysmyon-
teisyyteen seka henkiloston pysyvyyteen ja tydhyvinvointiin. Humppilan yleistd houkuttelevuutta ja markkinoin-
tia vahvistetaan ja laajennetaan. Humppilan kunnan edunvalvontaa seka seudullisesti, maakunnallisesti etta val-
takunnallisesti johdetaan vahvalla otteella.

Tavoitteena on tuottaa lakisdateiset palvelut, turvata ldhipalvelut, perusturvallisuus seka viihtyisa, virikkeellinen
ja osallistumiseen kannustava elinymparisto.

Humppilassa noudatetaan hyva hallinnon, vakaan talouden seka laadukkaan ja sujuvan asiakaspalvelun periaat-
teita, joilla huomioidaan erilaiset asiointitavat ja palveluiden saavutettavuus. Vuonna 2024 kehitetaan konser-
nihallintoa ja vahvistetaan konsernitason johtamista. Humppilan kunnan ja kuntakonsernin omaisuudesta huo-
lehditaan hyvin.

Humppilan 150-vuotisjuhlavuoteen panostetaan merkittavasti, ja kunnan juhlavuotta, jota vietetdan
7.12.2023-31.12.2024 eli ylivuotisesti, hyddynnetdaan merkittavasti kunnan tunnettuuden kasvattamiseksi.

Toimintakertomus 2024
Kunnanhallitus piti 20 kokousta.
Kunnanhallitus
- hyvaksyi vuoden 2024 talousarvion taytantéénpano-ohjeen ja Humppila -stipendin kriteerit ja kayt-
tédnoton.
- paatti kunnan juhlavuoden teemaksi Hyvien yhteyksien Humppilan.
- paatti myyda Puolimatkan asemakaava-alueen teollisuusrakennusten korttelialueen 5 kiinteiston nro
2.
- hyvaksyi Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n ja kunnan sopimuksen ateriapalvelusta ja ateriakuljetuksesta
Humppilan kunnan peruskouluihin ja varhaiskasvatuksen yksikéihin seka palvelukuvauksen 1.6.2024
alkaen.
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- paatti hankkia syottoliikennehankkeen palveluliikenteen hankejaksolle, jonka pituus on 28 kuukautta
vuosina 2024-2026. Hankkeen liikenndinti kdynnistyi kunnanhallituksen paatoksen perusteella
15.7.2024 Vekka Group Oyj:n liikennéimana.

- paatti myyda Orron asemakaava-alueen teollisuus- ja varastorakennusten korttelialueen 311 kiinteis-
ton nro 1 Tila 103-403-5-118, ORRO noin 0,47 ha:n maaraalan

- paatti myyda noin 3,155 ha:n méaaraalan Puolimatkan asemakaava-alueen toimitilarakennusten kortte-
lialueen 6 kiinteistdjen nro 1 ja 2 alueelta Tila 103-402-6-713, YLI-KAUPPILA

- julisti kunnanjohtajan viran haettavaksi

- valitsi Antti Jamsénin Humppilan vt. kunnanjohtajan virkaan 11.10.2024-6.1.2025

- hyvaksyi kunnan tietoturva- ja tietosuojaohjeen

410 Kunnanhallitus TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 51.643,40 72.200,00 20.563,35 -51.636,65
MENOT -283.995,17 -229.430,00 -291.844,17 -62.414,17
NETTO -232.351,77 -157.230,00 -271.280,82 -114.050,82

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet
KUNNANHALLITUS
Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma

Humppilassa on
hyva elda ja asua

Viihtyisan, turvallisen ja
virikkeellisen elinympa-
riston yllapitaminen ja
aktiivinen kehittaminen.
Asukaskyselyn uusimi-
nen/toteuttaminen

Edunvalvonta lahipalve-
luiden turvaamiseksi ja
joukkoliikenteen kehitta-
miseksi.

Vuokrataloyhtididen sel-
vityksen jatkotoimenpi-
teiden toteuttaminen
taloyhtididen kehitta-
miseksi.

Asukasmaadran kehitys,
tulo- ja lahtémuutto,
syntyneet/kuolleet

Asukaskyselyn tulokset
ja asukastyytyvaisyys

Lahipalveluiden laatu-
taso ja saavutettavuus

Juna- ja bussiyhteyksien
kehittyminen

Vuokrataloyhtididen ke-
hittyminen

Humppila tarjoaa viih-

tyisan, turvallisen ja vi-
rikkeellisen ympariston
eldmiseen seka laaduk-
kaat ldhipalvelut.

Humppila tarjoaa moni-
puolisia ja edullisia asu-
mismahdollisuuksia

luonnon laheisyydessa.

Humppilassa on tehok-
kaat ja toimivat liiken-
neyhteydet Idhiseudulle
ja maailmalle. Autojuna-
aseman tarveselvitys.

Humppilassa jokainen
on osa yhteis6a ja hyvin-
vointiin panostetaan yh-
teistyota tehden.

Asukasluku oli tammi-
kuussa 2 123 ja joulu-
kuussa 2 096. Kuntien
vélinen tulomuutto oli
99, |[dhtomuutto 116.
Syntyneita oli 13 ja kuol-
leita 32.

Jubilee Line syottolii-
kenne alkoi heindakuussa
2024.
Liikenneturvallisuus-
suunnitelman valmis-
telu.

Urheilukentan huoltora-
kennus valmistui ja Har-
jun alueen kuntoportaat
otettiin kayttoon.
Vuokrataloyhtididen yh-
tidjarjestysmuutosten
valmistelu vireilld. Fuusi-
ointia selvitetaan.

Humppilassa
yrittaminen
kannattaa

Puolimatkan alueen saa-
vutettavuuden kehitta-
minen.

Yhteistyon lisddminen
yrittdjien kanssa.
Ulkopuolisten yritysten
aktiivinen kontaktointi.

Osallistuminen seudulli-
sen elinvoimaohjelman
tekemiseen.

Yritysten maaran kehitys
Myytyjen yritystonttien
maara
Liittymaratkaisujen edis-
tyminen

Seudullisen
elinvoimaohjelman val-
mistuminen.
Yrittdjayhteistyon kehit-
tyminen

Humppila on yritys-
myonteinen kunta, joka
tarjoaa vetovoimaisen ja
kilpailukykyisen toimin-
taympariston.

Humppilassa huomioi-
daan yrittdjien tarpeet.

Humppila houkuttelee
toiminnallaan investoin-
teja, jotka edistavat uu-
sien tyopaikkojen synty-
mista.

Kunta myi yritystontteja
Puolimatkan alueelta.
Puolimatkan yritystontti-
alueelle valmistui kun-
nallistekniikka ja katu.

Kunta yllapiti aktiivisesti
yhteyksia yrittdjiin, jar-
jesti yrittajakahvitilai-
suuksia ja osallistui seu-
dullisen elinvoimaohjel-
man tekemiseen.

Kolmannella vuosinel-
jannekselld kunnan yri-
tyskanta oli 201. Aloitta-
neita yrityksia oli 5 ja lo-
pettaneita 5.
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Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Humppilassa

Kunnan brandin ja kotisi-

Uusien sivujen valmistu-

Humppila nakyy ja kuu-

Kotisivut on uudistettu.

tapahtuu vujen uudistaminen. minen ja kayttajakoke- |luu positiivisesti eri ka-
mukset navissa. Kunnan brandia on tera-
Houkutellaan aktiivisella voitetty markkinointity6-
toiminnalla ulkopuolisia | Tapahtumien maara ja Humppila on tapahtu- ryhman tyolla ja markki-
tapahtumajarjestajia kavijamaarat marikas. Humppila 150 |nointimateriaalin kadyt-
kuntaan. vuotta -juhlavuotta vie- |té6notolla.
Ollaan esilla medioissa | Humppilan ndkyvyys eri |tetadn nakyvasti ja vah-
positiivisilla asioilla. medioissa valla tapahtumasarjalla. | Kasarifestivaalit lisdsivat
kunnan tunnettuutta.
Jarjestetdan runsaasti 150-vuosijuhlavuoden Humppilassa on aktiivi-
vuosijuhlatoimintaa 150- | tapahtumien maara ja nen ja osallistava kult- Kunta on ollut aktiivi-
vuotisjuhlavuonna kavijamaarat tuurielama. sesti esilld paikallisessa,
Humppilassa on mahdol- | alueellisessa ja valtakun-
lisuus monipuoliseen va- | nallisessa mediassa.
paa-ajanviettoon.
Humppilassa Tehd&dan tyohyvinvointi- | Tydhyvinvointikyselyn Humppila huolehtii hen- | Ty6terveyshuollon vas-
henkilosto ja palkitsemisohjelma ja |tulokset kiloston tyohyvinvoin- taanotto aloitti toimin-

viihtyy tyossdan

otetaan ne aktiiviseen
kayttoon.

Uusitaan tyohyvinvointi-
kysely.

Intranetin rakentaminen
henkildstolle sisdisen tie-
dottamisen, osallistumi-

sen ja vuorovaikutuksen

parantamiseksi.

Tyohyvinvointi- ja palkit-
semisohjelman kayt-
téonotto

Intranetin kayttdajamaa-
rat ja -kokemukset

nista, jaksamisesta ja
osaamisesta.

Tyoterveyshuollon vas-
taanotto aloittaa toimin-
tansa kunnantalolla tam-
mikuussa.

Humppilassa henkilostoa
arvostetaan ja kannuste-
taan. Humppilassa on
toissd innostunut ja osal-
listuva henkildsto.

tansa kunnantalolla tam-
mikuussa.

Humppila huolehtii hen-
kiloston tyéhyvinvoin-
nista, jaksamisesta ja
osaamisesta muun mu-
assa koulutuksella, esi-
henkildiden tuella ja vir-
kistystoiminnalla.
Henkildston virkistys-
paiva oli Eerikkilassa
syyskuussa.

Humppila pitaa
huolta
taloudesta,

Toteutetaan osavuosi-
katsaukset ja neljannes-
vuosiraportointi.

Talousraportointi

Seudullisen tyollisyyden

Talousarviossa pysymi-
nen.

Kunnanvaltuusto hyvak-
syi sddstoohjelman ja
yhteisty6sopimuksen

tyollisyyden- ekosysteemin valmistu- | Humppilan kunta on val- | TydHameen valmistelun
hoidosta ja TE-2024 uudistuksen minen mis vastuun lisdantymi- |jarjestamiseksi.
ilmastosta. kdytantoon vienti. seen tyollisyyden edista-
Tyomarkkinatuen kunta- | misessa ja TE-2024 uu- | Tammikuussa oli tyotto-
Vahvistetaan kunnan osuuden ja ty6ttomien | distukseen vuoden 2025 | mien tydnhakijoiden
roolia ymparistoystaval- | maaran kehitys alusta. osuus tyévoimasta 10,6
lisend, ekologisena kun- % ja joulukuussa 9,8 %.
tana seka edistetdan Puhtaan siirtyman ja Humppila osallistuu il-
puhdasta siirtymaa ekologisten arvojen mastonmuutoksen torju- | Kunta on myétavaikutta-
suunnitelman valmistu- | miseen ja puhtaan siirty- | nut aurinkovoimalan ja
minen ja kayttdonotto | man edistdmiseen. tuulivoimatuotannon
osana kunnan yleista toiminnan aloittamiseen
johtamista kunnassa ja ottanut
kayttoon sahkdautojen
latauspisteen.
Tyoryhmien Vuosijuhlatoimikunnalle |Talousraportointi kun- | Vuosijuhlatoimikunta ja | Ei toteutunut.
talous ja markkinointityoryh- nanhallitukselle markkinointitydryhma

malle maaritellaan kun-
nanhallituksen toimesta
vuositason budjetti ta-
lousarvion sisalta.

pysyvat kunnanhallituk-
sen maarittelemassa
vuosibudjettiraamissa.

Vuosijuhlatoimikunnan
toiminta paattyi joulu-
kuussa 2024.
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KESKUSHALLINTO

Keskushallinnon tulospalvelualueisiin kuuluvat vanhusneuvosto ja muu kunnan toiminta.

Vastuuhenkilo: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

412 Vanhusneuvosto

416 Nuorisovaltuusto

413 Muu toiminta

411 150 v. juhlavuosihanke
VANHUSNEUVOSTO

Perustehtavat

Vanhusneuvosto on kunnan lakisdateinen pysyva yhteistyoelin, jonka tehtdavana on varmistaa ja huolehtia kun-
nan ikdaantyneen vaestdn vaikutus- ja osallistumismahdollisuuksista.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Vanhusneuvosto kokoontuu aktiivisesti ja toimii hyvaksytyn toimintasuunnitelman mukaisesti. Painopisteena
vanhusneuvostolla on vuonna 2024 yksinaisyyden ja syrjaytymisen ehkaisy vapaaehtoistyon ja yhdistysyhteis-
tyon kautta. Vanhusneuvosto jarjestdd vanhustenviikon seka viikoittain iloiset ikdihmiset-paivatoimintaa.

Toimintaympadrist6 ja sen muutokset
Yhteistyon laajentaminen hyvinvointialueen kanssa, seudullinen yhteistyo eldkelaisjarjestojen ja paikallisten jar-
jestdjen kanssa. Hyvinvointikoordinaattori toimii vanhusneuvoston sihteerina ja linkkind kunnan suuntaan.

Toimintakertomus 2024
Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma on toteutunut suunnitelman mukaisesti. Vanhustenviikko jarjestettiin
lokakuussa ja ensimmaiset Humppilan Seniorimessut seurakuntatalolla 9.10.2024.

Vanhusneuvosto kokoontui viidesti vuonna 2024. Vanhusneuvoston puheenjohtaja Ritva Savolainen on toiminut
myo0s alueellisen vanhusneuvoston 1. varapuheenjohtajana osallistuen kokouksiin ja tapahtumiin. Kevaalla Fors-
san seudun vanhusneuvostojen tapaaminen jarjestettiin Jokioisilla ja hyvinvointialue kutsui alueellisen vanhus-
neuvoston, HENEN ja kuntien vanhusneuvostot Hameenlinnaan keskustelutilaisuuteen, jossa aiheina olivat
ikdihmisia koskevat asiat.

Humppilan vanhusneuvosto on aktiivinen tapahtumien jarjestaja. Vanhusneuvoston lloiset ikdihmiset jarjesta-
vat pdivatoimintaa keskiviikkoisin kunnanvirastolla ja yhteistydssa seurakunnan ja yhdistysten kanssa jarjeste-
taan vanhustenviikko.

Vanhustenviikon ohjelmassa oli tapahtumia joka viikonpaivalle, kuten luento turvallisesta liikkumisesta liiken-
teessa, ikdihmisiin kohdistuvista huijauksista ja varautumisesta. Vanhustenviikolla tarjottiin keittolounas ty6éva-
entalolla ja seurakuntatalolla vietettiin yhteista vanhustenviikon paajuhlaa, jossa juhlapuhujana oli Margit Sasi.
Kunnan tervehdyksen juhlaan toi vt. kunnanjohtaja Antti Jimsén ja seurakunnan tervehdyksen kirkkoherra llkka
Wiio. Attendo Ukko-Pekassa laulettiin Veteraanikuoron johdolla ja juotiin kahvit yhdessa asukkaiden kanssa.

Yhteisty6 viranhaltijoiden kanssa ei ole ollut viela silla tasolla, jolla vanhusneuvosto toivoisi sen olevan. Vanhus-
neuvoston kokemus on, ettd mahdollisuudet vaikuttaa paatéksentekoon ovat pienet ja he jadvat usein asioiden
ulkopuolelle.

412 Vanhusneuvosto TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
MENOT -3.494,34 -2.100,00 -2.968,94 -868,94
NETTO -3.494,34 -2.100,00 -2.968,94 -868,94
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NUORISOVALTUUSTO

Perustehtdvat

Kuntalain 26 § mukaan kuntien on asetettava nuorisovaltuusto nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdolli-
suuksien varmistamiseksi. Nuorisovaltuustoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa kaikkien kunnan toimialo-
jen suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan. Nuorisovaltuustot edustavat kunnan nuoria kun-
nallisessa paatoksenteossa. Demokraattisesti valittujen nuorisovaltuustojen tehtdvana on tuoda nuorten aani
kuuluviin, ottaa kantaa ajankohtaisiin asioihin seka tehda aloitteita ja kannanottoja.

Nuorisovaltuustojen tarkoituksena on myos tiedottaa nuoria kunnan paattajien toiminnasta seka auttaa nuoria
|6ytamaan keinoja vaikuttaa. Lisaksi ne edistdavat vuoropuhelua nuorten ja paattdjien valilla ja ottavat nuoret
aidosti mukaan yhteiseen paatdksentekoprosessiin. Nuorisovaltuustot myos jarjestavat erilaisia tapahtumia,
kampanjoita ja tempauksia.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Nuorisovaltuuston edustajalla on puhe- ja lasndolo-oikeus kunnanvaltuustossa, lautakunnissa, Unicefin lapsiys-
tavallinen kunta -koordinaatioryhmassa seka useissa muissa kunnan toimielimissa tai tydoryhmissa. Nuorisoval-
tuusto suunnittelee ja jarjestaa erilaisia tapahtumia nuorisolle yhteistydssa nuoriso-ohjaajan kanssa. Nuoriso-
valtuusto osallistuu Humppilal50 -toimintaan ja on mukana jarjestdmassa juhlatoimintaa.

Toimintaympadrist6 ja sen muutokset
Nuorisovaltuuston vaalit kaudelle 2025—-2026 pidetaan loppuvuodesta 2024.

Toimintakertomus 2024

Nuorisovaltuustossa on ollut 11 jasenta ja heilla on ollut kolme kokousta. Nuorisovaltuustolla on edustus lauta-
kunnissa, valtuustossa, hyvinvointialueen nuorisovaltuustossa ja Unicefin Lapsiystavallinen kunta -toiminnassa.
Hallituksen kokouksiin kutsutaan, jos on nuoria koskevaa asiaa kasiteltdvana. Nuorisovaltuusto jarjesti Rivieran
kesdkauden avajaiset yhteistyossa LounaPlussan ja Erdrengin kanssa. Tilaisuudessa esiintyi Hermanni Makinen
ja puhui kunnanjohtaja Antti Ahonen. NuorisoLeader-rahoitusta saatiin 1 000 euroa LounaPlussalta Humppila
150 -pikkutavaroihin ja menopeliensiapulaukkuun. Koulujen paattajaiset olivat Forssan Statuksessa ja lisaksi
jarjestettiin nuorisolle lettujen paistotilaisuus. Vuoden nuoreksi 2024 valittiin Juho Lautaoja.

416 Nuorisovaltuusto -23 TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
MENOT -2.192,35 -1.800,00 -1.707,05 92,95
NETTO -2.192,35 -1.800,00 -1.707,05 92,95

MUU TOIMINTA

Perustehtavat
Muun muassa osuudet Hameen liitolle, jasenmaksut Suomen Kuntaliitolle, kuntayhtymien pakolliset jasen-/ta-
sausmaksuosuudet ja muut yhteistoimintaosuudet.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle
Humppilan kunta on aktiivinen jasen ja omistaja erilaisissa yhteisoissa, joissa se on mukana.

Toimintaymparist6 ja sen muutokset

Toimintaympariston merkittdvimmat muutokset talousarviovuonna 2024 kohdistuvat sosiaali- ja terveyspalve-
lujen sektorin ja tyollisyyssektorin uudistuksiin. Lisdksi toimintaymparistoon vaikuttavat geopoliittiset tapahtu-
mat, kuten Suomen Nato-jdasenyys seka Ukrainan sota Euroopassa kaikkine seurausvaikutuksineen.

Toimintakertomus 2024
Toimintasuunnitelma on kaikilta osin toteutunut suunnitellusti.

413 Muu toiminta TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 1.308,98 500 -500
MENOT -44.339,58 -38.100,00 -39.595,17 -1.495,17
NETTO -43.030,60 -37.600,00 -39.595,17 -1.995,17
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150 v. JUHLAVUOSIHANKE

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Tavoitteena on jarjestda runsaasti vuosijuhlatoimintaa 150-vuotisjuhlavuonna. Tavoitteena on huomioida ta-
pahtumatoiminnassa laajasti Humppilan historian merkittavimmat tapahtumat sekd merkittavat henkiléhah-
mot.

Humppila 150 vuotta -juhlavuotta vietetdaan nakyvasti ja vahvalla tapahtumasarjalla. Tapahtumia ja toimintaa
jarjestetaan yhteistyossa yhdistysten seka muun kolmannen sektorin, vapaaehtoisten seka yritysten ja Humppi-
lan seurakunnan kanssa. Kunnanhallituksen nimedama vuosijuhlatoimikunta johtaa kdytannon toimintaa seka
juhlavuoden markkinointia ja tapahtumasuunnittelua.

Juhlavuoden myoéta Humppilan vetovoima ja pitovoima kasvavat ja juhlavuosi tuo Humppilalle tunnettuutta.
Juhlavuoden my6ta otetaan kdyttédn Humppilan juhlalogot, kuntalippu seka pystyviiri ja monenlaista juhlavuo-
den materiaalia.

Juhlavuonna julkaistaan uusi painos vuoden 1929 Humppilan historiikista, sekad kaynnistetaan uuden historiikin
suunnittelu. Lisdksi tuotetaan seka paperisia ettda multimediaesitteitd Humppilan kunnasta.

Toimintakertomus 2024

Kunnanhallituksen vuodeksi 2024 nimedma vuosijuhlatoimikunta on johtanut kdytannon toimintaa seka juhla-
vuoden markkinointia ja tapahtumasuunnittelua. Vuosijuhlatoimikunta on kokoontunut kuukausittain. Val-
tuusto hyvaksyi budjettikasittelyssdadan vuonna 2023 talousarviovuodelle 2024 yhteensa 77 500 euron maarara-
han 150-vuotisjuhlavuoden toimintaan. Maararaha on riittanyt hyvin ja vuosijuhlatoiminta tulee pysymaan bud-
jetissa. Tavoitteeseen runsaasta vuosijuhlatoiminnasta on paasty.

Juhlavuotta on vietetty ndkyvasti erilaisilla esitelmatilaisuuksilla, kuten Humppilan historian tapahtumia ja merk-
kihenkilGita esiin tuoneilla tapahtumilla — kuten Humppilan ratajatkien historiaa esittelevda seminaari Humppilan
kirjastolla, sekd Mannerheim-ristin ritarien historiaa esittelevalla seminaari kunnanvirastolla.

Suurponnistuksena Humppilan kunta jarjesti 150-juhlavuoden kunniaksi kansainvalistakin huomiota keranneen
Suuri Kasarifestivaali -tapahtuman Tapahtuma-alue Lassarin alueella 31.5.—1.6.2024. Tapahtuma kerdsi suuren
yleisdmaaran ja sai aikaan valtavasti ndakyvyytta Humppilan kunnalle, valtakunnan suurinta sanomalehtea Hel-
singin Sanomia myodten. Yrittdjat ja yhdistykset olivat vahvasti mukana tapahtumatalkoissa. Kasarifestivaalin
esiintyjiin kuuluivat valtakunnallisesti tunnetuimpiin artisteihin lukeutuvat Michael Monroe, Frederik seka
Dingo, ja kansainvaliset artistivieraat, Dark Side Cowboys Ruotsista seka KISS-yhtyeen pitkdaikainen kitaristi
Bruce Kulick Yhdysvalloista. Tapahtuma kerasi yhteensa yli kaksituhatta osanottajaa.

Tapahtumia ja toimintaa eri yhteistyotahojen kanssa edustavat muun muassa yhteiset tapahtumat Humppilan
seurakunnan kanssa, kuten runsaasti yleis6a kerdanneet tunnetun gospelmuusikon, Pekka Simojoen, konsertti
tammikuussa seka tangoprinssi Niilo Rantalan konsertit huhtikuussa ja syyskuussa. Lastenpsykiatri Jari Sinkko-
nen saapui marraskuussa, Lasten oikeuksien paivana, puhujaksi Humppilan kunnan ja Humppilan seurakunnan
yhteiseen esitelmatilaisuuteen. Humppilan kunta ja seurakunta ovat myos jarjestaneet yhteisty0ssa useita men-
neita sukupolvia kunnioittaneita, juhlallisia seppeleenlaskutilaisuuksia, Lotan paivan juhlakahvit lottien ja pikku-
lottien kunniaksi, ja hyvantekevaisyyskonsertin Ukrainan hyvaksi 25. elokuuta. Konsertti kerasi kirkon tayteen
yleis6a. Konsertin jarjestamisessa yhteistytssa olivat mukana maakuntajohtaja emeritus Juhani Honka, Hump-
pilan Lions Club seka Kulttuuria kylille -verkosto.

Juhlavuosi on tuonut Humppilalle tunnettuutta. Juhlavuoden myota on otettu kayttdon Humppilan juhlalogot
seka pystyviiri ja monenlaista juhlavuoden materiaalia kuten paperisia ettd multimediaesitteita Humppilan kun-
nasta, T-paitoja ja kangaskasseja sekd muita myyntiartikkeleita. 150 euron tonttikampanja oli voimassa koko
juhlavuoden.

411 150 v. juhlavuosihanke TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 1.907,39 79.066,88 79.066,88
MENOT -10.539,02 -77.500,00 -121.329,15 -43.829,15
NETTO -8.631,63 -77.500,00 -42.262,27 35.237,73
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TUKIPALVELUT

Tukipalveluiden tulosalueeseen kuuluvat kunnan taloushallinto, tekstinkasittely- ja toimistopalvelut, IT-palve-
lut, seka siivouspalvelu.

Vastuuhenkilo: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

441 Kirjanpito ja palkanlaskenta
461 Monistus

462 Postitus

464 ICT-palvelut

465 Tekstinkasittely

466 Siivouspalvelut

Tukipalveluiden perustehtavat

Tukipalvelut-yksikko tuottaa nimensa mukaisesti keskitettyja tukipalveluja kunnan eri toimialoille. Toiminta si-
saltaa yleiset hallinto- ja toimistopalvelut, taloushallinnon palvelut seka siivous- ja ateriapalvelut kunnan yksi-
koissa. Toteutuneet kustannukset laskutetaan sisdisena vuokrana tai vyorytetaan osastoille vuoden lopussa.

ICT-palveluihin kuuluvat asiakirjahallinta, tiedonhallinta, tietosuoja ja tietohallintoyhteistyon koordinointi seka
kunnan yleinen tietoverkko ja sen yllapito, IT-ohjelmistot ja -laitteet, puhelimet ja -liittymat. Tekstinkasittely
sisaltaa arkistointipalvelun seka yleiset toimisto-, neuvonta- ja asiakaspalvelut. Kirjanpitopalvelut sisaltavat kun-
nan taloussuunnittelun, kirjanpidon ja taloustilastoinnin seka palkkahallinnon palvelut. Siivouspalvelu huolehtii
paivakodin, koulujen ja kunnan muiden kiinteistéjen siivouksesta seké ateriatarjoilusta.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

ICT-palvelut, kirjanpitopalvelut seka tekstinkasittely tuotetaan jatkossakin kunnan omana toimintana tehok-
kaasti ja laadukkaasti. Palkanlaskentapalvelu ostetaan edelleen Jokioisten kunnalta. Uudistetaan kunnan kotisi-
vut ja rakennetaan samalla intranet henkiloston sisdiseen tiedottamiseen.

Siivouspalvelut tuotetaan omalla henkilokunnalla laadukkaasti ja kustannustehokkaasti. Koulujen ja padivakodin
ruoka ostetaan ostopalveluna, mutta oma henkildst6 hoitaa ruoan esillepanon ja keittiohuollon. Ateriapalvelut
kilpailutetaan vuoden 2024 aikana.

Toimintakertomus 2024

Kunnan ja Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n sopimus ateriapalvelusta ja ateriakuljetuksesta Humppilan kunnan
peruskouluihin ja varhaiskasvatuksen yksikoihin seka palvelukuvaus on allekirjoitettu toukokuussa 2024 ja toi-
minta on jatkunut 1.6.2024 alkaen.

Palkanlaskentapalvelu ostetaan Jokioisten kunnalta ja kunnan kotisivut on uudistettu. Siivouspalvelut tuote-
taan omalla henkilokunnalla laadukkaasti ja kustannustehokkaasti.

It-asiantuntija on tyoskennellyt kunnassa 1.8.2024 alkaen kolmena paivana viikossa. Vuoden alussa on otettu
kayttoon kunnantalolla EsMikko -ty6ajanseurannan mobiilisovellus.
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ELINKEINO JA MATKAILU

Elinkeino- ja matkailupalveluiden tulosalueeseen kuuluvat yrityspalvelut, joukkoliikennepalvelut, avustukset
yhdistyksille ja yhteisoille, tytaryhtié-vuokratalojen avustaminen, markkinointi ja kaavoitus.

Vastuuhenkild: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

421 Yrityspalvelut

425 Avustukset ja muu kehittaminen
426 Kaavoitus

428 Palveluliikenne

429 Seutuliikenne

430 Syottoliikenne

438 Vuokratalot/tytaryhtiot

439 Markkinointi

801 Maataloustoimen hallinto
Perustehtdvat

Elinkeinon ja matkailun perustehtavat ovat moninaiset ja kuhunkin kustannuspaikkaan erikseen sidotut. Kui-
tenkin yhteisena tekijana on parantaa elinvoimaa, elinkeinojen moninaisuutta seka matkailun houkuttele-

vuutta Humppilassa.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Palvelu

Palvelusuunnitelma

Toimintakertomus 2024

Yrityspalvelut

Yritysneuvonta ostetaan sopimuksen
mukaan Forssan Yrityskehitys Oy:lta.
Humppilan kunta on mukana FYK:n han-
kesalkussa seka seudullisen elinvoimaoh-
jelman teossa.

Humppilan kunta jatkaa aktiivista vuoro-
puhelua Humppilan alueen yrittdjien
kanssa, seka kuukausittaisia yrittajata-
paamisia eli Humppilan Yrittdjakahveja,
jotka kunta jarjestda yhteistyossa Hump-
pilan Yrittajat ry:n kanssa. Humppilan
kunta panostaa vuorovaikutuksen lisaa-
miseen kunnan alueen yrittdjien kanssa
seka uusien yritysten saamiseen kun-
taan.

Yritysneuvonta on edelleen ostettu Fors-
san Yrityskehitys Oy:ltd. Humppilan
kunta on mukana FYK:n hankesalkussa
seka seudullisen elinvoimaohjelman te-
0ssa, joka on edistynyt aikataulussa.

Humppilan kunta on jatkanut aktiivista
vuoropuhelua Humppilan alueen yritta-
jien kanssa, seka kuukausittaisia yrittaja-
tapaamisia eli Humppilan Yrittdjakah-
veja, jotka kunta jarjestaa yhteistyossa
Humppilan Yrittajat ry:n kanssa. Humppi-
lan kunta panostaa vuorovaikutuksen li-
sadamiseen kunnan alueen yrittdjien
kanssa seka uusien yritysten saamiseen
kuntaan.

Avustukset ja muu
kehittaminen

Yhdistysavustuksia mydnnetaan paikalli-
sille yhdistyksille edellisten vuosien ta-
paan toimintojen kehittamiseen siten,
etta raportointia saavutetusta toimin-
nasta kehitetdan seka lisatdan kunnan
vuoropuhelua yhdistysten kanssa, ja yh-
distysten aktiivien mukanaoloa kunnan
tapahtumissa kannustimien kautta.

Yhdistysavustuksia on myodnnetty paikal-
lisille yhdistyksille edellisten vuosien ta-
paan toimintojen kehittamiseen siten,
etta raportointia saavutetusta toimin-
nasta kehitetdan seka lisatdan kunnan
vuoropuhelua yhdistysten kanssa, ja yh-
distysten aktiivien mukanaoloa kunnan
tapahtumissa kannustimien kautta.
Juhlavuoden myota avustuksia on myon-
netty aiempaa laajemmassa maarin.

Kaavoitus

Ei erillishankkeita vuodelle 2024
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Palvelu

Palvelusuunnitelma

Toimintakertomus 2024

Palveluliikenne

Koulukuljetuksen kanssa jarjestetdan
kattavaa palveluliikennetta

Humppilan kunnan sisalla ja lahialueille.
Sopimus kilpailutetaan kevaan 2024 ai-
kana — optiovuosi 2023 on kaytetty.

Koulukuljetuksen kanssa on jarjestetty
kattavaa palveluliikennettd Humppilan
kunnan sisalla ja ldhialueille. Kunta paatti
kayttaa viimeista optiovuotta, kilpailutus
vuonna 2025.

Seutuliikenne

Seutuliikennepalvelun sopimus paattyy
Koivuhuhta Oy:n kanssa toukokuun lo-
pussa 2024. Jatkon suhteen jarjestetaan
kilpailutus ja samalla arvioidaan palvelu-
tarve.

Seutuliikennepalvelun sopimus paattyi
Koivuhuhta Oy:n kanssa toukokuun lo-
pussa 2024. Seutuliikenne kilpailutettiin
ELY-keskuksen vakiovuorojen osalta ja lii-
kenndinti jatkui aiemmassa laajuudessa
Lilkenne Rajalan Oy:n liikenndintind, so-
pimus on voimassa 6.6.2024-6.6.2027.

Syottoliikenne

Kaynnistetdan kolmivuotinen Jubilee
Line -syottoliikennehanke seudun kun-
tien yhteistyona, alkuvuodesta 2024. Yh-
teistyohon ovat vuodelle 2024 1ahd6ssa
mukaan Humppilan ja Jokioisten kunnat
ja mahdollisesti neuvotteluissa mukana
oleva Tammelan kunta.

Tavoitteena on organisoida kuntayhteis-
tyona kilpailutettu kolmivuotinen jouk-
kolilkennehanke, joka perustuu brutto-
hinnoitteluun. Hankkeen aikana kuntalai-
sille hyvin edullisena, jatkuvana linja-au-
toyhteytena jarjestetdan jatkuva syotto-
liikenne aamuvarhaisesta iltamy6haan
reitillda Tammelan keskusta — Forssa — Jo-
kioisten linja-autoasema — Humppilan
juna-asema — Humppilan Lasi, ja toiseen
suuntaan.

Kolmivuotisella hankkeella kerdtaan ko-
kemuksia palvelutarpeesta ja joukkolii-
kenteen kdyton lisaantymisesta. Hank-
keen syottéliikenne pyritdan kdynnista-
maan vuoden 2024 ensimmaisella vuosi-
neljanneksella.

Heindkuussa 2024 kaynnistettiin lahes
kaksi- ja puolivuotinen Jubilee Line -syot-
toliikkennehanke seudun kuntien yhteis-
tyona. Yhteistyohon lahtivat mukaan
Humppilan ja Jokioisten kunnat.

Hankkeen aikana toteutetaan linja-auto-
yhteytena edestakainen syottoliikenne
aamuvarhaisesta iltamydhaan reitilla
Forssa — Jokioisten linja-autoasema —
Humppilan juna-asema — Humppilan La-
sin alue

Hankkeella kerataan kokemuksia palvelu-
tarpeesta ja joukkoliikenteen kayton li-
sdantymisestd. Hankkeen liikenndinti
kdynnistettiin Vekka Group Oy:n toi-
mesta heindkuussa 2024. Liikenndinnin
kayttdon ja toimintaan liittyva seuranta-
tutkimus toteutetaan alkuvuodesta
2025.

Vuokratalot/

Kunnan vuokrataloyhti6ita kehitetdan ta-

Kunnan vuokrataloyhtititd on kehitetty

tytaryhtiot loudellisesti ja toiminnallisesti kestdavaan | taloudellisesti ja toiminnallisesti kesta-
suuntaan. Vuokrataloista tehdyn selvi- vaan suuntaan. Vuokrataloista tehdyn
tyksen toimenpiteitd pannaan toimeen ja | selvityksen toimenpiteet ovat suunnitte-
seurataan vaikutuksia. lun alla.

Markkinointi Humppilan nakyvyytta edistetdan voi- Humppilan nakyvyytta on edistetty voi-

makkaalla, nakyvalla ja aktiivisella tiedot-
tamisella seka merkittavalla maaralla jul-
kilausumia ja muita tiedotteita. Kunnan
tunnettuutta ja nakyvyytta edistetaan ja
kuntaa markkinoidaan innovatiivisesti.

makkaalla, ndkyvalla ja aktiivisella tiedot-
tamisella seka merkittavalla maaralla jul-
kilausumia ja muita tiedotteita. Kunnan
tunnettuutta ja nakyvyytta on edistetty
ja kuntaa markkinoidaan innovatiivisesti.
Humppilan nakyvyys seka paikallisessa,
maakunnallisessa etta valtakunnallisessa
mediassa on ollut suurinta vuosikymme-
niin.

Maataloustoimen
hallinto

Loimaan maaseutupalvelut tuottaa maa-
seutuelinkeinoviranomaistehtavat osto-
palveluna.

Loimaan maaseutupalvelut on tuottanut
edelleen maaseutuelinkeinoviranomais-
tehtavat ostopalveluna.
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Yritysyhteistyo on ollut hyvin tiivistd ja Humppila nousikin Yrittdjabarometrissa maakunnan toiseksi yritta-
jamyonteisimmaksi kunnaksi. Yhteistytssa Humppilan Yrittdjien kanssa ja Hdmeen Yrittajien kanssa on jarjes-
tetty joka kuukausi Yrittdjakahvit. Yrittdjakahveilla on ollut puhujina mm. kansanedustajia, akateemikkoja seka
muita kiinnostavia, ajankohtaisia puhujanimia.

Humppilan Yrittajat ovat myos olleet tiiviisti mukana yhteistydssa Humppilan kunnan erilaisten tapahtumien
jarjestelyissa seka markkinoinnin kehittamisessa.

Markkinointitydryhman toiminta Humppilassa kdynnistettiin kevaalla 2024 uudelleen. Kunnanhallituksen aset-
taman markkinointityéryhman puheenjohtajana toimii valtuutettu Kimmo Remes.

TYOHYVINVOINTI

Vastuuhenkil6: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:
481 Yhteistyotoimikunta ja tyosuojelu
483 HI6kunnan TYHY- ja virkistystoiminta

Perustehtavit

Yhteistyotoimikunta toimii yhteistoimintalain (334/2007) mukaisena tyonantajan ja henkiloston edustajista
koostuvana yhteistoimintaelimena. Yhteisty6toimikunnan tehtdvana on myos tyésuojelun valvonnasta ja tyo-
paikan tyosuojeluyhteistoiminnasta annetun lain (44/2006) mukainen tydsuojeluyhteistoiminta. Toimikunnan
tehtavana on tyon terveellisyyden ja turvallisuuden edistaminen. Tydsuojeluvaltuutetuilla on toimikunnan ko-
kouksissa lasnaolo- ja puheoikeus. Toimikunta tekee tarvittaessa tyonantajalle esityksid, joiden tavoitteena on
esimerkiksi parantaa tyooloja, kehittaa tyoterveyshuoltoa tai jarjestaa tyosuojelukoulutusta ja tyon opastusta.
Lisaksi toimikunta osallistuu tyokykya yllapitavan toiminnan jarjestamiseen.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle
Yhteistyotoimikunta kokoontuu nelja kertaa vuodessa kasittelemaan sille kuuluvia asioita.

Panostetaan henkiloston tyohyvinvointiin, arvostamiseen ja osallistamiseen seka tiedottamisen parantamiseen.
Valmistellaan vuoden aikana tydhyvinvointi- ja palkitsemisohjelma uuden kuntastrategian tavoitteiden pohjalta.
Toteutetaan tyohyvinvointikysely ja verrataan tuloksia vuoden 2022 tuloksiin. Sisdistad tiedottamista paranne-
taan intranetin avulla. Koko kunnan henkil6stdon tyohyvinvointia ja henkiloston vuorovaikutusta edistdvaa toi-
mintaa jarjestetdan kaksi kertaa vuodessa. Kevaallad jarjestetddan kunnan yhteinen virkistyspaiva ja loppuvuo-
desta pikkujoulut. Henkiloston kaytossa on ePassi-sovellus. Henkilost6a muistetaan joululahjalla joulukuussa.
Tyoterveyspalvelut ostetaan Terveystalolta.

Kehitetdaan esimiestyotd, edistetddn avointa vuorovaikutusta ja puututaan epakohtiin. Kehityskeskustelut kay-
daan jokaisen tyontekijan kanssa vahintaan kerran vuodessa.

Toimintakertomus 2024
Kunta on panostanut henkilostdn tyéhyvinvointiin, arvostamiseen ja osallistamiseen seka tiedottamisen paran-
tamiseen.

Tyo6hyvinvointikysely on tehty marraskuussa 2022. Koko kunnan henkildston tydhyvinvointia edistava virkistys-
paiva oli Eerikkaldassa syyskuussa 2024. Tyoterveyspalvelut ostetaan Terveystalolta ja tyoterveyshoitaja on
henkiloston tavoitettavissa kunnantalolla ilmoitettuina ajankohtina.

Kehityskeskustelut on pyritty kdymaan jokaisen tydntekijan kanssa vahintaan kerran vuodessa paaosin touko-
kuun loppuun mennessa.

Yhteistyotoimikunta on kokoontunut kahdesti.
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PAJATOIMINTA

Vastuuhenkilo: hallintojohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:
3066 Nuorten tyépaja

Perustehtavat
Nuorten tyopajatoimintaa toteutetaan vaihtopisteen yhteydessa.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Ty6pajatoiminnan tavoitteena on edistda koulutus- ja tydmarkkinoille sijoittumista. Lisdksi tavoitteena on eh-
kdistd nuorten syrjaytymista, parantaa elaman- ja arjen hallintaa, vahvistaa osallisuutta seka yhteisollisyytta.
Toiminnalla tuetaan ja vahvistetaan nuorten kasvua ja itsendistymistd seka sosiaalisia taitoja, ohjataan ja kan-
nustetaan hakemaan opiskelupaikkaa, toita sekd ottamaan oma elama hallintaan. Humppilan kunnassa ensisi-
jainen tavoite on tukea nuoria ja pitkdaikaistyottomia opiskelu- ja tydelaman siirtymavaiheissa seka varmistaa
nuorisotakuun toteutuminen.

Toimintaymparist6 ja sen muutokset
Nuorten tyopajatoiminta jai kuntien jarjestettavaksi soteuudistuksessa. Tarvittaessa pajatoimintaa voidaan
jarjestaa ostopalveluna.

Toimintakertomus 2024
Vaihtopiste on ollut toiminnassa huhtikuuhun asti tyéllistetyn tyontekijan voimin ja elokuusta alkaen kunnan
henkilostolla maanantaisin klo 15-18. Kierratyspiste avasi toimintansa uudelleen elokuussa 2024.
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2.2 Sivistyslautakunta

varsinainen jasen henkilé6kohtainen varajasen
Markus Seuranen pj Niko Virtanen

Johanna Valtanen vpj. Reetta Rasanen

Jukka Virtanen Tanja Leinonen

Marcia Partanen Pekka Niinikoski

Tiia Rasanen Minna Virtanen

Hanne Seestie Janne Kankare

Kalle Vélisaari Hannu Torvinen

Sivistyslautakunta tarjoaa kuntalaisille yksilon ja yhteiskunnan tarpeet huomioonottavaa laadukasta kasvatusta
ja koulutusta seka tasavertaisia mahdollisuuksia monipuoliseen elinikdiseen oppimiseen.

Sivistyslautakunta vastaa sivistystoimen hallintoon, varhaiskasvatukseen, perusopetukseen, lukiokoulutukseen
ja koululaisten iltapaivatoimintaan liittyvista asioista.

KOKONAISKUVA TOIMIALAN KEHITTAMISESTA VUOSINA 2024-2026

Toimielimen vuosien 2024-2026 tavoitteena on toimivien ja laadukkaiden varhaiskasvatus- ja perusopetuspal-
veluiden tuottaminen ja tarjoaminen kuntalaisille sekd kuntalaisten hyvinvoinnin edistaminen. Lautakunta te-
kee tiivista yhteistyota kunnan muiden toimielimien kanssa.

Varhaiskasvatuksessa noudatetaan ja toteutetaan valtakunnallista sekd seudullista esiopetus- ja varhaiskasva-
tussuunnitelmaa ja jokaiselle lapselle laaditaan yksilollinen varhaiskasvatussuunnitelma. Perusopetuksessa
noudatetaan ja toteutetaan valtakunnallista seka seudullista opetussuunnitelmaan.

TALOUSSUUNNITELMA 2024-2026
Yleiset kehittdmistavoitteet:

yhtendisen kasvun- ja opinpolun vahvistaminen
kestavan kehityksen ndakékulman huomioiminen
henkildstdn osaamisen vahvistaminen
tyohyvinvoinnista ja -jaksamisesta huolehtiminen

PwnNpRE

TALOUSARVIO 2024

Sivistystoimen palveluiden tulee taata tasavertaiset mahdollisuudet kasvaa ja selviytya yhteiskunnan jasenena
seka varhaiskasvatus- ja opetussuunnitelmien mukaisesti huolehtia siita, etta toimialan palvelutaso on tasalaa-
tuista suhteessa valtakunnan muihin kuntiin. Palveluiden tuottamisessa on keskityttava ensisijaisesti palvelui-
den laadun ja yksil6llisten tarpeiden huomioimiseen kustannustehokkaasti. Lukio-opetus ostetaan Forssan
kaupungilta.
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VARHAISKASVATUS JA ESIOPETUS

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja, varhaiskasvatusjohtaja
Tulosyksikon alaiset palvelut:

2105 Paivakoti Pdivanpaiste/Lintukoto
2125 Perhepdivahoito

2135 Esiopetus

2145 Lasten kotihoidontuki
Perustehtdvat

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon
muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatus on osa suomalaista kou-
lutusjarjestelmaa seka tarkea vaihe lapsen kasvun ja oppimisen polulla. Varhaiskasvatus kattaa ikdvuodet 0-6 eli
lapsen elamén ensi vuodet vauvaidsta peruskoulun aloittamiseen asti.

Varhaiskasvatuksella on monia tehtavia. Varhaiskasvatus esimerkiksi

tukee lapsen kasvua, kehitysta ja oppimista

edistada lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta

— ehkaisee syrjaytymista

tukee huoltajia kasvatustydssa ja mahdollistaa heiddn osallistumisensa tydelamaan tai opiskeluun.
Lisaksi varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vahvistavat lasten osallisuutta seka aktiivista toimijuutta yh-
teiskunnassa.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Humppilan kunnan varhaiskasvatuspalvelut tarjoavat lapsille turvallista, yksil6llista ja lapsen ikdtasoa ja henki-
|6kohtaisia tarpeita vastaavaa kasvatusta, opetusta ja huolenpitoa. Turvallisessa ja hyvaksyvassa ilmapiirissa tu-
emme lapsen kodin kasvatustehtavaa. Tavoitteena on kasvattaa lapsesta yhdessa lapsen huoltajien kanssa oma-
toiminen, hyvan itsetunnon omaava ja toisten kanssa toimeentuleva persoona, joka kunnioittaa kotiseutuaan ja
juuriaan. Varhaiskasvatuksessa pyritdan edistamaan lasten ja perheiden hyvinvointia osallisuuden kautta. Var-
haiskasvatuksessa lapsuus ndhdaan arvokkaana osana elamaa ja kukin lapsi on omana persoonallisuutenaan
tarkea ja merkittava.

Talousarviovuosi 2024:
e Varhaiskasvatuksen kolmitasoisen tuen, tukitoimien ja tuen mallien vahvistaminen
- varhaiskasvatuksen erityisopettajan rekrytointi toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhtee-
seen
- lakisaateisen kolmitasoisen tuen kehittdminen ja vakiinnuttaminen varhaiskasvatuksessa
mm. jarjestamalla koulutusta henkilokunnalle

e Henkil6sto

- viiden maaraaikaisen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tyésuhteen muuttaminen tois-
taiseksi voimassa olevaksi tyosuhteeksi

- kokoaikaisen maaraaikaisen varahenkilon palkkaaminen vuodelle 2024
(Vuorohoidon tarve lisdantynyt, henkildkunnassa vajausta aamupadivisin. Varhaiskasva-
tuslakiin 1.8.2021 alkaen tullut muutos ei mahdollista henkilostomaarista poikkeamista
edes tilapaisesti)

- maaraaikaisen perhepdaivahoitajan tydsuhteen muuttaminen toistaiseksi voimassa ole-
vaksi tydsuhteeksi

- varaudutaan tarvittaessa yhden maaraaikaisen perhepdivahoitajan palkkaamiseen

- Lintukodon yksikdn varaudutaan tarvittaessa kahden maaraaikaisen tyontekijan palkkaa-
miseen (varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja varhaiskasvatuksen opettaja)
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e Lasten tasavertaisen oppimisen edellytysten tukeminen
- sahkoisten oppimisalustojen hyodyntaminen hankkimalla edelleen kalustoa varhaiskas-
vatuksen kayttoon
- varhaiserityiskasvatuksen palveluiden hankkiminen ostopalveluna, mikali varhaiskasva-
tuksen erityisopettajaa ei saada rekrytoitua

e Humppila-lisan kaytté6notto
- otetaan kdyttoon lasten kotihoidon tuen Humppila-lisd (150 euroa/kk)

Taloussuunnitelmavuodet 2024-2026:
e Varaudutaan toisen varhaiskasvatusryhman perustamiseen Lintukodon yksikkéon
e Varhaiskasvatuksen erityisopetuksen jarjestdmisen vakiinnuttaminen
e Sahkodisten palvelujarjestelmien ja sahkoisten palvelujen kayton lisdéaminen
o Henkil6stérakenteen muutos opettajapainotteiseksi vuoteen 2030 mennessa (lakimuutos)
o yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen muuttaminen varhaiskasvatuksen opettajan
toimeksi 2024
o kolmen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen muuttaminen varhaiskasvatuksen opettajan
toimeksi 2025

Toimintakertomus 2024
Varhaiskasvatuspalveluiden asiakkaana oli vuonna 2024 yhteensa 109 asiakasta, joista esiopetukseen osallistui
34 lasta. Esiopetusta tdydentavaa varhaiskasvatusta tarvitsi 30 lasta. Asiakkaista 26,5% oli alle 3-vuotiaita.

Asiakasmaksulain tulorajojen muutosten vuoksi asiakasmaksua maksavien asiakkaiden maara on vahentynyt
vuosittain merkittavasti. Kevaalld 2024 oli 58 asiakasta (eli perati 69,88% asiakkaista) joilla ei ollut asiakasmaksua
ollenkaan. Korkein maksu (311€) oli kuudella asiakkaalla.

Kelpoisuusehtojen mukaisen koulutuksen omaavaa varhaiskasvatuksen erityisopettajaa ei ole saatu rekrytoitua
yrityksista huolimatta. Kevaalla varhaiserityiskasvatuksen palvelua jarjestettiin ostopalveluna. Syksylla varhais-
kasvatuksen erityisopettajan tehtdvaan saatiin rekrytoitua maaraaikainen tyontekija, jolla ei ollut kelpoisuuseh-
toja tayttavaa koulutusta. Kyseiselld tyontekijalla oli kuitenkin kasvatusalan korkeakoulututkinto ja hanen osaa-
misellaan oli merkittdva vaikutus varhaiskasvatuksen tuen jarjestamisessa. Varhaiskasvatuksen henkilostélle on
jarjestetty koulutusilta liittyen kolmitasoisen tuen jarjestdmiseen varhaiskasvatuksessa.

Varhaiskasvatuksen maaraaikaisen henkil6ston tydsopimuksia muutettiin toistaiseksi voimassa olevaksi tyosuh-
teeksi. Muutos koski viitta varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja yhtad varhaiskasvatuksen perhepéivahoitajaa.
Varhaiskasvatukselle ja perusopetukselle myonnettiin valtionavustus (ns. tasa-arvorahaa), jonka tuella pystyttiin
palkkaamaan maaraaikainen tydntekija lisdresurssiksi paivakotiin.

Lasten kotihoidontuen kuntalisa eli Humppila-lisa otettiin kdyttoon 1.3.2024. Kuntalisda maksetaan kotihoidon-
tuen lisdksi alle 3-vuotiaista lapsista ja lisdn m&ara on 150€/kk/lapsi. Kuntalisdan saaminen edellyttis, ettd per-
heen kaikki alle kouluikaiset lapset ovat kotihoidossa. Kuntalisdd maksettiin keskimaarin noin kymmenelle per-
heelle kuukaudessa.

2105 Paivakoti Pdivanpaiste/Lintukoto TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 79.633,51 52.000,00 84.748,96 32.748,96
MENOT -1.062.351,42  -1.093.490,00  -1.078.147,04 15.342,96
NETTO -982.717,91  -1.041.490,00 -993.398,08 48.091,92

2125 Perhepadivahoito
TULOT 8.155,10 10.000,00 4.586,01 -5.413,99
MENOT -120.289,09 -109.500,00 -105.709,96 3.790,04
NETTO -112.133,99 -99.500,00 -101.123,95 -1.623,95

2135 Esiopetus
TULOT 4.578,65 8.000,00 76,41 -7.923,59
MENOT -131.945,92 -192.500,00 -151.609,09 40.890,91
NETTO -127.367,27 -184.500,00 -151.532,68 32.967,32
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2145 Lasten kotihoidontuki
MENOT
NETTO
Yhteensa
TULOT
MENOT
NETTO

TP 2023
-63.445,85
-63.445,85

92.367,26
-1.378.032,28
-1.285.665,02

TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
-75.000,00 -82.355,72 -7.355,72
-75.000,00 -82.355,72 -7.355,72

70.000,00 89.411,38 19.411,38
-1.470.490,00 -1.417.821,81 52.668,19
-1.400.490,00 -1.328.410,43 72.079,57

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

VARHAISKASVATUS

Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Yhtendisen
kasvun ja
opinpolun
vahvistaminen

Tiedonsiirto lapsen
vaihtaessa ryhmaa

Esi- ja alkuopetuksen
yhteistyo

Varhaiserityiskasvatuk-
sen tarpeeseen vastaa-
minen

Siirtopalaveri varhais-
kasvatuksen /esiope-
tuksen opettajat
Esi- ja alkuopettajien
tapaamiset
Esioppilaiden tutustu-
minen kouluun

Kolmitasoisen ja -por-
taisen tuen toteutumi-
nen

Kaikkien ryhmaa vaih-
tavien siirtopalaverit
pidetdan

Tapaamisia vahintdan
3 vuodessa

Esioppilaiden koulu-
viikko kevaalla

Varhaiskasvatuksen
erityisopettajan rekry-
tointi

Siirtopalaverit pidettiin
kevaan ja alkukesan ai-
kana

Siirtokeskustelu jarjes-
tettiin koululla touko-
kuussa.

Esioppilaat koululla
vko 14 ja toukokuussa

Syksylla tehtdvaan rek-
rytoitu maaraaikainen
tyontekija

Kestdvan
kehityksen ja
taloudellisen
ndakokulman
huomioiminen

Hankintojen kriittinen
tarkastelu

Kestavan kehityksen
suunnitelman mukai-
sen toiminnan jatkami-
nen

Hankintoja tehd&an ta-
lousarvion raamien
puitteissa huomioiden
kestdvan kehityksen
nakokulman

Sekajatteiden maaran
vahentyminen ja ener-
gian saastaminen

Talousarvion toteutu-
minen suunnitellusti

Kaikki sitoutuvat toimi-
maan suunnitelman
mukaan

Talousarviossa pysytty
suunnitelman mukaan

Esim. jatteiden lajitte-
lua lisatty

Henkiloston
osaamisen
vahvistaminen

Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
osallistumalla koulu-
tuksiin

Olemassa olevan osaa-
misen hyddyntaminen

Koulutuksiin osallistu-
misen maara

Henkilokunnan sisai-
nen koulutus

Mahdollistetaan osal-
listuminen koulutuksiin

Koulutuksista saatu in-
formaatio siirtyy tyo-
yhteison sisalla

Henkil6sto osallistunut
aktiivisesti erilaisiin
webinaareihin. Yhteis-
koulutusta jarjestetty.

Koulutusmateriaalia
jaetaan sahkoisesti.

Tiedonsiirrossa edel-
leen kehitettavaa.

Tyohyvinvoin-
nista ja

-jaksamisesta
huolehtiminen

Varhaiskasvatuksen
tyhy-ryhman toiminta

Riittavan henkilostore-
surssin turvaaminen

Tyhy-ryhma suunnitte-
lee tydhyvinvointia yl-
lapitdavaa toimintaa
tybyhteisélle n. 2/vuosi

Riittavasti henkilokun-
taa vs. lapsimaarat

Koko varhaiskasvatuk-
sen henkilosto pystyy
osallistumaan toimin-
toihin

Paivakotikohtaiset suh-
deluvut pysyvat lain
edellyttamalla tasolla

Varhaiskasvatuksen
henkilostolle jarjes-
tetty 4x tyhy-toimin-
taa. Taman lisaksi kun-
nan jarjestama yhtei-
nen toiminta (Eerikkila-
paivad, e-passi, liikunta-
ryhmét)

Suhdeluvut ovat pysy-
neet lain edellytta-
malla tasolla.
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PERUSOPETUS

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Tulosyksikon alaiset palvelut:

3012 Kirkonkulman koulu

3011 Koululaisten iltapaivatoiminta

3014 Erityiskoulut

hankkeet

3017 Forssan seudun oppilaanohjauksen kehittamishanke
Perustehtavat

Perusopetus on koulutusjarjestelman kivijalka ja samalla osa esiopetuksesta alkavaa kasvun- ja opinpolkua. Pe-
rusopetus tarjoaa oppilaille mahdollisuuden laajan yleissivistyksen perustan muodostamiseen ja oppivelvolli-
suuden suorittamiseen. Se antaa valmiudet ja kelpoisuuden toisen asteen opintoihin. Se ohjaa oppilaita |6yta-
maan omat vahvuutensa ja rakentamaan tulevaisuutta oppimisen keinoin.

Jokaisella perusopetusta antavalla koululla on opetus- ja kasvatustehtdva. Tama tarkoittaa oppilaiden oppimi-
sen, kehityksen ja hyvinvoinnin tukemista yhteistydssa kotien kanssa. Perusopetus tarjoaa oppilaille mahdolli-
suuden osaamisen monipuoliseen kehittamiseen. Se rakentaa oppilaiden mydnteista identiteettia ihmisina, op-
pijoina ja yhteison jasenina. Opetus edistaa osallisuutta ja kestdvaa eldamantapaa seka kasvua demokraattisen
yhteiskunnan jasenyyteen. Perusopetus kasvattaa oppilaita ihmisoikeuksien tuntemiseen, kunnioittamiseen ja
puolustamiseen.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Opetuspalveluiden tavoitteena on edistda kuntalaisten hyvinvointia tarjoamalla laadukasta opetuspalvelua. Pal-
velusuunnitelman keskeiset painopisteet vuosille 2024-2026 ovat yhtendiskoulun toimintakulttuurin edelleen
kehittdminen seka osallisuuden ja yhteisollisuuden luominen. Palvelusuunnitelman vuosina keskitytaan tiimi-
tyon kehittamiseen seka kolmiportaisen tuen asettamien haasteiden ratkaisemiseen. Opetustoimi tekee tavoit-
teiden toteuttamiseksi tiivista yhteisty6ta varhaiskasvatuksen sekd eldmanlaatuosaston kanssa. Oppimisympa-
ristdd kehitetdaan ja uudistetaan vastaan taman paivan opettamisen ja osaamisen tavoitteita.

Talousarviovuosi 2024:
e Perusopetuksen kolmiportaisen tuen, tukitoimien ja tuen mallien vahvistaminen
- yksilollisen tuen ryhman toiminnan jatkaminen ja toiminnan kehittdminen
- koulutettujen Nepsy-valmentajien hydédyntaminen kolmiportaisen tuen muotona yhdessa Ypéjan
kunnan kanssa
- uuden poissaolo- ja kouluun kiinnittymisen -mallin kdytt66notto

e Oppimisympadristdjen kehittiminen ja uudistaminen vastaamaan taman padivan opetuksen ja osaami-
sen tarpeita
- TVT-strategian laatiminen ja hyvaksyminen
- digitaalisten oppimisymparistdjen uudistaminen ja digitaitojen vahvistaminen

e Kaluston kunnossa pitdminen ja uusiminen
- koulun pulpettien uusimisen aloittaminen

e Henkil6sto
- luokanopettajan toimen jatkaminen maardaikaisesti 1.8.2024-31.7.2025
(nykyinen sopimus 1.8.2023-31.7.2025)
- luokanopettajan toimen jatkaminen maardaikaisesti 1.8.2024-31.7.2025
(nykyinen sopimus 1.8.2023-31.7.2025)
- luokanopettajan toimen jatkaminen maaraaikaisesti 1.8.2024-31.7.2025
(nykyinen sopimus paattyy 31.7.2024)
- luokanopettajan toimen vakinaistaminen 1.8.2024 alkaen (taytetty maaraaikaisesti 1.6.2024 asti)
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- kouluohjaajan tehtdvan vakinaistaminen 1.1.2024 alkaen (tdytetty maaraaikaisesti 31.12.2023 asti,
luokat 7-9)
- henkilokohtaisen avustajan maaraaikainen tehtava lukuvuodelle 2024-2025
(nykyinen sopimus paattyy 1.6.2024)
- henkilokohtaisen avustajan maaraaikainen tehtava lukuvuodelle 2024-2025
(nykyinen sopimus paattyy 1.6.2024)
- kouluohjaajan maaraaikainen tehtava lukuvuodelle 2024-2025
(viittomakieli, nykyinen sopimus paattyy 1.6.2024)
- viittomakielen tulkin maaraaikainen tehtava lukuvuodelle 2024-2025
(nykyinen sopimus paattyy 1.6.2024)

Taloussuunnitelmavuodet 2024-2026:
e perusopetuksen kolmiportaisen tuen, tukitoimien ja tuen mallien vakiinnuttaminen
o yksilollisen tuen ryhman toiminnan kehittdminen ja nepsy-valmentajien hyédyntaminen
e oppimisympadristdjen kehittaminen ja uudistaminen vastaamaan taman paivan opetuksen ja osaamisen
tarpeita
e tiimityon vahvistaminen ja kehittaminen
e opettajien ammatillisen osaamisen vahvistaminen paivittyvan opetussuunnitelman tarpeisiin

Toimintakertomus vuodelle 2024

Kaksi koulun opettajaa on valmistunut nepsy-valmentajiksi huhtikuussa ja nepsy-valmennus on aloitettu yhteis-
tyossa Ypajan kunnan kanssa lukuvuoden 2024-2025 alussa. Opettajien valmiuksia kohtaamaan neuropsykolo-
gisesti oirehtivat oppilaat on vahvistettu kuluneen vuoden aikana. Koulun henkiléstolle on jarjestetty aiheen
tiimoilta koulutusta ja henkildst6lla on ollut mahdollisuus osallista omaehtoisesti koulutuksiin.

Yhtenaiskoulun tiimityon kehittaminen on jatkunut ja tiimirakennetta on mietitty tulevaa lukuvuotta silmalla
pitden. Tiimientyon ja koulun resurssien kautta on pyritty luomaan sellainen toimintaymparisto, jolla pystytaan
vastaamaan parhaalla mahdollisella tavalla oppilaiden yksil6llisiin haasteisiin. Tiimityo on lisdnnyt tydhyvinvoin-
tia ja -jaksamista.

Varhaiskasvatuksen ja koulun valista yhteisty6ta, toimintaa seka pedagogiikkaa on ldhdetty kehittdmaan yhteis-
ty6ssa Turun yliopiston, Rauman opettajankoulutuslaitoksen sekd Eteld-Suomen Aluehallintoviraston kanssa.
Ndiden kumppaneiden kanssa on sovittu kolmivuotisesta projektista, jossa on tarkoituksena vahvistaa kasvun ja
opinpolkua. Projektissa ei ole mukana muita kuntia, vaan padhuomio kohdistuu Humppilaan.

Huhtikuussa jarjestettiin koulunhenkildstolle turvallisuuskoulutus, jossa konkreettisesti harjoiteltiin toimimista
erilaisissa uhkatilanteissa.

3012 Kirkonkulman koulu TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 39.672,89 53.170,00 113.402,89 60.232,89
MENOT -2.222.201,79  -2.285.440,00  -2.431.584,18 -146.144,18
NETTO -2.182.528,90 -2.232.270,00 -2.318.181,29 -85.911,29

3011 Koululaisten iltapdivatoiminta
TULOT 4.638,97 5.000,00 5.897,19 897,19
MENOT -25.772,34 -29.210,00 -25.667,96 3.542,04
NETTO -21.133,37 -24.210,00 -19.770,77 4.439,23

3014 Erityiskoulut
TULOT 46.116,00
MENOT -118.750,72 -85.000,00 -7.051,45 77.948,55
NETTO -72.634,72 -85.000,00 -7.051,45 77.948,55

3021 Koronavirus poikkeusolot 2023-2024
TULOT 35.018,37 -2.578,09 -2.578,09
NETTO -17.842,58 -10.130,00 -17.563,56 -7.433,56
Yhteensa 17.175,79 -10.130,00 -20.141,65 -10.011,65
TULOT
MENOT 125.446,23 58.170,00 116.721,99 58.551,99
NETTO -2.384.567,43  -2.409.780,00 -2.481.867,15 -72.087,15

-2.259.121,20  -2.351.610,00  -2.365.145,16 -13.535,16
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Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

PERUSOPETUS
Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma

Esi- ja alkuopetuksen | Yhteistyotapaamis- Vahintaan kolme (3) Yhteisty0 esi- ja alkuope-
Yhtendisen yhteistyon kehittami- | ten maara yhteistyotapaamista | tuksen valilld on jatkunut
kasvun ja nen jatkuu
opinpolun Tiimityoskentely on jatku-

vahvistaminen

Tiimityoskentelyn
vahvistaminen ja ke-
hittdminen

Opetussuunnitelman
tavoitteiden aktiivi-
nen toteuttaminen

TVT-strategian kayt-
téonotto

Nepsy valmiuksien
parantaminen

Tiimien maara ja
suunnitelmallinen
toiminta

Ys-ajan kadytto ope-
tussuunnitelman yh-
teiseen lapi kaymi-
seen

Laadittu strategia

Koulutetut nepsy-
valmentajat

Toimiva tiimity6

Laadukas perusope-
tus

TVT-ympdristdn vas-
taaminen nykypaivan
tarpeita

Valmistuneet nepsy-
valmentajat

nut ja tyon kautta on pys-
tytty hyodyntdamaan opet-
tajien osaamista
Perusopetusta on annettu
laadukkaasti

Kaksi opettajaa on valmis-
tunut nepsy-valmentajaksi
ja valmennus on alkanut
lukuvuoden 2024-2025
alussa

Kestdvan
kehityksen ja
taloudellisen
ndakokulman
huomioiminen

Hankintojen kriitti-
nen tarkastelu

Kestavan kehityksen
suunnitelman laati-
minen

Hankkeiden hyédyn-
tadminen

Hankintoja tehd&aan
talousarvion raamien
puitteissa huomioi-
den kestavan kehi-
tyksen nakokulman

Laadittu suunnitelma

Hankehaut

Talousarvion toteutu-
minen suunnitellusti

Kaikkien sitouttami-
nen toimimaan suun-
nitelman mukaisesti

Saadut avustuspaa-
tokset

Kestavan kehityksen
suunnitelman laatiminen
on kesken
Energiatehokkuuteen on
pyritty kiinnittamaan huo-
miota mm. sammutta-
malla turhia valoja, kier-
rattamalld yms.
Hankerahoitusta on ha-
ettu ja on saatu ns. tasa-
arvoraha 150 000 euroa,
joka jakautuu kolmelle
vuodelle

Henkil6ston
osaamisen
vahvistaminen

Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
osallistumalla koulu-
tuksiin

Olemassa olevan
osaamisen hyddynta-
minen

Koulutuksiin osallis-
tumisen maara

Henkilékunnan sisai-
nen koulutus

Mahdollistetaan osal-
listuminen koulutuk-
siin

Koulutuksista saatu
informaatio siirtyy
tyoyhteison sisalla

Henkil6stolla on ollut
mahdollisuus osallistua
koulutuksiin omaehtoi-
sesti. Koulutuksiin osallis-
tuvat ovat kertoneet
muulle tydyhteisolle kou-
lutusten sisalloista

Henkil6stolle on jarjes-
tetty virkaehtosopimuk-
sen mukaiset koulutukset
(veso) seka turvallisuus-
koulutus

Tyohyvinvoin-
nista ja
-jaksamisesta
huolehtiminen

Kehityskeskustelui-
den pitdminen

Tyhy-toiminnan aktii-
vinen jarjestaminen

Tiimityoskentelyn
vahvistaminen ja ke-
hittdminen

Toteutuneet kehitys-
keskustelut

Tyhy-paivat 2 kertaa
vuodessa

Tiimien suunnitel-
mallinen toiminta

Kehityskeskustelui-
den toteutuminen
100%

Toteutuneet tyhy-
paivat

Toimiva tiimityo

Kehityskeskustelut on pi-
detty syksyn 2024 aikana
100%

Liikunnanohjaaja on jar-
jestanyt kunnan henkil6s-
tolle oman liikuntaryh-
man, johon henkil6stolla
on ollut mahdollisuus
osallistua.

Tiimityon kautta on pys-
tytty lisddamaan tyohyvin-
vointia ja -jaksamista
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LUKIO- JA AMMATILLINEN KOULUTUS

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

3031 Forssan yhteislyseo ja muut lukiot
3033 Ammatillinen oppilaitos
Perustehtavat

Lukiokoulutuksen tehtdvana on laaja-alaisen yleissivistyksen vahvistaminen. Lukiokoulutuksessa yleissivistys
koostuu arvoista, tiedoista, taidoista, asenteista ja tahdosta, joiden avulla kriittiseen ja itsendiseen ajatteluun
pystyvat yksilot osaavat toimia vastuullisesti, myotatuntoisesti, yhteisollisesti ja menestyksekkaasti. Lukioaikana
opiskelija kartuttaa olennaista ihmista, kulttuureja, luontoa ja yhteiskuntaa koskevaa tietoa ja osaamista. Lukio-
opetus harjaannuttaa opiskelijaa ymmartamaan eldamdassa ja maailmassa vallitsevia monitahoisia keskinaisriip-
puvuuksia sekd jasentamaan laaja-alaisia ilmioita.

Lukiokoulutuksella on opetus- ja kasvatustehtadva. Lukiokoulutuksen aikana opiskelija rakentaa identiteettidan,
ihmiskasitystdan, maailmankuvaansa ja -katsomustaan seka paikkaansa maailmassa. Samalla opiskelija kehittaa
suhdettaan menneisyyteen ja suuntautuu tulevaisuuteen. Lukiokoulutus syventda opiskelijan kiinnostusta tie-
teiden ja taiteiden maailmaan seka kehittda valmiuksia tyoelamaan ja tyohon.

Lukiokoulutus rakentuu perusopetuksen oppimaaralle. Se antaa yleiset jatko-opintovalmiudet yliopistoihin, am-
mattikorkeakouluihin ja lukion oppimadaraan perustuvaan ammatilliseen koulutukseen. Lukiossa hankittuja tie-
toja ja taitoja osoitetaan lukion paattotodistuksella, ylioppilastutkintotodistuksella, lukiodiplomeilla ja muilla
naytoilla. Lukiokoulutus ohjaa opiskelijaa tulevaisuuden suunnitelmien laadintaan ja elinikdiseen oppimiseen.

Ammatillisen koulutuksen tehtdvana on kohottaa vaeston ammatillista osaamista, kehittda tyoelamaa ja vas-
tata sen osaamistarpeisiin seka edistaa tyollisyytta ja yrittajyyttad seka tukea elinikdistd oppimista. Tavoitteena
on, etta opiskelijat saavat ammatillisen perustutkinnon edellyttdman osaamisen ja ammattitaidon seka valmiuk-
sia yrittajyyteen.

Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on, ettd opiskelija sijoittuu koulutuksen jalkeen joko ty6eldamaan tai jatko-
opintoihin. Ammatillinen tutkintoon johtava koulutus antaa opiskelijoille valmiudet seka kelpoisuuden jatkaa
opintoja ammattikorkeakoulussa, tiede- ja taidekorkeakouluissa ja yliopistoissa.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Humppilan kunta ei tuota itse lukiokoulutusta eikd ammatillista koulutusta. Lukiokoulutuksen osalta tehdaan
yhteisty6ta lahialueen kuntien kanssa.

Toimintakertomus 2024

Lukioyhteisty6ta on jatkettu Forssan yhteislukion kanssa.

3031 Forssan yhteislyseo ja muut lukiot TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
MENOT -20.547,00 -16.905,00 -16.905,00
NETTO -20.547,00 0 -16.905,00 -16.905,00
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2.3 Elamanlaatulautakunta

varsinainen jasen henkilé6kohtainen varajasen
Vesa-Pekka Hirvioja pj. Rami Reunanen

Taru Kivinen vpj. Tiia Rasanen

Minna Autio Kati Tiilikkala

Tuoma Haaksi Jukka Lintukangas

Niina Makela Anja Yli-Viikari

Hannu Rasanen Sami Mustajarvi

Markus Seuranen Niko Virtanen

Elamanlaatulautakunta tarjoaa kuntalaisille yksilon ja yhteiskunnan tarpeet huomioonottavaa laadukasta kir-
jasto-, kulttuuri-, vapaa-aika- ja lilkkuntapalveluita sekd nuorisotoimintaa ja vapaata sivistysta seka tasavertaisia
mahdollisuuksia monipuoliseen elinikdiseen oppimiseen, alueellisesta kulttuurista nauttimiseen seka liikunnan
harrastamiseen. Elamanlaatulautakunta vastaa terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesta.

Eldamanlaatuosasto jaetaan vapaan sivistystyon, kirjasto- ja kulttuuripalveluiden, liikuntatoiminnan, nuorisotoi-
minnan seka terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tulosalueisiin.

Kokonaiskuva toimialan kehittdmisesta ja tulosalueiden palvelukuvaus vuosina 2024-2026

Toimielimen vuosien 2024-2026 tavoitteena on toimivien ja laadukkaiden elamanlaatupalveluiden tarjoaminen
kuntalaisille seka kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistiminen. Lautakunta tekee tiivista yhteisty6ta kun-
nan muiden toimielimien seka alueella toimivien yhdistysten ja yritysten kanssa. Tarkeadna tehtavana on toimie-
limen tulosalueiden yhteistydn kehittdminen, osaamisen hyodyntaminen ja lisédminen seka toimintakulttuurin
kehittdminen. Terveyden ja hyvinvoinnin edistimisen osalta keskeisend yhteistydkumppanina on Kanta-Ha-
meen hyvinvointialue.

TALOUSSUUNNITELMA 2024-2026
Yleiset kehittamistavoitteet:
5. kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
6. kestdvan kehityksen nakékulman huomioiminen
7. osallisuuden ja yhteisollisyyden lisddaminen ja kehittaminen
8. tyohyvinvoinnista ja -jaksamisesta huolehtiminen seka osaamisen vahvistaminen

VAPAA SIVISTYSTYO

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

3023 Jokildaanin kansalaisopisto
3024 Lounais-Hameen musiikkiopisto
Perustehtadvat

Vapaan sivistystyon tarkoituksena on elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta edistaa ihmisten monipuolista
kehittymista ja jarjestaa yhteiskunnan eheytta, tasa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta. Olen-
naista vapaassa sivistystyossa on, etta koulutukseen hakeutuminen on avointa kaikille.

Jokildanin kansalaisopisto on Jokioisten, Humppilan ja Ypajan kuntien omistama ja yllapitama yleissivistava op-
pilaitos, jonka toiminta-alueen omistajakunnat yhdessa muodostavat. Opiston perustana on omistajakuntien
keskindinen sopimus. Kansalaisopiston toiminnan kehittamiseen ja suunnitteluun on nimetty johtokunta, jossa
Humppilan kunnalla on kaksi jasentd. Kansalaisopiston hallinnosta vastaa Jokioisten vapaa-aikalautakunta.
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Kansalaisopistojen tehtdvdna on vastata alueellisiin ja paikallisiin sivistystarpeisiin ja tarjota mahdollisuuksia
omaehtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien kehittamiselle. Kansalaisopistot vastaavat suuresta osasta
taiteen perusopetusta. Kansalaisopiston toiminta on osa kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamista.

Lounais-Hameen musiikkiopisto on valtionapua saava oppilaitos, joka jarjestda taiteen perusopetuksen musii-
kin laajan oppimaaran mukaista opetusta ensisijaisesti lapsille ja nuorille. Toimintaamme madarittelevat laki
(633/1998) ja asetus (813/1998) taiteen perusopetuksesta sekd opetushallituksen maaraykset opetussuunnitel-
man perusteiksi.

Musiikkiopisto on aloittanut toimintansa vuonna 1965 Forssan musiikkikouluna. Nykyaan opisto on alueellinen
toimija, joka huolehtii laadukkaan musiikkikasvatuksen tarjoamisesta maakunnassa yhdessa yhteistyokuntiensa
Humppila, Jokioinen, Koski, Somero, Tammela, Urjala ja Ypaja kanssa. Monipuolista soitinopetusta jarjestetaan
pdaasiassa Forssassa Kehradmon toimipisteessa ja muutamassa soittimessa myds Somerolla. Alle kouluikaiset
lapset voivat osallistua musiikkileikkikoulutoimintaan Forssan lisdksi Humppilassa, Jokioisilla, Koijarvelld, Tam-
melassa ja Urjalassa.

Toimintaympadrist6 ja sen muutokset

Jokildanin kansalaisopiston sopimus kuntien valilla on paivitetty vuoden 2022 alusta. Sopimuksessa on kansa-
laisopistolle nimetty johtokunta kehittdmaan opiston toimintaa. Humppilan kunnalla on kaksi jdsenta johto-
kunnassa. Johtokuntatydn kehittdminen jatkuu edelleen.

Musiikkiopiston toiminta on pysynyt ennallaan. Humppilan kunta ostaa opistopalveluita 20 000 eurolla.

Talousarviovuosi 2024:
e Jokilaanin kansalaisopisto
- kansalaisopiston johtokunnan toiminnan kehittdminen
- nakyvyyden lisddminen Humppilassa
e Musiikkiopisto
- musiikkiopistotoiminnan jatkaminen nykyiselld tasolla.

Toimintakertomus 2024

Yhteisty6 Jokildadnin kansalaisopiston kanssa on vahvistunut ja johtokunnan tydskentely on jatkunut hyvin. Joh-
tokunnassa Humppilan edustajina toimivat sivistyslautakunnan puheenjohtaja Markus Seuranen seka sivistys-
ja hyvinvointijohtaja Anssi Lepisto.

Opiston nakyvyytta on pyritty lisddmaan Humppilassa mm. Humpappaan seka IDID-nayttdjen kautta.

Musiikkiopiston palvelut ovat jatkuneet nykyisella tasolla.

3023 Jokiladnin kansalaisopisto TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
MENOT -98.388,77 -99.600,00 -116.009,01 -16.409,01
NETTO -98.388,77 -99.600,00 -116.009,01 -16.409,01

3024 Lounais-Hdmeen musiikkiopisto
MENOT -14.350,00 -20.000,00 -23.796,10 -3.796,10
NETTO -14.350,00 -20.000,00 -23.796,10 -3.796,10
Yhteensa
MENOT -112.738,77 -119.600,00 -139.805,11 -20.205,11
NETTO -112.738,77 -119.600,00 -139.805,11 -20.205,11
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KIRJASTO- JA KULTTUURIPALVELUT

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

3051 Kirjastotoimi

3055 Kulttuuritoimi

3057 Kulttuuritapahtumat

hankkeet

3056 Taukotila — kohtaa ja vaikuta demokraattisesti (Louna-kirjastojen yhteinen hanke)
3058 Paikallismuseo -hanke

KIRJASTOTOIMI

Perustehtavat

Kirjaston tehtdavana on edistaa kuntalaisten yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen, kirjallisuuden ja kult-
tuurin harrastamiseen, jatkuvaan tietojen, taitojen ja kansalaisvalmiuksien kehittamiseen, kansainvalistymiseen,
elinikdiseen oppimiseen ja kehittdmiseen seka aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. (Kirjas-
tolaki 1492/2016 ja kulttuurilaki 728/1992).

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Kirjaston toiminnan mittareina kaytetdaan vuosilainauksen ja kirjaston kayttdjien maaraa seka hankintojen, ta-
pahtumien ja kayttdjakoulutuksen kokonaismaaraa. Hankintojen maara on verrannollinen vuosittaiseen aineis-
tomaararahaan, mikad puolestaan vaikuttaa lainauslukuihin. Lainausten, tapahtumien ja kayttajakoulutuksen
madraa pyritadn kasvattamaan ja kirjastosta tehdaan kuntalaisten olohuone.

Omatoimikirjaston myo6ta kirjaston aukioloajat laajenevat merkittavasti. Hyvinvoiva ja ammattitaitoinen kirjas-
tohenkilokunta takaa palveluiden korkean tason. Kirjasto jarjestaa kaikille avoimia, monipuolisia ja laadukkaita
yleisdotapahtumia omana tuotantona seka osallistuu kunnan muiden toimijoiden jarjestamiin tilaisuuksiin/tapah-
tumiin.

Toimintaymparist6 ja sen muutokset

Talousarviovuosi 2024:
e Kirjaston aineiston kehittaminen ja uudistaminen huomioiden kuntalaisten toiveet
- kirjaston aineiston uusiminen kuunnellen kuntalaisten toiveita

e Kirjaston toiminnan kehittdminen, jarjestettyjen tapahtumien lisdidminen ja omatoimikirjaston toi-
minnan vakiinnuttaminen tavoitteena lainausmaarien kasvattaminen ja osallisuuden lisiaminen
- kirjaston jarjestamien tilaisuuksien lisdédminen
- omatoimikirjaston toiminnan vakiinnuttaminen
- lainausmaarien nostaminen ja lukemaan innostaminen

e Valtakunnalliseen ekirjasto-hankkeeseen osallistuminen

o Humppilan kirjasto osallistuu yhdessa muiden Louna-kirjastojen kanssa ekirjasto-hank-
keeseen. Hankkeen kautta kirjastojen e-aineisto tulee lainattavaksi ympari Suomen
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e Louna-kirjasto yhteistyon jatkaminen
- Louna-kirjasto yhteistyon kehittdminen ja jatkaminen
- Taukotila-hankkeen loppuun saattaminen

e Terveyden ja hyvinvoinnin edistiminen
- osallistutaan aktiivisesti kunnan hyvinvointitydn organisoimiseen muutostilanteessa

Taloussuunnitelmavuodet 2025-2026:
e Kirjaston aineiston pitaminen laadukkaana, monipuolisena ja uudistuvana
e Omatoimikirjaston kautta kirjaston kayton lisddminen ja lainausmaarien nostaminen seka lukemaan in-
nostaminen
e Kirjaston toiminnan yleinen kehittdminen ja yhteistyd muiden Louna-kirjaston kanssa
e Lukemiseen kannustavan toimintamallin kehittdminen

Toimintakertomus 2024

Alkuvuodesta tehty Louna-kirjastojen yhteinen omatoimikirjasto-kysely osoitti, ettd omatoimikirjasto on toimiva
ja pidetty palvelu, jota kdytetdaan paljon. Omatoimikirjasto on my6s vaikuttanut positiivisesti kuntalaisten kirjas-
ton kayttéon ja lukuharrastukseen.

Kirjaston, varhaiskasvatuksen ja koulujen yhteistyota tehostetaan ns. “lukuryhmalla”, jonka ensimmainen tapaa-
minen oli toukokuussa. Toinen tapaaminen oli syyskuussa, jolloin alettiin luoda Humppilan kuntaan omaa luku-
taitostrategiaa.

Valtakunnallinen E-kirjasto tuli kdayttdon huhtikuussa. Humppila oli heti alkuun vakilukuun suhteutettuna eniten
lainanneiden kuntien joukossa. Taukotila-hanke saatiin paatokseen kesdakuun lopulla. Hankkeen lopulla paatet-
tiin vield perustaa jokaiseen kirjastoon osallisuuspiste.

Uusi Quria-kirjastojarjestelma otettiin kayttoon lokakuussa. Taman vuoksi kirjasto oli kokonaan suljettu
2.-15.10. Kayttoonotto sujui hyvin ja Quria on tuonut paljon positiivisia muutoksia kirjaston asiakaspalveluun.

3051 Kirjastotoimi TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 3.858,72 2.500,00 3.640,58 1.140,58
MENOT -171.266,94 -164.210,00 -170.020,07 -5.810,07
NETTO -167.408,22 -161.710,00 -166.379,49 -4.669,49

3056 Taukotila -kohtaa ja vaikuta demokraatt.

MENOT -342,71 -342,71
NETTO 0 0 -342,71 -342,71
Yhteensa

TULOT 3.858,72 2.500,00 3.640,58 1.140,58
MENOT -171.266,94 -164.210,00 -170.362,78 -6.152,78
NETTO -167.408,22 -161.710,00 -166.722,20 -5.012,20
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Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

KIRJASTOTOIMI

Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Kuntalaisten
hyvinvoinnin ja
terveyden
edistaminen

Monipuolisten tapah-
tumien jarjestdminen
Louna-kirjastojen yh-
teistyota sekd omana
toimintana.

Kulttuurikasvatus-
suunnitelman paivit-
tdminen yhdessa var-
haiskasvatuksen ja
perusopetuksen
kanssa.

Monipuolinen ja uu-
distuva aineisto.

Lukemisen ja
lukuharrastamisen
edistaminen.

Kirjaston tapahtumat
ja tilaisuudet. Tapah-
tumiin ja tilaisuuksiin
osallistujien

madrdn seuranta.

Paivitetty kulttuuri-
kasvatussuunnitelma.

Lainausmaadrien kas-
vattaminen. Aineiston
monipuolisuus.

Tapahtumat/ tilaisuu-
det 4 kpl.

Jatkuva aineiston uu-
distaminen talousar-
vion puitteissa.

Saanndlliset kirjavink-
kaukset ja kirjastovie-
railut varhaiskasva-
tuksen vaelle ja kou-
luluokille.

Lukupiiritoimintaa eri
ikdisille kuntalaisille.

Tapahtumia oli vuo-
den aikana 18 (mm.
dekkarilukupiirit, peli-
illat)

Uutta aineistoa han-
kittu budjetin mukai-
sesti. Lainausmaara
kasvanut edellisesta
vuodesta noin 7,5%.

Kulttuurikasvatus-
suunnitelmaa on pai-
vitetty ja kehittamis-
tyota jatketaan edel-
leen.

Kirjavinkkauksia pi-
detty koululuokille.
Varhaiskasvatuksen
ryhmaét kdyneet aktii-
visesti.

Lisaa lukupiiritoimin-
taa vuodelle 2025.

Kestdvan kehityksen
nakokulman
huomioiminen

Palveluiden jarjesta-
minen kustannus te-
hokkaasti.

Huomioidaan mah-
dolliset avustukset ai-
neistohankinnoissa
yhdessa
Louna-kirjastojen
kanssa.

Aktiivinen yhteistyo
Louna-kirjastojen
kanssa.
Valtakunnalliseen
ekirjasto-hankkee-
seen osallistuminen.

Palvelut jarjestetdaan
talousarvion anta-
missa raameissa.

Osallistutaan Louna-
kirjastojen yhteistyo-
kokouksiin.

eKirjasto-hankkeen
kdynnistyminen.

Talousarviossa pysy-
minen.

Aktiivinen osallistumi-
nen Louna-kirjastojen
kokouksissa.

Uusien yhteistydmuo-
tojen kehittaminen.

Kdytossa oleva valta-
kunnallinen eKirjasto-
aineisto.

Talousarvio ylittynyt
hieman, noin 2%.

Yhteisty6 Louna-kir-
jastojen kanssa on ol-
lut aktiivista ja toimi-
vaa. Myds La-Nu-kir-
jastolaiset tehneet
enemman yhteistyota
(mm. kesalukukam-
panja, yhteiset ko-
koukset).

E-kirjasto-hanke kdyn-
nistynyt huhtikuussa.

Osallisuuden ja
yhteisollisyyden
lisdidminen ja
kehittaminen

Kuntalaisten tarpei-
den ja ideoiden hyo-
dyntdminen tapahtu-
mien jarjestamisessa.
Aineistohankinnoissa
huomioidaan kunta-
laisten toiveet.

Osallistuminen
Louna-kirjastojen yh-
teiseen Taukotila —
kohtaa ja vaikuta de-
mokraattisesti -hank-
keeseen.

Jarjestetdan kysely

kirjaston kayttajille

heidan toiveista kir-
jaston tapahtumien
osalta.

Huomioidaan asiak-
kaiden toiveet aineis-
tohankinnoissa.

Jarjestetdan hank-
keen

edellyttdmaa toimin-
taa.

Kysely kirjaston toi-
minnasta.

Kirjastoilla jarjeste-
tdan vuoden ainakin
vahintaan 3 tilai-
suutta

tai tapahtumaa.

Jarjestetdaan vuoden
2024 aikana ainakin

yksi Erdataukokeskus-
telu.

Kuntalaisten esitta-
mia toiveita toteu-
tettu aineiston han-
kinnassa mahdolli-
suuksien mukaan.

Tapahtumia jarjes-
tetty 18 kpl.

Taukotila-hanke saatu
paatokseen.
Suunniteltu erdtauko-
keskustelu ei toteutu-
nut.
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Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Tyohyvinvoinnista ja
-jaksamisesta
huolehtiminen seka
osaamisen
vahvistaminen

Kehityskeskusteluiden
pitdminen vuosittain.

Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
koulutuksiin osallistu-
malla.

Tyotilojen uudistami-
nen.

Yhteisty6 Louna-kir-
jastojen kanssa.

Tyky-toiminnan aktii-
vinen kehittdminen ja

jarjestaminen.

Kehityskeskusteluiden
pitdminen.

Osallistutaan koulu-
tuksiin talousarvion
sallimissa puitteissa ja
tarpeen mukaan.

Uudistetaan "varasto-
huone” tyotilaksi.

Osallistutaan Louna-
kirjastojen kokouk-
siin.

Jarjestetdaan elaman-
laatuosaston henki-
Iostolle tyky-pdiva.

Kehityskeskustelut
pidetty 100 %.

Toimialan tyontekija
osallistuu vahintaan
yhteen (1) koulutuk-
seen.

"Varastohuoneen”
uudistaminen ja ka-
lustaminen.

Aktiivinen osallistumi-
nen Louna-kirjastojen
kokouksissa.
Tyky-paivan jarjesta-
minen.

Kehityskeskustelu pi-
detty.

Useaan koulutukseen
osallistuttu.

Varastohuoneen uu-
distaminen aloitettu.

Louna-kirjastojen ko-
kouksiin osallistuttu.

Tyky-pédivé jarjestetty.

KULTTUURITOIMI

Perustehtavat

Kulttuuripalveluiden tehtavana on jarjestaa kulttuuritoimintaa, joka tukee ihmisten mahdollisuuksia luovaan il-
maisuun ja toimintaan seka kulttuurin ja taiteen tekemiseen ja kokemiseen, edistaa kaikkien vaestoryhmien yh-
denvertaisia mahdollisuuksia ja osallistumista kulttuuriin, taiteeseen ja sivistykseen, vahvistaa vaeston hyvin-
vointia ja terveyttd seka osallisuutta ja yhteisollisyytta kulttuurin ja taiteen keinoin, luoda edellytyksia paikallisen
ja alueellisen elinvoiman kehittymiselle ja sita tukevalle luovalle toiminnalle kulttuurin ja taiteen keinoin. Tavoit-
teiden toteuttamisen lahtokohtina ovat demokratia, asukaslahtdisyys, tasa-arvo, kestava kehitys seka kulttuuri-
nen moninaisuus ja vuoropuhelu. (kulttuurilaki 166/2019).

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Kulttuuripalveluilla vahvistetaan kunnan kulttuuritoiminnan edellytyksida yhdessa alueen yhdistysten kanssa
seka kehitetddan museotoimintaa. Kulttuurikasvatussuunnitelman paivittaminen yhdesséa varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen kanssa. Kehitetddn kunnan viestintaa ja perustetaan kirjastolle matkailuinfo. Kehitetdan kun-
nan museotoimintaa.

Talousarviovuosi 2024:
e  Kulttuuritoiminnan lisdéaminen, vakiinnuttaminen seka erilaisten yleis6tapahtumien jarjestaminen ja
kuntalaisten osallisuuden lisiaminen
- monipuolisten kulttuuritilaisuuksien jarjestaminen eri ikaisille kuntalaisille
- Humppila 150 v. juhlavuoden tapahtumien jarjestaminen poikkihallinnollisesti

e  Kulttuurikasvatussuunnitelman paivittdminen
- Kulttuurikasvatussuunnitelman paivittaminen yhdessa varhaiskasvatuksen ja perusope-
tuksen kanssa

e Humpappaan kehittaminen kunnan julkisena tiedotteena ja matkailuinfon perustaminen
- kehitetdaan Humpappaata edelleen ja otetaan kayttoon Issuu-alusta
- perustetaan matkailuinfo kirjastolle ja suunnitellaan matkailun edistamista

e Terveyden ja hyvinvoinnin edistiminen

- osallistutaan aktiivisesti kunnan hyvinvointitydn organisoimiseen muutostilanteessa
- ohjattu valituntitoiminta
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Taloussuunnitelmavuodet 2025-2026:
e Kulttuuritoiminnan lisddminen, vakiinnuttaminen seka kehittaminen ja kuntalaisten osallisuuden lisaa-
minen
e  Péivitetyn kulttuurikasvatussuunnitelman jalkauttaminen osaksi arkea
e Verkostoituminen seudullisesti, maakunnallisesti ja valtakunnallisesti eri kulttuuritoimijoiden ja jarjes-
tojen kautta

Toimintakertomus 2024

Kulttuuritoimen osalta alkuvuosi on ollut poikkeuksellinen sijaisuuden vuoksi. Normaalit kulttuuritoimen toimin-
not ja tapahtumat on jarjestetty, mutta sijaisjarjestelyista johtuen uuden kehittdminen ja osan asioiden edista-
minen on jadnyt taka-alalle. Toimen vakituinen hoitaja on palannut téihin kesakuussa.

Alkuvuodesta on jarjestetty yksi yhdistysilta, silla yhdistykset eivat pitdaneet tarpeellisena useampaa yhdistysil-
taa. Tarkeimpana on pitaa kevaalla kesan tapahtumista yhdistysilta ja syksylla talven tapahtumista ja joulunava-
jaisista palaveri.

e-Museo asia ei ole edistynyt sijaisuuden aikana. Tavoitteena saada ensi kevaaksi myos eMuseo -palvelu kayt-
toon kuntalaisille seka matkailijoille.

Verkostoituminen on jatkunut kevaan 2024 aikana. Vs. kulttuurikoordinaattori seka sivistys- ja hyvinvointijohtaja
ovat osallistuneet Himeen liiton jarjestamaan kulttuuritoimijoiden tapaamiseen. Jatkossa tapaamiset ovat saan-
nollisia ja Humppilan edustajat osallistuvat niihin.

Loppuvuonna kulttuuritoimen suurin tavoite oli saada Humppilan Venetsialaiset tuottavaksi. Tassa ei onnistuttu,
vaan tapahtuma oli kunnalla tappiollinen ja tapahtuma ei tule saamaan jatkoa kunnan jarjestamana. Matkailun
osalta kunta on kdynyt keskusteluja opastetuista Humppila kierroksista, mutta suunnitteluty6 jatkuu edelleen.
Matkailun infopisteen suunnittelua jatketaan ja mietitdan resursseja tahan liitettavaksi.

Joulunavajaiset jarjestettiin yhdistysten kanssa yhteistydna ja tapahtuma oli vuonna 2024 ensimmaista kertaa
kunnanvirastolla. Tapahtuma oli menestys ja ihmiset I16ysivat uuden tapahtumapaikan sankoin joukoin.

e-Museo palvelun muokkaamista kdyttdon otettavaksi on jatkettu ja vuoden 2024 lopussa tilanne oli se, etta
sovellukseen etsitddn sopivia kuvia jatkamaan tarinoiden elavoittamista. Myos Minun Humppilani -kulttuurikier-
roksen teettdamia QR-koodeja suunnitellaan hyédynnettdvaksi e-Museo palvelussa.

3055 Kulttuuritoimi TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 530,88 2.300,00 6.033,39 3.733,39
MENOT -57.184,09 -56.140,00 -64.518,41 -8.378,41
NETTO -56.653,21 -53.840,00 -58.485,02 -4.645,02

3057 Kulttuuritapahtumat
TULOT 12.962,73 22.000,00 19.610,24 -2.389,76
MENOT -33.609,44 -20.250,00 -34.536,61 -14.286,61
NETTO -20.646,71 1.750,00 -14.926,37 -16.676,37

3058 Paikallismuseo -hanke Kauppila/Talvinen
TULOT 6.200,00 6.000,00 6.000,00
MENOT -9.042,22 -9.065,75 -9.065,75
NETTO -2.842,22 0 -3.065,75 -3.065,75
Yhteensa
TULOT 19.693,61 24.300,00 31.643,63 7.343,63
MENOT -99.835,75 -76.390,00 -108.120,77 -31.730,77
NETTO -80.142,14 -52.090,00 -76.477,14 -24.387,14

58



Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

KULTTUURITOIMI

Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Kuntalaisten
hyvinvoinnin
ja terveyden
edistaminen

Kulttuurikasvatussuun-
nitelman paivittaminen
yhdessa varhaiskasva-
tuksen ja perusopetuk-
sen kanssa.

Kulttuuritapahtumien
jarjestdminen ja mu-
kana oleminen muiden
jarjestamissa tilaisuuk-
sissa.

Museotoiminnan ke-
hittaminen ja museoi-
den yllapitaminen.

eMuseo-toiminnan
kehittdminen ja lisaa-
minen.

Ohjattu vélituntitoi-
minta.

Pdivitetty kulttuurikas-
vatussuunnitelma.

Kulttuuritoimen jarjes-
tamat tapahtumat
ja tilaisuudet.

Yhdistysiltojen jarjesta-
minen.

Kauppilan perinnetilan
ja Talvisen ty6laismo-
kin aukipitdminen.

Saannollinen ohjattu
valituntitoiminta kou-
lulaisille.

Tapahtumia/tilaisuuk-
sia 4.

Yhdistysillat 3.

Kauppilan perinnetila
ja Talvisen tyo-

ldismokki auki kesdsun-

nuntaisin.

Kunnan museot kirjat-
tuna eMuseo-alustalle.

Saannoéllinen ohjattu
valituntitoiminta kou-
lulaisille.

Tapahtumia jarjestetty
8. Taman lisaksi peli-il-
tapdivia jarjestetty 4
kertaa kirjastolla yh-
dessa kulttuuritoimen
sekd nuorisotoimen
kanssa.

Yhdistysiltoja toivottiin
yksi kevaalle ja yksi
syksylle yhdistysten
osalta, joten 1 kpl on
jarjestetty alkuvuo-
desta ja toinen jarjes-
tettiin loppusyksysta
joulunavajaisten suun-
nittelu teemalla.
Kauppilan perinnetila
ja Talvisen ty6-
ldismokki on ollut auki
kesdsunnuntaisin.
Kulttuurikasvatussuun-
nitelmaa on pdivitetty
ja edennyt uudenlai-
sena kommenteille
varhaiskasvatukseen ja
perusopetuksen puo-
lelle. Kehittamistyota
jatketaan edelleen.
e-Museo-alustaa on
paivitetty ja pohdittu
palvelun yhdistamista
Minun Humppilani -
kierroksen QR-koodien
tarinoihin.

Kestdvan
kehityksen
ndakokulman
huomioiminen

Palveluiden jarjestami-
nen kustannus tehok-
kaasti.

Yhteistyo eri toiminto-
jen kanssa ja kesken.

Hankkeiden hyddynta-
minen.

Kauppilan perinnetilan
ja Talvisen ty6ldaismo-
kin

kunnostamisen jatka-
minen.

Kauppilan perinnetilan
aineiston luetteloinnin
jatkaminen hankeavus-
tuksen turvin.

Matkailun edistaminen

Toiminnan jarjestami-
nen talousarvion
raameissa.

Haetaan museoviras-
ton avustusta Kauppi-
lan perinnetilan ja Tal-
visen tyolaismokin
kunnostamiseen.

Haetaan museoviras-
ton avustusta Kauppi-
lan perinnetilan aineis-
ton luetteloinnin jatka-
miseen.

Matkailuinfon perusta-
minen. Vapaaehtoisuu-
teen perustuvan mat-
kaopas toiminnan ke-
hittaminen

Talousarviossa pysymi-
nen.

Hankehakemukset
museovirastolle.

Myonteisten hankeha-
kemuspaatosten
saaminen.

Matkailuinfon perusta-
minen.

Vapaaehtoisten matka-
oppaiden l6ytyminen

Hankehakemus mu-
seovirastolle toimi-
tettu ja saatu hankera-
haa Talvisen tyolaismo-
kin luettelointiin.

Matkailuinfon perusta-
mista on alettu suunni-
tella, mutta toteutus
siirtyy vuodelle 2025.

Suunniteltu yhdessa
Huhtaan kyldyhdistyk-
sen edustajan kanssa,
miten saadaan opas-
tettu matkailukierros
Humppilan tarkeimpiin
kulttuurikohteisiin
tuotteistettua kunnan
matkailun puolelle.
Suunnittelu jatkuu
edelleen.
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Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma
Osallisuuden Yhdistysyhteistyon Yhdistysiltojen jarjesta- | Yhdistysillat 3. Yhdistysillat 2, toivei-
ja yhteisolli- kehittaminen. minen. den mukaan.

syyden Tapahtumia/ tilaisuuk-

lisddminen ja Tilojen jarjestaminen Yhdistystilan hankinta. | sia 4. Tapahtumia jarjestetty

kehittaminen

kuntalaisten kokoontu-
misille.

Kulttuurikyselyn laati-
minen.

Seudullisen Taukotila
—vaikuta ja kohtaa
demokraattisesti -
hankkeen hyédyntami-
nen.

Laadittu kulttuuriky-
sely.

Taukotila-hankkeeseen
osallistuminen.

Yhdistystilan kayttoon-
otto.

Kulttuurikysely

n tulosten hyddyntami-
nen toiminnan kehitta-
misessa.

8. Taman lisdksi peli-il-
tapadivia jarjestetty 4
kertaa kirjastolla yh-
dessa kulttuuritoimen
sekd nuorisotoimen
kanssa.

Kulttuurikysely julkais-
tiin loppu vuonna ja
jatkettiin vastausaikaa
alkuvuodelle suurem-
man vastausmaaran
tavoittamiseksi. Kyse-
lyyn vastasi n. 100
hloa.

Tyohyvinvoin-
nista ja
-jaksamisesta
huolehtiminen
seka
osaamisen
vahvistaminen

Kehityskeskusteluiden
pitaminen vuosittain.

Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
koulutuksiin osallistu-
malla.

Tyétilojen uudistami-
nen.

Yhteisty6 Ypajan kun-
nan ja Jokilaanin kan-
salaisopiston kesken.

Tyky-toiminnan aktiivi-
nen kehittdaminen ja
jarjestaminen.

Kehityskeskusteluiden
pitaminen.

Osallistutaan koulutuk-
siin talousarvion salli-
missa puitteissa ja
tarpeen mukaan.

Uudistetaan ”varasto-
huone” tyotilaksi.

Yhteistydtapaamiset.
Jarjestetdaan elaman-

laatuosaston henkilOs-
tolle tyky-paiva.

Kehityskeskustelut
pidetty 100 %.

Toimialan tyontekija
osallistuu vahintaan
yhteen (1) koulutuk-
seen.

”Varastohuoneen” uu-
distaminen ja kalusta-
minen.

Yhteistydtapaamiset.

Tyky-paivan jarjestami-
nen.

Kehityskeskustelut pi-
detty syksylla.

"Varastohuoneen” uu-
distaminen ja kalusta-
minen siirtyi lokakuulta
kevaalle 2025.

Yhteistyotapaamisiin
on osallistuttu 4 ker-
taa.

Tykypaiva elamanlaa-
tuosaston henkildstolle
jarjestettiin joulu-
kuussa 2024. Retki Tu-
run taidemuseoon ja
pakohuoneeseen.
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NUORISOTOIMI

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

3635 Nuorisotoimi

3637 Etsiva nuorisotyo

3640 Taito- ja taidetoiminta

3645 Leiritoiminta

hankkeet

3642 Suomen harrastamisen malli - Harrastava Humppila
Perustehtavat

Nuorisopalveluiden tehtdavana on nuorten kasvun, itsendistymisen ja osallisuuden tukeminen yhteiskunnassa.
Toiminnan lahtokohtina ovat yhteisvastuu, kulttuurien moninaisuus ja kansainvalisyys, kestdva kehitys, terveet
elaméntavat sekd ympériston ja elaman kunnioittaminen ja monialainen yhteisty6 (Nuorisolaki 1285/2016).

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Nuorisopalvelujen toiminta keskittyy nuorten kohtaamiseen eri toimintaymparistoissd kuten nuorisotilalla,
nuorten luonnollisilla vapaa-ajan viettopaikoilla ja koulussa. Etsivdd nuoritoimintaa kehitetdan ja toteutetaan
saadulla avustuksella. Yhteistyotd koulun, alueen yhdistysten ja yritysten kanssa syvennetdan tarveldhtoisesti.
Hyvinvoiva ja ammattitaitoinen henkilékunta takaa palveluiden korkean tason.

Talousarviovuosi 2024:
e Harrastava Humppila -hanke
- haetaan jatkoa Suomen harrastamisen mallin mukaiseen toimintaan

e Nuorten osallisuuden lisadminen ja perustoimintaan keskittyminen hyédyntden yhteisty6ta muiden
kuntien kanssa
- nuorisovaltuuston toiminnan kehittdminen, nuorten aktivoiminen ja yhteistyon tiivista-
minen entisestdan koulun kanssa
- aktiivinen yhteistyd kunnan muiden toimijoiden ja seudun kuntien kesken
- etsivan nuorisotyon avustuksen hakeminen

e Nuorisotila Vaijerin uudistaminen
- nuorisotilan kaluston uusiminen

e Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen
- osallistutaan aktiivisesti kunnan hyvinvointitydn organisoimiseen muutostilanteessa
- ohjattu valituntitoiminta

Taloussuunnitelmavuodet 2025-2026:
e Nuorisotoimen kehittdaminen ja nuorten osallisuuden lisadaminen
e Yhteistyon lisadminen kunnan eri toimijoiden kesken tapahtumien, retkien yms. kautta
e etsivan nuorisotydn avustuksen hakeminen
e Verkostoituminen seudullisesti, maakunnallisesti ja valtakunnallisesti eri nuorisotoimijoiden ja jarjesto-
jen kautta

Toimintakertomus 2024
Nuorisotoimen alkuvuosi 2024 on jarjestetty sijaisvoimin, vakituisen toimen haltijan ollessa opintovapaalla. Va-
kituinen henkild on palannut tyéhon kesakuussa.

Nuoritilan Vaijerin toiminta on jatkunut aktiivisena ja nuoristila on ollut avoinna saannoéllisesti. Kavijamarissa on
pientd piristysta. Harrastava Humppila toimintaa on jarjestetty kevaan ja syksyn ajan. Harrastava Humppilan
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uusi hankehakemus on tehty ja avustusta on saatu 7000 euroa seuraavalle toimintakaudelle (lukuvuosi 2024-

2025).

Etsiva nuorisotyo on jatkunut aiempien vuosien tapaan. Etsivaan nuorisotyohoén on saatu Aluehallintoviraston

avustus, jonka suuruus on 10 000 euroa.

Nuoritoimi on jarjestanyt kesalla paivaleirin pienimmille koululaisille.

3635 Nuorisotoimi TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 120,95 1.432,19 1.432,19
MENOT -74.232,96 -70.420,00 -84.813,11 -14.393,11
NETTO -74.112,01 -70.420,00 -83.380,92 -12.960,92

3637 Etsiva nuorisotyd
TULOT 12.000,00 11.000,00 10.000,00 -1.000,00
MENOT -17.432,21 -17.090,00 -14.518,39 2.571,61
NETTO -5.432,21 -6.090,00 -4.518,39 1.571,61

3640 Taito- ja taidetoiminta
MENOT -22.758,29 -22.000,00 -21.971,34 28,66
NETTO -22.758,29 -22.000,00 -21.971,34 28,66

3642 Suomen malli - Harrastava Humppila
TULOT 13.460,51 7.000,00 7.000,00
MENOT -10.708,91 -12.797,80 -12.797,80
NETTO 2.751,60 0 -5.797,80 -5.797,80

3647 Leiritoiminta 2. 1.5.2023 - 31.5.2024
TULOT 3.000,00
MENOT -3.768,69 -1.415,00 -1.415,00
NETTO -768,69 0 -1.415,00 -1.415,00
Yhteensa
TULOT 28.581,46 11.000,00 18.432,19 7.432,19
MENOT -129.853,11 -109.510,00 -135.515,64 -26.005,64
NETTO -101.271,65 -98.510,00 -117.083,45 -18.573,45

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

NUORISOTOIMI

Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma

Kuntalaisten
hyvinvoinnin ja
terveyden edista-
minen

Lasten ja nuorten yksi-
I16llinen kohtaaminen
nuorisotilalla, koululla
seka muissa toimin-
taymparistoissa.

Etsivan nuorisotyon
kehittaminen.
Harrastava Humppila -
toiminta.

Ohjattu valituntitoi-
minta.

Nuorisotila Vaijerin
aukiolot.
Tapahtuminen ja tilai-
suuksien jarjestami-
nen.

Kavijamaara nuorisoti
lalla.
Kerhojen maara.

Saannollinen ohjattu
vélituntitoiminta kou-
lulaisille.

Nuorisotila auki
saannollisesti.
Kavijamadran nosta-
minen pandemiaa
edeltavalle tasolle.

Kaiken ikaisille tarjolla
kerhotoimintaa.

Saannollinen ohjattu
vélituntitoiminta kou-
lulaisille.

Nuorisotila 7.1k-17v.:
KEVAT 29 krt, ka 18,7.
SYKSY 30 krt, ka 24
5.-6.1k:

KEVAT 17 krt, ka 14,9.
SYKSY 15 krt, ka 14

Nuvan kanssa Rivieran
kesakauden avajaiset.
Etsiva nuorisotyo:
seudullinen yhteistyo
ja kouluttautuminen

HaHu-kerhoja tarjolla
1-9.luokkalaisille:
monitoimikerhoja ja
lilkuntaa: syksyn suo-
situin ryhma kuntosa-
likerho.
Yldkoululaisille kerran
viikossa ohjattua vali-
tuntitoimintaa.
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Paamadara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma

Kestavan Palveluiden jarjesta- Toiminnan jarjestdami- | Talousarviossa pysy- Harrastava Humppila
kehityksen minen kustannus te- nen talousarvion puit- | minen. (Suomen harrastami-
nakékulman hokkaasti. teissa. sen -malli) toimintaan

huomioiminen

Hankkeiden ja avus-
tusten hydodyntami-
nen.

Aktiivinen yhteistyo
naapurikuntien nuori-
sotoimien kanssa.

Hankehakujen ja avus-
tusten maara.

Osallistuminen yhteis-
tyohon

Etsivan nuorisotyon
avustuksen hakemi-
nen.

Myodnteiset hankeha-
kupaatokset.

mydnnetty 7000€.

Etsiva nuorisotychon
mydnnetty 10 000€.

Osallisuuden ja
yhteisollisyyden
lisddminen ja
kehittaminen

Nuorisovaltuuston
toiminnan kehittami-
nen.

Nuorten osallisuuden
lisdédminen toiminnan
suunnittelussa.

Leiritoiminnan jarjes-
tdminen.

Seudullisen Taukotila
—vaikuta ja kohtaa
demokraattisesti -
hankkeen hyédynta-
minen.

Harrastava Humppila -
toiminta.

Nuorisovaltuuston ko-
koontumisten maara.
Nuorisovaltuuston
edustajien koulutta-
minen lautakuntatyos-
kentelyyn.

Leirien maara.

Hanke-toimintaan
osallistuminen.

Kerhojen maara

Nuorisovaltuuston
sdannollinen kokoon-
tuminen.

Jarjestetdan vahintdan
kaksi (2) leiria.

Myonteiset hankeha-
kupaatokset.

Kaiken ikaisille tarjolla
kerhotoimintaa

Kevaalla kolme ko-
kousta ja syksylla yksi.
Nuva-edustus lauta-
kunnissa toteutunut.

Nuvan Lounaplussa-
projektit: menopeli-
ensiapu ja Hump-
pilal50-kondomit

Kesalla oli yksi paiva-
leiri.

Paivaleirihankeraha jai
hakematta kesalle
2024, haettu uudes-
taan kesélle 2025.

Harrastava Humppila-
toimintaa toteutunut
kaiken ikaisille.

Tyohyvinvoin-
nista ja
-jaksamisesta
huolehtiminen
sekd osaamisen
vahvistaminen

Kehityskeskusteluiden
pitdminen vuosittain.
Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
koulutuksiin osallistu-
malla.

Tyky-toiminnan aktii-
vinen kehittdminen ja
jarjestaminen.

Kehityskeskusteluiden
pitdminen.
Osallistutaan koulu-
tuksiin talousarvion
sallimissa puitteissa ja
tarpeen mukaan.
Jarjestetaan elaman-
laatuosaston henkilds-
tolle tyky-paiva.

Kehityskeskustelut
pidetty 100 %.

Toimialan tyéntekija
osallistuu vahintaan
yhteen (1) koulutuk-
seen.

Tyky-pdivan jarjesta-
minen.

Kehityskeskustelu on
pidetty.

Tyontekija osallistunut
koulutuksiin ja tyon-
ohjaukseen.

Seudullisen ja alueelli-
sen yhteistyon kautta
osaamisen ja jaksami-
sen vahvistamista.
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LIKUNTATOIMINTA

Vastuuhenkild: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:
3624 Liikuntatoiminta

Perustehtavat

Liikuntapalveluiden tehtdvana on luoda edellytykset kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia yllapitavalle ja edis-
tavalle liikkunnalle. Tehtdvana on edistda eri vaestéryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa liikuntaa, vaes-
ton hyvinvointia ja terveytta, fyysisen toimintakyvyn yllapitamista ja parantamista, lasten ja nuorten kasvua ja
kehitysta, liikkunnan kansalaistoimintaa mukaan lukien seuratoiminta, huippu-urheilua, liikunnan ja huippu-ur-
heilun rehellisyyttd ja eettisida periaatteita sekd eriarvoisuuden vahentamistd liikunnassa. (Liikuntalaki
390/2015).

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Liikuntapalveluilla luodaan yleiset edellytykset liikunnalle paikallistasolla, jarjestamalla liikkuntapalveluja seka
terveyttd ja hyvinvointia edistavaa liikuntaa. Liikuntapalveluilla kannustetaan kuntalaisia omatoimiseen liikun-
taan seka liikkunnalliseen elamantapaan yhteistyossa eri toimialojen kesken. Kuntalaisten osallisuuden kautta
kehitetaan liikuntapalveluiden sisaltoja.

Talousarviovuosi 2024:
e Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen
- jarjestetaan monipuolisia liikuntapalveluita eri-ikdisille kuntalaisille
- osallistutaan aktiivisesti kunnan hyvinvointitydon organisoimiseen muutostilanteessa
- ohjattu valituntitoiminta

e Liikuntastrategian kayttéonotto
- liikuntastrategian kayttéonotto osana terveyden ja hyvinvoinnin edistamista

Taloussuunnitelmavuodet 2025-2026:
e Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin lisddminen liikunnan keinoin
e Liikuntatoiminnan kehittdminen ja monipuolistaminen
e Verkostoituminen seudullisesti, maakunnallisesti ja valtakunnallisesti eri liikuntatoimijoiden ja jarjesto-
jen kautta

Toimintakertomus 2024

Kunnan jarjestdama liikuntatoiminta on ollut aktiivista. Liikuntaryhmia on ollut keskiméaarin 18 ja ohjattuja kun-
tosaliryhmia 3. Nuorisotoimi on jarjestanyt tyttéjen kuntosalia seka jarjestanyt toimintaa nuorten liikuntasali-
vuorolla. Taman lisaksi liikuntatoimi on jarjestanyt liikunnallisia retkia ja vesijumppaa. Liikuntatoimintaa on jar-
jestetty matalankynnyksen periaatteella ja tarjonta on ollut monipuolista, mikd antaa mahdollisuuksia harrastaa
liilkuntaa eri vaestoryhmille ja edistaa hyvinvointia ja terveytta seka yllapitaa fyysisista toimintakykya. Liikunta-
toimi tarjoaa henkilokohtaista lilkkuntaneuvonta ja myos kuntotestia.

Soveltavan liikunnan palvelut on ostettu Forssan kaupungilta. Liikuntatoimi on osallistunut seudun liikuntatoi-
mijoiden yhteistyopalavereihin sekd Kanta-Hameen kuntien liikkuntaneuvonnan, -palveluiden ja elintapaohjaus-
toimintojen kehittamiseen. Liikuntatoimi on julkaissut Liikkuva ja hyvinvoiva Humppila -lehtisen tammi- ja elo-
kuussa. Lehtiseen on koottu kunnan tarjoama liikunta liikuntakausien ajalta. Lisaksi liikuntatoimi on ollut aktiivi-
sesti esilla eri some-alustoilla.

3624 Liikuntatoiminta TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 5.503,42 3.500,00 5.431,80 1.931,80
MENOT -171.508,80 -145.680,00 -165.247,21 -19.567,21
NETTO -166.005,38 -142.180,00 -159.815,41 -17.635,41
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Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

LIIKUNTATOIMINTA

Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma
Kuntalaisten Monipuolisten koh- Liikuntaryhmien Vahintaan nykyinen Liikuntaryhmia on
hyvinvoinnin ja dennettujen liikunta- | maara. taso ryhmien maa- ollut keskimaarin

terveyden
edistaminen

ryhmien jarjestami-
nen
eri-ikaisille kuntalai-
sille.

Liikuntastrategian
kayttoonotto osana
terveyden ja hyvin-
voinnin
edistamistyota.

Terveyden ja hyvin-
voinnin infopisteen
kehittaminen.

Ohjattu valituntitoi-
minta.

Osallistujamaarat.

Liikuntastrategian
hydédyntdaminen.

Terveyden ja hyvin-
voinnin infopisteen
tarjonnan laajentami-
nen.

Saannollinen ohjattu
valituntitoiminta.

rassa.

Osallistujamaérien
kasvattaminen.

Liikuntastrategian
hyédyntaminen.

Terveyden ja hyvin-
voinnin infopisteen
tarjonnan laajentami-
nen.

Saannoéllinen ohjattu
valituntitoiminta.

18 ja kolme ohjattua
kuntosaliryhmaa.

Liikuntaryhmien osal-
listumismaara ovat
pysyneet aiemmalla
tasolla. My&s uusia
osallistujia on saatu
mukaan.
Liikuntastrategian
valmistelu on aloi-
tettu yhteistydssa hy-
vinvoinnin ja tervey-
den edistamisen
kanssa.
Liilkuntaneuvonnan
konsepti on laadittu
yhdesséa hyvinvointi-
alueen kanssa.

Kestdvan kehityksen
nakokulman’
huomioiminen

Palveluiden jarjesta-

minen kustannuste-

hokkaasti. Aktiivinen
yhteistyo kunnan eri
toimintojen kanssa ja
kesken.Mahdollisten
hankkeiden hyodyn-

taminen

Toiminnan jarjesta-
minen talousarvion
raameissa.

Hankehakujen teke-
minen.

Talousarviossa pysy-
minen.

Myodnteiset han-
keavustukset.

Talousarvion raa-
missa
on pysytty paaosin.

Yhteisty6 seudun
muiden kuntien
kanssa on ollut aktii-
vista.

Osallisuuden ja
yhteisollisyyden
lisddminen ja
kehittiminen

Kuntalaisten ja toi-
mintaan osallistuvien
mielipiteiden kartoit-
taminen liikuntatar-
jonnan

suunnittelun poh-
jaksi.

Yhteistyo6 alueen jar-
jestojen, yritysten
sekd muiden kuntien
kanssa.

Liikuntakyselyn vas-
tausprosentti.

Osallistujamaarat toi-
minnassa.

Ryhmatoiminnan
maara.

Yhteisty6tapaamiset.

Laadukas kysely.

Kyselyn vaikuttami-
nen toiminnan suun-
nitteluun.

Yhteisty6tapaamisia
3.

Liikuntakyselyn val-
mistelu on aloitettu.

Ryhmatoiminnan
maara on pysynyt
aiemmalla tasolla.

Yhteistyotapaamisia
on ollut useita.

Tyohyvinvoinnista ja
-jaksamisesta
huolehtiminen seka
osaamisen
vahvistaminen

Kehityskeskustelui-
den

pitaminen vuosittain.
Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
koulutuksiin osallistu-
malla.
Tyky-toiminnan aktii-
vinen kehittdminen
ja jarjestaminen.

Kehityskeskustelui-
den

pitaminen.
Osallistutaan koulu-
tuksiin talousarvion
sallimissa puitteissa
ja

tarpeen mukaan.
Jarjestetdaan elaman-
laatuosaston henki-
|6stolle tyky-paiva.

Kehityskeskustelut
pidetty 100 %.
Toimialan tyéntekija
osallistuu vahintaan
yhteen (1) koulutuk-
seen.

Tyky-pdivan jarjesta-
minen.

Kehityskeskustelu on
pidetty.

Tyontekija on osallis-
tunut koulutuksiin.

TyHy-pdiva on jarjes-
tetty syksylla.
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TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Vastuuhenkil: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Tulosyksikon alaiset palvelut:

3081 Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen
3082 Osallistava budjetointi
Perustehtavat

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on toimintaa, jonka tavoitteena on lisata vdaestdon hyvinvointia ja ter-
veytta seka kaventaa terveyseroja. Monialainen, onnistunut hyvinvoinnin edistaminen edellyttda toimivia ra-
kenteita, osaamista, riittavia palveluja ja hyvinvoinnin edistamistydn resursointia.

Toimivien rakenteiden luomisessa on olennaista, ettd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaminen, koor-
dinaatio ja suunnitelmat sisallytetdan osaksi kunnan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnittelua.

Kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttd. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tdma tehtdva kytkeytyy kunnan muihin lakisdateisiin tehtaviin. (Laki so-
siaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestad 612/2021).

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Talousarvio vuonna organisoidaan terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen tyd kunnassa ja luodaan lain edellyt-
tdmat rakenteet hyvinvointitydn pohjaksi. Toiminnan tarkoituksena on lisata kuntalaisten hyvinvointia ja luoda
toimintaedellytyksia omaehtoiselle terveyden edistamistyolle. Yhteistyo hyvinvointialueen kanssa ja aktiivinen
osallistuminen hyvinvointialueen yhdyspintatyéryhmien toimintaan on keskeinen tekija terveyden ja hyvinvoin-
nin tyossa.

Talousarviovuosi 2024:
e Terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen tyon organisoiminen
- hyvinvointikoordinaattorin palkkaamisen jatkaminen maaraaikaisesti 31.12.2025 asti
- hyvinvointityon rakenteiden luominen koko kunnan organisaatioon
- osallistuminen hyvinvointialueen yhdyspintatyéryhmiin

o Unicefin Lapsiystavallinen kunta -malli
- Lapsiystavallinen kunta -mallin toiminnan kdynnistaminen ja organisoiminen

e Osallistava budjetointi
- osallistavan budjetoinnin jatkaminen vuonna 2024

Taloussuunnitelmavuodet 2025-2026:
e terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tyon organisoiminen kunnan toimintarakenteisiin
e Llapsiystavallinen kunta -mallin aloittaminen
e osallistavan budjetoinnin jatkaminen ja kehittdminen

Toimintakertomus 2024

Terveyden ja hyvinvoinnin tyé on jatkunut aktiivisena alkuvuoden. Alkuvuoden aikana on saatettu loppuun
Humppilan kunnan laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma. Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt asia-
kirjan. Hyvinvointikoordinaattori on osallistunut useisiin seminaareihin ja webinaareihin koskien hyte-tyon sisal-
t6ja ja rakenteita. Hyvinvointikoordinaattori on toiminut ehkdisevan paihdetydn yhdyshenkiléna, vanhusneu-
voston sihteering, sekd kunnan edustajana alueellisessa HYTE- tyoryhmassa.

Lapsiystavallinen -kunta projekti on Iahtenyt kdyntiin huhtikuussa ja jolloin on alkanut nykytilan kartoitus Unice-
fin ohjeiden mukaisesti.
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Vuoden 2023 osallistavan budjetin hankinta on saatu valmiiksi ja Salen leikkipuistoon on pystytetty uusi kiipei-
lyteline. Vuoden 2024 osallistavan budjetoinnin kautta kunnan kuntosalia uudistettiin hankkimalla uusia laitteita

salille.

3081 Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 57,3 57,3
MENOT -56.980,35 -54.420,00 -53.502,75 917,25
NETTO -56.980,35 -54.420,00 -53.445,45 974,55

3082 Osallistava budjetointi
MENOT -10.000,00 -10.000,00 -10.325,08 -325,08
NETTO -10.000,00 -10.000,00 -10.325,08 -325,08
Yhteensa
TULOT 57,3 57,3
MENOT -66.980,35 -64.420,00 -63.827,83 592,17
NETTO -66.980,35 -64.420,00 -63.770,53 649,47

Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso Toteutuma

Kuntalaisten
hyvinvoinnin ja
terveyden
edistaminen

Terveyden ja hyvin-
voinnin edistamisen
tyon organisoiminen.

Hyte-kertoiminen nos-
taminen.

Lapsiystavallinen
kunta- mallin toteutta-
misen aloittaminen.

Esteettdmyyssuunni-
telman laatiminen.

Tasa-arvo ja yhdenver-
taisuussuunnitelman
paivittaminen.

Hyvinvointikoordinaat-
torin palkkaamisen jat-
kaminen.

Hyte-kerroin.

Lapsiystavallinen
kunta -mallin aloitta-
minen.

Valmis esteettomyys-
suunnitelma.

Pdivitetty tasa-arvo ja
yvhdenvertaisuussuun-
nitelma.

Palkattu hyvinvointi-
koordinaattori.

Hyte-kertoimien nou-
seminen.

Lapsiystavallinen
kunta -mallin tavoittei-
den tayttaminen.

Valmis esteettomyys-
suunnitelma.

Paivitetty tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuun-
nitelma.

Hyvinvointikoordinaat-
torin tehtavaa on jat-
kettu méaaraaikaisesti.
HYTE- kerroin noussut
(24 -46).

Laaja hyvinvointikerto-
mus ja hyvinvointi-
suunnitelma on hyvak-
sytty ja asiakirjassa on
laadittu toimenpiteita
hyte-kertoimen nosta-
miseksi.

Esteettomyyssuunni-
telman kartoitus aloi-
tettu.

Tasa-arvo ja yhden-
vertaisuussuunnitel-
man paivittaminen
aloitettu.

Suunnitelmien laatimi-
nen aloitettu ikdihmi-

sia tukevan suunnitel-
man laatimisella, jossa
my0s tasa-arvo ja yh-

denvertaisuus huomi-
oidaan.

Kestdvan
kehityksen
ndakokulman
huomioiminen

Hyte-kertoiminen nos-
taminen.

Palveluiden jarjestami-
nen kustannustehok-
kaasti.

Aktiivinen yhteistyo
kunnan eri toimintojen
kanssa ja kesken.

Hyte-kertoimella saatu
valtionosuuden
nousu.

Toiminnan jarjestami-
nen talousarvion raa-
meissa.

Hyte-kertoimella saatu
valtionosuuden
nousu.

Talousarviossa pysymi-
nen.

Talousarviossa on py-
sytty.

Yhteistyota tehty mm.
vanhusneuvoston,
nuorisovaltuuston, eri
toimialojen, seka yh-
distysten kanssa seka
Attendon, seurakun-
nan ja paivakodin.
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Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Osallisuuden ja
yhteisollisyyden
lisddminen ja
kehittaminen

Hyte-kertoiminen nos-
taminen.

Lapsiystavallinen
kunta -mallin aloitta-
minen

Hyte-kerroin.

Lapsiystavallinen
kunta -mallin aloitta-
minen

Hyte-kertoimien nou-
seminen.

Lapsiystavallinen
kunta haku tehty ja
saatu paatds mukaan
paasemisesta

Hyte-kerroin noussut

vuodesta 2022, jolloin
se oli 24. Vuoden 2024
lopussa se on ollut 46.

Lapsiystavallinen kun-
tamallin tydéryhma pe-
rustettu ja alkukoulu-
tus saatu. Nykytilan
kartoitus aloitettu.
Lasten kuuleminen to-
teutettu. Tietojen
koonti ja yhteenveto
aloitettu. Toiminta-
suunnitelma valmiina
huhtikuun loppuun
mennessd, jolloin en-
simmadinen seuranta-
tapaaminen.

Tyohyvinvoin-
nista ja
-jaksamisesta
huolehtiminen
sekd osaamisen
vahvistaminen

Kehityskeskusteluiden
pitaminen vuosittain.

Ammatillisen osaami-
sen vahvistaminen
kou-lutuksiin osallistu-
malla.

Tyky-toiminnan aktiivi-
nen kehittaminen ja
jarjestaminen.

Kehityskeskusteluiden
pitaminen.

Osallistutaan koulu-
tuksiin talousarvion
sallimissa puitteissa ja
tarpeen mukaan.

Jarjestetdadn elaman-
laatuosaston henkil6s-
tolle tyky-paiva.

Kehityskeskustelut
pidetty 100 %.

Toimialan tyéntekija
osallistuu vahintaan
yhteen (1) koulutuk-
seen.

Tyky-paivan jarjesta-
minen.

Kehityskeskustelu on
pidetty.

Tyontekija on osallis-
tunut koulutuksiin
seka yhteistyopalave-
reihin koskien hyte-
tyota seka lapsiysta-
vallinen -kunta projek-
tia.

TyHy-paiva on suun-
nitteilla syksylle.
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2.4 Tekninen lautakunta

varsinainen jasen henkilé6kohtainen varajasen
Juha Laaksonen pj. Outi Prehti-Vedenpaa

Reija Kaario vpj. Riitta Nokkala

Timo Nikkanen Jorma Sulonen

Reetta Rasdnen Erkki Ojanen

Marko Huhtanen Tiia Rasanen

Hanne Seestie Kimmo Remes

Mika Paavilainen Esko Jarvinen

Tekninen osasto jaetaan hallinto- ja toimitilapalveluiden, muiden palveluiden ja viemarilaitoksen tulosalueisiin.
Tulosyksikko eli tekninen lautakunta huolehtii tulosalueiden tarkoituksenmukaisista ja yhteensopivista tehta-
vakokonaisuuksista. Lautakunnan alaisilla tulosalueilla on omat selkedsti maaritellyt tehtavat, mitattavat tulos-
tavoitteet seka vastuu yksikdn talouden tasapainosta.

HALLINTO- JA TOIMITILAPALVELUT

Vastuuhenkil6: tekninen johtaja, rakennusmestari
Tulosalueen alaiset palvelut:

4060 Hoito ja hallinto, rakennukset

4062 Rakennuskorjaukset, rakennukset
4070 Alueiden hoito ja hallinto, vapaa-aika
4072 Rakennuskorjaukset, vapaa-aika
Perustehtdvat

Hallinto- ja toimitilapalvelut -tulosalue vastaa Humppilan kunnan toimitilapalveluiden kehittamisesta ja suunnit-
telusta. Tulosalueen tehtavana on huolehtia kunnan kiinteistdista ja vapaa-ajan alueista seka jarjestaa ja yllapi-
tda kunnan kayttoon tarkoituksenmukaiset ja hyvatasoiset toimitilat. Tulosalueen kustannuspaikkarakennetta
on yksinkertaistettu vuodelle 2024, yhdistamalla kiinteistdjen piha-alueiden ja vapaa-ajan alueiden hoidon kus-
tannuspaikat hoidon ja hallinnon kanssa. Teknisen suunnittelun kustannuspaikka poistuu Valtionkonttorin tilas-
tointivaatimusten takia, ja jatkossa hallinnolliset kulut ja suunnittelukulut kohdistetaan aina kyseessa olevan
palvelun kustannuspaikalle.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Kustannuspaikat 4060 ja 4062 vastaavat kunnan rakennusten yllapito- ja hoitopalveluista ja rakennusten tarvit-
semista rakennuskorjauksista hyvaksytyn talousarvion mukaisesti. Tekninen osasto keskittyy tarvittaviin vuosi-
korjauksiin, mm. Talvisen tyoldaismokin osalta katon ja piha-alueen kunnostukseen, seka Kirkonkulman ala-as-
teen Puukoulun kunnostukseen. Tulot tulevat teknisen lautakunnan hallinnoimien toimitilojen, asuntojen ja ra-
kennusten ulkoisista ja sisdisista vuokrista.

Vapaa-ajan kustannuspaikat 4070 ja 4072 vastaavat kunnan vapaa-ajan alueiden (urheilukenttd, Silvalan liikun-
tapuisto, Venajanlammin ja Koivistonlammin uimarannat, frisbeegolfrata, Venajan jaidkiekkokaukalo, Harjun pu-
rurata, hiihtoladut) hallinnollisista tehtavista ja yllapito- ja hoitopalveluiden jarjestamisestd. Kunnostustdita on
aloitettu mm. laavualueen ympariston viihtyisyyden lisddmiselld. Tekninen osasto huolehtii vapaa-ajan alueiden
laitteiden ja varusteiden kunnosta ja yllapidosta.

Tulot ovat sisdisena vuokrana elamanlaatulautakunnalta seka sivistyslautakunnalta laskutettavia osuuksia va-

paa-ajan alueiden kustannuksista. Vapaa-ajan alueiden rakennuksen eli urheilukentdn huoltorakennuksen tar-
vitsemia korjaus- ja kunnostustoita ei vuodelle 2024 ole suunnitelmissa.
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Toimintaympadrist6 ja sen muutokset

Kiinteistéjen yllapitokustannuksien odotetaan pysyvan samana tulevalla talousarviokaudella verrattuna vuoteen
2023 toteutumaan. Vuoden 2023 talousarvioennuste kustannusten kasvusta ei ole toteutunut uhkakuvan mu-
kaisesti. Taman vuoksi v. 2024 sisdisten vuokrien maaraa on budjetissa tarkasteltu maltillisesti vuoteen 2023
verrattuna. Kiinteistdjen kustannuksia on saatu alemmas mm. vahentamalla kiintedhintaista ostopalvelua. Ur-
heilukentan nurmen hoito hankitaan jatkossakin ostopalveluna.

Teknisen lautakunnan hallinnoimien asuntojen vuokrausaste on hyva ja vuokratuottojen arvioidaan pysyvan sa-
malla tasolla kuin edellisena talousarviovuonna. Toimitilojen osalta toimitilojen vuokratuotot ovat hieman nous-
seet vuoden 2023 talousarviosta, johtuen paaasiassa Hyvinvointialueen kanssa tehdyista uusista vuokrasopi-
muksista. Niittykujan vanhustenrivitalojen yhtidittaminen pyritaan toteuttamaan talousarviovuonna.

Teknisen lautakunnan vakituisen henkiloston henkilomaara pysyy talousarviokaudella samana. Teknisen johta-
jan ja rakennusmestarin lisaksi osastolla on hallintosihteeri seka kaksi kiinteistotydntekijaa. Lisdksi maaliskuuhun
asti osastolla on yksi tyollistamistuella palkattu toimistotyontekija. Talousarviossa on varauduttu myds muihin
tyollistamisiin madrarahalla. Palkkakustannuksissa on varauduttu noin kolmen prosentin palkankorotuskustan-
nuksiin. Palkkakustannuksia on jaettu muille teknisen osaston kustannuspaikoille Tekninen suunnittelu -kustan-
nuspaikan poistuessa.

Toimintakertomus 2024

Teknisen lautakunnan hallinnoimien asuntojen ja muiden rakennusten osalta vuokrausaste pysyi hyvana. Vuok-
ratuotot toteutuivat kokonaisuudessaan talousarviota paremmin (asuntojen vuokrat 104,2 %, muiden raken-
nusten vuokrat 129,8 %). Muiden rakennusten vuokratuotot sisaltavat liiketilojen ja Kanta-Hameen hyvinvointi-
alueelle vuokrattujen tilojen vuokratuotot. Kokonaisuudessaan teknisen lautakunnan toimintatuotot rakennus-
ten osalta ovat toteutuneet talousarviokaudella hieman talousarviota paremmin (108,1 %). Rakennusten hoidon
ja hallinnon toimintakulut (119 %) ja poistot toteutuivat talousarviota suurempina (113,3 %) ja tilikauden yli-
jaama jai talousarviota pienemmaksi (20,1 %). Edelliseen talousarviokauteen verrattuna lisdkustannuksia on ai-
heutunut mm. uusien rakennusten (terveysasema, huoltorakennus) kayttékustannusten osalta.

Talousarviokaudelle ei ole ollut suunniteltuja rakennuskorjauksia lukuun ottamatta investointeja. Teknisen lau-
takunnan kayttotalouden osalta on huomioitu talousarvion mukaisesti rakennusten ja vapaa-ajan alueiden
osalta vain valttamattomien yllapito- ja korjaustoimenpiteiden suorittaminen. Kustannuksia on aiheutunut mm.
palosammutuskaluston tarkastuksessa havaittujen puutteiden korjauksesta, Kirkonkulman yhtenaiskoulun (ala-
aste) liikuntasalin laitteiden tarkastuksessa havaittujen puutteiden korjauksesta, Kirkonkulman yhtenaiskoulun
(ylaaste) poistumistievalaistuksen uusimisesta seka kdyttovesijohtojen vesivuotojen korjaustyosta Paivanpais-
teen keittio- ja lepotiloissa, kunnantalon alakerran lammadnjakohuoneessa seka Kirkonkulman yhtenaiskoulun
wec-tilassa sekd naista johtuvista kuivaus- ja korjaustoista.

Osana liikenneturvallisuustyota toteutettiin yhteistydssa Destia Oy:n kanssa kesdkuussa esteettomyyskavely,
jonka yhteydessa tarkasteltiin keskusta-alueella mm. kunnan rakennusten osalta kunnanviraston, kirjaston seka
terveysaseman sisddankdyntien esteettomyytta seka saavutettavuutta. Esteettomyyskavelysta on laadittu erilli-
nen raportti.

Vakituisen henkiloston maara on pysynyt samana verrattuna edelliseen talousarviokauteen. Vakituisen henki-
16ston lisaksi tekniselld osastolla on ollut palkattuna lisdresurssina maaraaikainen toimistotyontekija seka maa-
rdaaikainen projekti-insindori. Tekniselld osastolla on tydskennellyt kesatyontekijoita kesakuun aikana yhteensa
kolme (3).
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4060

4062

4070

4072

Hoito ja hallinto, rakennukset
TULOT

MENOT

NETTO

Rakennuskorjaukset, rakennukset
MENOT

NETTO

Hoito ja hallinto, vapaa-aika
TULOT

MENOT

NETTO

Rakennuskorjaukset, vapaa-aika
MENOT

NETTO

Yhteensa

TULOT

MENOT

NETTO

TP 2023
741.963,81
-442.493,44
299.470,37

-102.071,75
-102.071,75

130.685,78
-51.933,04
78.752,74

-387,25
-387,25

872.649,59
-596.885,48
275.764,11

TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
715.000,00 772.703,72 57.703,72
-453.030,00 -545.584,78 -92.554,78
261.970,00 227.118,94 -34.851,06
-111.950,00 -69.950,68 41.999,32
-111.950,00 -69.950,68 41.999,32
112.000,00 135.767,90 23.767,90
-109.020,00 -130.692,87 -21.672,87
2.980,00 5.075,03 2.095,03
-523,65 -523,65

0 -523,65 -523,65
827.000,00 908.471,62 81.471,62
-674.000,00 -746.751,98 -72.751,98
153.000,00 161.719,64 8.719,64

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

HALLINTO- JA TOIMITILAPALVELUT

Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Kunnan hallin-
noimien kiinteistdjen
yllapito

Rakennuskorjaukset

Kiinteistdjen hoito
jarjestetaan sopi-
muksenmukaisesti
ostopalveluna

Rakennuskorjaukset
suoritetaan suunni-
telman mukaisesti

Hoitotason toteutu-
minen sopimuksen
mukaisesti

Rakennuskorjausten
toteutuminen talous-
arvion puitteissa

Kiinteistoiden hoito
on toteutettu sopi-
muksen mukaisesti ja
sovitulla laatutasolla

Rakennusten kunto-
tason yllapito ja kor-
jausvelan pienenta-
minen

Rakennusten ja ra-
kennusten ulkoaluei-
den osalta omaval-
vonnassa ja seuranta-
kokouksissa ei havait-
tuja merkittavia poik-
keamia.

Suoritettu tarvittavia
rakennuskorjauksia ja
laitteistojen uusimi-
sia seka korjattu ha-
vaittuja turvallisuus-
puutteita.

Vapaa-ajan alueiden
yllapito

Ylldpidetaan vapaa-
ajan alueiden hyvaa
hoitotasoa

Kayttajatyytyvaisyys,
ei reklamaatioita

Hoitotaso pysyy hy-
vana koko vuoden
ympari

Yllapidetty vapaa-
ajan alueiden hoitoa
ja reagoitu kayttaja-
palautteisiin.
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MUUT PALVELUT

Vastuuhenkild: tekninen johtaja, rakennusmestari

Tulosalueen alaiset palvelut:

4201 Rakennusvalvonta

4204 Ymparistonhuolto

4205 Liilkennevaylat

0810 Yksityisteiden kehittdminen
4206 Puistot ja muut yleiset alueet
4209 Maa ja metsatilat

Muiden palveluiden tulosalue jaetaan palvelualueisiin:

- rakennusvalvonta ja ymparistonhuolto
- liikkennevaylat ja yksityistiet
- puistot ja muut yleiset alueet, maa- ja metsatilat

Palvelualueilla on omat selkedsti maaritellyt tehtavat, palvelusuunnitelma ja mitattavat tulostavoitteet.

RAKENNUSVALVONTA, YMPARISTONHUOLTO JA YMPARISTOTERVEYS

Perustehtavat

Rakennusvalvonnan ja ymparisténhuollon palvelualue vastaa Humppilan kunnan rakentamiseen ja ymparistoon
liittyvista lakisdateisista lupa- ja valvontatehtavista. Ymparistoterveydenhuoltoon kuuluu terveydensuojelu- ja
tupakkalain lisaksi elintarvikevalvonta ja eldinlddkintahuolto.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Tekninen lautakunta toimii kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta annetun lain tarkoittamana kunnan ympa-
ristdnsuojeluviranomaisena seka maankaytto- ja rakennuslain tarkoittamana rakennusvalvontaviranomaisena.
Forssan kaupungin isanndima seudullinen rakennusvalvonta- ja ymparistonsuojeluyksikkoé hoitaa ympariston-
suojelun tehtdvat seka kunnalle maankaytto- ja rakennuslaissa sdadetyt tehtavat lukuun ottamatta toimielimelle
kuuluvia tehtdvia. Ymparistonsuojelussa vuoden 2024 painopisteend on valvonta ja ympariston pilaantumisen
ehkaisy. Rakennusvalvonnan tavoitteita ovat uuden rakentamislain johdosta yhtenaisen seudullisen rakennus-
jarjestyspohjan ja rakennusvalvontamaksupohjan toteuttaminen. Sahkdisen rakennusvalvonnan asioinnin kayt-
toonotto on ollut valmisteilla jo vuonna 2023, ja kayttéonotto on tehtava vuonna 2024.

Kunnan tulee jarjestda terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 §:ssa luetelluissa laeissa tarkoitettujen yksilon ja
hédnen elinymparistonsa terveydensuojelua koskevien tehtavien (ymparistoterveydenhuolto) muodostama ko-
konaisuus kunnan itsensa toimesta tai kuntien valisena yhteistoimintana. Ymparistoterveydenhuollon tehtavia
organisoi vastuukuntamallilla Riihimaen kaupunki.

Ympadristoterveydenhuollon kokonaisnettokustannukset jaetaan sopijapuolille, Humppilan osuus on 4,49 %. Ra-
kennusvalvonnan ja ymparisténhuollon tulot muodostuvat ymparistonsuojeluviranomaisen, maa-ainestaksan
seka rakennusvalvonnan taksan mukaisista lupa- ja valvontamaksuista. Kustannukset muodostuvat seudullisen
rakennusvalvonta- ja ymparistonsuojeluyksikon seka ymparistoterveydenhuollon yksikon kuntaosuuksista seka
yksikdiden toimintoihin liittyvista erillislaskutettavista kustannuksista, kuten ICT-palveluista.

Toimintaympadrist6 ja sen muutokset

Seudullisen rakennusvalvonta- ja ymparistonsuojeluyksikon palkka-, toimitila- ja ICT-kustannukset seka lupa-
maadrien myo6ta tehty tyomaara vaikuttavat kunnalle tulevaan yhteistoimintaosuuteen. Lainsdadannon
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muutosten seurauksena varaudutaan pieneneviin rakennuslupamaariin ja vastaavasti valvonnan ja ohjauksen
lisdystarpeeseen. Myds kiinteiden kustannusten nousu ja lisddntyneet IT-kulut kasvattavat kuntaosuutta.

Ympadristoterveydenhuolto siirtyi teknisen lautakunnan talousarvioon 1.1.2023 alkaen, joten toteutumaa on
vield vaikea arvioida. Talousarvioon on ymparistéterveydenhuoltoon varattu sama osuus 60 000 euroa kuten
vuonna 2023. Ympadristéterveydenhuolto seuraa palveluiden kdytt6a (palvelusuoritteita) kunnittain ja raportoi
sopijakunnille vuosittain palveluiden kaytosta.

Toimintakertomus 2024

Rakennusvalvonnan seka ymparistonhuollon ja ymparistoterveyden toimintatuotot ovat toteutuneet talousar-
viota paremmin (rakennusvalvonnan toimintatuotot 139,3 %, ymparistonhuollon ja ymparistdterveyden toimin-
tatuotot 140,4 %). Toimintatuotot koostuvat rakennusvalvonta- ja -tarkastusmaksuista, muiden yhdyskuntapal-
velujen maksuista seka Pirkanmaan ELY-keskuksen jatelain 48 e §:n mukaisista kunnille maksettavista korvauk-
sista (SUP-jatteet). Ymparistonhuollon ja ympéristoterveyden toimintatuotot ovat toteutuneet tavanomaisesti
paadosin loppuvuoden aikana. Toimintakulut ovat rakennusvalvonnan seka ymparistonhuollon ja ymparistoter-
veyden osalta toteutuneet hieman talousarviota suurempana (113,0 %).

Ymparistonsuojelun tehtavia seka kunnalle maankaytto- ja rakennuslaissa sdadetyt tehtavat lukuun ottamatta
toimielimelle kuuluvia tehtavia on hoitanut Forssan kaupungin seudullinen rakennusvalvonta- ja ymparistonsuo-
jeluyksikko. Ymparistoterveydenhuollon tehtavid on hoitanut vastuukuntamallilla Rithimaen kaupunki.

Sahkoisen arkistoinnin kayttdonottamista rakennusvalvonnan osalta on valmisteltu yhteistyossa Forssan kau-
pungin seka ohjelmistotoimittajien (Trimble Solutions Oy ja Triplan Oy) kanssa. Rakennusvalvonnan sahkoéinen
arkistointi on otettu kayttoon 11/2024. Rakennusvalvonta on seurannut uuden rakentamislain valmistumiseen
liittyvia vaiheita seka osallistunut siihen liittyviin rakennusvalvonnan henkiléston koulutus- ja valmistelutilai-
suuksiin.

Uutena yhteistydmallina on otettu kdyttoon rakennusvalvonnan ja teknisen osaston viliset yhteistyopalaverit.
Seudullisen rakennusvalvonnan ja ympaéristonsuojelun osalta on osallistuttu neuvotteluihin liittyen Tammelan
kunnan irtautumiseen Forssan seudun kuntien sopimusyhteistyosta. Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt rakennus-
valvonnan ja ymparistdnsuojelun palveluiden jarjestamista ja tuottamista koskevan yhteistoimintasopimuksen,
jossa vastuukuntana toimii Forssan kaupunki, kokouksessaan 47§/11.12.2024.

SUP-jatteiden osalta on ilmoitettu Pirkanmaan ELY-keskukselle edellisen vuoden osalta Jatelain 48 e § mukaiset
tiedot mm. kerdys-, siivoamis- ja huolto- ja korjauskustannuksista seka tupakkatuotteisiin ja -jatteisiin liittyvasta
tiedotuksesta ja neuvonnasta aiheutuneista kokonaiskustannuksista.

4201 Rakennusvalvonta TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 11.370,89 12.000,00 17.172,19 5.172,19
MENOT -58.447,70 -67.000,00 -72.487,90 -5.487,90
NETTO -47.076,81 -55.000,00 -55.315,71 -315,71

4204 Ymparistonhuolto ja ympdristoterveys TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 9.398,50 10.000,00 14.038,46 4.038,46
MENOT -114.022,21 -116.540,00 -127.082,30 -10.542,30
NETTO -104.623,71 -106.540,00 -113.043,84 -6.503,84
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Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

RAKENNUSVALVONTA, YMPARISTONHUOLTO JA YMPARISTOTERVEYS

Paamaara

Toteutus

Mittari

Tavoitetaso

Vastuullisen toimin-
nan edistdminen

Tehddan ympariston-
suojelussa valvonta-
ohjelman mukaiset
tarkastuskadynnit lai-
toksissa ja seurataan
ohjelman toteutu-
misprosenttia.

Rakennusvalvonta
suorittaa rakennus-
kohteessa laadun val-
vontaa.

Valvontakayntien to-
teutuma

Poikkeamamaara

valvontaohjelman to-
teutumisprosentti
100 %

Ei poikkeamia laa-
dussa

Valvontaohjelman
mukaisia tarkastuksia
on suoritettu vuoden
aikana 67 %.

Toteutunut maarays-
ten mukaisuuden val-
vontana rakentami-
sen lupakohteissa
osana normaalia
tyota. Sopimusyrityk-
sessd laadunvalvon-
tatyota suoritettu oh-
jelman mukaisesti.

Osaamisen kehitta-
minen ja yllapito

Rakennusvalvonnan
henkildsto osallistuu
uuden rakentamislain
koulutuksiin.

koulutuksen toteutu-
minen, koulutukseen
osallistumisprosentti

henkildsto on pereh-
tynyt rakennuslakiin

Rakentamislaki ja sen
ns. korjaussarjan
muutokset tulevat
voimaan 1.1.2025.
Henkildsto osallistu-
nut mm. Kuntaliiton
erilaisiin rakentamis-
lakia koskeviin tilai-
suuksiin.

Sahkoisen lupa-asi-
oinnin ja arkistoinnin
kayttoonotto Hump-
pilassa

Ohjelmistojen
kayttoonotto

Sahkoinen arkisto ja
lupa-asiointi on
otettu kayttoéon
Humppilan osalta

Sahkoinen lupa-asi-
ointi ja arkistointi on
kaytossa.

LIIKENNEVAYLAT JA YKSITYISTIET

Perustehtavat
Lilkkennevaylat ja yksityistiet -palvelualue vastaa kunnan hallinnassa olevien liikennevaylien kunnossapidosta,
kehittdmisestd, suunnittelusta ja rakentamisesta. Lisdksi se vastaa yksityistieavustuksista.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Liikennevaylat -kustannuspaikka vastaa kunnan hallinnoimiin liikennevayliin liittyvista kustannuksista, kuten tal-
vikunnossapidosta (mm. auraus, hiekoitus), korjaustoimenpiteistd, viheralueiden, kuten tienpientareiden, kun-
nossapidosta seka katuvalaistuksesta.

Tienpidon kustannuksiin vaikuttaa suuresti vuosittain vaihteleva talven saatila. Ennusteiden mukaan palveluiden
ostoihin pitda varautua, ja siksi palveluiden ostoihin on varattu maararahaa vuoden 2023 talousarviota enem-
man.

Elyn lilkkennevaylien viheralueiden hoito toteutetaan ostopalveluna.

Tavoitteena on edelleen parantaa kunnan hallinnoimien liikennevaylien kunnossapitoa ja tavoitteen toteutu-
mista seurataan omavalvonnan seka saapuneiden palautteiden perusteella. Yksityistieavustushakemusten ka-
sittelya pyritaan yksinkertaistamaan ja selkiyttamaan mm. sahkoisellda lomakkeella. Avustukset pyritdan saa-
maan maksatukseen toukokuun loppuun mennessa.

Toimintakertomus 2024

Liikennevaylien osalta toimintakulut ovat toteutuneet talousarviota suurempana (toteutuma 155,5 %). Poistot
ja arvonalentumiset ovat toteutuneet talousarviota suurempina (toteutuma 235,5 %). Liikennevaylien alijaama
on muodostunut ndin talousarviossa kokonaisuudessaan arvioitua suuremmaksi (toteutuma 156,3 %). Toimin-
takulujen toteutumiseen talousarvion mukaisesti ovat vaikuttaneet mm. selkea budjetointivaje esim. tilin 4390
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osalta; budjetoitu 55 000 e (vrt. edellinen tilinpaatés 120 473,05 e) seka poistojen ja arvonalentumisten toteu-
tuminen talousarviota suurempana (toteutuma 235,5 %). Liikennevaylien talvikunnossapidon kustannukset
puuttuvat joulukuun osalta tilinpaatoksesta.

Toimintakuluihin ovat vaikuttaneet mm. sdasidonnaisen talvikunnossapidon kustannukset seka talvikauden jal-
keinen liikkennevaylien kunnossapito. Kaavateiden osalta kunnostettiin mm. sorapintaisia kaavateita, nakema-
alueita seka tienvierustoja. Lilkkenneympyran kunnostuksen osalta viimeisteltiin viheralueen kasvualusta. Lisaksi
toteutettiin kevytrakenteinen kavelyreitti, jonka tarkoituksena on edistaa kevyen liikenteen turvallista kulke-
mista Katontien kohdalla.

Yksityisteiden osalta tekninen lautakunta paatti yksityistieavustusten jakamisesta talousarviokaudelle talousar-
vion mukaisesti ja vuosittaiset yksityistieavustukset ovat olleet haettavissa teknisen lautakunnan paatoksen mu-
kaisesti kevaalla 2024. Avustukset on maksettu yksityistieavustusta hakeneille ja teknisen lautakunnan paatta-
mat avustusehdot tayttaneille yksityistiekunnille.

Puolimatkan asemakaava-alueen osalta on laadittu katusuunnitelma valilld Myllynkulmantie-Valikujantie (Or-
rontie) seka toteutettu kadun rakentamiseen liittyvia toimenpiteita.

4205 Liikennevaylat TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 13.247,50 13.247,50
MENOT -206.330,63 -128.240,00 -199.428,50 -71.188,50
NETTO -206.330,63 -128.240,00 -186.181,00 -57.941,00

810 Yksityisteiden kehittiminen TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
MENOT -14.765,00 -15.000,00 -13.716,00 1.284,00
NETTO -14.765,00 -15.000,00 -13.716,00 1.284,00

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

LIKENNEVAYLAT JA YKSITYISTIET

Paamaara Toteutus Mittari Tavoitetaso

Kunnan hallin- Liikennevdylien hoito | Omavalvonta, Omavalvonnassa ei Omavalvonnassa ei
noimien tapahtuu aikatau- kayttajatyytyvaisyys havaittuja poik- havaittuja merkitta-
lilkennevaylien kun- lussa ja sovitun laatu- keamia, ei valituksia via poikkeamia liiken-
nossapito tason mukaisesti tieston kayttajilta nevaylien kunnossa-

pidon osalta. Liiken-
nevdylien kunnossa-
pitoa koskevaa pa-
lautetta seurattu.
Kartoitettu toimenpi-
teitd vaativia koh-
teita.

Yksityistieavustukset
tehokkaasti ja maara-
ajassa maksuun

Yksityistieavustuksen
budjetti pidetdaan
vuonna 2024 aikai-
sempien vuosien ta-
solla

Hakemukset sahkoi-
sellad lomakkeella,
lautakuntakasittely
sovitussa ajassa

Avustusten maara-
aika

Kaikkien avustusha-
kemusten kasittely
on suoritettu maara-
ajassa hyvaksytysti ja
avustukset on mak-
settu sovitun mukai-
sesti

Taloussuunnitelma-
vuosille asetetaan ta-
voitteeksi kasvattaa
yksityistieavustusten
budjettia.

Yksityistieavustukset
olleet haettavissa ke-
vaalla 2024 ja ne on
maksettu avustusta
hakeneille ja avustus-
ehdot tayttaneille yk-
sityistiekunnille.

Yksityistieavustusten
madrarahassa ei
muutoksia verrattuna
edelliseen talousar-
viovuoteen.
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PUISTOT JA MUUT YLEISET ALUEET, MAA- JA METSATILAT

Perustehtdvat
Palvelualue vastaa puistojen ja muiden yleisten alueiden hoidosta ja yllapidosta sekd maa- ja metsatilojen hoi-
dosta.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Puistot ja muut yleiset alueet -kustannuspaikka vastaa puistoihin ja muihin yleisiin alueisiin, kuten leikkipuistoi-
hin liittyvista kustannuksista hallinnon, kunnossapidon ja korjauksien osalta. Leikkipuistojen kiinteita leikkivali-
neitd ja -telineita uusitaan, ja leikkivalinekalustoon ja asennustyohon on varattu maararaha tuloslaskelmaan.

Maa- ja metsatilat -kustannuspaikka vastaa maa- ja metsatilojen hoidosta ja niihin liittyvasta hallinnosta. Tulot
ovat myyntituottoja metsanhoidollisista toimenpiteista seka vuokratuottoja peltoalueiden vuokraamisesta kiin-
tealla vuosihinnalla.

Toimintaymparist6 ja sen muutokset

Puistojen ja muiden yleisten alueiden hoito ja yllapito toteutetaan edellisen vuoden tapaan paiosin kunnan
tyontekijoiden omana tyona. Viheralueiden hoidon toteuttamiseen on lisatty vuodelle 2024 maararaha kaluston
uusimiseen. Maa- ja metsatilojen osalta toteutetaan metsanhoidollisia toimenpiteitd hyvaksytyn metsanhoito-
suunnitelman mukaisesti.

Toimintakertomus 2024

Puistojen ja muiden yleisten alueiden osalta toimintakuluja on ollut talousarviota arvioitua vihemman (toteu-
tuma 85,0 %). Suurimmat yksittdiset toimintakulujen osuudet muodostuvat palkkakustannuksista ja muiden pal-
velujen ostoista. Puistojen ja muiden yleisten alueiden osalta viher- ja ulkoalueiden hoidosta hoitokaudella ovat
vastanneet teknisen osaston kiinteistonhoitotyontekijat.

Turvallisuus- ja kemikaalivirasto Tukesin suorittama turvallisuusjohtamistarkastus on toteutettu tammikuussa ja
tahan liittyen tehty toimenpiteita leikkikentta- ja liikuntapalvelujen turvallisuuden parantamiseksi. Keskustan
leikkipuistoon on asennettu osallistavan budjetoinnin danestyksen voittaneen ehdotuksen (lasten leikkipuiston
kohentaminen) mukaisesti merirosvolaivateemainen leikkivaline kesdkuun aikana.

Teknisen lautakunnan on paattanyt kokouksessaan 34§/17.4.2024 perustaa tydéryhman perussuomalaisten val-
tuustoryhman esittdaman valtuustoaloitteen johdosta selvittamaan luontopolun/ulkoilureitin mahdollista sijain-
tia ja alustavaa kustannusarviota seka laatimaan suunnitelman hankkeen toteutuksesta. Tydryhman jasenind on
ollut edustajat lautakunnista, vanhusneuvostosta, nuorisovaltuustosta, toimialajohtajat, rakennusmestari seka
tarvittaessa muita osallistujia. Tyéryhman ensimmainen kokous on ollut kesdakuussa, minka lisaksi tyéryhma on
toteuttanut maastokdynnin Humppilan kunnan alueella syyskuussa. Lisdksi on valmisteltu toimenpiteita liittyen
Humppilan kunnalle toimitettuun kuntalaisaloitteeseen, jossa on ehdotettu kunnan omistaman metsakiinteis-
ton Pyy 103-401-1-62 suojelua Ls-alueeksi.

Maa- ja metsétilojen osalta kokonaistoimintatuotot ovat toteutuneet hieman talousarviota paremmin (toteu-
tuma 112,9 %). Toimintatuottojen osalta metsatilojen myyntituotot ovat toteutuneet hyvin talousarvioon arvi-
oituun tasoon verrattuna (toteutuma 216,2 %). Maa- ja metsatilojen toimintatuottojen osalta peltoalueiden
vuokratuotot ovat toteutuneet tavanomaisesti loppuvuoden aikana. Puolimatkan alueella vuokrattua peltoalaa
on pienennetty kunnanhallituksen paatoksen 125§/20.5.2024 mukaisesti johtuen Puolimatkan asemakaavan
mukaisella teollisuusrakennuksen korttelialueella toteutuneesta kiinteistokaupasta ja katualueen lohkomisesta,
mika on supistanut maa-alueista saatavaa vuokratuottoa (toteutuma 91,3 %). Léhivuosina toimenpiteita vaativia
metsdalueita on kartoitettu alkuvuoden aikana, minka lisaksi on suoritettu metsaalueiden uudistamistoita.

Maa- ja metsatilojen osalta tekninen lautakunta on paattanyt pyytaa tarjouksia metsanhoidollisista toimenpi-

teistd Humppilan keskusta-alueella sijaitsevista metsanhoitosuunnitelman mukaisista alueista. Lahivuosina toi-
menpiteita vaativia metsdalueita on kartoitettu alkuvuoden aikana.
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4206 Puistot ja muut yleiset alueet TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama

TULOT 8.836,14 4.000,00 -4.000,00
MENOT -114.717,29 -142.270,00 -120.916,86 21.353,14
NETTO -105.881,15 -138.270,00 -120.916,86 17.353,14
4209 Maa ja metsatilat TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 76.883,59 70.000,00 79.017,71 9.017,71
MENOT -3.486,03 -1.470,00 -5.434,02 -3.964,02
NETTO 73.397,56 68.530,00 73.583,69 5.053,69
Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet
PUISTOT JA MUUT YLEISET ALUEET, MAA- JA METSATILAT
Paamadara Toteutus Mittari Tavoitetaso
Puistojen ja yleis- Huolehditaan puistojen ja | Tarkastus Tarkastus on tehty | Viikkotarkastukset
ten alueiden kun- yleisten alueiden kunnos- | tehty/ei tehty tehty. Méaaraaikaistar-
nossapito ja uudis- | sapidosta, maaraaikais- kastukset toteutettu.
taminen tarkastuksista ja uudiste-
taan leikkivalineita ja -te- Leikkivdlineet on Keskustan leikkipuis-
lineitd suunnitelman mu- | Leikkivalineet uu- uusittu kaikkiin tar- | toon asennettu uusi
kaan sittu vittaviin kohteisiin leikkivéline 6/2024.
Metsanhoidolliset Metsdnhoidollisia toi- Toteutuma Suunnitelma on to- | Kartoitettu toimenpi-
toimenpiteet menpiteita toteutetaan teutettu teitd vaativia metsaalu-
hyvédksytyn metsanhoito- eita. Tehty uudistamis-
suunnitelman mukaisesti toimenpiteitd metsa-
alueilla.
VIEMARILAITOS

Vastuuhenkild: tekninen johtaja, rakennusmestari

Tulosyksikon alaiset palvelut:

4310 Puhdistamo

4315 Vuotovedet

4320 Pumppaamot ja linjat
Perustehtavat

Viemarilaitos vastaa jatevesiverkoston kunnossapidosta seka uuden verkoston suunnittelusta ja rakentamisesta.
Palvelualueen tehtdvana on tarjota viemarilaitoksen toiminta-alueella sijaitseville kiinteistdille asianmukainen
viemarointi ja jateveden kasittely. Palvelualueeseen kuuluvat jatevesien kasittelyyn liittyvat verkostot, rakenteet
ja laitteet lukuun ottamatta jatevedenpuhdistamoa, jonka palvelut ostetaan Jokioisten kunnalta.

Palvelusuunnitelma talousarviovuodelle

Puhdistamo — kustannuspaikka vastaa Jokioisille jatevedenpuhdistamolle johdetun jateveden kustannuksista.
Myyntituottoja ovat viemarilaitoksen asiakkailta laskutettavat kaytto- ja perusmaksut seka uusilta liittyjilta las-
kutettavat liittymismaksut. Vuotovedet -kustannuspaikalle on kirjattu asiakkailta laskutetun jateveden ja Jokioi-
sille johdetun kokonaismaaran erotus. Pumppaamot ja linjat -kustannuspaikka vastaa jatevesiverkoston seka
kiinteiden rakenteiden ja laitteiden yllapito- ja korjauskustannuksista. Viemariverkoston ja pumppaamoiden pe-
rusparantaminen ja/tai uudisrakentaminen sisaltyvat investointeihin.

Liiketoiminnan myyntituottojen arvioidaan pysyvan suunnilleen samana verrattuna vuoden 2023 talousarvioon.
Arviossa on huomioitu myytyjen jatevesikuutiomaaran laskeminen ja toisaalta taksan korottaminen kesdkuussa
2023. Uusia jatevesiliittyjia pyritddn saamaan laajentamalla verkostoa hyvaksytyn vuosisuunnitelman
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mukaisesti. Talousarvion puitteissa saneerataan vanhempaa verkostoa ja pyritdan osaltaan vahentamaan jate-
vedenpuhdistamolle johdettavan vuotoveden maaraa.

Toimintakertomus 2024
Viemarilaitoksen osalta on laadittu erillinen toimintakertomus.

Viemarilaitoksen liiketoiminnan myyntituotot ovat toteutuneet hieman alle talousarvion mukaisen tason (toteu-
tuma 92,7 %). Toimintakulut ovat toteutuneet vuotoveden osuutta lukuun ottamatta keskimaarin talousarvion
mukaisen tason mukaisesti. Vuotovesien kustannuspaikan osalta toimintakulut ovat toteutuneet talousarviossa
arvioitua tasoa suurempana. Myos poistot ja arvonalentumiset ovat toteutuneet arvioitua suurempana (toteu-
tuma 154,1 %). Verkoston yllapitoon liittyvan hairidpaivystystyon osalta palvelun tuottaminen siirtyi osaksi os-
topalvelumalliin 11.10.2024.

Viemarilaitoksen toiminta-alueella sijaitsevien kiinteistojen osalta on selvitetty jatevesiverkostoon liittymatto-
mia kiinteistoja. Uusia liittymadsopimuksia tehtiin yksi (1) kpl.

Olemassa olevaa jatevesiverkostoa on uusittu Koivistontien kohdalla n. 80 jm ja tehty verkoston kuvauksia kes-
kusta-alueella (3036 jm). Vuoden 2024 aikana ei rakennettu uutta viemariverkostoa. Lisaksi on tehty tavanomai-
sia korjaustoimenpiteitd mm. viemaritukosten ja laitteistovikojen osalta. Uuden jatevesiverkoston rakentamisen
osalta on tehty suunnittelua koskien Puolimatkan alueen infran rakentamista teollisuusrakennusten ja toimiti-
larakennusten korttelialueilla valilla Myllynkulmantie-Valikujantie (Orrontie) seka rakennettu sivuhaarat vietto-
viemadriin verkostoon liitettaville kiinteistoille ko. alueella.

4310 Puhdistamo TP 2023 TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
TULOT 194.548,11 223.000,00 206.631,76 -16.368,24
MENOT -90.946,49 -95.600,00 -99.424,37 -3.824,37
NETTO 103.601,62 127.400,00 107.207,39 -20.192,61

4315 Vuotovedet
MENOT -77.542,00 -50.000,00 -89.984,58 -39.984,58
NETTO -77.542,00 -50.000,00 -89.984,58 -39.984,58

4320 Pumppaamot ja linjat
TULOT -91.025,36 -101.030,00 -90.979,51 10.050,49
MENOT -91.025,36 -101.030,00 -90.979,51 10.050,49
NETTO
Yhteensa 194.548,11 223.000,00 206.631,76 -16.368,24
TULOT -259.513,85 -246.630,00 -280.388,46 -33.758,46
MENOT -64.965,74 -23.630,00 -73.756,70 -50.126,70
NETTO -16.700,09 -102.930,00 -64.965,74 37.964,26

Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

VIEMARILAITOS

Paamadara Toteutus Mittari Tavoitetaso

Jatevesiverkoston ja Jateverkoston sanee- | Toteutuma Vuosisuunnitelman Uusittu olemassa ole-

siihen liittyvien ra-
kenteiden ja laittei-
den yllapito

raus ja laajentaminen
hyvaksytyn vuosi-
suunnitelman mukai-
sesti

mukaiset toimenpi-
teet on toteutettu

vaa jatevesiverkostoa
n. 80 jm. Tehty suun-
nittelua seka raken-
tamista Puolimatkan
alueella.

Viemdrilaitoksen toi-
minta-alueen kiin-
teistot liittyvat kun-
nan viemariverkos-
toon

Kontaktoidaan kiin-
teistonhaltijat joiden
kiinteisto6lla ei ole
viemariliittymaa tai
myonnettya vapau-
tusta. Lisataan neu-
vontaa.

liittymien tai myon-
nettyjen vapautusten
maara

Viemdrilaitoksen toi-
minta-alueen kiin-
teistot ovat liittyneet
kunnan viemariver-
kostoon tai hakeneet
vapautuksen liittymi-
sesta

Selvitetty viemarilai-
toksen jatevesiver-
kostoon liittymatto-
mia kiinteistoja. Liit-
tymasopimuksia
tehty yksi (1) kpl.
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2.5 Kayttétalouden toteutuminen

HUMPPILAN KUNTA

TOTEUTUMAVERTAILU

01.01.2024-31.12.2024

sisdinen/ulkoinen EUR
Keskusvaalilautakunta Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot
Myyntituotot 12.552,00 -100
Tuet ja avustukset 4.224,00 8.000,00
Toimintatuotot 4.224,00 8.000,00 12.552,00 156,9
Toimintakulut
Henkildstokulut -9.498,58 -11.310,00 -16.205,44 143,3
Palvelujen ostot -1.953,66 -2.100,00 -1.990,23 94,8
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2.085,29 -250 -897,54 359
Muut toimintakulut -49,19 -100
Toimintakulut -13.537,53 -13.660,00 -19.142,40 140,1
Toimintakate -9.313,53 -5.660,00 -6.590,40 116,4
Vuosikate -9.313,53 -5.660,00 -6.590,40 116,4
Tilikauden tulos -9.313,53 -5.660,00 -6.590,40 116,4
Tilikauden ylijaama (alijaama) -9.313,53 -5.660,00 -6.590,40 116,4
Tarkastuslautakunta Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintakulut
Henkilostokulut -1.883,40 -2.000,00 -2.451,96 122,6
Palvelujen ostot -5.773,50 -6.220,00 -7.855,24 126,3
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -168,85 -150 -146,44 97,6
Toimintakulut -7.825,75 -8.370,00 -10.453,64 124,9
Toimintakate -7.825,75 -8.370,00 -10.453,64 124,9
Vuosikate -7.825,75 -8.370,00 -10.453,64 124,9
Tilikauden tulos -7.825,75 -8.370,00 -10.453,64 124,9
Tilikauden ylijaama (alijaama) -7.825,75 -8.370,00 -10.453,64 124,9
Kunnanvaltuusto Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintakulut
Henkilostokulut -28.939,22 -16.580,00 -19.383,62 116,9
Palvelujen ostot -16.809,53 -11.500,00 -9.638,17 83,8
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2.427,72 -1.500,00 -1.588,48 105,9
Muut toimintakulut -21.089,83 -18.200,00 -19.438,38 106,8
Toimintakulut -69.266,30 -47.780,00 -50.048,65 104,7
Toimintakate -69.266,30 -47.780,00 -50.048,65 104,7
Vuosikate -69.266,30 -47.780,00 -50.048,65 104,7
Tilikauden tulos -69.266,30 -47.780,00 -50.048,65 104,7
Tilikauden ylijaama (alijaama) -69.266,30 -47.780,00 -50.048,65 104,7
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Kunnanhallitus Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot

Myyntituotot 60.017,28 22.100,00 108.282,68 490

Tuet ja avustukset 21.662,53 65.200,00 94.917,12 145,6

Muut toimintatuotot 316.175,77 324.000,00 277.741,55 85,7
Toimintatuotot 397.855,58 411.300,00 480.941,35 116,9
Toimintakulut

Henkildstokulut -775.754,20 -686.960,00 -688.754,12 100,3

Palvelujen ostot -316.440,30 -404.760,00 -537.977,00 132,9

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -34.961,56 -25.080,00 -51.995,04 207,3

Avustukset -162.554,24 -135.500,00 -189.169,83 139,6

Muut toimintakulut -89.146,40 -74.250,00 -161.080,36 216,9
Toimintakulut -1.378.856,70  -1.326.550,00 -1.628.976,35 122,8
Toimintakate -981.001,12 -915.250,00 -1.148.035,00 125,4
Vuosikate -981.001,12 -915.250,00 -1.148.035,00 125,4
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -6.056,40 -6.050,00 -6.049,80 100
Poistot ja arvonalentumiset -6.056,40 -6.050,00 -6.049,80 100
Satunnaiset erat

Satunnaiset kulut -757.268,34 -100
Satunnaiset erat -757.268,34 -100
Tilikauden tulos -987.057,52 -921.300,00 -1.911.353,14 207,5
Rahastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 1.500,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) -985.557,52 -921.300,00 -1.911.353,14 207,5
YLEISHALLINNON OSASTO Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot

Myyntituotot 60.017,28 22.100,00 120.834,68 546,8

Tuet ja avustukset 25.886,53 73.200,00 94.917,12 129,7

Muut toimintatuotot 316.175,77 324.000,00 277.741,55 85,7
Toimintatuotot 402.079,58 419.300,00 493.493,35 117,7
Toimintakulut

Henkilostokulut -816.075,40 -716.850,00 -726.795,14 101,4

Palvelujen ostot -340.976,99 -424.580,00 -557.460,64 131,3

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -39.643,42 -26.980,00 -54.627,50 202,5

Avustukset -162.554,24 -135.500,00 -189.169,83 139,6

Muut toimintakulut -110.236,23 -92.450,00 -180.567,93 195,3
Toimintakulut -1.469.486,28 -1.396.360,00 -1.708.621,04 122,4
Toimintakate -1.067.406,70 -977.060,00 -1.215.127,69 124,4
Vuosikate -1.067.406,70 -977.060,00 -1.215.127,69 124,4
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -6.056,40 -6.050,00 -6.049,80 100
Poistot ja arvonalentumiset -6.056,40 -6.050,00 -6.049,80 100
Satunnaiset erat

Satunnaiset kulut -757.268,34 -100
Satunnaiset erat -757.268,34 -100
Tilikauden tulos -1.073.463,10 -983.110,00 -1.978.445,83 201,2
Rahastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 1.500,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) -1.071.963,10 -983.110,00 -1.978.445,83 201,2
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Sivistyslautakunta Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot
Myyntituotot 87.848,01 70.170,00 93.905,24 133,8
Maksutuotot 64.330,70 58.000,00 87.205,93 150,4
Tuet ja avustukset 59.756,43 49.032,48 -100
Muut toimintatuotot 538,27 -100
Toimintatuotot 211.935,14 128.170,00 230.681,92 180
Toimintakulut
Henkildstokulut -2.571.563,40 -2.702.140,00 -2.664.688,37 98,6
Palvelujen ostot -923.903,55 -825.650,00 -908.494,80 110
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -113.499,82 -98.700,00 -98.288,73 99,6
Avustukset -63.895,85 -75.000,00 -82.965,72 110,6
Muut toimintakulut -429.096,86 -384.190,00 -396.647,78 103,2
Toimintakulut -4.101.959,48 -4.085.680,00 -4.151.085,40 101,6
Toimintakate -3.890.024,34 -3.957.510,00 -3.920.403,48 99,1
Vuosikate -3.890.024,34 -3.957.510,00 -3.920.403,48 99,1
Tilikauden tulos -3.890.024,34 -3.957.510,00 -3.920.403,48 99,1
Tilikauden ylijaama (alijaama) -3.890.024,34 -3.957.510,00 -3.920.403,48 99,1
Elamanlaatulautakunta Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot
Myyntituotot 16.706,96 23.300,00 25.407,39 109
Maksutuotot 1.066,43
Tuet ja avustukset 38.364,84 17.000,00 29.191,47 171,7
Muut toimintatuotot 1.498,98 1.000,00 4.606,64 460,7
Toimintatuotot 57.637,21 41.300,00 59.205,50 143,4
Toimintakulut
Henkiléstokulut -314.845,31 -286.480,00 -317.604,13 110,9
Palvelujen ostot -215.015,85 -207.110,00 -241.006,20 116,4
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -53.761,28 -42.270,00 -44.162,83 104,5
Avustukset -17.176,00 -16.000,00 -18.280,00 114,3
Muut toimintakulut -185.094,02 -158.360,00 -192.261,10 121,4
Toimintakulut -785.892,46 -710.220,00 -813.314,26 114,5
Toimintakate -728.255,25 -668.920,00 -754.108,76 112,7
Vuosikate -728.255,25 -668.920,00 -754.108,76 112,7
Tilikauden tulos -728.255,25 -668.920,00 -754.108,76 112,7
Rahastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 2.000,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) -726.255,25 -668.920,00 -754.108,76 112,7
SIVISTYS- JA ELAMANLAATUOSASTO Tilinp. Budjetti Toteutuma  Kayttd
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot
Myyntituotot 104.554,97 93.470,00 119.312,63 127,6
Maksutuotot 65.397,13 58.000,00 87.205,93 150,4
Tuet ja avustukset 98.121,27 17.000,00 78.223,95 460,1
Muut toimintatuotot 1.498,98 1.000,00 5.144,91 514,5
Toimintatuotot 269.572,35 169.470,00 289.887,42 171,1
SIVISTYS- JA ELAMANLAATUOSASTO Tilinp. Budjetti Toteutuma  Kayttd
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2023 2024 2024 %

Toimintakulut

Henkilostokulut -2.886.408,71  -2.988.620,00 -2.982.292,50 99,8

Palvelujen ostot -1.138.919,40 -1.032.760,00 -1.149.501,00 111,3

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -167.261,10 -140.970,00 -142.451,56 101,1

Avustukset -81.071,85 -91.000,00 -101.245,72 111,3

Muut toimintakulut -614.190,88 -542.550,00 -588.908,88 108,5
Toimintakulut -4.887.851,94  -4.795.900,00 -4.964.399,66 103,5
Toimintakate -4.618.279,59 -4.626.430,00 -4.674.512,24 101
Vuosikate -4.618.279,59 -4.626.430,00 -4.674.512,24 101
Tilikauden tulos -4.618.279,59 -4.626.430,00 -4.674.512,24 101
Rahastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 2.000,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) -4.616.279,59 -4.626.430,00 -4.674.512,24 101
TEKNINEN OSASTO
Tekninen lautakunta Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot

Myyntituotot 217.753,27 235.000,00 246.054,94 104,7

Maksutuotot 20.023,60 22.000,00 25.789,70 117,2

Tuet ja avustukset 17.414,54 4.000,00 10.206,68 255,2

Muut toimintatuotot 925.220,23 885.000,00 956.527,92 108,1
Toimintatuotot 1.180.411,64 1.146.000,00 1.238.579,24 108,1
Toimintakulut

Henkilostokulut -337.507,09 -302.330,00 -344.032,69 113,8

Palvelujen ostot -819.594,04 -705.310,00 -805.529,48 114,2

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -429.992,86 -367.300,00 -397.474,83 108,2

Avustukset -14.809,50 -15.000,00 -13.716,00 91,4

Muut toimintakulut -21.507,51 -14.500,00 -18.753,14 129,3
Toimintakulut -1.623.411,00 -1.404.440,00 -1.579.506,14 112,5
Toimintakate -442.999,36 -258.440,00 -340.926,90 131,9
Vuosikate -442.999,36 -258.440,00 -340.926,90 131,9
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -350.869,30 -304.090,00 -382.517,09 125,8
Poistot ja arvonalentumiset -350.869,30 -304.090,00 -382.517,09 125,8
Tilikauden tulos -793.868,66 -562.530,00 -723.443,99 128,6
Poistoeron lisdys (+) tai vahennys (-) 2.332,17 2.330,00 2.332,17 100,1
Tilikauden ylijaama (alijaama) -791.536,49 -560.200,00 -721.111,82 128,7
RAHOITUS Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Verotulot 4.742.890,05 4.817.500,00 4.782.368,60 99,3
Valtionosuudet

Kunnan peruspalvelujen valtionsosuus 1.806.410,00 1.443.270,00 1.367.792,00 94,8

Opetus- ja kultt.toimen rah.lain muk.valtionosuudet -548.865,00 -548.860,00 -579.178,00 105,5

Verotulojen menetysten korvaus 497.460,00 493.840,00 488.886,00 99
Valtionosuudet 1.755.005,00 1.388.250,00 1.277.500,00 92
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 22.348,79 33.600,00 35.332,42 105,2
RAHOITUS Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
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2023 2024 2024 %

Muut rahoitustuotot 8.975,29 8.400,00 13.386,37 159,4

Korkokulut -64.748,67 -80.600,00 -110.993,82 137,7

Muut rahoituskulut -86,88 -100 -399,67 399,7
Rahoitustuotot ja -kulut -33.511,47 -38.700,00 -62.674,70 162
Vuosikate 6.464.383,58 6.167.050,00  5.997.193,90 97,2
Tilikauden tulos 6.464.383,58 6.167.050,00  5.997.193,90 97,2
Tilikauden ylijaama (alijaama) 6.464.383,58 6.167.050,00  5.997.193,90 97,2
HUMPPILAN KUNTA Tilinp. Budjetti Toteutuma Kaytto
TULOSLASKELMA 2023 2024 2024 %
Toimintatuotot

Myyntituotot 382.325,52 350.570,00 486.202,25 138,7

Maksutuotot 85.420,73 80.000,00 112.995,63 141,2

Tuet ja avustukset 141.422,34 94.200,00 183.347,75 194,6

Muut toimintatuotot 1.242.894,98 1.210.000,00 1.239.414,38 102,4
Toimintatuotot 1.852.063,57 1.734.770,00 2.021.960,01 116,6
Toimintakulut

Henkilostokulut -4.039.991,20 -4.007.800,00 -4.053.120,33 101,1

Palvelujen ostot -2.299.490,43  -2.162.650,00 -2.512.491,12 116,2

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -636.897,38 -535.250,00 -594.553,89 111,1

Avustukset -258.435,59 -241.500,00 -304.131,55 125,9

Muut toimintakulut -745.934,62 -649.500,00 -788.229,95 121,4
Toimintakulut -7.980.749,22  -7.596.700,00 -8.252.526,84 108,6
Toimintakate -6.128.685,65 -5.861.930,00 -6.230.566,83 106,3
Verotulot 4.742.890,05 4.817.500,00 4.782.368,60 99,3
Valtionosuudet

Kunnan peruspalvelujen valtionsosuus 1.806.410,00 1.443.270,00 1.367.792,00 94,8

Opetus- ja kultt.toimen rah.lain muk.valtionosuudet -548.865,00 -548.860,00 -579.178,00 105,5

Verotulojen menetysten korvaus 497.460,00 493.840,00 488.886,00 99
Valtionosuudet 1.755.005,00 1.388.250,00 1.277.500,00 92
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 22.348,79 33.600,00 35.332,42 105,2

Muut rahoitustuotot 8.975,29 8.400,00 13.386,37 159,4

Korkokulut -64.748,67 -80.600,00 -110.993,82 137,7

Muut rahoituskulut -86,88 -100 -399,67 399,7
Rahoitustuotot ja -kulut -33.511,47 -38.700,00 -62.674,70 162
Vuosikate 335.697,93 305.120,00 -233.372,93 -76,5
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -356.925,70 -310.140,00 -388.566,89 125,3
Poistot ja arvonalentumiset -356.925,70 -310.140,00 -388.566,89 125,3
Satunnaiset erat

Satunnaiset kulut -757.268,34 -100
Satunnaiset erat -757.268,34 -100
Tilikauden tulos -21.227,77 -5.020,00 -1.379.208,16 27474,3
Poistoeron lisdys (+) tai vahennys (-) 2.332,17 2.330,00 2.332,17 100,1
Rahastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 3.500,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) -15.395,60 -2.690,00 -1.376.875,99 51185
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2.6 Tuloslaskelman toteutuminen

HUMPPILAN KUNTA

TOTEUTUMAVERTAILU

01.01.2024-31.12.2024

EUR
ulkoinen/sisdinen TA alkuper Toteutuma Poikkeama
TULOSLASKELMA 2024 2024 01-12
Toimintatuotot

Myyntituotot 338.470,00 474.351,37 -135.881,37

Maksutuotot 80.000,00 112.995,63 -32.995,63

Tuet ja avustukset 94.200,00 179.364,73 -85.164,73

Muut toimintatuotot 369.100,00 369.456,96 -356,96
Toimintatuotot 881.770,00 1.136.168,69 -254.398,69
Toimintakulut

Henkilostokulut -4.007.800,00 -4.053.120,33 45.320,33

Palvelujen ostot -1.895.050,00  -2.245.140,20 350.090,20

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -535.250,00 -594.553,89 59.303,89

Avustukset -241.500,00 -304.131,55 62.631,55

Muut toimintakulut -64.100,00 -173.772,57 109.672,57
Toimintakulut -6.743.700,00 -7.370.718,54 627.018,54
Toimintakate -5.861.930,00 -6.234.549,85 372.619,85
Verotulot 4.817.500,00 4.782.368,60 35.131,40
Valtionosuudet

Kunnan peruspalv. valtionosuus 1.443.270,00 1.367.792,00 75.478,00

Opetus- ja kultt.toimen rah.lain muk.val-
tionosuudet -548.860,00 -579.178,00 30.318,00

Verotulojen menetysten korvaus 493.840,00 488.886,00 4,954,00
Valtionosuudet 1.388.250,00 1.277.500,00 110.750,00
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 33.600,00 35.332,42 -1.732,42

Muut rahoitustuotot 8.400,00 13.386,37 -4.986,37

Korkokulut -80.600,00 -110.993,82 30.393,82

Muut rahoituskulut -100 -399,67 299,67
Rahoitustuotot ja -kulut -38.700,00 -62.674,70 23.974,70
Vuosikate 305.120,00 -237.355,95 542.475,95
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -310.140,00 -388.566,89 78.426,89
Poistot ja arvonalentumiset -310.140,00 -388.566,89 78.426,89
Satunnaiset erat

Satunnaiset kulut -757.268,34 757.268,34
Satunnaiset erat -757.268,34 757.268,34
Tilikauden tulos -5.020,00 -1.383.191,18 1.378.171,18
Poistoeron lisdys (+) tai vahennys (-) 2.330,00 2.332,17 -2,17
Tilikauden ylijaama (alijadama) -2.690,00 -1.380.859,01 1.378.169,01
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2.7 Verotulojen ja valtionosuuksien toteutuminen

VEROTULOT 2024
Verotuloerittely

Kunnan tulovero

Osuus yhteiséveron tuotosta
Kiinteistovero

Verotulot yhteensa

verovuosi 2019
verovuosi 2020
verovuosi 2021
verovuosi 2022
verovuosi 2023
verovuosi 2024

VALTIONOSUUDET 2024

Valtionosuuksien ja verotulomenetysten korvausten erittely

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus
Siita: Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus
Siita: Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus
Opetus- ja kultt.toimen muut valtionosuudet
Muut valtionosuudet/verotulomen.konpensaatio
Valtionosuudet yhteensa

TA

3588 000
357 000
872500
4 817 500

TULOVERO %
22,00

22,00

22,00

22,00

9,36

9,30

TA
320 090
1123180

-548 860
493 840
1388 250

TOT
3755362
316934
710072
4782 368

EUR
6 756 824
6 563 687
7 025 655
6 908 558
3603 834
3755362

TOT

242 711
1125081
0

-579 178
488 886
1277 500

EUR

Poikkeama
167 362
-40 066

-162 428
-35132

MUUTOS %
6,80

2,94

7,04

-1,67
-47,80
4,20

EUR

Poikkeama
-77 379
1901

0

-30318

-4 954
-110 750
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2.8

9201

9303

9312

9313

9315 TALVISEN TYOLAISMOKKI -HANKE (2023)

Investointien toteutuminen

INVESTOINNIT

MAA- JA KIINTEISTOHANKINTA
Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot
Kayttbomaisuuden myynti
Investointitulot
Investoinnit netto

KIRKONKULMAN YHTENAISKOULU
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot

Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto
KIRJASTO
Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
URHEILUKENTAN YLEISOTILAT
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot

Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto

Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot

Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto
RAKENNUKSET YHTEENSA
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot

Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto

TOTEUTUMAVERTAILU

RAKENNUKSET

TP 2023

-27.621,07
-27.621,07
-27.621,07

-70.578,30

-70.578,30

-70.578,30

-98.199,37
-98.199,37

-98.199,37

MAA- JA VESIALUEET

TA 2024

-10.000,00
-10.000,00

25.000,00
25.000,00
15.000,00

TA 2024

-125.000,00
-125.000,00

-125.000,00

-25.000,00
-25.000,00
-25.000,00

-400.000,00
-400.000,00

126.000,00
126.000,00
-274.000,00

-15.000,00
-15.000,00

4.000,00
4.000,00
-11.000,00

-565.000,00
-565.000,00

130.000,00
130.000,00
-435.000,00

01.01.2024-31.12.2024

TOT 2024

-39.000,00
-39.000,00

14.124,10
14.124,10
-24.875,90

TOT 2024

-28.192,16
-28.192,16

4.500,00
4.500,00
-23.692,16

-13.506,48
-13.506,48
-13.506,48

-404.042,18
-404.042,18

126.000,00
126.000,00
-278.042,18

-445.740,82
-445.740,82

130.500,00
130.500,00
-315.240,82

Poikkeama

29.000,00
29.000,00

10.875,90
10.875,90
39.875,90

Poikkeama

-96.807,84
-96.807,84

-4.500,00
-4.500,00
-101.307,84

-11.493,52
-11.493,52
-11.493,52

4.042,18
4.042,18

4.042,18

15.000,00
15.000,00

-4.000,00
-4.000,00
11.000,00

-119.259,18

-119.259,18

-500

-500
-119.759,18
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9404

9407

9411

9424

9436

9451

9455

9459

KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET

MUIDEN KAAVATEIDEN RAKENTAMINEN
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
KAUPPILAN SILLAN RAKENTAMINEN
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
TEIDEN VALAISTUS
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
MANTYRINTEEN PIHA-ALUE
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
HARJUN ALUE
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot

Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto
VT 2:N JA VT 9:N VIEMAROINTI, OSAYL.KAA

Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
MUU VIEMARIRAKENTAMINEN
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
HULEVESIVERKOSTON RAKENTAMINEN
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET YHTEENSA
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot

Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto

TP 2023

-37.458,90
-37.458,90
-37.458,90

-37.377,37
-37.377,37
-37.377,37

-35.747,89
-35.747,89

-35.747,89

-46.481,04
-46.481,04
-46.481,04

-157.065,20
-157.065,20

-157.065,20

TA 2024

-450.000,00
-450.000,00
-450.000,00

-80.000,00
-80.000,00
-80.000,00

-25.000,00
-25.000,00
-25.000,00

-40.000,00
-40.000,00

12.000,00
12.000,00
-28.000,00

-70.000,00
-70.000,00
-70.000,00

150.000,00
150.000,00
150.000,00

-80.000,00
-80.000,00
-80.000,00

-895.000,00
-895.000,00

12.000,00
12.000,00
-883.000,00

TOT 2024

-194.483,52
-194.483,52
-194.483,52

-32.475,00
-32.475,00
-32.475,00

-6.385,34
-6.385,34
-6.385,34

-20.370,44
-20.370,44

5.250,00
5.250,00
-15.120,44

-30.604,60
-30.604,60
-30.604,60

-284.318,90
-284.318,90

5.250,00
5.250,00
-279.068,90

Poikkeama

-255.516,48
-255.516,48
-255.516,48

32.475,00
32.475,00
32.475,00

-73.614,66
-73.614,66
-73.614,66

25.000,00
25.000,00
25.000,00

-19.629,56
-19.629,56

6.750,00
6.750,00
-12.879,56

70.000,00
70.000,00
70.000,00

-119.395,40
-119.395,40
-119.395,40

80.000,00
80.000,00
80.000,00

-610.681,10
-610.681,10

6.750,00
6.750,00
-603.931,10
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9581

9582

9801

AUTO
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
AGGREGAATTI -VARAVOIMALA
Investointimenot

Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto
Irtain omaisuus yhteensa
Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investoinnit netto

OSAKKEET
Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot
Kayttéomaisuuden myynti
Investointitulot
Investoinnit netto

AINEETON KAYTTOOMAISUUS YHTEENSA

Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot
Kayttéomaisuuden myynti
Investointitulot
Investoinnit netto

INVESTOINNIT
Investointimenot
Muut investointimenot
Investointimenot
Investointitulot
Kayttéomaisuuden myynti
Rahoitusosuudet investointeihin
Investointitulot
Investoinnit netto

KONEET JA KALUSTO
TA 2024

-20.000,00
-20.000,00
-20.000,00

TA 2024

-30.000,00
-30.000,00
-30.000,00

TA 2024

-50.000,00
-50.000,00
-50.000,00

AINEETON KAYTTOOMAISUUS

TA 2024

HUMPPILAN KUNTA
TA 2024

-1.520.000,00
-1.520.000,00

25.000,00
142.000,00
167.000,00

-1.353.000,00

TOT 2024

-10.477,02
-10.477,02
-10.477,02

TOT 2024

-29.990,00
-29.990,00
-29.990,00

TOT 2024

-40.467,02
-40.467,02
-40.467,02

TOT 2024

-376,84
-376,84

1.623.795,64
1.623.795,64
1.623.418,80

-376,84
-376,84

1.623.795,64
1.623.795,64
1.623.418,80

TOT 2024

-809.903,58
-809.903,58

1.637.919,74
135.750,00
1.773.669,74
963.766,16

Poikkeama

-9.522,98
-9.522,98
-9.522,98
Poikkeama

-10
-10
-10
Poikkeama

-9.532,98
-9.532,98
-9.532,98

Poikkeama

376,84
376,84

-1.623.795,64
-1.623.795,64
-1.623.418,80

376,84
376,84

-1.623.795,64
-1.623.795,64
-1.623.418,80

Poikkeama

-710.096,42
-710.096,42

-1.612.919,74

6.250,00
-1.606.669,74
-2.316.766,16

88



-6 385,34 | Tilanne:

TEKNISEN INVESTOINNIT KOHTEITTAIN TA2024 TOT 2024
Kiinted omaisuus
kp Maa- ja vesialueet
9201 Maa- ja kiinteistéhankinta/osto -10000| -39000,00
(maanlunastus)
9201 Maa- ja kiinteistohankinta/myynti 25000| 14124,10
(tontit)
yhteensa 15000 | -24 875,90
Talonrakennus/rakennukset
9315 Talvisen tyolaismokki -hanke -15 000 0,00
(2023-2024)
9315 Talvisen tyolaismokki -hankkeen 4000 0,00
avustus
9303 Kirkonkulman yhtenéiskoulu yh- -28 192,16
teensa
9303 Kirkonkulman yhtendiskoulu avustus 4 500,00
9303 Kirkonkulman yhtenéiskoulu: -60 000 0,00
puukoulun julkisivusaneeraus
9303 Kirkonkulman yhtenéiskoulu: -30 000 -3 158,96
ala-asteen kuulutus- ja lukituslait-
teistot
9303 Kirkonkulman yhtendiskoulu: -35000| -25033,20
liilkuntasalin valaistuksen uusiminen
9312 Kirjasto: salaojat ja hulevesijarjes- -25000| -13506,48
telma
9313 Urheilukentan yleisotilat: huoltora- -400 000 | -404 042,18
kennus
9313 Urheilukentén yleisotilojen rakenta- 126 000 | 126 000,00
misen avustus
yhteensi | -435000 | -343 432,98
Koneet ja kalusto
9581 Teknisen osaston huoltoajoneuvo -20000| -10477,02
9582 Varavoimaldhde aggregaatti -30000 | -29990,00
yhteensa -50000 | -40467,02
Kiinteat rakenteet ja laitteet
PUISTOT JA MUUT YLEISET ALUEET
9424 Mantyrinteen piha-alueen peruspa- -25 000 0,00
rantaminen
9436 Harjun alueen kehittaminen -hanke -40 000 | -20370,44
9436 Harjun alueen kehittdminen -hank- 12 000 5 250,00
keen avustus
9459 Hulevesiverkoston rakentaminen -80 000 0,00
yht| -133000| -15120,44
TIEVALAISTUS
9411 Teiden valaistus -80 000
KAAVATEIDEN RAKENTAMINEN
9404 Kaavateiden rakentaminen ja perus- -450 000 | -194 483,52
korjaus (sis. Puolimatkan alue)
9407 Kauppilan sillan rakentaminen: 0| -32475,00
Rakentaminen investointisuunnitel-
massa v. 2026
yht| -450000 | -226 958,52

terveysasema FSHKY:Itad kunnalle

tonttien myynnit

Tilanne: kesken

alla eriteltyna hankkeittain:

AVI valtionavustus/liikuntasalin valaistus
Tilanne: siirretty taloussuunnitelmassa vuodelle
2027

Tilanne: kesken

Tilanne: valmis

Tilanne: valmis

Tilanne: valmis; kokonaiskustannus 2021-2024
477 570,48

valmis
valmis

Tilanne:
Tilanne:

Tilanne:
2026
Tilanne:

siirretty taloussuunnitelmassa vuodelle

kesken

Tilanne: ei toteutunut

valmis

Tilanne: Orrontien rakentaminen valilla Myllyn-
kulmantie-Valikujantie valmis, Vt2 parantami-
nen liikennejarjestelyin Puolimatkan alueen
kohdalla, tiesuunnitelma kesken

siirretty kirjanpidollisesti vuonna 2021 tot.
suunnittelukustannukset pois kust.paikalta
9404 kaavateiden rakentaminen. Nékyvdt vuo-
della 2024 koska kust.paikka on avattu tuolloin.
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VIEMARIVERKKO TA2024 TOT 2024
9455 Viemarirakentaminen ja peruskorjaus | -150000| -30 604,60 | Tilanne: valmis; Orrontien viemérirakentami-
nen, verkoston kuvauksia keskusta-alueella
(3036 jm)
9451 VT2 ja VT9 viemaradinti -70 000 0,00 | Tilanne: toteutuma sisaltyy kust.paikkaan 9455
(Puolimatkan alue/Orrontie)
yht| -220000| -30 604,60
Kiinteat laitteet ja rakenteet yht -883 000 | -279 068,90
Investoinnit yhteensa -1353 000 -687 844,80
2.9 Rahoitusosan toteutuminen
Humppilan kunta 1.1.2024 - 31.12.2024
ulkoinen EUR
RAHOITUSLASKELMA TA 2024 TOT 2024 Poikkeama
Toiminnan ja investointien rahavirta
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 305.120 -237.355,95 542.475,95
Satunnaiset erat -757.268,34 757.268,34
Tulorahoituksen korjauserat
Tulorahoituksen korjauserat -50.000 745.742,44 -795.742,44
Tulorahoituksen korjauserat -50.000 745.742,44 -795.742,44
Toiminnan rahavirta 255.120 -248.881,85 504.001,85
Investointien rahavirta
Investointimenot -1.520.000 -809.903,58 -710.096,42
Rahoitusosuudet investointimenoihin 142.000 135.750,00 6.250,00
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovut 75.000 892.177,30 -817.177,30
Investointien rahavirta -1.303.000 218.023,72 -1.521.023,72
Toiminnan ja investointien rahavirta -1.047.880 -30.858,13 -1.017.021,87
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdys -450.000 -450.000,00
Antolainasaamisten vahennys 27.000 7.633,64 19.366,36
Antolainauksen muutokset -423.000 7.633,64 -430.633,64
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 450.000 660.000,00 -210.000,00
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -650.000 -695.000,00 45.000,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos 1.669.380 500.000,00 1.169.380,00
Lainakannan muutokset 1.469.380 465.000,00 1.004.380,00
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muut 1.892,69 -1.892,69
Saamisten muutos -37.492,58 37.492,58
Korottomien velkojen muutos -65.171,67 65.171,67
Muut maksuvalmiuden muutokset -100.771,56 100.771,56
Rahoituksen rahavirta 1.046.380 371.862,08 674.517,92
Rahavarojen muutos -1.500 341.003,95 -342.503,95
Rahavarat 31.12. 667.504,52 -667.504,52
Rahavarat 1.1. 326.500,57 -326.500,57
Rahavarojen muutos 0 341.003,95 -341.003,95
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3. Tilinpaatoslaskelmat
3.1 Tuloslaskelma

HUMPPILAN KUNTA

01.01.2024-31.12.2024

Ulkoinen EUR
TULOSLASKELMA 2024 2023
Toimintatuotot

Myyntituotot 474.351,37 372.916,31

Maksutuotot 112.995,63 85.420,73

Tuet ja avustukset 179.364,73 141.422,34

Muut toimintatuotot 369.456,96 283.049,63
Toimintatuotot 1.136.168,69 882.809,01
Toimintakulut

Henkilostokulut -4.053.120,33 -4.039.991,20

Palvelujen ostot -2.245.140,20 -1.976.977,66

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -594.553,89 -636.897,38

Avustukset -304.131,55 -258.435,59

Muut toimintakulut -173.772,57 -99.192,83
Toimintakulut -7.370.718,54 -7.011.494,66
Toimintakate -6.234.549,85 -6.128.685,65
Verotulot 4.782.368,60 4.742.890,05
Valtionosuudet

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 1.367.792,00 1.806.410,00

Opetus- ja kultt.toimen rah.lain muk.valtionosuudet -579.178,00 -548.865,00

Verotulojen menetysten korvaus 488.886,00 497.460,00
Valtionosuudet 1.277.500,00 1.755.005,00
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 35.332,42 22.348,79

Muut rahoitustuotot 13.386,37 8.975,29

Korkokulut -110.993,82 -64.748,67

Muut rahoituskulut -399,67 -86,38
Rahoitustuotot ja -kulut -62.674,70 -33.511,47
Vuosikate -237.355,95 335.697,93
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -388.566,89 -356.925,70
Poistot ja arvonalentumiset -388.566,89 -356.925,70
Satunnaiset erat

Satunnaiset kulut -757.268,34
Satunnaiset erat -757.268,34
Tilikauden tulos -1.383.191,18 -21.227,77
Poistoeron lisdys (+) tai vahennys (-) 2.332,17 2.332,17
Rahastojen lisdys (+) tai vahennys (-) 3.500,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) -1.380.859,01 -15.395,60
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3.2 Rahoituslaskelma

HUMPPILAN KUNTA

01.01.2024-31.12.2024

Ulkoinen EUR
RAHOITUSLASKELMA 2024 2023
Toiminnan ja investointien rahavirta
Toiminnan rahavirta
Vuosikate -237.355,95 335.697,93
Satunnaiset erat -757.268,34
Tulorahoituksen korjauserat
Tulorahoituksen korjauserat 745.742,44
Tulorahoituksen korjauserat 745.742,44
Toiminnan rahavirta -248.881,85 335.697,93
Investointien rahavirta
Investointimenot -809.903,58 -374.021,44
Rahoitusosuudet investointimenoihin 135.750,00
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovut 892.177,30
Investointien rahavirta 218.023,72 -374.021,44
Toiminnan ja investointien rahavirta -30.858,13 -38.323,51
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten vahennys 7.633,64 8.633,64
Antolainauksen muutokset 7.633,64 8.633,64
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 660.000,00 450.000,00
Pitkdaikaisten lainojen vdahennys -695.000,00 -650.000,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos 500.000,00
Lainakannan muutokset 465.000,00 -200.000,00
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muut 1.892,69 1.390,15
Saamisten muutos -37.492,58 -390.090,87
Korottomien velkojen muutos -65.171,67 296.701,17
Muut maksuvalmiuden muutokset -100.771,56 -91.999,55
Rahoituksen rahavirta 371.862,08 -283.365,91
Rahavarojen muutos 341.003,95 -321.689,42
Rahavarat 31.12. 667.504,52 326.500,57
Rahavarat 1.1. 326.500,57 648.189,99
Rahavarojen muutos 341.003,95 -321.689,42
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3.3 Tase

HUMPPILAN KUNTA

01.01.2024-31.12.2024

Ulkoinen EUR
TASE 2024 2023
VASTAAVAA
A PYSYVAT VASTAAVAT
| Aineettomat hyddykkeet
1. Aineettomat oikeudet 1.505,98 7.529,26
2. Muut pitkavaikutteiset menot 19.653,72 45.396,99
| Aineettomat hyddykkeet 21.159,70 52.926,25
Il Aineelliset hyodykkeet
1. Maa- ja vesialueet (sis. arvonkorotukset
1.1 Maa- ja vesialueet (ilman arvonkorotuksia) 1.921.968,05 1.924.917,15
1. Maa- ja vesialueet (sis. arvonkorotukset 1.921.968,05 1.924.917,15
2. Rakennukset 3.571.207,07 3.335.381,95
3. Kiinteat rakenteet ja laitteet 2.183.881,41 2.091.568,58
4. Koneet ja kalusto 35.890,60
5. Muut aineelliset hyodykkeet 5.400,00 5.400,00
6. Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 87.302,29 145.529,44
Il Aineelliset hyodykkeet 7.805.649,42 7.502.797,12
Il Sijoitukset
1. Osakkeet ja osuudet 1.229.806,01 2.853.224,81
3. Muut lainasaamiset 285.293,49 292.927,13
4. Muut saamiset 44.512,25 7.612,25
Il Sijoitukset 1.559.611,75 3.153.764,19

A PYSYVAT VASTAAVAT
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
Il Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset
2. Lainasaamiset
Lyhytaikaiset saamiset
1. Myyntisaamiset
2. Lainasaamiset
3. Muut saamiset
4. Siirtosaamiset
Il Saamiset
[l Rahoitusarvopaperit
1. Osakkeet ja osuudet
[l Rahoitusarvopaperit
IV Rahat ja pankkisaamiset
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
VASTAAVAA

9.386.420,87

741.994,65

114.147,66
98.443,91
125.647,74
92.484,50
1.172.718,46

14.350,00
14.350,00
653.154,52
1.840.222,98
11.226.643,85

10.709.487,56

837.132,93

104.121,79
75.138,27
135.158,95
20.573,94
1.172.125,88

14.350,00
14.350,00
312.150,57
1.498.626,45
12.208.114,01
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HUMPPILAN KUNTA

01.01.2024-31.12.2024

Ulkoinen EUR
TASE 2024 2023
VASTATTAVAA
A OMA PAAOMA
| Peruspadaoma 6.669.793,86 6.669.793,86
IV Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama) 403.366,00 418.761,60
V Tilikauden ylijaama (alijaama) -1.380.859,01 -15.395,60
A OMA PAAOMA 5.692.300,85 7.073.159,86
B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
1. Poistoero 53.640,06 55.972,23
B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET 53.640,06 55.972,23
C PAKOLLISET VARAUKSET
2. Muut pakolliset varaukset
C PAKOLLISET VARAUKSET
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
2. Lahjoitusrahastojen padomat 12.353,01 12.353,01
3. Muut toimeksiantojen pddomat 5.024,24 3.131,55
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 17.377,25 15.484,56
E VIERAS PAAOMA
| Pitkdaikainen
Pitkaaikainen (korollinen vieras pddoma)

2. Lainat rahoitus-ja vakuutuslaitoksilta (pa) 2.015.000,00 2.030.000,00
Pitkaaikainen (korollinen vieras pddoma) 2.015.000,00 2.030.000,00
Pitkaaikainen (koroton vieras pddoma)

7. Muut velat/Liittymismaksut ja muut velat 175.865,60 174.965,60
Pitkaaikainen (koroton vieras pddoma) 175.865,60 174.965,60

| Pitkdaikainen 2.190.865,60 2.204.965,60
Il Lyhytaikainen
Lyhytaikainen (korollinen vieras pddoma)

1. Joukkovelkakirjalainat 1.500.000,00 1.000.000,00

2. Lainat rahoitus ja vakuutuslaitoksilta 675.000,00 695.000,00
Lyhytaikainen (korollinen vieras pddoma) 2.175.000,00 1.695.000,00
Lyhytaikainen (koroton vieras pddaoma)

5. Saadut ennakot 1.000,00

6. Ostovelat 425.181,47 439.170,79

7. Muut velat/Liittymismaksut ja muut velat 79.088,25 77.232,98

8. Siirtovelat 592.190,37 647.127,99

Lyhytaikainen (koroton vieras pddaoma) 1.097.460,09 1.163.531,76
Il Lyhytaikainen 3.272.460,09 2.858.531,76
E VIERAS PAAOMA 5.463.325,69 5.063.497,36

VASTATTAVAA

11.226.643,85

12.208.114,01
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3.4 Konsernilaskelmat

Humppilan kuntakonserni

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
KONSERNITULOSLASKELMA 2024 2023
Toimintatuotot 1953953,30 1936886,15
Toimintakulut -8 829 542,54 -8 606 441,35
Toimintakate -6 875 589,24 -6 669 555,20
Verotulot 4782368,60 4742 890,05
Valtionosuudet 2 085005,22 2536124,66
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 26 305,85 24 102,13

Muut rahoitustuotot 21 385,23 14 891,73

Korkokulut -103 596,87 -106 849,14

Muut rahoituskulut -20 835,20 -2 452,65
Rahoitustuotot ja -kulut -76 740,99 -70 307,93
Vuosikate -84 956,41 539 151,58
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -607 891,91 -641 495,47
Poistot ja arvonalentumiset -607 891,91 -641 495,47
Satunnaiset erat -757 268,34
Tilikauden tulos -1450116,66 -102 343,89
Tilinpaatossiirrot 280,5 3 698,00
Tilikauden verot -13 142,79 -21 188,02
Laskennalliset verot 2 635,60 4 457,80
Vahemmistdosuudet 223,76 2,97
Tilikauden ylijaama (alijaama) -1460119,59 -115373,14
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Humppilan kuntakonserni

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
KONSERNIRAHOITUSLASKELMA 2024 2023
Toiminnan ja investointien rahavirta
Toiminnan rahavirta
Vuosikate -84 956,41 539 151,58
Satunnaiset erat -757 268,34
Tilikauden verot -13 142,79 -21 188,02
Tulorahoituksen korjauserat
Tulorahoituksen korjauserat 745 742,44 -5 062,48
Tulorahoituksen korjauserat 745 742,44 -5 062,48
Toiminnan rahavirta -109 625,10 512 901,08
Investointien rahavirta
Investointimenot -922 793,16 -481 699,55
Rahoitusosuudet investointimenoihin 135 750,00
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovut 893 354,62 1 850,55
Investointien rahavirta 106 311,46  -479 849,00
Toiminnan ja investointien rahavirta -3313,64 33 052,08
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdys 306 990,29 316 830,57
Antolainasaamisten vahennys 52 145,89 16 245,89
Antolainauksen muutokset 359 136,18 333 076,46
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys -248 617,76 -93 596,32
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -868 514,52 -1 668 815,40
Lyhytaikaisten lainojen muutos 497 300,00 -1 000,00
Lainakannan muutokset -619 832,28 -1763411,72
Oman pdadoman muutokset 78 829,79 66 823,58
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muut 1835,13 -46 148,59
Vaihto-omaisuuden muutos -3481,34 32 575,08
Saamisten muutos 695 881,89 958 405,25
Korottomien velkojen muutos -201 549,48 -335881,81
Muut maksuvalmiuden muutokset 492 686,20 608 949,93
Rahoituksen rahavirta 310819,89 -754 561,75
Rahavarojen muutos 307 506,25 -721 509,67
Rahavarat 31.12. 988 533,31 752 725,33
Rahavarat 1.1. 681 027,06 1474 235,00
Rahavarojen muutos 307 506,25 -721 509,67
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Humppilan kuntakonserni

1.1.2024 - 31.12.2024

ulkoinen EUR
KONSERNITASE 2024 2023
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet 3292,64 10 945,48
Muut pitkavaikutteiset menot 21 088,19 45 666,14
Aineettomat hyddykkeet 24 380,83 56 611,62
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 2314 366,93 2307 444,03
Rakennukset 5338794,68 5951938,79
Kiinteat rakenteet ja laitteet 2192 008,98 2105817,72
Koneet ja kalusto 592 330,71 606 737,91
Muut aineelliset hyodykkeet 45 996,72 53 513,96
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 112 942,91 158 534,44

Aineelliset hyodykkeet
Sijoitukset
Osakkuusyhteisdosuudet
Muut osakkeet ja osuudet
Muut lainasaamiset
Muut saamiset
Sijoitukset
PYSYVAT VASTAAVAT
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen varat
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Keskeneraiset tuotteet
Muu vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuus
Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Saamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahoitusarvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VASTAAVAA

10 596 440,93

429,7
263 976,57
285 293,49

725,67
550 425,43
11171 247,19

22 893,91

22 893,91

67 990,00

5 600,00
18 968,65
92 558,65

183 594,40
1100 495,95
1284 090,35

14 686,36

14 686,36

973 846,95

2 365182,31
13 559 323,41

11 183 986,85

430,88
263 839,12
293 323,86

723,51
558 317,37
11 798 915,84

41 817,11
992,8
42 809,91

48 641,00
20 000,00
20 375,35
89 016,35

200 171,26
1303 633,06
1503 804,32

14 685,36

14 685,36

738 039,97

2 345 546,00
14 187 271,75
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KONSERNITASE 2024 2023
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma 6 669 793,86 6 669 793,86
Saatididen ja yhdistysten peruspdadaomat 2 950,00 2941,20
Arvonkorotusrahasto 14 431,69 17 458,37
Muut omat rahastot 723 151,68 644 493,21
Edellisten tilikausien ylijdgdma (alijaama) 949 783,50 517 328,95
Tilikauden ylijagama (alijagama) -1460119,61  -115 373,14
OMA PAAOMA 6899991,12 7736642,45
VAHEMMISTOOSUUDET 1010,08 1 230,87
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 24 221,24 51 662,35
Lahjoitusrahastojen padgomat 12 353,01 12 353,01
Muut toimeksiantojen pddgomat 5024,24 8 700,93
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 41 598,49 72 716,29
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Pitkaaikainen (korollinen vieras padoma) 2450539,02 2560772,38
Pitkdaikainen (koroton vieras pddoma) 468 553,80 451 113,38
Pitkdaikainen 2919092,82 3011885,76
Lyhytaikainen
Lyhytaikainen (korollinen vieras padoma) 2394671,64 1920514,52
Lyhytaikainen (koroton vieras pddoma) 1302959,26 1444281,86
Lyhytaikainen 3697630,90 3364 796,38
VIERAS PAAOMA 6616 723,72 6376682,14
VASTATTAVAA 13559 323,41 14 187 271,75
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4. Tilinpaatoksen liitetiedot

4.1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Kunnan tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

1) Tilinpaatosta laadittaessa noudatetut arvostusperiaatteet ja -menetelmat seka jaksotusperiaatteet ja -
menetelmat

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta poiketen vero-
tulot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Pysyvat vastaavat

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vahennet-
tyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Suunnitelman
mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erdt on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan toden-
nakoiseen luovutushintaan.

Vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuutta ei Humppilan kunnassa ole. Hankinnat tehdaan tarpeiden mukaan eika varastokirjanpito
ole kaytdssa.

Rahoitusomaisuus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todennakoiseen arvoon. Rahoitusomaisuus-
arvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennakoéiseen luovutushintaan.

Avustusten kasittely
Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saatu avustus on merkitty ao. hyodykkeen hankin-
tamenon vahennykseksi.

2) perustelu, jos tuloslaskelman tai taseen esittdmistapaa on muutettu, sekd muutoksen vaikutukset
esittdmistapaa ei ole muutettu

3) oikaisut, jotka on tehty edelliselta tilikaudelta esitettaviin tietoihin
oikaisuja ei ole tehty

4) Edellisten tilikausien tietojen vertailukelpoisuus
Tilinpaatos on vertailukelpoinen.

5) aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut seka virheiden korjaukset
aikaisempiin tilikausiin kohdistuvia korjauksia ei ole tehty
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Konsernitilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet
Konsernitilinpaatos sisaltaa konsernitaseen, tuloslaskelman seka rahoituslaskelman, mika on laadittu ndiden
seka erikseen annettavien tietojen perusteella.

Konsernitilinpaatoksen laajuus

Konsernitilinpdatokseen on yhdistetty kaikki tytaryhteisot ja kaikki kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.
Konsernitilinpdatokseen ei ole yhdistetty osakkuusosuusyhtiota, khall 182§/15

Sisdiset liiketapahtumat ja katteet
Konserniyhteison keskinaiset tuotot ja kulut sekad saamiset ja velat on vahennetty vahiisia liiketapahtumia
lukuunottamatta.

Vapaaehtoiset varaukset

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset on merkitty konsernitilinpaatoksessd omaan pddaomaan jaettuna edel-
listen tilikausien yli-/alijaamiin ja niiden muutos konsernituloslaskelmassa tilikauden yli-/alijagamaan. Tytaryh-
tididen taseessa olevat poistoeron ja vapaaehtoiset varaukset on merkitty konsernitaseessa, jaettuna omaan
pdaaomaan ja laskennalliseen verovelkaan seka niiden muutos konsernituloslaskelmaan, jaettuna laskennalli-
sen verovelan muutokseen ja tilikauden yli/alijaamaan.

Keskindisen omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteisojen ja kuntayhtymien keskindisen omistuksen eliminointiero on kirjattu oman paa-
oman lisdykseksi tai vahennykseksi.

Viahemmistoosuudet

Vahemmistéosuudet on erotettu konsernin yli- ja alijdamasta konsernituloslaskelmasta seka konsernin
omasta padomasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Asunto- seka kiinteistdosakeyhtididen poistot on oikaistu suunnitelman mukaisiksi ja ero on kirjattu konserni-
tuloslaskelmassa tytaryhteis6jen poistojen oikaisuksi ja aikaisemmille tilikausille kertynyt ero konsernita-
seessa edellisten tilikausien yli- tai alijadman oikaisuksi.

Edellisten tilikausien tietojen vertailukelpoisuus
Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman osalta purku suoritettu v. 2024 marraskuussa.
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4.2 Tuloslaskelman liitetiedot

6) Toimintatuotot tehtdvaalueittain
Yleishallintopalvelut

Opetus- ja kulttuuripalvelut
Teknisen hallinnon palvelut

Kunnan toimintatuotot yhteensa

7) Verotulojen erittely
Kunnan tulovero

Osuus yhteisdveron tuotosta
Kiinteistovero

Verotulot yhteensa

8) Valtionosuuksien erittely
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus (ilman tasauksia)
siitd: verotuloihin perustuva valtionosuuksien tasaus
Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus
Opetus ja kulttuuritoimen rahoituslain mukaiset valtionosuudet
perusop.valmist.opetuksen arv.korjaus
Muut valtionosuudet
Verotulomenetysten korvaus
Valtionosuudet yhteensa

9) Palvelujen ostojen erittely
Asiakaspalvelujen ostot

Muiden palvelujen ostot

Kunnan palvelujen ostot yhteensa

2024 2023

222 159,41 79 566,81
289 887,42 269 572,35
624 121,86 533 669,85
1136 168,69 882 809,01
2024 2023
3755362,11 3 603 833,51
316 934,71 416 008,59
710071,78 723 047,95
4782 368,60 4742 890,05
2024 2023

242 711,00 698 330,00
1125 081,00 1108 080,00
0,00 0,00

-579 178,00 -548 865,00
0,00 0,00

488 886,00 497 460,00

1277 500,00

1755 005,00

2024 2023

304 519,65 282 615,02
1940 620,55 1694 027,64
2 245 140,20 1976 642,66

10) Valtuustoryhmien toimintaedellytysten tukemiseksi annetut tuet valtuustoryhmittdin eriteltyina

ei ilmoitettavaa

11) Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista ja niiden muutoksista
Poistonalaisten hyddykkeiden poistojen maarittamiseen on kaytetty ennalta laadittua
poistosuunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu aineettomien ja
aineellisten hyédykkeiden hankintamenosta arvioidun taloudellisen kayttéian mukaan.
Poistosuunnitelma on uusittu 01.01.2013, ja sitd noudatetaan uusissa hyddykkeissa.

Arvioidut poistoajat ja niita vastaavat vuotuiset poistoprosentit sekd poistomenetelmat ovat:

Aineettomat hyédykkeet
Kehittdamismenot
Aineettomat oikeudet
Atk-ohjelmistot

Muut

Tasapoisto
3-5v
5-20v
3-5v
2-5v
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Aineelliset hyédykkeet
Rakennukset ja rakennelmat
Tuotanto- ja vapaa-ajan rak.
Talousrakennukset
Asuinrakennukset

Kiintedit rakenteet ja laitteet

Kadut, tiet torit, puistot, ulkovalaisulaitteet 15-20%
Sillat laiturit, uimalat

Muut maa- ja vesirakenteet

Viemariverkko

Pumppaamot

Muut kiinteat koneet, ja rakenteet

Koneet ja kalusto
Atk-, muut laitteet ja kalusteet
Kuljetusvalineet

25 - 50v
20 - 30v
10 - 20v
30 - 50v

Tasapoisto
15-20v
10-30v
15-30v
30 - 40v

10-15v
Tasapoisto

3-5v
4-7v

Pienet pysyvien vastaavien hankinnat, joiden hankintameno on alle 8000 euroa, on kunnassa kirjattu vuosi-

kuluiksi.

12) Selvitys olennaisista tuottoihin ja kuluihin sisaltyvista
pakollisten varausten muutoksista

13) Pysyvien vastaavien hyédykkeiden luovutusvoitot ja -tappiot

Muut toimintatuotot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot
Tytdryhtidosakkeiden myyntivoitto
Muut myyntivoitot

Luovutusvoitot yhteensd

Muut toimintakulut

Maa- ja vesialueiden luovutustappiot
Rakennusten luovutustappiot
Luovutustappiot yhteensd

14) Satunnaisiin tuottoihin ja kuluihin sisdltyvat erat

Satunnaiset kulut
Satunnaiset erat yhteensa

15) Osinkotuottojen ja peruspaaoman korkotuottojen erittely
Osinkotuotot muista yhteisoista

Peruspadaoman korot kuntayhtymilta

Yhteensa

16) Erittely poistoeron muutoksista
Investointivaraukseen liittyva poistoeron muutos

2024 2023

0 0

2024 2023

11 812,24 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

11 812,24 0,00
286,34 0,00
0,00 0,00
286,34 0,00
2024 2023

757 268,34 0,00
757 268,34 0,00
2024 2023

13 038,35 8 433,75
0,00 0,00

0,00 8 433,75

2024 2023
2332,17 2332,17
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4.3 Tasetta koskevat liitetiedot

TASEEN VASTAAVIA KOSKEVAT LITETIEDOT
17) lainan liikkeeseen laskemisesta aiheutuneet kuluksi kirjaamattomat menot ja pddoma-alennukset

ei ilmoitettavaa

18) arvonkorotusten periaatteet ja arvonmaaritysmenetelmat

ei ilmoitettavaa

19) Tiedot pysyvista vastaavista tase-erdkohtaisesti:

Aineettomat | Muut pitka- | Ennakko- Yhteensa
Aineettomat hyodykkeet oikeudet vaik. menot | maksut
Poistamaton hankintameno 1.1. 7 529,26 45 396,99 0,00 52 926,25
Lisdykset tilikauden aikana 0,00
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikauden aikana 0,00 0,00
Siirrot erien valilla
Tilikauden sumupoisto 6 023,28 25 743,27 31 766,55
Arvonalennukset ja niiden palautus
Poistamaton hankintameno 31.12. 1 505,98 19 653,72 0,00 21 159,70
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 1505,98 19 653,72 0,00 21 159,70
Maa-alueet | Rakennukset | Kiintedt ra- Koneet ja Muut hy6- | Keskenerdiset | Yhteensa
kenteet ja kalusto dykkeet hankinnat
Aineelliset hyédykkeet laitteet
1924
Poistamaton hankintameno 1.1. 917,15 | 3335381,95| 2091 568,58 0,00 5 400,00 145 529,44 | 7502 797,12
Lisdykset tilikauden aikana 11 175,00 543 935,16 266 926,71 40 467,02 628 146,28 | 1490 650,17
Rahoitusosuudet tilikaudella 130 500,00 5 250,00 135 750,00
Vahennykset tilikauden aikana 14 124,10 550 623,43 564 747,53
Siirrot erien valilla 130 500,00
Tilikauden sumupoisto 177 610,04 174 613,88 4 576,42 356 800,34
Arvonalennukset ja niiden palautus
1921
Poistamaton hankintameno 31.12. 968,05 | 3571207,07| 2183881,41 35 890,60 5 400,00 87 302,29 | 7936 149,42
Arvonkorotukset
1921
Kirjanpitoarvo 31.12. 968,05 | 3571207,07| 2183881,41 35 890,60 5400,00 87 302,29 | 7 805 649,42
Kertynyt poistoero 1.1. 55972,23
Muutokset -2332,17
Kertynyt poistoero 31.12. 53 640,06
Jvk, muut laina- ja
Osakkeet ja osuudet muut saamiset
Tytéryhteis. | Kuntayht. Osakkuusyht | Muut osak- | Saamiset Yhteensa
ja osuudet keet ja tytaryht.
Pysyvien vastaavien sijoitukset osuudet
Hankintameno 1.1. 689 752,80 | 1908 836,98 429,70 | 254 205,33 | 300539,38 | 3153764,19
Lisdykset 376,84 36 900,00 37 276,84
Vahennykset 1623 795,64 7633,64| 1631429,28
Siirrot eri erien valilla 0,00
Hankintameno 31.12. 689 752,80 285 041,34 429,70 | 254 582,17 | 329805,74| 1559611,75
Arvonalennukset 0,00
Arvonkorotukset 0,00
Kirjanpitoarvo 31.12. 689 752,80 285 041,34 429,70 | 254582,17 | 329805,74 | 1559611,75
Pysyvat vastaavat yht. 9386 420,87
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Omistukset muissa yhteisoissa 2024
20) kuntayhtymaosuudet

21) tytaryhteisot

22) osakkuusyhteiso

Kuntakonsernin osuus (1 eur)
%- Tilik. yli/  omasta vieras
Kuntayhtymat Y-tunnus Kotipaikka osuus alijaama po:sta po:sta
73 Lounais-Hameen koulutuskuntayh-  0626288-8  Forssa 5,8824 31262 1228866 134656
tyma
74 Hameen Maakuntaliitto, ky 0826048-0 Hameen- 1,3200 -493 19 849 6727
linna
Tytaryhteisot
50 Asunto Oy Humppilan Kaartokallio 0622506-7 Humppila 100 6 855 40532 94729
52 Asunto Oy Humppilan Kalliopuisto 0724339-8  Humppila 100 45 60 656 142710
54 Asunto Oy Humppilan Kalliorinne 0783262-7 Humppila 100 7971 90017 232821
51 Kiinteistdo Oy Humppilanpaju 0429076-2 Humppila 100 49 75521 176021
53 Kiinteistdo Oy Humppilan Koivuniitty = 0850612-9  Humppila 100 -5 186 57737 210
56 Kiinteistd Oy Humppilan Yritystie 4 1597477-2 Humppila 100 40800 293277 412865
58 Kiinteistd Oy Humppilan Sdastotalo  0726267-9  Humppila 100 0 160918 0
59 Kiinteistd Oy Humppilan Kauppa- 0821745-8  Humppila 100 0 173424 0
kulma
55 Humppilan Rivitalot Oy 0146433-3  Humppila 100 46 25081 85633
57 Humppilan Kaukolampo Oy 0974262-5 Humppila 100 -122645 574505 618 255
Osakkuusyhteis6
Humppilan Vesihuolto Oy 0146438-4  Humppila 20
ei yhdistelld khall 182§/15
23) Saamisten erittely kunta 2024 kunta 2023
pitkaaik. lyhytaik. pitksaik. lyhytaik.
Saamiset tytaryhteisoilta
Lainasaamiset 601627,46 78443,91 676765,74 75138,27
Myyntisaamiset 0,00 0,00 0,00 0,00
Muut saamiset 0,00 0,00 0,00 0,00
Siirtosaamiset 0,00 1708,49 0,00 3096,25
Yhteensa 601627,46 80152,40 676765,74 78234,52
Saamiset kuntayhtymiltd, joissa kunta jasenena
Myyntisaamiset 0,00 0,00 0,00 0,00
Lainasaamiset 0,00 0,00 0,00 0,00
Muut saamiset 0,00 0,00 0,00 0,00
Siirtosaamiset 0,00 1514,24 0,00 0,00
Yhteensa 0,00 1514,24 0,00 0,00
Saamiset osakkuus ja muilta omistusyhteisoilta
Lainasaamiset muilta 140367,19 0,00 160367,19 0,00
Myyntisaamiset 0,00 50031,43 63523,48 0,00
Saamiset yhteensa 741994,65 131698,07 900656,41 78234,52
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24) Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erit

Siirtyvat korot

Urheilukentdn avustus AVI

Ritarihanke ELY avustus 3-8/2024
Ritarihanke ELY avustus 9-12/2024
PIRELY/6958/2024 Ympaéristoh. korvaus
Koulutuskorvaukset v. 2024

Yhteensa

TASEEN VASTATTAVIA KOSKEVAT LIITETIEDOT

25) Erittely oman padoman erien lisdyksista ja viahennyksista

Oma paaoma

Peruspadoma 1.1.

Peruspadoma 31.12.

Saatioiden ja yhdistysten peruspddaoma
Arvonkorotusrahasto 1.1.
Arvonkorotusrahasto 31.12.
Muut omat rahastot 1.1.

Muut omat rahastot 31.12.
Edellisten tilikausien yli/alijagama
Tilikauden yli/alijagama

oma padoma 31.12.

26) Erittely poistoeroista
Investointivaraukseen liittyva poistoero
Humppilan yldaste

27) Velat, jotka erdantyvat maksettavaksi 1.1.2026 tai sen jalkeen

Pitkaaikaiset velat

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta

Yhteensa

28) Joukkovelkalainakirjat

Alle vuoden kuluessa eraantyvat kuntatodistuslainat

Sopimus 354227 500 000 - korko 3,63%
Sopimus 360628 500 000 - korko 3,10%
Sopimus 364943 500 000 - korko 3,05%

29) Pakolliset varaukset

2024 2023
lyhytaik lyhytaik
17048,38 5356,63
25200,00 0,00
21079,46 0,00
16954,14 0,00
4959,96 0,00
1470,78 1028,50
86712,72 6385,13
konserni kunta
2024 2023 2024 2023
6 669 793,86 | 6 669 793,86 | 6 669 793,86 | 6 669 793,86
6 669 793,86 | 6 669 793,86 | 6 669 793,86 | 6 669 793,86
2 950,00 2 941,20 0,00 0,00
17 458,37 17 458,38 0,00 0,00
14 431,69 17 458,37 0,00 0,00
644 493,21 | 644 493,21 0,00 0,00
723 151,68| 644 493,21 0,00 0,00
949 783,50 | 517328,95| 403366,00| 418 761,60
-1456 136,59 | -115373,14|-1376875,99| -15395,60
6903 974,14 |7 736 642,45 | 5 696 283,87 | 7 073 159,86
kunta
2024 2023
53 640,06 55972,23
kunta
2024 2023
0,00 0,00
2 015 000,00 1 410 000,00
2 015 000,00 1 410 000,00
kunta
2024 2023
1 500 000,00 | 1 000 000,00
24.1.2025
19.9.2025
28.4.2025
konserni kunta
2024 2023 2024 2023
0,00 0,00 0,00 0,00

105



30) Velat tytaryhteisoille, kuntayhtymille ja muille osakkuus- ja omistusyhteiséille

Velat tytaryhteisoille
Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat

Velat kuntayhtymille, joissa kunta on jasenena

Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

Velat osakkuus- sekd muille omistusyhteiséille

Ostovelat

31) Sekkilimiitti
Kunnalla ei ole luotollista tilid kaytossa

32) Muiden velkojen erittely
Muut velat muille (pa)
Liittymismaksut (pa)

Muut velat (la)

33) Siirtovelkoihin sisaltyvit olennaiset erit
Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot
Menojdaamat
Palkkojen ja hl6sivukulujen jaksotukset
Korkojaksotukset
Muut siirtovelat la
Tyottomyysvakuutusmaksu
Kuel-maksut
Vel-maksut
Muut siirtovelat muille
Tapaturmavakuutusmaksu
Taloudellinen tuki

Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa
Laskennalliset verovelat

LA koroton vieras po
LA koroton vieras po

kunta 2024 kunta 2023
pitkaaik. lyhytaik. pitkaaik. lyhytaik.
0,00 27 707,70 0,00 27 561,83
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
kunta 2024 kunta 2023
pitkaaik. lyhytaik. pitkaaik. lyhytaik.
0,00 0,00 0,00 299,01
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
kunta 2024 kunta 2023
pitkaaik. lyhytaik. pitkaaik. lyhytaik.
0,00 5557,39 0,00 0,00
kunta
2024 2023
0,00 0,00
0,00 0,00
kunta
2024 2023
7 800,00 6 900,00
168 065,60 | 168 065,60
79 088,25 77 232,98
kunta
2024 2023
0,00 0,00
0,00 0,00
467 828,91 | 520907,15
7 528,49 6 756,38
14 622,59 27 419,39
53 795,46 56 253,38
10 897,20 11 067,31
37 517,72 22 966,19
0,00 8,87
0,00 1749,32
592 190,37 | 647 127,99
konserni
2024 2023
19736,60 22 372,20
-2635,60 -4 457,80
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4.4 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

VAKUUKSIA JA VASTUUSITOUMUKSIA KOSKEVAT LIITETIEDOT

34) eriteltyina velat, joista kunta on antanut vakuudeksi omaisuuttaan

35) erittely vakuuksista, jotka kunta on muuten kuin edelld kohdassa 34 tarkoitetulla tavalla antanut puoles-

taan

36) erittely vakuuksista, jotka kunta on antanut sen kanssa samaan konserniin kuuluvien yhteisdjen puolesta
37) yhteenlaskettu arvo kunnan antamista muista kuin edelld 34—-36 kohdissa tarkoitetuista vakuuksista

34-37) ei ilmoitettavaa

Taseeseen sisdltymattomat vastuusitoumukset ja vastuut

kunta konserni
38) Vuokravastuut 2024 2023 2024 2023
Vuokravastuut yhteensa 0,00 0,00 0,00 0,00
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 0,00 0,00 0,00 0,00
Leasingvastuut yhteensa 23 023,62 34170,00 92984,46 105 275,06
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 15 349,08 13 668,00 42870,08 38419,43
Mybhemmin maksettavat 7 674,54 20502,00 50114,39 66 855,62
39) Takaukset saman konsernin kuuluvien yhteis6jen puolesta
2024 2023
Alkuperdinen pddoma 582 000,00 1482 000,00
Jaljelld oleva pddoma 211 587,90 263 630,50
kunta konserni
40) Takaukset muiden puolesta 2024 2023 2024 2023
Alkuperdinen padoma 27 850,00 27 850,00 27850,00 27 850,00
Jaljella oleva padoma 7 530,00 10070,00 7530,00 10070,00
Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista 31.12.
kunta konserni
2024 2023 2024 2023
18 365 17 927 18 365 17 927
Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 348,00 287,00 348,00 287,00
Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista takaus-
vastuista 0,00 0,00 0,00 0,00
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskes-
kurahast 19 708,00 14271,00 19708,00 14271,00
kunta konserni
41) Muut taloudelliset vastuut 2024 2023 2024 2023
Arvonlisdaveron palautusvastuu 435599,48 452427,00 519 802,77 541 751,96
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4.5 Henkilostoa koskevat liitetiedot

HENKILOSTOA JA TILINTARKASTAJAN PALKKIOITA KOSKEVAT LIITETIEDOT

42) Henkilosto henkil6tyévuosina 1.1-31.12.
Vakituiset

Yleishallinto
Sivistyslautakunta
Elamanlaatulautakunta
Tekninen lautakunta
Tukipalvelut siivous
Yhteensa

koulut, varhaiskasvatus

kirjasto, kulttuuri, nuoriso, liikkunta

43) Henkilostékulut

Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan
Aktivoidut henkilostokulut
Henkilostokulut yhteensa

44) Luottamushenkilon palkoista perityt ja tilitetyt luottamushenki-
I6maksut

Keskusta

Kokoomus

SDP

Perussuomalaiset

Lounais-Hameen Vihreat

Vasemmistoliitto

Tilitetyt luottamushenkilémaksut yhteensa

45) Tilintarkastajan palkkiot

Tilintarkastuspalkkiot BDO Audiator Oy
Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot

Muut palkkiot

Palkkiot yhteensa

46) Intressitahoihin kuuluvien viliset liiketoimet

2024 2023

5,36 5,61

40,10 38,32

2,41 3,69

2,25 2,00

7,25 6,87

57,37 56,49

2024 2023

4053 120,00 4 039 991,20
0,00 0,00

4053 120,00

4 039 991,20

2024 2023

1 620,00 2 952,00
608,00 949,00

1 276,00 1 883,00
356,00 610,00
135,00 301,50
42,00 114,00

4 037,00 6 809,50
2024 2023

7 144,60 4 972,00
0,00 0,00
0,00 0,00

7 144,60 4 972,00

Konsernin l3hipiirin/intressipiirin kanssa ei ole tavanomaista poikkeavia liiketoimia

108



5. Eriytetyt tilinpaatokset
5.1 Viemdrilaitoksen taseyksikon tilinpaatoslaskelmat

Olennaiset tapahtumat viemarilaitoksen toiminnassa

Viemarilaitos vastaa jatevesiverkoston kunnossapidosta ja uuden verkoston suunnittelusta ja rakentamisesta
seka huolehtii jatevesien johtamisesta ja pumppaamisesta Jokioisten jatevedenpuhdistamolle. Palvelualueen
tehtdvana on tarjota viemarilaitoksen toiminta-alueella sijaitseville kiinteistoille asianmukainen viemarointi ja
jateveden kasittely. Palvelualueeseen kuuluvat jatevesien kasittelyyn liittyvat verkostot, rakenteet ja laitteet lu-
kuun ottamatta jatevedenpuhdistamoa. Kunnanvaltuuston paatokselld 29 §/21.6.2023 viemarilaitoksen tulos-
alueeseen lisattiin vuoden 2023 alusta kustannuspaikka 4315. Tekninen lautakunta vastaa viemarilaitoksen ja
sen verkoston yllapidosta.

Laskutettava jatevesimaara vuonna 2024 oli 57928 m3 (v. 2023 60098 m?3). Vuoden 2024 aikana uusia viemari-
liittymissopimuksia tehtiin 1 kpl. Viemariverkkoon liittyneita kiinteistd6ja Humppilassa on yhteensa 528 kpl. Vie-
mariverkoston kokonaispituus oli talousarviokauden lopussa n. 49853 jm. Vuoden 2024 aikana ei rakennettu
uutta viemariverkostoa. Puolimatkan alueelle Orrontielle (valilla Myllynkulmantie-Valikujantie) viettoviemariin
rakennettiin sivuhaarat verkostoon liitettadville kiinteistoille. Lisdksi tehtiin verkoston kuvauksia keskusta-alu-
eella (3036 jm). Verkoston yllapitoon liittyvan hairiopaivystystyon osalta palvelun tuottaminen siirtyi osaksi os-
topalvelumalliin 11.10.2024. Jatevesitaksan osalta taksa paivitettiin 1.10.2024 alkaen, jolloin taksan mukaisia
kaytto- ja perusmaksuja korotettiin n. 15 %.

Toiminnan haasteiksi on tunnistettu mm. vuotovesien maara viemarilaitoksen verkostossa, myytyjen jatevesi-
kuutioiden vahentyminen seka jatevedenpuhdistuksen hintojen nousu. Hulevesiviemarodintien puuttuessa vie-
marilaitoksen toiminta-alueella kiinteistdjen kuivatusvedet on johdettu pdaosin avo-ojiin ja on mahdollista, etta
niitd on johdettu joissain maarin myos viemarilaitoksen verkostoon. Vuotovesia voi tulla verkostoon myds van-
hemmista betonirakenteisista viemareista. Vuotovesien maaraa pyritdan vuosittain vdhentamaan kartoittamalla
sekd saneeraamalla verkostoa.

Kuntalaisilta, kesdasukkailta ja muilta kiinteistonomistajilta saapui jonkin verran yhteydenottoja teknisen toi-
mialan viranhaltijoille liittyen jatevesien johtamiseen. Viemarilaitoksen ulkopuolisten alueiden osalta yhteyden-
otot ohjattiin Forssan seudulliseen rakennusvalvonta- ja ymparistonsuojeluyksikkéon.

Vuoden 2025 tavoitteet

Vuoden 2025 tavoitteeksi on asetettu jatevesiverkoston ja siihen liittyvien rakenteiden ja laitteiden yllapito seka
viemdrilaitoksen toiminta-alueen kiinteistéjen liittyminen kunnan viemariverkostoon. Jatevesiverkostoa sanee-
rataan ja laajennetaan hyvdksytyn vuosisuunnitelman mukaisesti seka otetaan yhteytta laitoksen toiminta-alu-
een kiinteistdjen omistajiin/haltijoihin niiltd osin kuin kiinteistot eivét ole liittyneet viemaérilaitoksen viemaériver-
kostoon tai hakeneet vapautusta viemariin liittymisestd. Tavoitteen toteutumaa seurataan kunnanhallituksen
paattaman talousarvion toimeenpano-ohjeen mukaisesti. Tekninen lautakunta ohjaa viemarilaitoksen toimintaa
paattamalla vuosittain vuositydohjelmasta. Ensisijaisesti pyritddan saneeraamaan olemassa olevaa verkostoa, te-
kemaan vuotovesiselvityksid viemarilaitoksen toiminta-alueella sekad kasvattamaan laitoksen liittyjamaaraa. Li-
saksi jatketaan jatevesineuvonnan antamista viemarilaitoksen toiminta-alueella.

Olennaiset tapahtumat viemarilaitoksen taloudessa

Vuonna 2024 jatevedenpuhdistuksen kustannukset toteutuivat Iahes talousarvion mukaisesti ja niiden kustan-
nukset olivat 91609,78 e (toteutuma 103,5 %). Koneiden ja laitteiden kunnossapitoon ja korjaukseen kului
5764,32 e ja muihin kunnossapito- ja korjauskustannuksiin 16633,26 e. Vakuutukset seka ICT-, asiantuntija-,
posti- ja kuriiri- seka toimistopalvelut olivat yhteensa 19149,44 e.

Sahkon ja veden kustannukset olivat yhteensa 25446,49 e. Sisdisen vuokran kustannukset olivat 1400,04 e.

Toimintatuottoja viemarilaitoksella oli yhteensa 206.631,76 e, jotka koostuvat keratyista jateveden perus- ja ku-
lutusmaksuista (200826,76 e) ja liittymismaksuista (5805,00 e). Koska jatevesiverkoston liittymismaksut olivat
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ALV 0% 19.2.2019 asti, ovat tatd ennen laskutetut liittymismaksut viemarilaitoksen taseessa vieraana padomana
kohdassa ’liittymismaksut ja muut velat’. 19.2.2019 alkaen liittymismaksut ovat olleet arvonlisaverollisia ja siten

viemarilaitoksen toimintatuottoja.

Kunnalle perittavat jateveden perusmaksut madraytyvat liittyjan mittarikoon mukaan seuraavasti:

mittarikoko alv0 % alv 25,5 %

20 mm 86,34 €/vuosi 108,36 €/vuosi
25-32mm 265,65 €/vuosi 333,39 €/vuosi

40 - 65 mm 637,56 €/vuosi 800,14 €/vuosi
vahintddn 80 mm 730,41 €/vuosi 916,66 €/vuosi

Kannattavuus
2024 2023 2022 2021

Liikevaihto 206631,76 194548,11 207247,25 205339,80
Ostot tilikauden aikana -267760,81 -248359,79 -147685,65 155997,46
Suunnitelman mukaiset poistot -73905,85 -73114,78 -71295,29 -76616,53
Liikealijaama -147662,19 -138757,45 -18701,57 -32592,79

Taseyksikko

VIEMARILAITOKSEN TULOSLASKELMA

Ulkoinen/sisdinen

Liikevaihto

Valmiiden ja keskeneraisten tuotteiden

varastojen lisdys tai vahennys
Valmistus omaan kayttéon
Liiketoiminnan muut tuotot
Tuet ja avustukset kunnalta
Materiaalit ja palvelut
Aineet tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Palvelujen ostot
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Eldkekulut
Muut henkildsivukulut
Poistot ja arvonalennukset
Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut
Liikealijaama
Muut rahoitustuotot ja kulut
Korkokulut
Korvaus peruspadaomasta

Tilikauden alijaama

01.01.2024 - 31.12.2024

206 631,76
-31 464,04
-236 296,77 -267 760,81
-1535,20
-9047,46
-4,59 -10 587,25
-73 905,85 -73 905,85
-2 040,04
-147 662,19
-147 662,19

01.01.2023 - 31.12.2023

194 548,11
-43511,94
-204 847,85 -248 359,79
-9 238,27
-9 238,27
-73 114,78 -73 114,78
-2592,72
-138 757,45
-138 757,45
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Taseyksikko

VIEMARILAITOKSEN RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Liikeylijaama (-alijaama)

Poistot ja arvonalentumiset
Rahoitustuotot ja -kulut
Satunnaiset erat

Tuloverot

Tulorahoituksen korjauserat
Vuosikate

Investointien rahavirta
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointeihin
Pysyvien vast. hyddykk. luov.tulot

Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Lainakannan muutokset

Kunnalta saatujen lainojen lisays
Muilta saatujen lainojen lisays
Muilta saatujen lainojen vdahennys
Kunnalta saatujen lainojen vdahennys
Oman padoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Pitkdaikaisten velkojen muutos/lisdys
Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos
Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.

Rahavarat 1.1.

31.12.2024

-147 662,19

-73 905,85
-73 756,34
-63 774,60 -63 774,60
-137 530,94

10677,36
15 468,01 26 145,37
26 145,37
-111 385,57

-670 878,44
-559 492,87 -111 385,57

31.12.2023

-138 757,45
-73 114,78

-84 278,54

6 065,33
-54792,32

-559 492,87
-360 844,67

-65 642,67

-84 278,54

-149 921,21

-48 726,99
-48 726,99
-198 648,20

-198 648,20
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Taseyksikko
VIEMARILAITOKSEN TASE

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyoédykkeet
Aineelliset hyodykkeet

Maa- ja vesialueet

Liittymismaksut

Rakennukset

Kiintedt rakenteet ja laitteet

Koneet ja kalusto

Keskenerdiset hankinnat
PYSYVAT VASTAAVAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset, alv

Saaminen kunnalta/yhdystili

VAIHTUVAT VASTAAVAT

VASTAAVAA

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Peruspaaoma

Edellisten vuosien yli/alijagama
Tilikauden yli-/alijaama

OMA PAAOMA YHTEENSA

VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Liittymismaksut ja muut velat
Lyhytaikainen
Ostovelat
Siirtovelat, alv
Velat kunnalta/yhdystili
VIERAS PAAOMA
VASTATTAVAA

31.12.2024

1564,15

60 306,42
0,00

986 159,50
28 323,88
0,00

1076 353,95

50031,43
28 445,75

78 477,18
1154 831,13

2 346 630,55
-1947 426,85
-147 662,19
251 541,51

168 065,60

54 344,01
10001,57
670 878,44
903 289,62
1154 831,13

31.12.2023

1564,15

57 126,42
0,00

1027 794,63

0,00
1086 485,20

63 523,72
25630,82

89 154,54
1175639,74

2346 630,55
-1 808 669,40
-138 757,45
399 203,70

168 065,60

34 489,57
14 388,00
559 492,87
776 436,04
1175639,74
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TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT/Viemarilaitos

Toimintatuotot tehtavittadin 2024
Liiketoiminnan vesi- ja jatevesimaksut 200 826,76
Vesihuollon liittymismaksut 5 805,00
Muut tuotot 0,00
Viemarilaitoksen toimintatuotot yhteensa 206 631,76

Ostot tilikauden aikana
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 31 464,04
Viemadrilaitoksen ostot yhteensa 31 464,04

Palvelujen ostojen erittely
Muiden palvelujen ostot 236 296,77
Viemarilaitoksen palvelujen ostot yhteensa 236 296,77

Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista ja nilden muutoksista
Samat peruskunnan kanssa.

TASETTA KOSKEVAT LUTETIEDOT/Viemdrilaitos
TASEEN VASTAAVAA KOSKEVAT LITETIEDOT
Tiedot pysyvista vastaavista tase-erdakohtaisesti:

Liittymis-  Raken- Kiinteat r?- muut koneet
Maa-alueet ken-teet ja .

Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet maksut  nukset laitteet Ja kalusto
Poistamaton hankintameno 1.1. 1564,15 60 306,42 0,00 1027 794,63 0,00
Lisaykset tilikauden aikana 30 604,60 29 990,00
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikauden aikana
Siirrot erien valilla
Tilikauden sumupoisto 72 239,73 1666,12
Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12. 1564,15 60306,42 0,00 986159,50 28 323,88
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 1564,15 60306,42 0,00 986159,50 28 323,88
Saamisten erittely 2024
Myyntisaamiset omistusyhteisyhteisgilta 50031,43
Siirtosaamiset alv 28 445,75
Saamiset yhteensa 78 477,18
TASEEN VASTATTAVAA KOSKEVAT LITETIEDOT
Oman padoman erittely 2024
OMA PAAOMA
Peruspdaaoma 2 346 630,55
Edellisten tilikausien ylijaama (alijagama) -1947 426,85
Tilikauden yli-/alijaama -147 662,19
Oma padoma yhteensa 251 541,51
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen

Liittymismaksut ja muut velat 168 065,60
Lyhytaikainen

Ostovelat 54 344,01

Siirtovelat alv 10 001,57

Velat kunnalta/yhdystili 670 878,44
Pitka- ja lyhyaikaiset velat yhteensa 735 224,02

2023

193 258,11
1290,00
0,00

194 548,11

43 511,94
43 511,94

204 847,85
204 847,85

Aineelliset yh-
teensa

1089 665,20
60 594,60

73 905,85

1076 353,95

1076 353,95

2023
63 523,72
25630,82
89 154,54

2023

2 346 630,55
-1 808 669,40
-138 757,45
399 203,70

168 065,60

34 489,57
14 388,00
559 492,87
608 370,44
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6. Allekirjoitukset ja merkinnat

Humppilassa /2025

Kari Ahola Marita Ketola
Tuomo Haaksi Janne Kankare
Tanja Leinonen Markku Niininen

Johanna Valtanen

Minna Ylikanno

Kunnanjohtaja

Tilinpaatds on laadittu hyvan kirjanpitotavan mukaan.

Suoritetusta tarkastuksesta on annettu kertomus.

Humppilassa /2025
BDO Audiator Oy
Tilintarkastusyhteiso

Piia-Tuulia Rauhala
Tilintarkastaja, JHT
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7. Tilinpaatosta varmentavat asiakirjat

HUMPPILAN KUNTA
VUONNA 2024 KAYTETYT KIRJANPITOKIRJIAT

Kirjanpitokirjat sdilytetdan Humppilan kunnassa
paperitulosteina yleisia sailytysaikoja noudattaen.

A. Peruskirjat
*kirjanpidon paivakirja
*ostoreskontran paivakirjat
*myyntireskontran paivakirjat

B Systemaattiset kirjat
*paakirja
*tasekirja

Tositelajit:

001 Muistiot

006 Jaksotukset

007 Vyorytykset

008 Tilinavausoikaisut

009 Kayttéomaisuusviennit

010 Tiliotetositteet

021 Myyntireskontra, viitesuoritukset
040 Ostoreskontra, suoritukset

301 Palkat

303 Populus-palkat

410 Ostolaskut, keskushallinto

450 Ostolaskut, liikelaitos

470 Sahkoiset laskut

480 Verkkolaskut

600 Keskuskeittion laskut (ei kdytdssa)
601 Sekalaiset laskut, yleishallinto
603 Verolliset vuokrat

605 Jatevesilaskutus

606 Vuokrat, asuinhuoneisto

610 Rakennusvalvonta

619 Sivistystoimen sekalaiset

620 Koulutoimen iltapadivakerho

621 Leirimaksut

630 Tekninen, sekalaiset

640 Liittymismaksut, jatevesi

650 Padivahoidon laskutus

654 Paivahoidon laskutus (ei kdytossa)
999 Konversio
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