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AMMATILLISEN KOULUTUKSEN LAADUN JA TASA-ARVON KEHITTÄMISOHJELMAN (OIKEUS OSATA) 
SEURANTARYHMÄ, KOKOUS 2/2022 
 
Aika tiistaina 7.6.2021 klo 13.00 – 13.56 
Paikka Teams-kokous 
Läsnä  
Seurantaryhmä 

Petri Lempinen, OKM/LAMOS (puheenjohtaja) 
Tiina Silander, OKM/LAMOS 
Virpi Hiltunen, OKM/NUOLI 
Merja Salmi, VM 
Kati Lounema, Opetushallitus 
Kirsi Rasinaho, SAK 
Riina Nousiainen, STTK 
Miika Sahamies, Akava 
Eira Bani, OAJ 
Mikko Vieltojärvi, EK  
Jussi-Pekka Rode, Sivistystyönantajat ry  
Essi Ratia, Suomen Kuntaliitto  
Marja Pesonen, Kirkon työmarkkinalaitos  
Marja Vartiainen, SY 
Satu Ågren, AMKE 
Anne Vuorinen, Suomen Oppisopimusosaajat ry  
Karri Koli, SAJO ry  
Helena Ahonen, Suomen Kansanopistoyhdistys ry  
Juha Järvinen, Suomen konservatorioliitto  
Jukka Leivo, Urheiluopistojen Yhdistys ry  
Matti Tujula, SAKKI 
Hannu Lehti, Varsinais-Suomen ELY-keskus  
Jari Laukia, Haaga-Helia ammattikorkeakoulu, ammatillinen opettajakorkeakoulu  
 

Sihteeristö Seija Rasku, OKM/LAMOS (sihteeri)  
Mari Pastila-Eklund, OKM/LAMOS (sihteeri)  
Victor Nyberg, OKM/LAMOS (sihteeri)  
Tomi Kytölä, OKM/LAMOS (sihteeri)  
Erno Hyvönen, OKM/LAMOS (sihteeri) 

 
Esittelijät Laura Jauhola, Owal Group 

Päivi Kalliokoski, Tampereen seudun ammattiopisto Tredu 
 
 
1. Kokouksen avaus 
 

Puheenjohtaja Petri Lempinen avasi kokouksen klo 13.00 ja toivotti osallistujat tervetulleiksi 
kokoukseen. 
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2. Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
 

Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.  
 

3. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen 
 

Edellisen kokouksen muistio hyväksyttiin muutoksitta. 
 
4. Ajankohtaiset asiat 
 

Ajankohtaisia asioita ei ollut. 
 
5. Toisen asteen koulutuksen kehittämishankkeen eteneminen  
 

Kokouksen puheenjohtaja Petri Lempinen opetus- ja kulttuuriministeriöstä kertoi, että toisen 
asteen koulutuksen kehittämishankkeeseen liittyvä luonnos hallituksen esityksesi on 
lausuntokierroksella. Hallituksen esitys sisältää kaksi kokonaisuutta. Ensimmäinen kokonaisuus 
koskee ammatillisen koulutuksen opintojen ja lukio-opintojen rinnakkaista suorittamista ja 
kaksoistutkintoa. Tavoitteena on parantaa opiskelijoiden mahdollisuuksia yhdistellä eri 
koulutusmuotojen opintoja ja selkiyttää kaksoistutkinnon oikeudellista asemaa. Toinen 
kokonaisuus koskee ammatillisen koulutuksen rahoitusta, ja esitysten painopisteenä on 
oppivelvollisten rahoitus ja sen yksinkertaistaminen. Jatkuvan oppimisen rahoitusta on tarkoitus 
kehittää ja yksinkertaistaa seuraavassa vaiheessa. Lausuntoaikaa on 22.6.2022 saakka. 
 
Toisen asteen koulutuksen kehittämishankkeessa kehitetään myös koulutuksen 
järjestämistapaa, järjestämislupia sekä ministeriön ja koulutuksen järjestäjien välistä 
vuorovaikutusta. Valmisteilla on kehittämishankkeen raportti, joka valmistuu juhannukseen 
mennessä ja julkaistaan lomakauden jälkeen. Raportti sisältää suuntaviivat jatkovalmistelun 
pohjaksi. Varsinainen päätöksenteko jää tuleville hallitukselle. Toisen asteen koulutuksen 
kehittämisestä on järjestetty webinaareja, joissa on esitelty sekä itse hanketta että hallituksen 
esitystä tarkemmin. Merkittiin puheenjohtajan antama tilannekatsaus tiedoksi. 

 
6. Yhdessä Parasta -hankkeiden tulokset  

 
Päivi Kalliokoski Tampereen seudun ammattiopisto Tredusta esitteli Yhdessä parasta –
hankkeiden tuloksia (ks. tarkemmin liitteenä 1 oleva PowerPoint-esitys).  
 
Päivi Kalliokosken esityksen jälkeisessä keskustelussa nousivat esiin seuraavat näkökulmat: 
 
• Kysyttiin, havaittiinko hankkeen myötä uusia katvealueita, joihin olisi hyvä kiinnittää 

jatkossa huomiota. 
• Todettiin, että työelämäyhteistyön puolella hyvän ennakkosuunnittelun merkitys ennen 

työpaikoille siirtymistä ja ennen näyttöjen toteutusta on jatkuva kehittämisen kohde, 
samoin tiivis yhteydenpito työpaikoille. 

• Kiitettiin JokaOpesta ja todettiin, että alusta toimii hyvin uusia opettajia perehdytettäessä.  



OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIÖ  MUISTIO   3  
LAMOS 
 
    22.7.2022 
 
 
 

 

• Toivottiin, että hyviä käytänteitä voitaisiin jakaa myös muualle muin hankkeessa mukana 
oleville oppilaitoksille. 

• Kysyttiin, onko koulutuksen järjestäjien ylin johto asioiden ja esitetyn laatutyön takana. 
• Kysyttiin, kuinka vahvasti työelämästä tulee painetta tasalaatuisuudelle. 

 
Päivi Kalliokoski totesi keskustelun jälkeen, että johtoa ja esimiehiä tavattu säännöllisesti 
hankkeen aikana, eli johto on kulkenut rinnalla. Koulutuksen järjestäjien laatukoordinaattorit 
pitäisi ottaa mukaan työhön ja on tässä hankkeessa otettukin. Laatukoordinaattorit ovat laadun 
kehittämisessä yhtä tärkeitä avainhenkilöitä kuin johto. Hankkeessa kehitetty alusta julkaistaan 
elokuussa 2022 kaikille muillekin koulutuksen järjestäjille kuin hankkeessa mukana oleville. 

 
7. 2020 loppupuolella alkaneiden OPH:n kautta myönnettyjen Oikeus osata -hankkeiden 

vaikuttavuusselvityksen tuloksia  
 

Laura Jauhola Owal Groupista esitteli vuoden 2020 loppupuolella alkaneiden OPH:n kautta 
myönnettyjen hankkeiden vaikuttavuusselvityksen tuloksia (ks. tarkemmin liitteenä 2 oleva 
PowerPoint-esitys). Selvitys on toteutettu 2020 loppupuolella alkaneiden OPH:n rahoittamien 
Oikeus osata -hankkeiden koordinaatiohankkeiden toimeksiannosta.  
 
Laura Jauholan esityksen jälkeen käydyssä keskustelussa nousivat esiin seuraavat asiat: 

 
• Todettiin, että käynnissä on parhaillaan valtioneuvostotasoinen valtionavustustoiminnan 

kehittämishanke. Keskeinen kehittämiskohde on valtionavustustoiminnan vaikuttavuuden 
parantaminen. Oleellisia kysymyksiä ovat, mihin tarvitaan muutosta ja miten vaikuttavuutta 
voidaan seurata ja arvioida? 

• Todettiin myös, että valtionavustusten taustalla on aina hallitusohjelma ja sieltä nousevat 
yhteiskunnalliset ja koulutuspoliittiset tavoitteet. 

• Esitettiin, että rahoitusta tulisi suunnata tietoon perustuviin kipukohtiin. Myös 
hakuprosessia tulisi kehittää. Jos hakuvaiheessa pitäisi nykyistä paremmin tunnistaa, mihin 
tarvitaan valtakunnallista toimintamallia tai opasta (= työkaluja), milloin työtä tehdään 
toimintakulttuurin muutoksen eteen koulutuksen järjestäjätasolla ja vuorovaikutteisesti. 
Lisäksi pitäisi pystyä erottamaan se, milloin kyseessä on asia, joka ei ratkea pelkästään 
hankkeissa, vaan vaatii isommat hartiat (esim. väyläopintojen kehittäminen). 

• Todettiin, että tulosten perusteella koordinaatiohankkeille on ollut selkeä tilaus. 
• Toivottiin, että hakuaikatauluissa huomioitaisiin aiempaa paremmin laajojen verkostojen 

kokoamiseen menevä aika. Väljempi aikataulu mahdollistaisi uusien verkostojen 
rakentamisen. 

• Lisäksi toivottiin, että hankkeista nousevia jatkokehittämisideoita otetaan huomioon 
tulevissa hauissa ja valtakunnallisessa kehittämisessä. 

 
 
8. Muut mahdolliset asiat 
 

Muita asioita ei ollut. 
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9. Seuraava kokous 
 

Seuraava kokous on keskiviikkona 7.9.2022 klo 13 – 15. 
 
10. Kokouksen päättäminen 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.56 ja toivotti kaikille oikein rattoisaa kesää. 
 
 
 
LIITTEET 
 
Liite 1 Yhdessä tuotettua – yhdessä parasta (Päivi Kalliokosken PowerPoint-esitys 7.6.2022)  
Liite 2  Oikeus osata -ohjelman vaikuttavuusarviointi (Lauta Jauholan PowerPoint-esitys 7.6.2022) 
 
 
 
JAKELU Seurantaryhmän puheenjohtaja, jäsenet ja sihteerit
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Seurantaryhmän jäsenet 
 
1. ylijohtaja Petri Lempinen, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (puheenjohtaja) 
2. johtaja Tiina Silander, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (varapuheenjohtaja) 
3. neuvotteleva virkamies Virpi Hiltunen, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/NUOLI 
4. neuvotteleva virkamies Markku Virtanen, työ- ja elinkeinoministeriö  
5. budjettineuvos Merja Salmi, valtionvarainministeriö  
6. johtaja Kati Lounema, Opetushallitus, oppiminen ja kansainvälistyminen  
7. koulutus- ja työvoimapoliittinen asiantuntija Kirsi Rasinaho, Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK 

ry  
8. koulutuspoliittinen asiantuntija Riina Nousiainen, Toimihenkilökeskusjärjestö STTK ry  
9. asiantuntija Miika Sahamies, Akava ry  
10. erityisasiantuntija Eira Bani, Opetusalan ammattijärjestö OAJ ry  
11. asiantuntija Mikko Vieltojärvi, Elinkeinoelämän keskusliitto EK  
12. elinkeinopoliittinen asiantuntija Jussi-Pekka Rode, Sivistystyönantajat ry  
13. projektisasiantuntija Essi Ratia, Suomen Kuntaliitto  
14. asiantuntija Sanja Mursu, Kunnallinen työmarkkinalaitos  
15. asiantuntija Marja Pesonen, Kirkon työmarkkinalaitos  
16. koulutusasioiden asiantuntija Marja Vartiainen, Suomen Yrittäjät ry  
17. koulutusjohtaja Susanna Aro, Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK ry  
18. johtava asiantuntija Satu Ågren, Ammattiosaamisen kehittämisyhdistys AMKE ry  
19. varapuheenjohtaja Anne Vuorinen, Suomen Oppisopimusosaajat ry  
20. osaamispalvelupäällikkö, hallituksen jäsen Karri Koli, Suomen Ammattikoulutuksen Johtajat SAJO ry  
21. rehtori Helena Ahonen, Suomen Kansanopistoyhdistys ry  
22. rehtori-toimitusjohtaja Juha Järvinen, Suomen konservatorioliitto  
23. rehtori Jukka Leivo, Urheiluopistojen Yhdistys ry  
24. toiminnanjohtaja Soile Koriseva, Elinkeinoelämän oppilaitokset EOL ry  
25. asiantuntija Matti Tujula, Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto - SAKKI ry.  
26. puheenjohtaja Venla Tilli, Suomen Opiskelija-Allianssi OSKU ry  
27. yksikönpäällikkö Hannu Lehti, Varsinais-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus  
28. Elin Blomqvist-Valtonen, Svenska Finlands Folkting  
29. johtaja Jari Laukia, Haaga-Helia ammattikorkeakoulu, ammatillinen opettajakorkeakoulu  
30. opetusneuvos Seija Rasku, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (sihteeri)  
31. opetusneuvos Mari Pastila-Eklund, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (sihteeri)  
32. erityisasiantuntija Victor Nyberg, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (sihteeri)  
33. erityisasiantuntija Tomi Kytölä, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (sihteeri)  
34. projektisuunnittelija Erno Hyvönen, opetus- ja kulttuuriministeriö, OKM/LAMOS (sihteeri) 
35. erityisasiantuntija Minna Vasenius, Opetushallitus (sihteeri) 
 


