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Viite Lausuntopyyntönne tietosuojavaltuutetulle 17.6.2014, VM064:00/2014

Lausunto  luonnos  HE:ksi  pientyönantajan  maksu-  ja  ilmoituspalvelujärjestel-
mästä annetun lain sekä verotustietojen julkisuudesta annetun lain muuttamises-
ta 

Tietosuojavaltuutetun toimivaltaan kuuluvan henkilötietojen käsittelyn osalta totean, 
että henkilötietojen käsittelyn tulee olla asiallisesti perusteltua ja vastata demokraatti-
sen yhteiskunnan tarpeita. Viranomaistoiminnassa tapahtuva henkilötietojen käsittely 
ja rekisterinpito tulisi olla säädetty mahdollisimman tarkkarajaisesti ja kattavasti lain 
tasolla. Nyt esitetyssä on tarkoituksena laajentaa ja parantaa jo olemassa olevaa pien-
työnantajan maksu- ja ilmoituspalvelujärjestelmää. Pidän tätä kannatettavana asiana.

Pidän hyvänä ja asianmukaisena sitä, että nyt esitetyssä henkilötietojen käsittelyä kos-
kevassa sääntelyssä on lakiehdotuksen perusteluissa otettu huomioon perustuslain 10 
§, joka turvaa yksityisyyden suojan perusoikeutena jokaiselle ja henkilötietojen suo-
jasta säädetään tarkemmin lailla. Lakiehdotuksessa on punnittu yksityisyyden suojaa 
suhteessa henkilötietojen käsittelyyn sekä perusoikeussääntelyyn. Asianmukaisena pi-
dän myös  sitä,  että  lakiehdotuksen perusteluissa on otettu  huomioon ja tuotu esiin 
Eduskunnan  perustuslakivaliokunnan  lausunnot  ja  vakiintuneet  käytännöt,  (esim. 
PeVL 12/2002 vp), jossa on todettu, että henkilötietojen suojaa koskevan perusoikeus-
säännöksen kannalta tärkeitä sääntelykohteita ovat ainakin:

• rekisteröinnin tavoite,

• rekisteröitävien henkilötietojen sisältö,

• niiden sallitut käyttötarkoitukset mukaan luettuna tietojen luovutettavuus ja tietojen-
säilytysaika  henkilörekisterissä  sekä  rekisteröidyn  oikeusturva  samoin  kuin  näiden 
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seikkojen sääntelemisen kattavuus ja yksityiskohtaisuus lain tasolla.

Lailla säätämisen vaatimus ulottuu myös mahdollisuuteen luovuttaa henkilötietoja tek-
nisen käyttöyhteyden avulla (esim. PeVL 51/2002, poliisin henkilörekistereistä annet-
tu laki). 

Asetustasolla on hallintovaliokunnan kannan mukaan mahdollista antaa rekisterin tie-
tosisältöä täydentäviä  ja tarkentavia  säännöksiä,  kunhan lakitekstin  perusteella  voi-
daan riittävän selkeästi päätellä asetuksen tasoisen sääntelyn sisältö. Lähtökohtana on 
kuitenkin pyrkimys mahdollisimman yksityiskohtaisesti säätää henkilötietojen suojaan 
liittyvistä seikoista jo lain tasolla. Edellä mainitut  linjaukset henkilörekistereiden ja 
henkilötietojen käsittelystä sääntelystä on otettava huomioon myös silloin, kun tällai-
sia säännöksiä on tarkoitus sisällyttää erityislainsäädäntöön ja kun säädöksiä ja niiden 
mahdollisia tarkistamistarpeita arvioidaan.

Edellä mainitut linjaukset tulevat huomioitavaksi myös niissä tilanteissa, joissa tarkoi-
tuksena on käsitellä arkaluontoisia henkilötietoja sekä julkisuuslain tai muun erityis-
lain perusteella salassa pidettäviä tietoja. Henkilötietojen luovutukseen, tiedonsaantiin 
ja muuhun käsittelyyn tulee olla laissa säädetty asiallinen peruste.

Näyttäisi siltä, että nyt esitetyssä lakiehdotuksessa on otettu huomioon vaatimus asial-
lisesta käsittelyn perusteesta sekä tiedonsaantioikeuksien ja henkilötietojen käsittelyn 
tarkkarajaisesta  säätämisestä.  Myös  rekisterinpitäjistä  on  asianmukaisesti  ehdotettu 
säädettäväksi ja rekisterinpitäjien vastuuta henkilötietojen käsittelyssä on selvitetty pe-
rusteluissa.  Pidän hyvänä uudistusta koskien henkilön omien tietojensa tarkastusoi-
keutta sähköisessä palvelussa.

Asianmukaisena pidän myös sitä, että palvelujärjestelmän tietoturvallisuudesta näyt-
täisi olevan riittävällä tavalla huolehdittu, mm. kirjautuminen edellyttäisi aina luotetta-
vaa tunnistautumista, esim. tupas tai sähköinen henkilökortti.

Huomioitavaksenne vielä, että lakiehdotuksen sivulla 3, Yleisperustelut, lauseeseen: 
Pientyönantajaa sitoo lisäksi henkilötietolain (523/1999) 31 §:ssä säädetty vaitiolovel-
vollisuus, on  pykälän  numeroon  tullut  virhe;  vaitiolovelvollisuudesta  säädetään  33 
§:ssä.

Lisätietoja tarvittaessa antaa ylitarkasta Mia Murtomäki p. 029 56 66 745.

Tietosuojavaltuutettu 

Ylitarkastaja

Reijo Aarnio

Mia Murtomäki
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Tietosuojavaltuutetun toimivallasta

Henkilötietolain (523/1999) 38 §:n 1 momentin mukaan tietosuojavaltuutettu antaa henkilötietojen käsittelyä koskevaa 
ohjausta ja neuvontaa sekä valvoo henkilötietojen käsittelyä tämän lain tavoitteiden toteuttamiseksi ja käyttää päätösval-
taa siten kuin tässä laissa säädetään. 

Henkilötietolain 40 §:n 1 momentin mukaan tietosuojavaltuutetun on edistettävä hyvää tietojenkäsittelytapaa sekä ohjein 
ja neuvoin pyrittävä siihen, ettei lainvastaista menettelyä jatketa tai uusita. Tarvittaessa tietosuojavaltuutetun on saatet-
tava asia tietosuojalautakunnan päätettäväksi taikka ilmoitettava syytteeseen panoa varten. 

Tietosuojavaltuutettu valvoo yksityisyyden suojasta työelämässä annetun lain (työelämän tietosuojalaki) (759/2004) 22 
§:n mukaan lain noudattamista yhdessä työsuojeluviranomaisten kanssa. 
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