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HALLITUKSEN ESITYSLUONNOS EDUSKUNNALLE LAIKSI
LASTEN KANSSA TYOSKENTELEVIEN RIKOSTAUSTAN SEL-
VITTAMISESTA ANNETUN LAIN 2 JA 3 §N MUUTTAMI-
SESTA

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittdmistd annettua lakia. Muutoksilla pyritédan edista-
maéaan tyonantajien mahdollisuuksia selvittaa tyonhakijoiden rikos-
taustaa myos lyhytaikaisissa enintdan kolme kuukautta kestévissa tyo-
ja virkasuhteissa. Kyseessé olisi tydnantajan oikeudesta mutta ei vel-
vollisuudesta pyytaa rikosrekisteri nahtavaksi jo heti ty6- ja virkasuh-
teen alusta lukien.

TAVOITTEET

Talentia kannattaa, ettd kansallisessa lainsdddanndssa varmistetaan,
ettd edellytykset paasylle ammatteihin, joiden harjoittamiseen liittyy
saannollista yhteydenpitoa lapsiin, varmistavat sen, etta naihin am-
matteihin pyrkiva ei ole tuomittu lasten seksuaalisesta riistosta tai hy-
vaksikaytostd. Lakia sovelletaan tyo- ja virkasuhteessa tehtavaan tyo-
hon, johon pysyvaisluonteisesti ja olennaisesti kuuluu ilman huoltajan
lasnadoloa tapahtuvaa alaikdisen kasvatusta, opetusta, hoivaa tai huo-
lenpitoa taikka muuta tydskentelya henkilokohtaisessa vuorovaiku-
tuksessa alaikéisen kanssa. Tavoitteena tulee olla esityksen mukai-
sesti taustojen laajempi selvittaminen myos lyhytaikaisissa tyo- ja vir-
kasuhteissa. Tdma on yhdenmukaista myds Suomen kansainvalisten
velvoitteiden ndkokulmasta, jotka kytkeytyvat Euroopan neuvoston
yleissopimukseen ja Lanzaroten komitean suosituksien taytantéénpa-
noon.

KESKEISET HAVAINNOT

Lakiesityksen kohdassa 4 "Ehdotukset ja niiden vaikutukset"” jaa luki-
jalle hiemen epéaselvéksi, miksi tietyt ammattinimikkeet ovat rajatusti
poimittu mukaan tdh&n kohtaan? Niinikaan tydsuhteiden maaréa on
alaotsikossa rajattu opetus- ja hoitoalalle "Alle 3 kk maaréaikaisten
tyosuhteiden maara opetus- ja hoitoalalla”. Sosiaali- ja terveydenhuol-
lon tarkastelu kokonaisuudessaan puuttuu, mutta ilmeisesti tietoja ei
ole ollut saatavilla tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksesta tai rajaus
on ollut tietoinen kohdennus lainmuutoksen tarpeisiin. Alaotsikon
kohdassa 2 samassa luvussa jaé epaselvéksi, mita késitteelld "lasten-
hoitotyontekijat" nykyaan tarkoitetaan? Sosiaalihuollon valvonnan
osalta merkittdvan osan muodostavat myos lastensuojelun, lastensuo-
jelun sijaishuollon ja varhaiskasvatuksen lyhytaikaiset tyo- ja virka-
suhteet. Luvun 4 tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen nimikkeet
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ammattialoista ja nimikkeisté ovat padosin vanhentuneita. Nimikkeis-
tosta puuttuvat sosiaalihuollon ammattihenkil6lain 817/2015 mukaiset
ammattinimikkeet, joiden ammatinharjoittamista valvoo Valvira.

Esteellisyys tyoskennelld merkityksellisten rikosten osalta rikosrekis-
terin perusteella kytkeytyy myos sosiaali- ja terveydenhuollon am-
mattihenkildiden valvontaan. Taman vuoksi on tarpeellista, etté ni-
mikkeiden ja alojen vanhakantaisuus perustellaan ja avataan luvun 4
tekstissé tai Kirjoitetaan rinnalle ajankohtainen késitteisto tai muutoin
todetaan késitteiston vanhakantaisuus. Késite "tarha" ei ole enad va-
Kiintuneessa kielenk&ytossa, vaan tilalla on varhaiskasvatuslain alaiset
paivakodit ja lastensuojelun sijaishuollon kyseessa ollessa esimerkiksi
perhehoito, lastenkodit, nuorisokodit, ammatilliset perhekodit ja las-
tensuojelulaitosten hoito -ja kasvatustehtavéat. Edella mainituissa koh-
dissa nimikkeind ovat esimerkiksi varhaiskasvatuksen opettaja, var-
haiskasvatuksen sosionomi, lastenhoitaja, ohjaaja, l&hihoitaja, sosio-
nomi ja sosiaaliohjaaja muutamia keskeisia tydvoimavaltaisia nimik-
keitd mainitaksemme. Sindnsa ennen lukua 4 on tekstissé kéaytetty
my0s paivitettyja oikeita tyo-ja virkasuhteen toimialanimikkeitd, eika
laissa mainita ammattinimikkeita tai rajauksia lain piiriin tulevista
henkildistd, joten koko luvun 4 tarpeellisuus esitetyssa muodossa pe-
rustelutekstiné jaa harkittavaksi, tiivistettavaksi ja muotoiltavaksi.

JOHTOPAATOS

Talentia kannattaa tydantajan oikeutta ja mahdollisuutta selvittaa
tyontekijoiden rikostaustaa myos enintddan kolme kuukautta kestavissa
palvelussuhteissa. Lasten suojelun ja oikeuksien ndkokulmasta esi-
tetty muutos ennaltaehkéisee lasten hyvéksikayttod ja suojelee lapsia
hyvaksikaytolta tilanteissa, joissa tyontekija on alle kolme kuukautta
kestavissa tydsuhteissa tekemisissa lasten kanssa.
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