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Hallituksen esitys

- pitkaaikaissaastamisen verotuksen uudistamista koskevaksi lainsdaddannoksi

(VM 055:00/2009)

sidottua pitkaaikaissaastamista koskevaksi lainsdadanndksi (VM 056:00/2009)

Nyt valmisteilla olevalla lailla sidotusta pitkdaikaissaastamisesta pyritaan
lisdéamaan kansalaisten omaehtoista huolehtimista yksilollisesta eldketurvastaan
ja tdydentamaan lakisaateista elakekarttumaansa. Tarve yksilollisen eldketurvan
kasvattamiseen on lisdéantynyt, kun lakisdateista elakejarjestelmaa on
heikennetty. Elakesaastamisen tukeminen voi olla perusteltua silloin, kun
lakis&ateista elaketta karttuu niukasti katkonaisen tydhistorian vuoksi esimerkiksi
tyottomyysjaksojen, opiskelun tai lasten kotihoidon ajoilta.

Elakelaisliittojen etujarjestdo EETU ry korostaa, ettd kansallisen eldkepolitiikan
keskeisimman tavoitteen tulee olla koko vaestolle kattavan lakisdateisen elake-
jarjestelman kehittaminen niin, etta se turvaa kohtuullisen toimeentulon kaikille
elakelaisille. Suomen ei pida hakea elakepolitikassaan mallia niistd EU-maista,
joissa painotetaan erilaisten vapaaehtoisten ja yksildllisten eldkejarjestelmien
osuutta.

Elakelaisliittojen etujarjestdo EETU ry lausuu esityksesta seuraavaa:

Koska Suomessa jo nyt on mahdollisuus verotuettuun yksillliseen elédkesaasta-
miseen, jarjestelmdéan on hyva saada uusia palveluntarjoajia, uusia tuotteita ja
siten lisaa kilpailua. Saastajien kannalta on tarkeada, etté tarjottavat tuotteet ja
sijoittajien ammattitaito ovat tasolla, joka mahdollistaa varojen turvallisen ja
tuottavan sijoittamisen. Palveluntarjoajien tuotteiden ja ammattitaidon vertailu-
mahdollisuuksiin tulee kiinnittda erityistd huomiota: sdastamistuotteiden tulee olla
yksinkertaisia ja turvallisia ja jarjestelman mahdollisimman lapinakyva.

Elakkeen maksamisen aloitus on maksujen vahennyskelpoisuuden kautta
kiinnitetty tyoelakelakien mukaisen elékei&n saavuttamiseen. Elakesaastaminen
tapahtuu pitkdn ajan kuluessa. Tana aikana voidaan lakisdateista elakeikaa
nostaa. Jarkevaa olisi, etta yksilolliset sopimukset automaattisesti muunnettaisiin
vastaamaan uutta korotettua eldkeikdd. Muuten voi syntya tilanne, jossa
saastajalla on usean eldkeian mukaisia sopimuksia, joiden perusteella eléketta
maksetaan. Elakeidn mahdollisen korotuksen vaikutus elékesuoritukseen tulee
olla s&éastgjan tiedossa sopimusta tehtaessa.

Elakelaisliittojen etujarjestd EETU ry on kuuden valtakunnallisen elékelaisjarjestdn yhteistyoelin. Sen jasenjarjestot ovat
Elakeliitto, Elékelaiset, Eldkkeensaajien Keskusliitto, Kansallinen senioriliitto, Kristillinen Elakeliitto ja Svenska pensionéarsférbundet.
Jérjestojen yhteinen jasenmaara on 270 000. Vuonna 2009 puheenjohtajajarjestd on Kansallinen senioriliitto ry.
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S&aastajan oikeutta sanoa irti saastosopimuksensa palveluntarjoajaa vaihtaak-
seen piddmme oikeana. Sopimuksen irtisanomiseen ehdotettua yhden vuoden
vahimmaisaikaa voitaisiin harkita pidennettavaksi kustannusten nousun ja
mahdollisten harkitsemattomien irtisanomisten ehkaisemiseksi.

Pidamme oikeana, etta eléke tai muu suoritus maksetaan vahinta&n 10 vuoden
aikana. Ehdotuksessa luetelluissa erityistilanteissa tasta ehdosta voitaisiin
poiketa. Mielestamme my0s naissa tapauksissa tulisi pyrkid [6ytdmaan
maarittelyt, jotka jaksottaisivat suoritukset usean vuoden ajalle. N&in toteutuisi
paremmin laille asetettu tavoite yksilollisen eldketurvan osuuden kasvattamisesta
kansalaisten kokonaiseldketurvassa.

Mielestdmme on oikein, etté takaisinmaksulle asetettua 10 vuoden maardaikaa
lyhennettaisiin kahdella vuodella jokaista ik&vuotta kohden, jolla verovelvollisen
ika ylittda eldkeian silloin kun elakkeen maksu alkaa.

Tarkead mielestamme on, ettd sdastdmissopimuksia tarjoavien tulee olla
suomalaisia tai Suomessa toimivia ulkomaisia palveluntarjoajia. Samoin
pidamme tarkeana, etta saastamisvarat eivat voi kuulua palveluntarjoajan
konkurssipesaan.

Yksilollisen elaketurvan liberaali verotuskohtelu seka maksujen vahennysten etta
elakesuorituksen osalta johtaisi kiinnostuksen vahentymiseen lakisaateista
elaketurvaa kohtaan. Elakelaisliittojen etujarjesté EETU ry korostaa, etta
ensisijaisesti on huolehdittava lakisdateisesta elakejarjestelmasta.
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