
   

  

 

 

 

 

 

 

 

Statsrådets förordning 

om bedömning av kompetens och behovet av integrationstjänster 

I enlighet med statsrådets beslut föreskrivs med stöd av 14 och 15 § i lagen om främjande av 
integration (681/2023): 
 

1 §  

Innehållet i bedömningar av kompetens och behovet av integrationstjänster  

I den bedömning av kompetens och behovet av integrationstjänster som avses i 14 § i lagen 
om främjande av integration (681/2023) och den sektorsövergripande bedömning av kompetens 
och behovet av integrationstjänster som avses i 15 § i den lagen ingår en inledande intervju och 
vid behov preciserande åtgärder. 

 
2 § 

Innehållet i inledande intervjuer 

Kommunen eller arbetskraftsmyndigheten ska vid en inledande intervju utreda åtminstone 
invandrarens kompetens och allmänna förutsättningar för integration samt behov och önskemål 
avseende integrationstjänsterna enligt följande: 

1) läs- och skrivkunnighet, 
2) kunskaper i finska och svenska, 
3) färdigheter och förutsättningar för studier och arbetsliv, 
4) behov av sysselsättnings- och utbildningstjänster samt målen för dem,  
5) tidigare utbildning och arbetserfarenhet, 
6) kompetens som hänför sig till specialkunskaper och andra starka sidor,  
7) behov av en integrationsplan eller av en sektorsövergripande bedömning av kompetens och 

behovet av integrationstjänster samt ett eventuellt behov av en integrationsplan för familjer,  
8) livssituationen i övrigt och det behov av tjänster som den medför, 
9) övriga behov av integrationsfrämjande tjänster och målen för dem. 
 Utöver vad som föreskrivs i 1 mom. ska behovet av mentalvårds- och rehabiliteringstjänster 

och social- och hälsovårdstjänster utredas vid en sektorsövergripande bedömning av kompetens 
och behovet av integrationstjänster. 

Vid den inledande intervjun ska invandraren åtminstone informeras om 
1) målen för de integrationsfrämjande tjänsterna, 
2) utarbetandet av integrationsplanen och serviceprocessen, 
3) integrationsplanens förpliktande karaktär och invandrarens rättigheter och skyldigheter i 

anslutning till planen, 
4) behandlingen av invandrarens personuppgifter. 
 

3 § 

Preciserande åtgärder 
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Utifrån de uppgifter som erhållits vid den inledande intervjun kan bland annat följande preci-
serande åtgärder ingå i en bedömning av kompetens och behovet av integrationstjänster och en 
sektorsövergripande bedömning av kompetens och behovet av integrationstjänster: 

1) identifiering av personens kompetens, 
2) närmare utredning av läs- och skrivkunnigheten, 
3) närmare utredning av kunskaper i finska eller svenska, 
4) utredning av färdigheter och förutsättningar för studier, 
5) utredning av sysselsättningsalternativ, och 
6) närmare utredning av behovet av tjänster. 
 

4 § 

Genomförande av bedömningar av kompetens och behovet av integrationstjänster  

En bedömning av kompetens och behovet av integrationstjänster eller en sektorsövergripande 
bedömning av kompetens och behovet av integrationstjänster ska genomföras på invandrarens 
modersmål eller på ett språk som invandraren kan konstateras förstå i tillräcklig utsträckning 
med tanke på ärendets natur. 

Bedömningen av kompetens och behovet av integrationstjänster eller den sektorsövergripande 
bedömningen av kompetens och behovet av integrationstjänster ska genomföras så att utifrån 
den kan bedömas invandrarens behov av en integrationsplan enligt 16 § i lagen om främjande 
av integration, en sektorsövergripande integrationsplan enligt 17 § i den lagen samt, vid behov, 
en integrationsplan för familjer enligt 21 § i den lagen eller så att invandraren utifrån bedöm-
ningen kan vägledas till arbetslivet, till utbildning som motsvarar invandrarens behov eller till 
andra integrationsfrämjande åtgärder och tjänster. 

Bedömningen av kompetens och behovet av integrationstjänster eller den sektorsövergripande 
bedömningen av kompetens och behovet av integrationstjänster ska ordnas på kommunens eller 
arbetskraftsmyndighetens verksamhetsställe eller något annat serviceställe, om inte något annat 
sätt att sköta ärendet är mer ändamålsenligt på grund av vägande skäl. 

 
5 §  

Ikraftträdande 

Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2025 
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