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2023/5 HTP-JAOSTON KOKOUKSEN POYTAKIRJA 31.5.2023
Aika 31.5.2023 klo 10.00-12.10

Paikka: Teams-etakokous

Lasnad
Sirkku Saarikoski STM, puheenjohtaja
Satu Auno Eteld-Suomen avi, jasen
Riitta Tyolajarvi SAK, jasen
Piia Taxell TTL, jasen
Jenni Uljas Teollisuusliitto, jasen
Auli Rytivaara EK, jasen
Eliisa Irpola Kemianteollisuus, jasen
Heikki Frilander TTL, asiantuntija
Noora Pajukoski STM, asiantuntija
Katja Danner STM, asiantuntija
Tanja Ylitdéyra STM, asiantuntijasihteeri

1. Kokouksen avaus ja asialistan hyvaksyminen
Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2. Hyviaksytdan edellisen kokouksen poytakirja
Edellisen kokouksen poytakirja hyvaksyttiin.

3. Lisaantymisterveysasetuksen uudistaminen

Pajukoski esitteli asetusluonnokseen tehdyt muutokset ja perusteli, miksi valittuihin ratkaisuihin oli paadytty.
Keskusteltiin siitd, miten yoty6ta koskevan pykalan laakaria koskeva edellytys tulisi kirjoittaa. Yksimielisyytta
asiasta ei saatu. Keskusteltiin my6s erityisaitiysrahaa koskevan asetuksen valmistelusta ja aikataulusta.
Todettiin, ettd STM:ssa eri osasto vastaa taman asetuksen valmistelusta eika taman jaoston ole mahdollista
vaikuttaa sen aikatauluihin. Asetus vaatii myos lainmuutoksen ja muutoinkin sdaddsvalmistelu vie aina oman
aikansa.

Danner esitteli perustelumuistioon tehtyja muutoksia. Merkittavin uusi kohta koskee vaikutustenarviointia, muut
muutokset liittyvat 1ahinna itse asetustekstiin liittyviin muutoksiin. Muistiota pidettiin paaosin hyvana.

Paatettiin hyvaksya asetus ja muistio lahetettavaksi lausuntokierrokselle tdssd muodossa. Lausuntokierroksen
jalkeen katsotaan, mitd mm. yétydpykalan laakarista on lausuttu.

4. ASA-lain uudistaminen

Puheenjohtaja kertasi, ettd vime kokouksessa jaosto oli katsonut, etta altistuneiden tiedot olisi parasta tallentaa
ASA-rekisteriin ja sailyttaa ne siella pysyvasti. Asiaa on selvitetty lisaa, ja altistuneiden henkilotietojen
sailyttamiselle rekisterissa 80 vuoden ajan ei ole perusteita, koska direktiivissa on saadetty viiden vuoden
sailytysajasta, eika ole mitdan tyontekijan etuun liittyvaa syyta sailyttaa tietoja pitempaan. Tutkimuskaytto ei
mahdollista 80 vuoden sailytysaikaa henkilétiedoille. Tietojen anonymisoinnin kustannukset olisivat melko
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suuret. Arkistolaitoksen paatds pysyvasta sailytyksesta saattaisi olla ratkaisu. Danner selosti vield tarkemmin,
miten ja miltd tahoilta asiaa on selvitetty. Han selosti myds henkilbtietojen kasittelyn perusteet.

Keskusteltiin tilanteesta. Pidettiin valitettavana, ettei tietojen ilmoittaminen ASA-rekisteriin ja sailyttdminen siella
80 vuoden ajan ole mahdollista ja toivottiin, etta se kuitenkin jotenkin onnistuisi. Puheenjohtaja totesi, etta
tietosuojasaantely ei mahdollista henkilGtietojen nain pitkda sailytysaikaa, ja tietojen tallentaminen ASA-
rekisteriin seka mahdollinen poistaminen tai anonymisointi vilden vuoden jalkeen aiheuttaisi nykyisessa
tilanteessa liian suuret kustannukset. Todettiin, ettd hallituksen esitykseen voidaan kirjoittaa, ettéa jaoston toive
olisi ollut tallentaa tiedot ASA-rekisteriin. Kun ASA-lakia jossakin vaiheessa paremmassa taloustilanteessa
muutetaan, tata kysymysta on silloin mahdollista tarkastella uudelleen. Kuitenkin juuri nyt ainoa kayttdkelpoinen
ratkaisu on, ettad tydnantaja itse sailyttaa tiedot viisi vuotta.

5. Lyijy-ja di-isosyanaattidirektiivi; Parlamentin tyollisyys- ja sosiaaliasioiden valiokunnan
mietintéluonnos

Puheenjohtaja kertoi, ettd parlamentti esittdd ensimmaisessa mietintdluonnoksessaan lyijyn osalta, etta sen
raja-arvo laskettaisiin tasolle 0.004 mg/m? ja etta veren lyijypitoisuuden raja-arvoksi asetettaisiin 4.5 ug/100 ml,
joka on altistumattoman vaestdn taso joissakin jdsenmaissa. Tata arvoa on esitetty hedelmallisessa iassa
oleville naispuolisille tydntekijoille sikion suojelemiseksi. Tasa-arvon vuoksi parlamentti kuitenkin ehdottaa
samaa raja-arvoa myds miehille. Suomen kanta on ollut, ettad tdma ei ole asianmukaista, raja-arvo ylisuojelisi
miehia tasa-arvon takia, mutta ei olisi mydskaan naisille (sikidlle) turvallinen taso. Joillakin aloilla 1&hes kaikkien
tydntekijoiden veren lyijypitoisuus ylittdd ehdotuksen tason, jolloin tulisi ongelmaksi, kuka voisi tehda lyijytyota.
Lyijy varastoituu luustoon ja pitda veresta mitattavan arvon pitkdan korkeana. Tama johtaisi kaytdnndssa
lyijytydn osittaiseen siirtymiseen EU:n ulkopuolelle, missa suojelun taso on heikompi.

Parlamentti on esittdamassa myds maaritelmaa vaarallisille 1d8keaineille, ja altistuminen niille katsottaisiin
direktiivin soveltamisalaan kuuluvaksi. Samoin monialtistuminen huomioitaisiin. Lisaksi parlamentti esittda
selvitystd hormonihairikdiden lisddmisesta sydpadirektiivin soveltamisalaan. Suomi on osittain ottanut kantaa
naihin ehdotuksiin, monialtistumista ja syopavaarallisia |ddkeaineita koskevat ehdotukset sopivat meille.
Ehdotuksiin sisaltyy myos listaus sydpavaarallisista ammateista, sen jarkevyytta on mietittava.

6. Asbestidirektiivi; tilannepaivitys

Puheenjohtaja kertoi, ettd parlamentti ehdottaa, etta asbestin raja-arvo pudotetaan yhteen sadasosaan
nykyisestd, mittaamisessa edellytetdan elektronimikroskopiamenetelmia ja ettd myds ohuet kuidut huomioidaan
jatkossa. Esitetyn kaltaisena yhdistelmana ehdotus on mahdoton toteuttaa. Ehdotuksen mukaan asbestia
sisaltavia rakenteita ei saisi korjata, kapseloida tai peittda. Asbestikartoittajille tulisi sertifiointijarjestelma. Myods
satunnaisesta ja lievasta altistumisesta pitaisi tehda ilmoitus, suorittaa terveystarkastus keuhkokuvineen, jne.,
tdma olisi aika raskas menettely.

7. Perustelumuistiot

- akryylinitriili

Irpola oli kysynyt siirtymaajan tarpeesta relevanteilta tahoilta, mutta vastauksia ei viela ole saatu. Asiaan
palataan seuraavalla kerralla.

8. EU:nriskiperusteinen ldhestymistapa karsinogeenien raja-arvojen asettamisessa (Risk-based
Approach)

Ei kasitelty.
9. Muut asiat

Ei ollut.



10. Seuraavat kokoukset
Ei sovittu.
11. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12.10.

Sirkku Saarikoski puheenjohtaja

Tanja Ylitdyra sihteeri
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