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Iisalmen kaupunki kiittää mahdollisuudesta lausua työryhmän muistiosta ja luonnoksesta 
hallituksen esitykseksi ja antaa seuraavan lausunnon: 
 
1.       Työryhmän koostumus 
 
Iisalmen kaupunki toteaa, että olisi ollut hyvä, että esitystä valmistelemaan työryhmään olisi 
kuulunut edes yksi paikallisyksiköiden edustaja. Paikallistasolla olisi parhaiten tiedetty 
lomituspalveluiden toteuttamiseen liittyvät ongelmat ja kehittämistarpeet. Paikallisyksiköt 
vastaavat käytännössä palvelujen tuottamisesta ja heillä olisi ollut käytettävissään laaja ja 
pitkäaikainen tietämys ”ruohonjuuri”-tasolta. Muut ryhmät olivat työryhmässä hyvin edustettuna. 
 
2.       Kuntaliiton ja Kunnallisen työmarkkinalaitoksen lausunto 
  
Olemme tutustuneet Kuntaliiton ja Kunnallisen työmarkkinalaitoksen yhteiseen lausuntoon em. 
asiasta. Lausunnossa on tuotu hyvin ja monipuolisesti esiin niitä ongelmia, jotka liittyvät 
uudistamiseen ja rahoituksen järjestämiseen kuntien näkökulmasta.  Yhdymme kaikilta osin 
Kuntaliiton ja Kunnallisen työmarkkinalaitoksen lausuntoon työryhmän muistiosta ja 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi. 
 
3.       Muita huomioita 
 
Pidämme lakiesitykseen kuuluvaa tilakohtaista lomitusoikeutta perusteltuna. Tilakohtainen 
lomaoikeus helpottaa yrittäjän ja lomittajan työajan yhteensovittamista ja mahdollistaa 
paremmin kokoaikaisen työn tarjoamisen maatalouslomittajille ja mahdollistaisi myös 
parityöskentelyn. Parityöskentely edesauttaa lomittajan työssä jaksamista ja viihtymistä ja 
mahdollisesti vähentäisi myös sairaspoissaoloja.  Tilakohtaisen vuosilomaoikeuden 
jaksottaminen mahdollistaa tasaisemman lomituspalveluiden tarjonnan koko vuoden ajaksi.  
 
Varallaolon ja valvontakäyntien maksullisuus selkeyttää lomituksen järjestelyjä ja vähentää 
maatalouslomittajien kuormitusta kahden päivittäisen käynnin järjestelmässä. 
 
Ns. lisävapaan saaminen antaa myös mahdollisuuden pitää lomia ns. omia vapaita, koska 
lisävapaa lomitus on henkilökohtainen. 
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Nykyinen työajanlaskentajärjestelmä on kankea ja ei aina vastaa todellisuutta päivittäisistä 
tehtäväosuuksista. Kaavamainen järjestelmä tietyin korjauksin olisi tasapuolinen kaikille 
maatalousyrityksille.  Tuotantosuunnat ja erityyppiset tuotantorakennukset tulisi 
huomioida.  Myös henkilökunnan ominaisuudet mm. lomitushenkilöstön ikä ja työkyky tulisi 
huomioida työmitoituksissa niin, että se ei aiheuttaisi lisäkustannuksia maatalousyrityksille. 
Myös yötyön määrittely selkeyttää käytännön lomituspalvelujen toteuttamista. 
 
 


