MTK HIMANKA
Tomujoentie 287

68100 Himanka

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO

kirjaamo@stm.fi

MTK-HIMANGAN LAUSUNTO MAATALOUDEN LOMITUSJARJESTELMIEN TOIMEENPANON
UUDISTAMISTYORYHMAN LOPPURAPORTISTA

Mtk-Himanka ei hyvaksy henkilokohtaisen lomaoikeuden muuttamista tilakohtaiseksi. Lomaoikeus on osa
viljelijan sosiaaliturvaa. Yrittdjien ja eldinten hyvinvoinnin kannalta on valttamatonta, etta tilalta voidaan
irtaantua edes hetkeksi.

Lisdvapaan tuntimaaran esitetty nosto on tervetullut muutos. Tallda mahdollistetaan yrittajan mahdollisuus
osallistua koulutuksiin ja luottamustehtaviin. Lisdvapaan tulee kuitenkin olla subjektiivinen oikeus
lomituksen jarjestamistavasta riippumatta.

Lakimuutoksessa esitetddan monia parannuksia itsejarjestettyyn lomitukseen. Tama ovat hyvia uudistuksia,
mutta on huolehdittava, etteivat parannukset rapauta maakunnallista lomitusjarjestelmaa.

Yrittajalla tulee olla samat etuudet molemmissa jarjestelmissa.

Maakunnissa on huolehdittava, ettei hallintoa supisteta liikaa. Palvelut tulee sailya Iahella viljelijaa ja toimia
joustavasti.

Lomituksen sujuvuuden ja tasapuolisuuden vuoksi olisi ohjeistus oltava koko maassa samalla tasolla. Melan
asiantuntijuusrooli tulisi siksi sailyttaa.

Tiloilla oleva maksuvalmiusongelma on huomioitu hyvin esityksessa kohtuullistettaessa lomituksen
maksuja. Sijaisavun kohtuulliset maksut myos auttavat perheen ja yrittdjyyden yhteensovittamista.
Toisaltaan esityksessa ollaan evadamassa maksuvaikeuksissa olevilta tiloilta lomaoikeus, tata ei voi hyvaksya.

Kotieldinyksikoihin perustuva laskentamalli on hyvin kaavamainen, eika kohtele kaikkia tiloja tasapuolisesti.
Tilojen tydaika vaihtelee monista eri syista, myds samalla tilalla vuoden mittaan. Lomittajat ovat myos
erilaisia ja tyohon kaytetty aika vaihtelee. Naista syista tilaa ei voida laskuttaa ylimenevista tunneista.
Vuosiloman tulee olla maksutonta ja sijaisavun kaikilta tunteilta samanhintaista.
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