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Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalue

Lausunto

07.07.2026

Asia:  VN/6909/2026

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetun lain ja työttömyysturvalain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

1. Lausuntonne ammatillisen osaamisen parantamiseen myönnettävän palkkatuen keston muuttamisesta 
harkinnanvaraiseksi ja keston jatkamisen edellytyksistä (88 §:n 1 momentin 1 kohta ja 89 §:n 1 momentti)

Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueen näkemyksen mukaan joustavuus ja harkinta palkkatuen 
keston määrittelyssä on itsessään kannatettava asia ja mahdollistaa myös asiakkaille yksilöidymmät 
päätöksen. Työllisyysalueelle se tarkoittaa sitä, että joudumme linjaamaan alueen sisäisiä kriteerejä. 
Jatkossa työllisyysalueiden välillä voi olla entistä suurempia eroja siinä, miten palkkatukea 
valtakunnassa myönnetään. Samalla tämä voi myös johtaa työllisyysalueen sisällä asiakkaiden 
eriarvoiseen kohteluun.

a. Työttömyyden pitkittymisen todennäköisyyden arvioimisesta luopuminen (nykyisessä 82 §:n 2 
momentissa: “Jos tuella palkattava on ollut työttömänä välittömästi ennen palkkatuen myöntämistä 
yhtäjaksoisesti alle 12 kuukautta, palkkatuen myöntäminen edellyttää lisäksi, että henkilön työttömyys 
ilman palkkatuen myöntämistä todennäköisesti kestäisi yli 12 kuukautta.”)

Ei lausuttavaa. 

b. nykyinen ryhmä “ei ole ollut ansiotyössä kuuden edellisen kuukauden aikana” muutettaisiin muotoon 
“ei ole ollut vakinaisessa ansiotyössä kuuden edellisen kuukauden aikana” (82 §:n 1 momentin 5 kohta).

Ajatus tässä muutoksessa on kannatettava, ettei lyhyt tai satunnainen työ enää estäisi palkkatuen 
myöntämistä, mutta termin ”vakinainen ansiotyö” määrittely on haastava. Ehdotamme, että kirjaus 
voisi olla esim. muodossa: ”6kk välittömästi edeltäneen 7kk aikana”.

c. muun samoihin palkkakustannuksiin myönnetyn tuen huomioiminen (84 §:n 1 mom. 6 kohta)

Kannatettava muutos.

3. Lausuntonne säädösteknisistä muutoksista

Ei lausuttavaa.

4. Lausuntonne vaikutusten arvioinnista
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Vaikutukset tulevat todennäköisesti olemaan hyvin pienet, koska palkkatukeen myönnettävä 
määräraha alueellamme on niin pieni. Alueellamme kohdennetaan palkkatukea muutoinkin paljon 
yrityksiin, tämä saattaa vielä korostaa yritysten osuutta. Palkkatuen jatkon myöntäminen vain 
vakinaistettuun työsuhteeseen voi myös lisätä pysyvien työllistymisiä määrää, jos suhdannetilanne 
alkaa korjaantumaan. Maksimiajan nostaminen tuskin nostaa kustannuksia, koska harkintavalta 
palkkatuen minimiajasta lisääntyy, pidämme todennäköisenä, että jatkossa ensimmäinen jakso 
myönnetään lyhyempänä kuin ennen.

5. Lausuntonne starttirahaa koskevasta ehdotuksesta

Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalue kannattaa sitä, että ansaintaperuste kirjataan lakiin. 
Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueella ansaintaperuste on ollut jo käytössä. Kirjaamalla ko. asia 
lakiin, yhdenvertaisuus asiakkaiden välillä lisääntyy. Ansaintaperuste on myös oikeudenmukaisempi 
ja asiakasystävällisempi vaihtoehto ja tukee myös kokoaikaisesta työstä kokoaikaiseksi yrittäjäksi 
siirtymistä ilman siirtymisaikaa. Toki ansaintaperuste vaatii välillä hieman enemmän selvittelyä niissä 
tapauksissa, missä osa asiakkaan tuloista kohdistuu starttirahakaudelle.

6. Muu lausuttava

Ei lausuttavaa.
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Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalue


