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Lausunnonantajan lausunto
Lausunnon keskeinen sisalto

Kiinteistotydnantajat ry kiittda mahdollisuudesta lausua hallituksen esitysluonnoksesta eduskunnalle
laiksi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi
(VN/1088/2025). Kiinteistotyonantajat ry toimii kiinteistoalan tyonantajayritysten
tydmarkkinajarjestona ja kiinteistopalvelualan yritysten toimialajarjestona. Kiinteistopalveluala
tuottaa kiinteistdjen hoito- ja yllapitopalveluja, toimitila- ja kdyttajapalveluja seka kiinteistojen
hallinnointipalveluja. Lausunto tarkastelee esitystda ammatilliseen koulutukseen esitettyjen
lukuvuosimaksujen osalta.

Kiinteistopalveluala on yksi suurimmista ja tyollistavimmista palvelualoista Suomessa. Alalla
tyoskentelee yli 100 000 henkil6a, ja sen toiminta perustuu vahvasti toisen asteen ammatilliseen
koulutukseen. Mikali koulutusjarjestelma ei ole toimiva ja houkutteleva, uusia osaajia ei saada
riittavasti alalle.

Ulkomaalaisten osuus kiinteistopalvelualan tyévoimasta on keskimaarin 27 prosenttia.
Paakaupunkiseudulla ja muissa kasvukeskuksissa osuus on huomattavasti suurempi,
padkaupunkiseudulla jo yli 60 prosenttia. Alan suurimpien yritysten henkilosté koostuu jopa sadasta
eri kansallisuudesta. Suurin osa kansainvalisestd tyovoimasta tulee EU- ja ETA-maiden ulkopuolelta.
Tarve ulkomaiselle tydvoimalle kasvaa edelleen, kun Suomen tydikdinen vaesto ikdantyy ja vihenee.

Kiinteistopalvelualan tyollisyysnakymat ovat pysyneet myonteisina talouden heikentyneesta tilasta
huolimatta. Alalle tarvitaan jatkossakin osaavaa tyovoimaa ulkomailta - erityisesti juuri Euroopan
ulkopuolisista maista. Kiinteistopalveluala vastaa kiinteistéjen, rakennusten ja elinymparistojen
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paivittdisesta toimivuudesta. Tyovoiman riittdavyys alalle on kriittistd Suomen huoltovarmuuden ja
kokonaisturvallisuuden varmistamiseksi.

Huoli lukuvuosimaksujen vaikutuksista osaavan tydévoiman saatavuuteen

Kiinteistotyonantajat ry esittaa huolensa hallituksen esitysluonnoksesta, jossa ehdotetaan
lukuvuosimaksujen kdyttoonottoa niille EU- ja ETA-maiden ulkopuolelta tuleville ammatillisen
koulutuksen opiskelijoille, jotka ovat Suomessa opiskelijan oleskeluluvalla.

On tarkeaa ja erittdain myonteista, etta esityksen ulkopuolelle on rajattu tyontekijan oleskeluluvalla
Suomessa oleskelevat, oppisopimuksella ammatillista koulutusta suorittavat opiskelijat. Tama rajaus
on kiinteistopalvelualan nakdkulmasta perusteltu ja valttamaton. Suurin osa alalla tyoskentelevasta
kansainvalisesta tyovoimasta tulee juuri EU- ja ETA-alueen ulkopuolelta tyontekijan oleskeluluvalla,
ja oppisopimus on keskeinen koulutusmuoto, jolla osaajia koulutetaan tyépaikoilla kdaytannén
tarpeisiin. Maksuttomuuden sdilyminen naille opiskelijoille tukee alan tydévoiman saatavuutta ja
parantaa tyollistymisen ja kotoutumisen mahdollisuuksia.

Koska kiinteistopalvelualalle hakeutuu myds opiskelijan oleskeluluvalla EU- ja ETA-valtioiden
ulkopuolelta alalle opiskelemaan tulleita, on kuitenkin tarkeaa, ettd ammatillisen koulutuksen
suorittaminen sailyy mahdollisena myds heille. Opiskelijastatuksella Suomeen tulleille esitetyt
lukuvuosimaksut saattavat muodostaa ylitsepdaasemattoman kynnyksen erityisesti sellaisten
henkildiden kohdalla, joilla ei ole taloudellisia mahdollisuuksia maksaa ammatillisesta koulutuksesta.
Tallainen kehitys olisi omiaan kaventamaan kiinteistopalvelualalle keskeisen koulutusvaylan kautta
hakeutuvien maaraa.

Ehdotuksen toteutuminen sellaisenaan vaikeuttaisi erityisesti kiinteistopalvelualan pienten ja
keskisuurten yritysten toimintaa, silla nailla ei ole yleensa resursseja jarjestaa tyontekijoille omaa
koulutusta tai hankkia sitda maksullisesti ulkopuolelta. Uudistus kaventaisi yritysten mahdollisuuksia
rekrytoida tarpeisiinsa soveltuvia opiskelijoita kotimaisen tyévoiman rinnalle ja se lisdisi entisestaan
rekrytointivaikeuksia tilanteessa, jossa on jo nyt pulaa osaajista.

Yhteenveto

Osaavan tyévoiman riittavyyden varmistamiseksi Kiinteistotyonantajat pitaa erittdin tarkeana, etta
tyoperusteisella oleskeluluvalla oppisopimuskoulutukseen hakeutuvat henkil6t on suljettu
esityksessa lukuvuosimaksuvelvollisuuden ulkopuolelle.
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Kiinteistotyonantajien nakokulmasta lukuvuosimaksujen kayttéonotto Euroopan ulkopuolelta
opiskelijastatuksella tuleville ammatillisen koulutuksen opiskelijoille heikentaisi kuitenkin osaltaan
kiinteistopalvelualan tydvoiman saatavuutta. Tama olisi erityisen haitallista alalle, jolle osaavan
tyovoiman vaje on jatkuva elinkeinotoimintaa ja ammattimaisten palvelujen tuottamista rajoittava
tekija.

Kiinteistotydnantajat katsoo, etta esitettya parempi vaihtoehto olisi kehittda malli, jossa
maksuttoman koulutuksen vastineeksi opiskelija sitoutuisi tydskentelemaan Suomessa maaraajan
tutkinnon suorittamisen jalkeen. Mikali opiskelija paattaisi lahtea Suomesta ennen sitoumuksen
tayttamista, koulutuksen kustannukset voitaisiin peria hanelta takaisin. Vaihtoehtona voisi miettia
mallia, jossa Suomeen tyodllistyville, tutkinnon suorittaneille opiskelijoille kompensoitaisiin
jalkikateen heilta perityt opiskelumaksut.

Lausuntonne koskien ammatillisen koulutuksen tilauskoulutusta koskevia ehdotuksia

Lausuntonne koskien lukiokoulutuksen tilauskoulutusta koskevia ehdotuksia

Lausuntonne koskien ammatillisen koulutuksen lukuvuosimaksuja koskevia ehdotuksia

Ks. edelld kohta: Lausunnon keskeinen sisalto.

Lausuntonne koskien lukiokoulutuksen lukuvuosimaksuja koskevia ehdotuksia

Lausuntonne koskien rahoituslain muutoksia

Lausuntonne koskien oppivelvollisuuslakiin ehdotettavaa muutosta

Lausuntonne koskien tiedonvaihto-oikeuksia
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