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Sovittelun siirtohankkeen ohjausryhmä 

Aika              26.9.2025   klo 14–15.30 
 

Paikka         TEAMS 
 
Osallistujat 

 

• Merja Muilu, yksikön päällikkö, OM, puheenjohtaja 

• Riikka Kankaanpää, erityisasiantuntija, STM 

• Maaria Rubanin, hallitusneuvos, OM 

• Joonas Peltonen, yksikönpäällikkö, THL 

• Marjo Kurki, pääjohtaja, Oikeuspalveluvirasto  

• Teemu Jokinen, hallintojohtaja, Oikeuspalveluvirasto 

• Riikka Hiitelä, vastaava sovittelun ohjaaja, Länsi-Uudenmaan sovittelutoimisto 

• sihteeri: Ilona Rimpilä, kehittämispäällikkö, THL 
 

1. Avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 

Puheenjohtaja Merja Muilu avasi kokouksen klo 14.02. ja toivotti osallistujat tervetulleeksi. Riikka 
Kankaanpää uusi jäsen, hän toimii Jari Keinäsen sijaisena. 
 

2. Säädösvalmistelun vaihe 
 
Maaria Rubanin esitteli tilannetta. Siirto edellyttää sovittelulain muutoksia, samalla on tarkoitus tehdä 
Oikeuspalveluviraston rakennetta koskevia muutoksia Oikeuspalveluvirastosta annettuun lakiin. Esi-
tyksessä on siis kaksi kokonaisuutta. HE saataneen lausunnoille viikolla 42 tai 43 ja esitys on tarkoi-
tus antaa syysistuntokaudella 2025. 

HE luonnosta on valmisteltu yhteistyössä THL:n sekä OPV:n kanssa. Lisäksi vaikutusten arviointiin 
ovat osallistuneet hankeryhmässä olevat sovittelupalveluntuottajien edustajat. Esitystä katselmoitu 
OM:ssä ja annettu kommenteille STM:öön. Sovitteluasetuksen valmistelu käynnistyy vasta kun HE 
lainmuutoksesta on annettu. 

Sovittelulain laajemmat muutostarpeet ovat tiedossa, mutta tässä aikataulussa ehditään tehdä vain 
yksittäisiä lainhuollollisia toimenpiteitä.  
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Muutosehdotuksia, mm.:  

• Lisätään soveltamisala koskemaan alle 15-vuotiaita. 

• Sovittelutoimistojen tiedonsaantia sekä julkisuuslain soveltamista selkiytetään. Rikosvas-
tuusta lisätään pykälä. 

• Loogisuuden vuoksi neuvottelukunnan ja järjestäjävastuullisen tehtäviä selkiytetään: neuvot-
telukunnan tehtävästä säädetään yleisempi ja kehittämisvastuu osoitetaan pykälätasolla 
OPV:lle. 

• Siirtymäsäännökset: henkilöstöä koskevat säännökset, palvelusopimusten siirtyminen, tieto-
järjestelmän siirtyminen. 
 

 

3. Hanketyön eteneminen ja hankesuunnitelma 
 
Teemu Jokinen esittelee. Hankesuunnitelma sekä aikataulumatriisi toimitettu ohjausryhmälle etukä-
teen. Hankesuunnitelmassa kuvattu alatyöryhmät ja tunnistettu alatyöryhmäkohtaiset riskit. 

Talousasioiden osalta suurimpana riskinä tunnistettu valtion taloustilanne sekä OPV:lle kohdennetut 
säästöpaineet. Toiminnan kehittämisen suunnitelman osalta ei vielä raportoitavaa. Puitesopimusten 
tarkastelua toteutetaan hankkeen aikana. Henkilöstön siirtosuunnittelua voidaan tehdä vasta hallituk-
sen esityksen jälkeen. Siinä riskit pienet, sillä vain kaksi henkilöä siirtyy. 

Suurin toimenpide ja riski on tietojärjestelmän ja muiden ICT asioiden siirto. OPV hakee tietojärjestel-
män siirtoon ja tuottavuustoimiin lisärahoitusta. THL näkökulmasta kompleksista on myös tietojärjes-
telmään liittyvän arkiston säilytysvastuu 2027 jälkeen.  

Muutosviestintä synkronoidaan muutoin hankkeen etenemisen kanssa yhteistyössä THL:n ja OPV:n 
kesken. Tähän liittyy verkkosivujen lisäksi sisäisen viestinnän alustat. THL suunnittelee vuoden 2026 
koulutuksensa siirtoon liittyvillä sisällöillä. OPV:n sovittelua koskevasta tiedonhallintasuunnitelmasta 
valmistuu ensimmäinen luonnos pian. 

On tarkoitus, että aikataulumatriisia päivitetään, kun asiassa edetään. Hankeryhmä kokoontuu 6.10. 
alkaen kahden viikon välein tarvittaessa. Ylipäätään toiveissa, että kommunikoidaan nopeasti, jos 
alatyöryhmien prosesseihin alkaa muodostua pullonkauloja tai harhapolkuja. THL perustaa sisäisen 
työryhmän siirron kokonaiskuvan hallinnalle.  

4. Hankeryhmän esitys jäsenmuutoksesta 

Päätettiin nimittää Minna Kosonen ja Oona Tähkänen hankeryhmään, ja vapauttaa Henrik Eloheimo 
ja Katja Huumo hankeryhmästä hankeryhmän esityksen mukaisesti. 

5. Hankeryhmän esitys SOPU alatyöryhmien perustamisesta 

Tietojärjestelmän siirtoa varten asetetaan kolme ICT-alatyöryhmää: kilpailutus-, projekti- ja ICT-oh-
jausryhmä hankeryhmän esityksen mukaisesti.  

6. Muut asiat 

Sovittu, että ohjausryhmän materiaali tallennetaan OwnCloud-tiedostoon. 
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11. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.00 
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