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Sosiaali- ja terveyspalveluosasto


5.4.2000


SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON TYÖVOIMATARPEEN ENNAKOINTITOIMIKUNTA


Asettaminen


Sosiaali- ja terveysministeriö on tänään asian oltua valmistavasti valtioneuvoston raha-asiainvaliokunnan käsiteltävänä asettanut toimikunnan sosiaali- ja terveydenhuollon työvoimatarpeen ennakointia ja koulutuksen mitoitusta varten.


Toimikausi


5.4.2000 - 31.3.2001


Tausta


Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön ikääntymisen myötä eläkepoistuma kasvaa merkittävästi 2000-luvun alkuvuosista lähtien. Seuraavien 10 vuoden aikana sosiaali- ja terveydenhuollosta jää eläkkeelle noin 55 000 henkeä. Toinen työvoimatarpeeseen keskeisesti vaikuttava tekijä on väestön ikärakenteen muutoksen aiheuttama palvelutar�peen kasvu, jonka arvioidaan jatkuvan ainakin 2020-luvulle.


Valtioneuvoston hyväksymän sosiaali- ja terveydenhuollon tavoite- ja toimintaohjel�man vuosille 2000 - 2003 mukaan sosiaali- ja terveysministeriö ja opetusministeriö laativat yhdessä muiden tahojen kanssa valtakunnallisen kehitysarvion sosiaali- ja terveysalan työvoimatarpeesta. Samalla vakiinnutetaan menetelmät henkilöstön työ�voima- ja koulutustarpeen ajantasaiseksi seuraamiseksi.


Opetusministeriön hallinnonalan koulutusta ja yliopistoissa harjoitettavaa tutkimusta koskevan kehittämissuunnitelmaehdotuksen vuosille 1999 - 2004 mukaan koulutustar�jonnassa otetaan huomioon väestön osaamis- ja sivistystarpeet, tasapainoinen alueelli�nen kehitys sekä yhteiskunnan ja työelämän muutostarpeet. Myös väestön ikääntymi�nen ja työvoimapoistuma vaikuttavat koulutustarpeeseen. Ohjausjärjestelmässä tapah�tuneiden muutosten myötä päätösvaltaa on hajautettu opetushallinnon alalla. Tämä edellyttää toimivaa koulutus- ja työvoimatarpeiden ennakointijärjestelmää ja hyviä koulutustilastoja.


Tavoitteet


Toimikunnan tavoitteena on laatia ennuste sosiaali- ja terveydenhuollon työvoimatar�peesta ja sen perusteella arvioida koulutuksen mitoitusta vuosiksi 2001-2010 sekä tehdä työvoima�tarpeen seuran�tajärjestelmää koskeva ehdotus. Ennusteen tulee kattaa sosiaali- ja terveydenhuollon keskeiset ammattiryhmät. Ennustetta laadittaessa tulee käyttää hyväksi työvoimatarpeen ennakointia koskevia hankkeita.








Tehtävä


Arvioida, kuinka suuri on sosiaali- ja terveydenhuollon eläkepoistuma, koulutuksen tuotos ja työvoimaan osallistumisaste sekä mitkä muut tekijät on otettava huomioon työvoimatarvetta ennakoitaessa


Arvioida, miten nähtävissä olevat palvelutarpeessa ja henkilöstön osaamistarpeissa tapahtuvat muutokset, teknologian kehitys, toimintatapojen muutokset, henkilöstön vaihtuvuus eri alojen välillä sekä muut mahdolliset tekijät vaikuttivat työvoimatarpee�seen.


Ennakoida edellisten perusteella ammateittain, minkälaiset ovat sosiaali- ja tervey�denhuollon työvoimatarpeen, eläkepoistuman sekä koulutukseen liittyvien ja muiden tekijöiden vaikutukset alan ammatillisen koulutuksen, ammattikorkeakouluopetuksen ja yliopistollisen koulutuksen mitoitukseen.


Tehdä ehdotus järjestelmäksi, jonka avulla sosiaali- ja terveydenhuollon työvoiman määrällistä kehitystä ja tarvetta seurataan ajantasaisesti ja ennakoidaan alueellisesti ja valtakunnallisesti, sekä arvioida ehdotuksen hallinnolliset ja taloudelliset vaikutukset.


Organisointi


Toimikunta on asetettu kokoonpanoltaan seuraavana:


Puheenjohtaja:


Leppo Kimmo, osastopäällikkö, sosiaali- ja terveysministeriö, sosiaali- ja terveyspalveluosasto





Varapuheenjohtaja:


Kiiskinen Seppo, korkeakouluneuvos, opetusministeriö





Jäsenet


Viitala Riitta, apulaisosastopäällikkö, sosiaali- ja terveysministeriö, sosiaali- ja terveyspalveluosasto


henkilökohtainen varajäsen, Lähteinen Martti, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministeriö, sosiaali- ja terveyspalveluosasto


Blanco Sequeiros Marjatta, apulaisosastopäällikkö, sosiaali- ja terveysministeriö, sosiaali- ja terveyspalveluosasto


henkilökohtainen varajäsen, Lankinen Sakari, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministeriö, sosiaali- ja terveyspalveluosasto


Taipale Vappu, pääjohtaja, sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehittämiskeskus 


henkilökohtainen varajäsen, Ailasmaa Reijo, kehittämispäällikkö, sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehittämiskeskus





Jääskeläinen Terttu, opetusneuvos, opetusministeriö 


henkilökohtainen varajäsen, Kimari Matti, opetusneuvos, opetushallitus


Niemi Marja-Liisa, ylitarkastaja, opetusministeriö


henkilökohtainen varajäsen, Hörkkö Sirkka-Leena, ylitarkastaja, opetusministeriö


Virtanen Markku, ylitarkastaja, työministeriö


henkilökohtainen varajäsen, Mylly Aira, ylitarkastaja, työministeriö


Romppanen Antti, tutkimuspäällikkö, Valtion taloudellinen tutkimuskeskus


henkilökohtainen varajäsen, Koskinen Raija, budjettineuvos, valtiovarainministeriö


Eriksson Rolf, kehityspäällikkö, Suomen Kuntaliitto


henkilökohtainen varajäsen, Taskula Tuula, sosiaali- ja terveystoimen päällikkö, Suomen Kuntaliitto


Hellstén Soile, erityisasiantuntija, Suomen Kuntaliitto 


henkilökohtainen varajäsen, Larjomaa Ritva, erityisasiantuntija, Suomen Kuntaliitto





Asiantuntijat 


Myrskylä Pekka, kehittämispäällikkö, Tilastokeskus


Paldanius Allan, matemaatikko, Kuntien Eläkevakuutus


Partanen Marja-Liisa, hallitusneuvos, sosiaali- ja terveysministeriö





Toimikunnalla on oikeus ottaa neljä sivutoimista sihteeriä. Toimikunnan tulee työnsä aikana kuulla sosiaali- ja terveysalan ammattijärjestöjä ja työmarkkinaosapuolia sekä muita tarpeellisiksi katsomi�aan asiantuntijoita. Toimikunnan työhön sovelletaan valtio�neuvoston komiteoista antamaa päätöstä (VNp komiteoista 218/1988).


Kustannukset ja rahoitus


Toimikunnan menot maksetaan momentilta 33.01.21.


Peruspalveluministeri	Eva Biaudet


Hallitusneuvos	Pekka Järvinen























JAKELU


Päätöksessä mainitut


TIEDOKSI	


Valtiovarainministeriö


Opetusministeriö


Työministeriö


Valtion taloudellinen tutkimuskeskus


Stakes, TILRE


Opetushallitus


Suomen Kuntaliitto


Kuntien Eläkevakuutus


Kunnallinen työmarkkinalaitos


Tilastokeskus


VM:n komitearekisteri
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