Tyoterveysladkareiden lausunto

Lagkariliiton valtakunnallinen Tydterveyslddkérit- alaosasto ja Suomen Tyéterveyslddkariyhdistys
(STLY) kiittdvat mahdollisuudesta kommentoida valtioneuvoston asetusta erikoissairaanhoidon
tyénjaosta ja erdiden tehtdvien keskittdmisesta.

Tydterveysladkireiden nakokulmasta ammattitautien diagnostiikan keskittdminen porrasteisesti
kuten tdhin saakka on tarpeellista. Kaikilla lddkareilld tulee olla mahdollisuus epéilld ammattitautia,
kuten lainsdddanndssd asia on madritelty. Ammattitautien selvittelyd tehddan
erikoissairaanhoidossa asianomaisilla poliklinikoilla {(esim. KNK-taudit, Keuhkosairaudet, lhotaudit,
Sydpitaudit). Ndmé poliklinikat tukeutuvat tyolddketieteen polilinikoihin, joita on niin
yliopistosairaaloiden kuin joidenkin isompien keskussairaaloiden yhteydessd. Hankalimmat ja
vaativimmat ammattitautiselvittelyt tehdddn Tyoterveyslaitoksella Helsingissd. Tatd porrasteisesti
rakennettua kokonaisuutta ei tule purkaa.

Muita tyéterveyshuollon erikoisalaan kuuluvia tehtévia ei tule keskittdd. Naihin kuuluvat tydhén
liittyvien ja tydperéisten sairauksien tunnistaminen ja hoito seka tyokyvyn arviointi, tuki ja tuen
koordinaatio. Vaikuttavuuden nikékulmasta niissi olennaista on yhteys tydpaikkaan ja tyopaikkaa
hoitavaan tyoterveyshuoltoon.

SOTE- uudistuksen myétéd on noussut esille tarve TyGterveyshuollon erikoisosaamista omaavien
tysterveyshuollon ammattilaisten tarve erikoissairaanhoidossa. Témd tarve on noussut esille niin
HAHMOTUS selvityksen padtelmissa (http://www.emaileri.fi/g/l/157734/0/0/1015/479/4), kuin STM
tydterveyshuollon neuvottelukunnassakin.

Ty6terveyshuollon mahdollisuuksia yhteistyhdn muun terveydenhuollon kanssa ei tunneta eiké
hyddynneti aiemmin mainitun selvityksen mukaan. TySterveyshuollon erityisosaamista voisi olla
jarkevii tuoda niin yliopisto-, kuin keskussairaaloihinkin. Tdma osaaminen voisi auttaa niin
moniongelmaisten tydikdisten kuin eri sairauksien, sujuvien, tydkyvyn tuen huomioivien yhtendisten
hoito-, kuntoutus- ja palveluketjujen rakentamisessa, vaikka varsinainen tySkyvyn tuen
koordinaatiovastuu onkin tydpaikan jarjestdmalld tydterveyshuollon palveluita tarjoavalla yksikélla.
Tama3 osaaminen voisi olla hallinnollisesti tyolddketieteen poliklinikoiden tai
kuntoutustutkimuspoliklinikoiden yhteyteen nivottuna riippuen alueen toimintarakenteesta.
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