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Suomen Yrittdjien lausunto varhaiskasvatusta koskevan lainsaadannon
uudistamistyoryhman raporttiin
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Opetus- ja kulttuuriministerion tehtavana on valmistella hallitusohjelman
mukaisesti paivahoitoa koskevat saadosehdotukset ja arvioida esitysten
taloudelliset ja yhteiskunnalliset seka muut vaikutukset. Opetus- ja kult-
tuuriministerio asetti 7.12.2012 tyoryhman uudistamaan paivahoitoa kos-
kevia saadoksia. Varhaiskasvatusta koskevan lainsaadannon uudistamistyo-
ryhman asettamisen taustalla ovat hallitusohjelma ja Koulutuksen ja tut-
kimuksen kehittamissuunnitelma, joiden mukaan saadetdan laki varhais-
kasvatuksesta. Tyoryhma julkisti raportin 21.3.2014.

Varhaiskasvatuslailla tulee ensisijaisesti saataa varhaiskasvatuksen tavoit-
teista ja peruslahtokohdista. Varsinaisen toiminnan yksityiskohtaiseen si-
saltoon ja jarjestamiseen liittyvat seikat ovat kuntien paatettavissa olevia
asioita. Suomen Yrittajat pitaa tyoryhman tuottamaa raporttia kesken-
eraisend. Kuten raportin tiivistelmassa todetaan, tyoryhman esitys ei
muodoltaan ja laajuudeltaan tayta hallituksen esitykselle asetettuja vaa-
timuksia. Esitys ei sisdlla pykalamuotoisia esityksia mm. yksityista palve-
lun tuottamista koskevista asioista.

Suomen Yrittdjat pitda tarkedna, etta yksityisen varhaiskasvatustoiminnan
erityispiirteet ja menestymismahdollisuudet huomioidaan pykalamuotois-
ta esitysta laadittaessa.

Varhaiskasvatuksen rakennetta ei tule muuttaa siten, etta se jaykistaa
nykyisia toimintamalleja. Liian tiukat saadokset tilojen ja henkiloston mi-
toituksesta ja kelpoisuusvaatimuksista rajaavat yksityista palveluntarjon-
taa ja kuormittavat entisestaan kuntataloutta. Tarpeettoman tiukalla
lainsaadannotla kulu- ja kustannusrakenne kohoaa yrityksissa kestamat-
tomaksi. Uudessa varhaiskasvatuslaissa henkiloston kelpoisuusvaatimuk-
sia, patevyyksid ja tilapaisia poikkeamia henkilostomitoituksessa tulisi pi-
kemminkin valjentaa kuin luoda jaykkia rakenteita tainsaadannétlisin kei-
noin.

Suomen Yrittajat korostaa, etta tarkasti saadellyn toimintatavan sijaan
varhaiskasvatustoiminnan tulee mahdollistaa perheiden sujuva arki lapsen
kasvua ja kehitysta tukien. Yksityinen palveluntarjonta lisaa perheiden
valinnanvapautta.
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Erityiskasvatuksen osalta kunnan vastuu tulee kohdistua tasavertaisesti
myds yrittajille. Suomen Yrittajat toteaa, etta yrityksilla tulee otla oikeus
saada saman kunnan lapsille tasavertainen varhaiserityisopetuksen tuki
kuin kunnallisellakin puolella ilman lisakustannuksia.

On hallinnollisesti epatervetta, etta kunta voi talla hetkella toimia seka

palvelun tuottajana etta yksityisten palveluntuottajien valvojana. Lain-

saadantouudistuksessa tulisikin kiinnittaa tahan huomiota ja asettaa ta-

voitteeksi kuntien saaminen samalle viivalle yksityisten palveluntuottaji-
en kanssa.

Hyva lainsaadantotyo edellyttaa, etta valmistelu tapahtuu avoimesti ja
ettd uuden lain taloudelliset, sosiaaliset ja yhteiskunnalliset vaikutukset
arvioidaan niin kansalaisten kuin palveluntuottajienkin nakokulmasta. Yk-
sityinen palvelutuotanto on myds paivahoidossa ja varhaiskasvatuksessa
merkittava ja tulevaisuudessa laajeneva toimiala. Pidamme valttamatto-
Mana, etta tassa tarkedssa tyossa kuullaan painokkaasti niita tahoja, jot-
ka palveluita tuottavat ja jotka toimivat alan tyonantajina.

Suomen Yrittajat

Mika Tuuliainen
koulutusasioiden paallikko



Y% vrittajit

Opetus- ja kulttuuriministerio
kirjaamo@minedu.fi
varhaiskasvatuslaki@minedu.fi

LAUSUNNON KESKEINEN SISALTO

Varhaiskasvatuslailla tulee ensisijaisesti saataa varhaiskasvatuksen tavoit-
teista ja peruslahtokohdista. Varsinaisen toiminnan yksityiskohtaiseen si-
saltoon ja jarjestamiseen liittyvat seikat ovat kuntien paatettavissa olevia
asioita. Suomen Yrittajat pitaa tyoryhman tuottamaa raporttia kesken-
eraisena. Kuten raportin tiivistelmassa todetaan, tyoryhman esitys ei
muodoltaan ja laajuudeltaan tayta hallituksen esitykselle asetettuja vaa-
timuksia. Esitys ei sisalla pykalamuotoisia esityksia mm. yksityista palve-
lun tuottamista koskevista asioista.

Suomen Yrittajat pitaa tarkeana, etta yksityisen varhaiskasvatustoiminnan
erityispiirteet ja menestymismahdollisuudet huomioidaan pykalamuotois-
ta esitysta laadittaessa.

Varhaiskasvatuksen rakennetta ei tule muuttaa siten, etta se jaykistaa
nykyisia toimintamalleja. Liian tiukat saadokset tilojen ja henkildston mi-
toituksesta ja kelpoisuusvaatimuksista rajaavat yksityista palveluntarjon-
taa ja kuormittavat entisestaan kuntataloutta. Tarpeettoman tiukalla
lainsaadannolia kulu- ja kustannusrakenne kohoaa yrityksissa kestamat-
tomaksi. Uudessa varhaiskasvatuslaissa henkiloston kelpoisuusvaatimuk-
sia, patevyyksia ja tilapaisia poikkeamia henkildstomitoituksessa tulisi pi-
kemminkin valjentaa kuin luoda jaykkia rakenteita lainsaadannollisin kei-
noin.

Suomen Yrittdjat korostaa, etta tarkasti saadellyn toimintatavan sijaan
varhaiskasvatustoiminnan tulee mahdollistaa perheiden sujuva arki lapsen
kasvua ja kehitysta tukien. Yksityinen palveluntarjonta lisaa perheiden
valinnanvapautta.
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