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Ammattiliitto Pron lausunto hallituksen esitykseen eduskunnalle laeiksi lasten
pdivdhoidosta annetun lain 11 a §:n muuttamisesta ja lasten kotihoidon ja yksityisen
hoidon tuesta annetun lain 3 §:n muuttamisesta seka varhaiskasvatusta koskevan
lainsddadannon uudistamistyoryhman esitykseen.

Ammattiliitto Pron lausunnon keskeinen sisalto

e Subijektiivista paivahoito-oikeutta ei tule rajata.
e Varhaiskasvatuslain tavoitteissa tulee selkedammin taata lapsille oikeus

sukupuolten valiseen tasa-arvoon seka huomioida perheiden monimuotoisuus.

e Tasa-arvon edistamisesta varhaiskasvatuslaissa tulee maarata
yksityiskohtaisemmin omassa pykalassaan.

Esitysten keskeiset sisdllot

Hallituksen esityksessa ehdotetaan muutettavaksi lasten paivahoidosta annettua lakia
siten, ettd, etta subjektiivista paivahoito-oikeutta rajoitetaan sosiaaliset perusteet
huomioivalla tavalla osa-aikaiseksi silloin, kun vanhempi on kotona &itiys-, isyys-,
vanhempain- tai hoitovapaalla tai kotihoidontuella samassa perheessa olevasta
muusta lapsesta. Vastaavassa tilanteessa ei olisi myoskaan oikeutta esiopetuksen tai ja
perusopetuksen lisdksi jarjestettdvaan osa-aikaiseen paivahoitoon. Muutosesitys
perustuu hallituksen rakennepoliittiseen ohjelmaan.

Varhaiskasvatusta koskevan lainsdaadannon uudistamistydoryhman tehtavana oli
valmistella hallitusohjelman mukaisesti paivahoitoa koskevat sddaddésehdotukset seka
arvioida esitysten taloudelliset ja yhteiskunnalliset ja muut vaikutukset.

Tyoryhma toimi Opetus- ja kulttuuriministerion asettamana 7.12.2012 — 28.2.2014 ja
luovutti esityksensd 21.3.2014 opetusministeri Krista Kiurulle.
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Ammattiliitto Pron lausunto

Ammattiliitto Pro antaa naista lausuntopyynndista yhteisen lausunnon, koska asiat
liittyvat kiintedsti toisiinsa ja molemmat ovat kiireellisia.

Ammattiliitto Pro vastustaa subjektiivisen paivahoito-oikeuden rajaamista ja pitaa
esitysta ristiriitaisena hallituksen Tasa-arvo-ohjelman 2012-2015 tavoitteen kanssa,
jossa halutaan turvata paivahoidon tarjonta. Suomen paivahoitojarjestelmaa pidetaan
kansainvalisesti hyvana ja kattavana jarjestelmana, joka turvaa lasten ja perheiden
valista tasa-arvoa.

Nykyista pdivahoitojarjestelmaa tulee tarjonnan rajoittamisen sijaan kehittaa
vastaamaan perheen ja tyon yhteensovittamisen tarpeita entista paremmin. Joustava
paivahoitojarjestelma on keino huolehtia siitd, ettei vanhemmuus ja erityisesti aitiys
aiheuta ylimaaraista riskia syrjaytya tydmarkkinoilta. Pdivahoitojarjestelman
kehittaminen ja sen kdyton mahdollistaminen kaikille lapsille ja perheille on my0s osa
ennaltaehkaisevaa perheiden tukemista.

Varhaiskasvatuslain uudistus

Varhaiskasvatus on keskeinen ndakdkulma puhuttaessa tyourien pidentamisestd, perhe-
ja tyoelaman yhteensovittamisesta, naisten ura- ja palkkakehityksesta seka
koulutuksen ja tydelaman segregaation vahentamisesta.

3§ Varhaiskasvatuksen tavoitteet

Tavoitteissa tulee selkedmmin taata lapsille oikeus sukupuolten viliseen tasa-arvoon
sekd huomioida perheiden monimuotoisuus.

Esitys kohdaksi 6.
antaa kaikille lapsille yhdenvertaiset ja tasa-arvoiset mahdollisuudet
varhaiskasvatukseen, huomioida perheiden monimuotoisuus seka kunnioittaa
kunkin kielellista, kulttuurillista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa;

Esitys uudeksi kohdaksi 7.
edistdd sukupuolten vdlistd tasa-arvoa sekd tarjota lapsille sukupuolesta tai
sukupuolen ilmaisusta riippumatta samanlaiset oikeudet, velvollisuudet ja
mahdollisuudet;

118§ Oikeus varhaiskasvatukseen ja 12§ osa-aikainen oikeus varhaiskasvatukseen

Ammattiliitto Pro kannattaa pykaliin 11 ja 12 kirjattuja lapsen oikeuksia
varhaiskasvatukseen, riippumatta siitd onko hanen huoltajansa kotona ditiys-, isyys-,
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vanhempain- tai hoitovapaalla tai kotihoidontuella samassa perheessa olevasta
muusta lapsesta.

Lisaksi tasa-arvon edistamisesta tulee maarata laissa yksityiskohtaisemmin omassa
pykaldssaan, jossa huomioidaan tasa-arvon edistaminen varhaiskasvatuksen
suunnittelussa ja arvioinnissa sen eri tasoilla, edellytetdan toiminnallisen tasa-
arvosuunnitelman laatimista seka saadetaan velvollisuudesta huolehtia henkiloston
riittavasta tasa-arvokasvatuksesta:

x § Tasa-arvon edistédminen varhaiskasvatuksessa

Tasa-arvo- ja sukupuolitietoinen hoito, kasvatus ja opetus tulee
huomioida kaikessa varhaiskasvatuksen suunnittelussa ja arvioinnissa sen
eri tasoilla.

Varhaiskasvatuspalveluja jérjestévén tahon on huolehdittava siitd, ettd
lasten hoito, kasvatus ja opetus on sukupuoli- ja tasa-arvotietoista siten,
ettd se tarjoaa lapsille samanlaiset oikeudet, velvollisuudet ja
mahdollisuudet.

Jokaisen varhaiskasvatusta toteuttavan tahon on laadittava
toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma tasa-arvoisen hoidon, kasvatuksen
ja opetuksen toteuttamiseksi kyseisessd toimintayksikédssé. Suunnitelma
tulee laatia yhteisty6ssé henkiléston ja lasten vanhempien kanssa.
Suunnitelman toteutumista on arvioitava ja suunnitelma on tarkistettava
vdhintddn kerran vuodessa.

Toiminnan jérjestdjén on huolehdittava, ettd varhaiskasvatuksen
henkiléstélld on riittévd tietdmys sukupuoli- ja tasa-arvotietoisen hoidon,
kasvatuksen ja opetuksen tarjoamiseksi. Tarvittaessa toiminnan
jérjestdjéin on tarjottava tédydennyskoulutusta.
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Tarja Munukka Tanja Lehtoranta
johtaja tyoymparisto- ja tasa-arvoasiantuntija
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