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Tydterveyslaitos

Mita CHEF tutkii
Alustavia havaintoja



Systeemialykas ihmisen toiminta
kemianteollisuuden turvallisuuden
edistamisessa - CHEF

Aikataulu ja rahoittaja
« 01/2022 -03/2024
« Tyosuojelurahasto, 160.000 e

)

- Toteuttajat: TyGterveyslaitos, Aalto yliopisto, Riscon oy |

Osallistujat

* Yritykset: Neste, Teknikum, Kraton Chemical, Tikkurila
* Ammattijarjestot:

Kemianteollisuus ry

Teollisuusliitto ry

Ammattiliitto Pro

Ylemmat toimihenkilot

 Viranomainen: Tukes
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Tydterveyslaitos

Hankkeen tavoite

Kemianteollisuudessa ihmisen toiminta, tekniikka ja organisaatio ovat
jatkuvasti kytkoksissa toisiinsa.

* Ennakoiva turvallisuuden hallinta edellyttaa ymmarrysta ja
osaamista ihmisen toiminnasta osana systeemia, mutta sovelluksia

puuttuu. Tutkimus luo uutta tietoa ja kaytanndn malleja tahan
tarpeeseen.

 Tutkimus lisaa tietotaitoa turvallisuuden ennakoivaan hallintaan

kemianteollisuudessa, ihmisen toiminnan ja systeemisyyden
nakdkulmista.
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CHEF-tutkimus

Uusien mallien ja
nakokulmien
testaus ja
sovellus (HF+SI)
Turvallisuuden ja
tyohyvinvoinnin
jatkuva
varmistaminen

Toimialan tarve

- Turvallisuuden ja
tyohyvinvoinnin jatkuva
varmistaminen

- Osaaminen ja tyokalut
ihmisen toiminnan
ymmartamiseen

Systeemi

Kemianteollisuuden konteksti

Tyd,
tekniikka

’

Organi-
saatio

Ihminen

Ryhma

HF-Tool

CHEF-tutkimuksen

Systeemidlykas ihmisen toiminta

! : tuotokset
kemlantenlllsuu?en _ Pikatesti
ennakuwalssil tl..lrvall-llsuuden - Kemianalan HF-
edistdmisessa Tl
HF+ S|

systeemisyytta
syventava lisays
- HF-johtamismalli



Tyoterveyslaitos

Alkukartoituksen havaintoja

* Aineistossa heijastuu yksilo- ja virheldhtoinen
ajattelu => tarve kohti systeemisempaa kasitysta

* Inhimillisten tekijoiden nakokulmaa ei
systemaattisesti eika tietoisesti kayteta
toiminnan kehittamisen eika turvallisuuden
ennakointiin, mm. kykyyn

* tunnistaa hairidtilanteissa vaikuttavia tekijoita
* arvioida tyon riskeja / onnistumisia

« Kysyttaessa tunnistetaan, ettd jaksaminen,
osaaminen, ohjeiden noudattaminen ja
tyovalineet vaikuttavat turvallisuuteen
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Tyodterveyslaitos

Tilanne hankkeessa



Hankkeen eteneminen

Info
yhteyshekil6ille

Tyopaja lll

2 pv
10/2023

08/2023

Webinaariin
valmistau-
tuminen
11/2023

Webinaari

15.12.2023

Tydterveyslaitos

Loppuseminaari?

o 0

2024

Onnistu turvallisuudessa -verkkomateriaalin
(CHEF-"tyokalupakki’) testaus ja viimeistely

19.9.2023

Onnistu
turvallisuudessa -
verkkomateriaalin

julkaiseminen

Hankkeen raportointi ja
viestinta

Hanke

paattyy
31.3.2024
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Tydterveyslaitos
Onnistu turvallisuudessa! - tyokalupakin sisalto

Millaista on
turvallisuutta tukeva Toiminnan ennakoiva
Ihmisten kehittaminen
johtaminen?

Ihminen
turvallisuuden Mita on systeemialy?
tekijana

Tarppeja arjen Avuksi Miten eteenpain
3%e]gle]g poikkeamatutkintaan HF-SI- tydssa?




Tydterveyslaitos

Verkkomateriaali - teoriataustaa, aiheen jasentely

Mita ovat inhimilliset tekijat? Mita on systeemiily?
m Inhimillisten tekijoiden HF-tool™ malli m“”" Miten systeemialykas organisaatio toimii —
o : . e el e perusteet
oy Mita seuraavista asioista pidat tarkeimpina . | o
¢ sen kannalta, etta sina tai tiiminne voitte 4 Tunnista systeemialykas toiminta omassa

toimia turvallisesti tydpaikalla? ®  organisaatiossasi

& Miten hyvin seuraavat asiat ndkyvat
# tyopaikkanne arjessa?

4 Opi tunnistamaan inhimillisia tekijoita
o
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Tydterveyslaitos

Verkkomateriaali - tyokaluja, menetelmia

Toiminnan ennakoiva kehittaminen Tarppeja arjen tyohon
m Kuinka yhdistaa systeemialy ja 4 Tarkistuslista tydohjeiden kehittamista
inhimilliset tekijat # varten
’.." HF-pikakysely tydpaikoille ’,." Tarkistuslista kehityskeskustelua varten
”' Tyoprosessin mallintaminen- tyokalu ”- Tarkistuslista johtoryhmatyon

kehittamista varten

4 Tarkistuslista tyGpaikan
* poikkeamatilanteiden hallintaan
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Tydterveyslaitos

Tulevaa: Tyopaja lll ja webinaari



Tyopaja Il
Alustava ohjelma 12.10.2023

12.00
12.15

13.30
13.45

15.30
16.00

19.9.2023

Avaus

"Tyokalupakin’ esittely ja
harjoitukset

Tauko

Tyokalupakin hyodyntaminen )

yrityksen OMmasSa CasSessa

Yhteenvetoa

TyOpaja paattyy
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Webinaari:
Miten varmistaa turvallisuus arjen
tyossa?

« 15.12.2023, klo 9-10
Nolla tapaturmaa -foorumin avoin webinaari

 Ennakoiva turvallisuuden hallinta = ihmisen toimintaa
osataan tukea ja kehittaa arjen tyossa.

* Miten ihmisille luodaan edellytyksia onnistua
muuttuvassa tyossa? Miten inhimillisten tekijoiden ja
systeemialyn nakokulmia voi hyodyntaa johtamisessa
ja esihenkilotyossa?

* Webinaari esittelee CHEF-hankkeen tuloksia ja
hankkeessa mukana olevien kemianalan yritysten
nakemyksia ja kokemuksia turvallisuuden ja tyon
kehittamisesta. '
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Tyoterveyslaitos

Kiitos!

@AnnaMariaTeperi

LISAA ASIAA TYOELAMASTA?
SEURAA TYOTERVEYSLAITOSTA SOMESSA JA
VIERAILE VERKKOSIVUILLAMME TTL.FI
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