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Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi osakeyhtidlain, osuuskuntalain ja
kauppakamarilain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausuntonne yleisesti esityksesta

Suomen Tilintarkastajat ry pitda paasaatoisesti perusteltuna tapaa, jolla niin sanottu kiintiodirektiivi
implementoidaan osaksi kansallista lainsddadantoa. Kiinnitimme kuitenkin huomiota eraisiin
yksityiskohtiin seka esitamme joitakin muutoksia hallituksen esitykseen. Yleisella tasolla toteamme
lisaksi, ettei lakiesityksessa ole huomioitu sukupuolten monimuotoisuutta, vaan se rajautuu nais- ja
miessukupuolten aseman tasapainottamiseen.

Mita mielta olette soveltamisalaa koskevista ehdotuksista? (OYL 6 luvun 9 a § ja OKL 6 luvun 9 a §)

Hallituksen esityksessa saantely on ulotettu koskemaan vain suurimpia porssiyrityksia. Esitettyjen
osakeyhtidlain ja osuuskuntain sddnndsten sanamuodon perusteella suuren poérssiyhtion ja suuren
porssiosuuskunnan maaritelma tayttyy jo, kun yhtio tai osuuskunta ylittda yhden kolmesta laissa
maaritetyista kriteereista (raportoitu liikevaihto ylittda 50 miljoonaa). Maarittelytapa eroaa
kirjanpitolaista, jossa on maaritelty suuryritys. Kirjanpitolaissa suuryhtio maaritelman tayttaa yhtio,
kun vahintaan kaksi kolmesta lain raja-arvosta ylittyy. Kirjanpitolain maaritelmassa yritys on
keskisuuri, kun kolmesta raja-arvosta ylittyy yksi. Toteamme, etta ehdotettuja osakeyhtiolain ja
osuuskuntalain maaritelmia tulisi muuttaa siten, ettd ne vastaisivat edellytettyjen kriteerien
lukumaaran tayttymisen osalta kirjanpitolakia. Kasityksemme mukaan nain madriteltyina ne
vastaisivat myos direktiivin 3 artiklan 8 alakohdan maaritelmaa.

Mitd mielta olette ehdotetusta kiintiotavoitteesta? (OYL 6 luvun 9 a § ja OKL 6 luvun 9 a §)

Hallituksen esityksessa kiintid on esitetty vain kiintedna prosenttiosuutena (40 %) yhtion hallituksen
jasenista. Direktiivin 5 artiklan 3 alakohdan pyoristyssaant6ja ei ole huomioitu esitetyssa
pykalaluonnoksessa. Direktiivin liitteena on havainnollistava taulukko siitd, mita direktiivin 40 %:n
tavoite kdaytannossa edellyttda tietyn henkilémaaran mukaisessa hallintoelimessa. Selvyyden vuoksi
vastaavan taulukon voisi sisallyttda ehdotettuihin osakeyhtidlain ja osuuskuntalain saannoksiin tai
ainakin viitata direktiivin taulukkoon.

Mita mielta olette ehdotetusta raportoinnista? (VMA 7 §:n 5 kohta)
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Mita mielta olette ehdotetusta sukupuolten tasapuolista edustusta poérssiyhtidissa edistavasta
toimielimesta? (Kauppakamarilaki 2 § 3 mom. 5 kohta)

Mita mielta olette direktiivin sisdltyvien jasenvaltio-optioiden kdyttamisesta?

Mitd mielta olette rekrytointiprosessia koskevien siddnnosten taytantéonpanosta? (OYL6 luvun9 b § ja
OKL6 luvun9b §)

Mita mielta olette ehdotetuista seuraamuksista?

Muut nakemykset direktiivin tdytantéonpanoon liittyen?

Raitio Jarkko
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