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Ty6- ja elinkeinoministerién lausunto valtioneuvoston yhteisten toiminnallisten prosessien kehittiminen
-hankkeen tavoitetilaluonnoksesta

Ty6- ja elinkeinoministerio esittdd pyydettyna lausuntona seuraavaa:

Tyo- ja elinkeinoministeri6 pitda valtioneuvoston toiminnallisten prosessien kehittamis-
ty6td tarkednd ja kannatettavana. Lausunnolla olevassa tavoitetilaluonnoksessa esitetyt
toimintamallit vastaavat hyvin TEM:n tarpeisiin. Uusien toimintamallien omaksuminen ja
kayttdonotto edellyttdd jatkossa ministeridtasolla yhteistd sopimista ja kdytdnnén har-
joitusta. Prosessien yhdenmukaistaminen edistaa siirtymista kohti yhtendista valtioneu-
vostoa, yhtendistda toimintatapoja, sujuvoittaa toimintaa, karsii pdallekkdista tyota seka
helpottaa perehtymista ja tydntekoa esimerkiksi henkilén vaihtaessa tyotehtavasta toi-
seen valtioneuvoston sisalla.

On erittdin myonteistd, ettd yhteisten prosessien kehittamistyé on ollut ministerigita
osallistavaa, ja ettd valmistelutyohon osallistuneita on aidosti kuultu. Tydpajatyéskente-
ly on ollut antoisaa, ja tydpajoissa kaydyt keskustelut ovat olleet avoimia ja rakentavia.
Ty6- ja elinkeinoministerién kannat ja ndkemykset on otettu hanketydn aikana kiitetta-

vasti huomioon.
Sdhkoiset hyviksyntd- ja allekirjoituskdytidnnot

Sahkoéisen hyvaksynnan ja allekirjoituksen kdyttoonotto nopeuttaa ja tehostaa prosessi-
en sujuvuutta. Jarjestelmdn siirtymavaiheessa toimintamallien sisdanajo, koulutus ja pe-
rehdytys sekd valtioneuvostotasolla ettd kussakin ministeriossd varmistaa tavoitetilan

toteutumisen.

Ministerid pitad erittdin tarkednd, etta kayttoon otettavat tekniset ratkaisut ja jarjestel-
mat ovat helppokayttdisia (esimerkiksi Virtu-tunnistautumista hyddyntavia), visuaalisesti
selkeitd ja kdytdssd toimintavarmoja. Erityisesti ohjelmia vain satunnaisesti kayttdvid
ajatellen helppokéayttdisyys on tdrkeda. Samoin on tdrkeds, ettd valmistelijalla on tarvit-
taessa tukea ja apua saatavissa jarjestelman kadyttoon.

Allekirjoituskdytantdihin liittyen olisi tarkedd, ettd hyvaksyntdketjuihin olisi tarvittaessa
mahdollisuus tehdd ministeridtasolla muutoksia ja kdyttda esimerkiksi sijaisjarjestelya.

Salaisen ja turvaluokitellun aineiston huolellista kdsittelyd uudessa asianhallintajarjes-
telmdssa tulee tukea helppokédyttéisesti.
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EU-asioiden valmisteluprosessi

Ty6- ja elinkeinoministerié katsoo, ettd toimintamallissa on huomioitu eri EU-prosessit
nykytilaa paremmin ja eri toimintojen yhteen kokoaminen tehostaa EU-
(lainsdadantd)hankkeiden entista helpompaa kansallista kasittelya.

Ministerio korostaa, ettd toimintamallissa tulee huomioida erilaiset rajapinnat (sidos-
ryhmakuulemisen mahdollisuus esim. jaostojen laajan kokoonpanon tydskentelyssd) ja
toisaalta turvaluokitellun (jos sellaista EU-asioissa on) turvallisuus.

Uudessa toimintamallissa on tirked3d huomioida, ettd EU-asioissa on meneillddn myds
epavirallisempia prosesseja (esim. ennakkovaikuttamiseen liittyen). My6s ndma proses-
sit tulee ajaa samaan toimintatilaan virallisemman lainsdddantévalmistelun ohella.

Ministerion ndkemyksen mukaan EU-hankkeiden rinnastaminen kansallisiin hankkeisiin
hankesuunnittelun, -seurannan ja julkaisun ndkékulmasta (esim. EU-hankkeiden vienti
valtioneuvoston hankeikkunaan} olisi toivottava kehityssuunta sen sijaan, etta EU néh-
dédn erillisend kansallisesta valmistelusta. Hankkeet tulisi jaotella temaattisesti eikd sen
mukaan onko kyse EU- vai kansallisesta hankkeesta.

Siirtymdvaihe

Tyo- ja elinkeinoministerio kantaa huolta VAHVA-kdytt66noton siirtymdvaiheesta, ja
esittdd harkittavaksi jonkinlaisen varajarjestelmdn kadyttdmahdollisuutta siirtymavai-
heessa, jos tekniikka ei toimikaan suunnitellusti. Mikali kayttodnotto viivdstyy huomat-
tavasti aiotusta tai jarjestelma ei toimi toivotulla tavalla ja joudutaan samaan aikaan
tydskentelemdan varajarjestelyin, on vaarana, ettei esimerkiksi hallituksen esityksid voi-
da antaa suunnitellussa aikataulussa.

Kuten tavoitetilaluonnoksessa todetaan, siirtymavaihe tuo haasteita silloin, kun VAHVAn
asiointipalvelu ei ole vield korvannut lausuntopalvelu.fi:a. Lausuntojen jakelu, ty6sto ja
koonti voi hankaloitua tilanteessa, jossa kaikki ministeritt eivat vield toimi VAHVAssa se-
kd lausuntojen julkaisu VN hankeikkunassa silloin, kun VAHVAnN ja VN-hankeikkunan in-
tegraatio ei vield toimi.

Ty6- ja elinkeinoministerio pitda tarkedna padstd kokeilemaan, miten ty6pajoissa kuva-
tut toiminnot kdytanndssd toimivat ennen kuin ne jalkautuvat ministeridihin.
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