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STEAn uusi strategia

• STEA uudistaa strategiansa vuoden 2018 aikana

• Aikaisempi strategia tehty RAY:n aikana 

• Erilaisia selvitystöitä taustalla:

• tulevaisuustutkijan selvitys järjestöjen tulevaisuudesta 
jälkiteollisessa yhteiskunnassa 

• STM:n selvitys valtionavustuksista julkisen sektorin rajapinnassa

• STM:n selvitys järjestöjen roolista sote- ja maakuntauudistuksessa 

• Avustusta saaneille järjestöille kysely, 630 vastausta 

• STEA kylässä -keskustelut yli 150 järjestön kanssa

• Ota kantaa kysely kansalaisille, 140 vastausta

• Keskusteluita laajasti sidosryhmien kanssa



Mitä tapahtuu isossa kuvassa

• Eriarvoisuuden lisääntyminen
• vaikuttaa hyvinvointiin koko yhteiskunnassa, polarisaatio ja 

ylisukupolvisuus haasteena

• Pidempien elinkaarien yhteiskunta 
• osaamisen ja auttamisen potentiaalia  

• Monikulttuurisuus, kansainvälisyys
• mahdollistaa erilaisia kohtaamisia ja osaamisen lisääntymistä

• Työn murros ja digitalisaatio 
• teknologia nivoutuu yhä tiiviimmin arkeen, muuttaa toimijuutta 

ja toimintatapoja  

• Ilmastonmuutos
• hyvinvointi ja ympäristön kantokyky 



Sosiaali- ja terveysjärjestöjen 
avustusasioiden  neuvottelukunnan 
nostot toimintaympäristössä 
täydentyvät 20.11.2018



Järjestökyselyn tuloksia 

• Kysely lähetettiin keväällä kaikille vuosina 2017 ja 2018 STEAlta
avustusta hakeneille yhteisöille, joita oli 1648. Vastauksia 631.

• Kyselyn väittämistä vastaajat pitivät erittäin tärkeänä: 

• STEAn aktiivista roolia yhteiskunnan eri toimijoiden 
kohtaamisen edistäjänä

• panostamista tiedon avoimuuteen ja sen hyödyntämiseen 

• lisää avustuksia avoimiin, kaikille avustuksensaajille yhteisiin 
toiminta-alustoihin ja palveluihin

• Tärkeäksi katsotaan myös avustusten suuntaaminen julkisten 
palveluiden rajapinnassa toimivien järjestöjen kokeiluihin

• Kysymykseen raportoinnin keventämisestä vastaajat vastasivat 
melko yksimielisesti keventämisen puolesta



Ota kantaa -kysely kansalaisille

• Ota kantaa -palvelussa kesän ajan kysely. Vastauksia 138. 

Mitä sellaista merkitystä, apua tai tukea saadaan 
kansalaisjärjestöstä, jota ei saisi julkisilta palveluilta tai yrityksiltä?

• Eniten vastauksissa toistui vertaistuki

• Lisäksi paljon mainintoja sai yhteisöllisyys, joka eri muodoissaan 
(uudet ystävät, sosiaaliset suhteet, kohtaamiset)

• Tärkeäksi asiaksi koettiin myös tiedottaminen ja neuvontapalvelut
omiin ongelmiin liittyen. 

Ihmiset haluavat toimia sellaisissa järjestöissä, jotka ovat

• toiminnassaan avoimia, 

• helposti lähestyttäviä, 

• joissa on rento ilmapiiri ja 

• jotka antavat konkreettisia vinkkejä arkeen sekä

• ovat toiminnassaan vaikuttavia ja uusia asioita innovoivia. 



Kansalaisjärjestöt osana 
ratkaisua 

• Järjestöt nostivat STEA kylässä -keskusteluissa esille ilmiöitä ja 
näkökulmia, joissa he ovat tärkeä osa ratkaisuja :

• Eriarvoistuminen: hyvinvoinnin ja osallisuuden jakautuminen

• Yksilön vastuun ja omaisten roolin korostuminen

• Väestön ikääntyminen

• Digitalisaatio muuttaa toimijuutta ja toimintatapoja

• Maahanmuutto, kansainvälistyminen

• Järjestöjen rooli maakunta- ja soteuudistuksessa

• Yksinäisyys, miten kaikki tuntisivat kuuluvansa yhteiskuntaan

• Perheiden monimuotoisuus

• Viestintään liittyvät ilmiöt: kuluttajavetoisen viestinnän kasvu

• 24/7 yhteiskunta

• Työn murros



Meneillään olevia muutoksia, 
jotka otettava huomioon 

• Valtionavustustoiminnan kehittämis- ja 
digitalisointihanke ja siihen liittyvä 
avustuskäytäntöjen yhtenäistäminen

• Maakunta- ja soteuudistuksen vaikutukset 
järjestöjen toimintaan (sotu-uudistus)

• Pakollinen tunnistautuminen 
rahapeliautomaatteihin, Veikkauksen tuottojen 
alentuminen ja sen vaikutukset



STEAn toimintaa ohjaavien 
julkaisujen hierarkia 

• Pitkäntähtäimen suunta

• Toiminta-ajatus (miksi olemme olemassa), visio 
(tulevaisuuden tahtotila), arvot (tapamme toimia)

• Arvioidaan päivittämisen tarve  

Strategia

• Vuosittainen suunnitelma

• Tiivis yleisosuus avustuskokonaisuuksista

• Painotukset muodostuvat avustetun toiminnan strategisista 
tavoitteista ja avustuskokonaisuuksien tavoitteista  

• Päivitetään vuosittain 

STEA-avustukset ja 
painotukset 

• Opas avustusten hakemiseen, käyttöön ja raportointiin

• Päivitetään vuosittain ja aina tarvittaessaAvustusopas

STEAn toimintasuunnitelma

• Toteuttaa strategiaa

• Laaditaan vuosittain

• Oman toiminnan arviointi ja 

kehittäminen



Strategian julkaisu tammikuussa 2019

https://www.youtube.com/watch?v=svIANb2uNYo&feature=youtu.be

