LiEi{SA

23.09.2022

Asia: VN/5061/2021

Lausuntopyynto lukiokoulutuksen laatustrategian luonnoksesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausunnon tiivistelma

Lukion laatustrategia on hyva ja tarpeellinen kokonaisuus lukioiden kehittamiseen. Siina on kuvattu
kattavasti kaikki ne tekijat, jotka vaikuttavat lukio-koulutuksen tulevaisuuteen ja jotka maarittavat
onnistuneen ja toimivan lukiokoulutuksen toteuttamisen. Laatutydn toteuttamiseksi tarvitaan myos
kansallista ohjausta ja yhteisia menetelmia, etta varmistetaan tasavertainen laadunarviointi kaikissa
Suomen lukioissa, eika tehtava kuormita yksittdisia lukioita liikaa. Laatutydn jalkauttaminen osaksi
lukioiden arkea vaatii myos tyota, eika sita pitdisi jattda vain koulutuksen jarjestdjien tehtavaksi.

Johdanto

Koulutuksen jarjestdja vastaa lukiolain mukaan jarjestdmansa koulutuksen laadusta ja sen
arvioinnista. Lukion laatustrategia antaa tukea tdhan tyohon. Koulutuksen jarjestdja kuitenkin vastaa
laatustrategian toimeenpanosta ja toteuttamisen tavoista, mika voi johtaa hyvin erilaisiin
kaytanteisiin eri kunnissa. Yhteiset suuntaviivat ja tyokalut laadun arviointiin olisivat tarkeita
valineita tasavertaisen laatutydn takaamiseksi kaikkiin Suomen lukioihin. Laatustrategian tavoitteena
on luoda yhdensuuntaiset periaatteet lukiokoulutuksen laadunhallinnalle. Tavoitteen toteutumiseksi
strategian toimenpano ja laatutydn organisointi tarvitsee myos kansallisia ohjeita ja suuntaviivoja

Visio lukiokoulutuksesta ja lukiokoulutuksen laadunhallinnasta

Visio on selkea ja tarpeellinen lukiokoulutuksen tulevaisuutta ajatellen. Vision toteuttaminen vaatii
kuitenkin my6s muuta kuin laatustrategian tuottamisen. Lukiokoulutuksen laadunhallinnan
tavoitteena on olla vuonna 2030 systemaattista ja vakiintunutta toimintaa, jolla on yhteisesti sovitut
tavoitteet. Taman toteutumiseksi laatutyotd on ohjattava ja ohjeistettava valtakunnallisesti myos
laatustrategian julkaisemisen jalkeen.

Laadunhallinta suomalaisessa koulutusjarjestelmassa

Olennaista laatuty6ssa on laadun jatkuva parantamisen sekd suunnittelun, toteutuksen ja
kehittamisen jatkumo. Tama malli varmistaa sen, etta laatutyo on jatkuvaa ja kehittyvaa.
Kouluyhteisén osallisuus laadun arviointiin ja kehittamiseen on tarkeaa, etta laatutyo vakiintuu
osaksi arkea ja kaikki kokevat sen tarkedksi. Laatutyo ei saisi olla irrallinen osa koulun arjesta.
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Keskeiset toimijat

Selkea ja tarpeellinen kuvaus kaikkien toimijoiden tehtavista lukiokoulutuksessa ja laatutyossa.
Lisdohjeistusta koulutuksen jarjestdjille laatutyon to-teuttamiseksi on toivottavasti tulossa.

Toimintaympariston kuvaus

Koulutusjarjestelman ja lukiokoulutuksen muutokset perustuvat moniin toimintaympariston ja
yhteiskunnan muutoksiin, joita on tassa kuvattu laajalti. Koulutuksen jarjestdjille taman kappaleen
tiedot ovat itsestadn selvid, mutta kuvaavat hyvin sitd monialaista ymparistod, mika
lukiokoulutuksen toteuttamiseen vaikuttaa.

Lukiokoulutuksen laatutekijat

Laadukas oppiminen

Laatuun vaikuttavina tekijoind mainitaan kelpoiset opettajat, monipuoliset oppimisymparistot,
opiskelutaidot, arviointikdytanteet, oppimisen tuki, ohjaus ja tarvittavien suunnitelmien
hyodyntaminen. Asiat ovat tarkeita ja oikeita, lukion kehittdmisen kannalta juuri ndiden tekijoiden
jatkuva arviointi ja parantaminen on hyodyksi.

Hyvinvointi ja osallisuus

Laatuun vaikuttavina tekijoina mainitaan opiskeluhuollon palvelut, liikunnallisen eldamantavan
edistdminen, ohjaus ja oppimisen tuki, osallisuus, yhteisollisyys, opiskelijalahtoisyys,
opiskelijakunnan toiminta ja henkiloston osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuudet. Tarkeita ja
oikeita asioita. Opiskelijoiden ja kouluyhteisdn hyvinvointi vaikuttaa kaikkiin muihinkin
laatutekijoihin.

Kehittyvd toimintakulttuuri

Toimintakulttuurin arvioinnissa ja kehittamisessa korostetaan palautteen kerddamista luotettavin
menetelmin, itsearvioinnin keinoja, tunnuslukujen hyo-dyntamista ja verkostojen tarkeytta
toiminnalle. Laatuun vaikuttavina tekijoina mainitaan kieli- ja kulttuuritietoinen toimintakulttuuri,
myonteisen asenteen vahvistaminen, henkiloston osaamisen varmistaminen ja toimintakulttuurin
uudistaminen tulevaisuusorientoituneesti. Toimintakulttuuri on lukiokoulutuksessa se osa, joka
erottaa myos lukiot toisistaan ja antaa mahdollisuuksia paikalliselle arvopohjan nakymiselle. Tassa
yhtendisen laadunarvi-oinnin toteuttaminen voi olla osittain hankalaa, mutta paikalliset piirteet ovat
tarkeita osia laadukkaassa lukion arjessa.

Saavutettava lukiokoulutus

Tasa-arvoinen ja yhdenvertainen lukiokoulutus on tarkea laatutekija. Yksittdinen koulutuksen
jarjestadja tai lukio ei valttamatta voi vaikuttaa siihen, miten saavutettavaa lukiokoulutus on mm.
pitkien valimatkojen vuoksi. Digitalisaatio ja yhteistyd muiden kuntien kanssa antavat tietenkin
mahdollisuuksia, mutta eivat poista kaikkia haasteita. Kansallista tukea tahan saavutettavuuteen
tarvitaan varmasti tulevaisuudessa entistd enemman, mikali lukioiden toimintakenttdaan tulee
muutoksia.

Laatustrategian toteuttamisesta

Lausuntopalvelu.fi 2/3



Liite

Luonnoksessa linjataan, etta lukiokoulutuksen jarjestajat ja oppilaitokset maarittavat omat
koulutuksen laatua koskevat tavoitteet seka laadunhallinnan periaatteet ja kokonaisuuden, seka
valitsevat sopivat toimintamallit ja menettelytavat. Koulutuksen jarjestdjien ja lukioiden tueksi olisi
ehdottomasti toivottavaa, ettd ainakin koulutusta tai esimerkkimalleja ja laatukriteereja tarjottaisiin
kayttoon. Laatutydsta ei tule yhteismitallista, ellei sen menetelmia ja kriteereja ohjeisteta tai
kouluteta yhteisesti. Perusopetuksen laatukriteerit olivat valtakunnalliset, samalla tavalla myds
lukiokoulutuksen laatukriteerit voisivat olla valtakunnalliset ja silti mahdollistaa myos yksildlliset
painotukset ja huomiot. Valtionavustuksia ja ohjeistusta luvataan laatustrategian toteuttamiseksi.
Tyo6 on kuitenkin tehtava lukioissa olemassa olevan henkiloston voimin, joten koulutus ja selked
ohjeistus on kaikkien tarkeinta.

Laatukriteerit ohjeistetaan laatimaan paikallisesti perustuen lainsaadantoon ja
opetussuunnitelmaan. Liitteessa on listattu laatutekijoita, joilla voidaan kdyttaa lukiotoiminnan
laadun arvioinnissa. Listaus on hyva ja kattava, mutta koulutusta sen hyédyntamiseen on
jarjestettava valtakunnallisesti, etta laatustrategian tavoitteet voivat toteutua.

Hiltunen Reetta-Leena
Lieksan kaupunki - Kaupunginhallitus
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