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OIKEUSMINISTERIO

Oikeushallinto-osasto

ASETTAMISPAATOS

12.11.2015 OM 7/33/2015

OIKEUSAPUTOIMISTOJEN RAKENNEMUUTOSTA VALMISTELEVA PROSESSITYORYHMA

Asettaminen

Toimikausi

Tausta

Oikeusministerio asettaa valtion oikeusaputoimistojen organisaatiomuu-
toksen tdytinté6énpanoa varten prosessitydryhman, jonka tehtdvana on
valmistella uuden organisaation hallintotehtavia varten prosessikuvaukset
ja tehtdvdkuvaukset.

16.11.2015 - 31.12.2016

Oikeusaputoimistoja on tilld hetkelld 27 ja ne on jaettu kuuteen oikeus-
apupiiriin. Oikeusaputoimistot jarjestavat oikeusapu- ja edunvalvontapal-
veluita. Toimistoa johtaa johtava julkinen oikeusavustaja. Oikeusapupiirin
alueella palvelujen saatavuudesta vastaa oikeusaputoimen johtaja, joka
muun muassa kiy tulosneuvottelut alueensa oikeusaputoimistojen kans-
sa. Yksi alueen johtavista julkisista oikeusavustajista madrataan maara-
ajaksi hoitamaan oikeusaputoimen johtajan tehtdvaa oman tyénsa ohella.

Oikeus- ja tydministeri Jari Lindstrém on linjannut, ettd oikeusaputoimis-
toissa toteutetaan organisaatiouudistus, jossa kuudesta oikeusapupiirista
muodostetaan kuusi virastoa. Piirit jakautuvat rinnakkain toimiviin oike-
usapu- ja edunvalvontatoimistoihin. Uudistuksessa ei ole tarkoitus tehda
muutoksia toimipaikkoihin.

Muutoksen on tarkoitus tulla voimaan 1.10.2016, samanaikaisesti Kieku-
jirjestelman kayttdonoton kanssa. Uudistus perustuu oikeusapurakenne-
tydryhmin mietintdon "Valtion oikeusaputoimistojen rakenneuudistus”
(OM 25/2014).

Samalla yhdistetdan hallinnollisesti Lapin, Rovaniemen ja Kemi-Tornion
oikeusaputoimistot, Tampereen ja Pirkanmaan oikeusaputoimistot seka
Keski- ja Eteld-Savon oikeusaputoimistot. Yhdistamiset toteutetaan
1.10.2016 lukien.
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Pitkilld aikavalilld selvitetdan lisdksi oikeusaputoimistojen yhdistamista
yhdeksi oikeusapuvirastoksi siten, etta asianajotoimeksiantojen ja paa-
miesten asioiden riippumaton hoitaminen on edelleen mahdollista. Tama
uudistus toteutettaisiin osana valtion keskushallinnon uudistamishanketta
ja siind asetettujen toteuttamisperiaatteiden ja aikataulujen mukaisesti.

Organisaatiouudistuksen tdaytanté6npano

Tarkoituksena on, ettd organisaatiouudistuksen jalkeen oikeusapupiireja
johtavat mairiaikaiset pdatoimiset johtajat apunaan avustavaa henkil6-
kuntaa. Piireissd toimivat rinnakkain oikeusaputoimistot ja edunvalvonta-
toimistot. Toimistojen esimiehind ovat johtavat julkiset oikeusavustajat ja
johtavat yleiset edunvalvojat.

Muutoksen tarkoituksena on keskittda talous- ja henkildstéhallinnon teh-
tavat piirin johtajalle ja hdnta avustavalle henkilékunnalle, jotka muodos-
tavat piirin hallinnollisen yksikon. Oikeusaputoimistojen rakennetyéryhma
on ehdottanut, ettd piirin hallinnosta vastaa piirin johtaja ja kaksi hallin-
tosihteeria.

Jatkovalmistelussa tulee méadritelld tarkemmin piirin hallinnollisen yksikén
virkarakenne (mit4 virkoja ja kuinka monta) sekd miten tehtavat jakautu-
vat hallinnollisia tehtdvid hoitavien virkamiesten kesken. Hallintotehtévia
hoitavat uudistuksen jalkeen piirin johtaja, avustavana henkil6kuntana
toimivat hallinnollisen yksikén hallintosihteerit seka johtavat julkiset oike-
usavustajat ja johtavat yleiset edunvalvojat. Tavoitteena on, ettd toimis-
toissa ei olisi lainkaan p&a&itoimisesti hallinnollisissa tehtdvissa toimivia hal-
linto- tai osastosihteereita.

Uusi organisaatio edellyttdd merkittadvimpien talous- ja henkiléstdhallin-
nollisten prosessien kuvaamista ja tehtavdkuvausten laatimista niiden
pohjalta. Tehtidvikuvaukset ovat pohjana tehtaville virkamuutoksille ja
sen midrittelylle, kuinka monta virkaa eri tehtdviin tarvitaan. Tehtavaku-
vaukset ovat lisiksi pohjana vaativuusluokitukselle, jonka perusteella
palkkauksesta sovitaan.

Lihtokohtana pidetidn, ettd uudistus ei muuta nykyistd esteellisyystulkin-
taa. Toimistojen oikeusavustajat ja edunvalvojat eivdt ole edelleenkdan
esteellisid edustamaan asiakasta, jonka vastapuolta edustaa toisen toimis-
ton oikeusavustaja tai edunvalvoja. Tehtdvakuvauksia laadittaessa tama
tulee ottaa huomioon.

Uudistuksen taytdntéonpano edellyttdd valtion oikeusaputoimistoista
annetun lain sekd holhoustoimen edunvalvontapalveluista annetun lain
muuttamista seki n3iden lakien perusteella annettujen asetusten muut-
tamista.



Tehtavit

Organisointi
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Prosessityoryhman tehtdvana on

- laatia prosessikuvaukset piirin merkittavimmista hallinnollisista tehtavis-
ta

- laatia prosessikuvausten pohjalta ehdotukset piirin johtajan, piirin hallin-
tosihteerien seki johtavan julkisen oikeusavustajan ja johtavan yleisen
edunvalvojan tehtavakuvauksiksi 28.2.2016 mennessa

- toimia tarvittaessa asiantuntijana organisaatiomuutoksen taytanto6n-
panoon liittyvissd muissa toimenpiteissa kuten sadaddsvalmistelussa

- tehd3 tarvittaessa oikeusministeridlle ehdotuksia muista organisaa-
tiomuutoksen edellyttamistd toimenpiteistd

Prosessityoryhman kokoonpano on seuraava:

Puheenjohtaja
Maaria Rubanin, hallitusneuvos, oikeusministerié

Jasenet:

Jouko Jarvenpdd, johtava yleinen edunvalvoja, Keski-Suomen oikeusapu-
toimisto

Esa Kylldstinen, johtava julkinen oikeusavustaja, Pohjois-Savon oikeusapu-
toimisto

Jaana Peril3, hallintosihteeri, Kymenlaakson oikeusaputoimisto

Aira Sahikoski, hallintosihteeri, Helsingin oikeusaputoimisto

Hanna-Leena Tukeva, Vaasan oikeusapupiirin oikeusaputoimen johtaja,
Eteld-Pohjanmaan oikeusaputoimiston johtava julkinen oikeusavustaja
Sirpa Angeslevi-Karjalainen, osastosihteeri, Oulun oikeusaputoimisto

Tuija Heino, kardjasihteeri, Palkansaajajarjesto Pardia ry

Johanna Merisalo, edunvalvontasihteeri, Julkisten ja hyvinvointialojen liit-
to JHL

Tommi Parviainen, julkinen oikeusavustaja, JUKO ry

Anu Laine, taloustarkastaja, oikeusministerié
Satu-Maaria Natunen, hallitussihteeri, oikeusministerid

Johtava yleinen edunvalvoja Jouko Jarvenpaa toimii tyéryhman sihteerina.



Kustannukset ja rahoitus

JAKELU

TIEDOKSI
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Tyoryhma voi tarvittaessa kuulla asiantuntijoita.

Tydryhman kokoonpanossa on pyritty ottamaan huomioon naisten ja
miesten vilisesti tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n vaatimus,
jonka mukaan ty6ryhmdssa tulee olla vahintdan 40 prosenttia sekad naisia
ettd miehid, jollei erityisista syistd muuta johdu. Vaatimusta ei ole voitu
tayttaa sen vuoksi, ettd tydryhmassa tarvitaan alan kysymyksiin kaytan-
nossa perehtyneiden edustus.

Oikeusaputoimistojen ja oikeusministerién edustajat osallistuvat virka-
ty6na. Muutoin prosessityéryhman kustannukset suoritetaan momentilta
25.10.04.1. Kokouspalkkioita ei makseta.

Ylijohtaja Kari Kiesildinen
V /&/
Hallitusneuvos Merja Muilu

Tyéryhman puheenjohtaja, jasenet ja sihteeri

Valtion oikeusaputoimistot
JUKO ry

Palkansaajajarjestd Pardia ry
JHL ry



