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Luonnos hallituksen esitykseksi laivavdkilain ja eraiden muiden lakien
muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Hallituksen esitys eduskunnalle laivavakilain ja eraiden muiden lakien muuttamisesta

Suomen Laivanpaallystoliitto ry kiittdd mahdollisuudesta lausua hallituksen esityksesta, joka koskee
laivavakilain seka siihen liittyvien sdddosten ja asetusten muuttamista. Liitto pitda sindnsa
perusteltuna saantelyn ajantasaistamista ja kansainvalisten velvoitteiden huomioon ottamista,
mutta toteaa, etta esityksessa korostuu voimakkaasti saantelyn keventaminen ja
viranomaistoiminnan tehostaminen tavalla, johon liittyy myos merkittavia tyontekijéiden oikeuksiin
ja meriturvallisuuteen kohdistuvia riskeja.

Keskeisin huoli liittyy miehitysta ja tyotehtavien yhdistelya koskeviin muutoksiin. Esityksessa
mahdollistetaan nykyistd laajemmin tehtavien yhdistaminen, kuten konepaallikdn toimiminen
kansimiehena tietyissa tilanteissa sekd miehityksen joustavoittaminen pienilla aluksilla. Vaikka
muutoksia perustellaan tyovoiman saatavuudella ja toiminnan joustavuudella, ne kdytanndssa
lisaavat yksittaisten tyontekijoiden vastuuta ja tyokuormaa. Tama kehityssuunta on ongelmallinen
merityon erityisolosuhteissa, joissa tyon kuormittavuus ja turvallisuusriskit ovat jo lahtokohtaisesti
korkeat. Liiton ndkemyksen mukaan esityksessa ei riittavasti arvioida sitd, miten tehtavien yhdistely
vaikuttaa tyo- ja lepoaikojen toteutumiseen, tyoturvallisuuteen seka paallyston johtamisvastuun
selkeyteen.

Huolestuttavaa on myos se, ettd saantelyn joustavoittaminen kohdistuu laajasti
patevyysvaatimuksiin ja osaamisen osoittamiseen. Esityksessa korostetaan vaihtoehtoisten
osaamispolkujen hyvaksymista ja viranomaiselle annetaan laajaa harkintavaltaa hyvaksya
kdaytannodssa hankittua osaamista muodollisten patevyyksien sijaan. Vaikka tdma voi joissain
tilanteissa olla tarkoituksenmukaista, liitto ndkee riskin osaamisen tason eriytymisesta ja sen myo6ta
turvallisuustason heikkenemisesta. Merenkulussa patevyysjarjestelman ennakoitavuus ja
yhtenaisyys ovat keskeisia turvallisuuden kannalta, eika niita tulisi heikentda hallinnollisen
keventamisen nimissa.
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Lilkenne- ja viestintaviraston toimivallan laajentaminen miehitystodistuksen oma-aloitteiseen
uudelleenarviointiin ja peruuttamiseen on sindnsa perusteltua turvallisuusnakdkulmasta. Kuitenkin
esityksessa ei riittavasti tarkastella toimivallan kdayton vaikutuksia tyontekijéiden asemaan.
Miehitystodistuksen peruuttaminen voi kdytdnndssa johtaa nopeisiin miehistomuutoksiin, jotka
heijastuvat suoraan tydsuhteisiin. Liitto korostaa, etta saantelyssa tulisi selkedsti turvata
tyontekijoiden oikeussuoja seka varmistaa, ettd tyonantaja ei kayta tilannetta hyvaksi
henkilostokustannusten sopeuttamiseen.

Esityksessa keskeisena tavoitteena oleva hallinnollisen taakan keventaminen nakyy myos koulutusta
koskevassa sdaantelyssa. Koulutuksen jarjestamisen joustavoittaminen ja osin siirtdminen aluksella
toteutettavaksi voi vahentaa kustannuksia, mutta samalla se siirtda vastuuta koulutuksen laadusta
tyonantajalle. Laivanisannan vastuuta kasvatetaan ilman, etta valvonnan ja laadunvarmistuksen
mekanismeja vastaavasti vahvistetaan. Tama voi pitkalla aikavalilla heikentaa koulutuksen
vyhdenmukaisuutta ja siten my6s meriturvallisuutta.

Positiivisena liitto pitaa sitd, etta esitys tunnistaa tarpeen selkeyttda saantelya ja parantaa
viranomaisen valvontamahdollisuuksia seka etta eraita hallinnollisesti raskaita menettelyja. Nailla
muutoksilla ei ole kielteisid vaikutuksia tyontekijoiden asemaan.

Kokonaisuutena arvioiden esityksessa on kuitenkin selkea painopiste saantelyn purkamisessa, joka
kohdistuu my®ds sellaisiin osa-alueisiin, joilla sdantelylla on keskeinen rooli tydntekijéiden suojelussa
ja turvallisuuden varmistamisessa. Liitto korostaa, etta erityisesti miehitykseen ja
patevyysvaatimuksiin kohdistuvien muutosten vaikutuksia tulee tarkastella ensisijaisesti tyontekijan
nakokulmasta. Merenkulussa turvallisuus rakentuu osaavasta ja riittavasta miehityksesta, eika tasta
peruslahtokohdasta tule poiketa.

Suomen Laivanpaallystoliitto ry katsoo, ettad esitysta tulee jatkovalmistelussa tdsmentaa erityisesti
siltd osin, miten tydkuorman kasvua ja tehtdvien kasaantumista ehkaistdaan, miten
patevyysjarjestelman taso ja yhdenmukaisuus turvataan seka miten tyontekijoiden oikeussuoja
varmistetaan viranomaisen toimivallan laajentuessa. Lisaksi liitto pitda valttamattomana, etta
muutosten vaikutuksia seurataan systemaattisesti yhteistyossa tyomarkkinaosapuolten kanssa.

Valtioneuvoston asetus aluksen miehityksestd ja laivavaen patevyydestad annetun asetuksen
muuttamisesta

Valtioneuvoston asetus nimetyltd katsastajalta, aluksenmittaajalta, tarkastajalta ja
lippuvaltiotarkastajalta edellytetystd kokemuksesta ja osaamisesta
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