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Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi syöpäsairauden 
vaaraa aiheuttavista, perimää vaurioittavista ja lisääntymiselle vaarallisista 
tekijöistä työssä annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

STTK pitää lyijyn raja-arvon päivittämistä tarpeellisena ja perusteltuna ja kannattaa lainsäädännön 
ehdotettua selkeyttämistä raja-arvojen yhdenmukaistamisella sekä tavoitetta vahvistaa 
työntekijöiden terveyden ja turvallisuuden suojelua. Ehdotetulla asetuksella pantaisiin täytäntöön 
direktiivin (EU) 2024/869 edellyttämät muutokset lyijyn ja sen epäorgaanisten yhdisteiden sitovaan 
ilmapitoisuuden raja-arvoon sekä biologiseen raja-arvoon.

Asetuksen toimeenpanon onnistumisen näkökulmasta STTK pitää tärkeänä, että muutoksista 
tiedotetaan ja koulutetaan laajasti sekä työpaikan osapuolia että työterveyshuollossa toimivia 
ammattilaisia. Toimeenpanon onnistumisen kannalta olennaista on myös se, että 
työsuojeluviranomaisen resurssit muuttuneiden säädösten toimeenpanoon liittyvien 
valvontatoimien takaamiseksi tulee turvata. 

Olennaista on, että samalla kun huolehditaan huolellisesta riskienarvioinnista, tarvittavien 
työhygieenisten mittauksien suorittamisesta, työntekijöiden neuvonnasta ja ohjauksesta sekä 
esimerkiksi kattavista työterveyshuoltopalvelujen, pidetään huolta asianmukaisesta yksityisyyden 
suojasta, huomioidaan sukupuolten moninaisuuteen liittyvät näkökulmat sekä otetaan huomioon 
myös naispuoliset työntekijät, jotka eivät voi tulla raskaaksi. 

STTK huomauttaakin, että lyijyaltistumisen seurantavelvollisuutta ei tulisi kohdistaa ainoastaan 
työntekijöihin, jotka voivat tulla raskaaksi, vaan se tulisi ulottaa myös imettäviin vanhempiin ottaen 
huomioon, että imettävä vanhempi voi samanaikaisesti olla lisääntymiskyvytön. 
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