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Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Elinkeinoelaman keskusliitto EK kiittaa mahdollisuudesta lausua asiasta. Kyseisilla
lainsddadantomuutoksilla saatetaan kansallisesti voimaan EU direktiivien muutoksilla sdddettyja tai
muutettuja raja-arvoja lyijyyn, epa-orgaanisiin yhdisteisiin seka di-isosyanaattiin liittyen. Kansallisesti
toteutettavia asetusmuutoksia on valmisteltu hyvassa kolmikantaisessa yhteistydssa HTP-jaoston
asiantuntemusta hyodyntden. Meilla ei ole erityista lausuttavaa asetusluonnoksen kasiteltyihin
syOpavaarallisiin aineisiin tai niiden raja-arvoihin liittyen.

EK kiinnittda huomiota siihen, etta perustelumuistiota tulisi tdsmentaa vaarojen arviointiin ja sen
toteuttamiseen liittyen. Pidamme tarkeand, ettd ensin selvitetaan, altistutaanko tyossa esimerkiksi
lyijylle ja vasta vaarojen tunnistamisen ja riskiarvioinnin (mahdolliset tyéhygieeniset mittaukset)
jalkeen tulee toteutettavaksi tarpeen niin vaatiessa biologinen monitorointi. Asetusluonnoksen
viimeistelyn yhteydessa tulee siis varmistaa, etta asetus on linjassa tyoturvallisuuslain vaarojen
arviointia koskevan saantelyn kanssa eika tyonantajille maarata asetuksella laajempia velvoitteita
mm. erilaisten mittausten toteuttamisesta, kuin lain-sdadanndssa on tarkoitettu.

Laajempana asiana EK tuo esille kaikkiin voimassa oleviin tyoturvallisuusmaaradyksiin liittyvan
huomattavan ankaran rikosoikeudellisen vastuun (RL 47 luku). Tama liittyy myds nyt ehdotettuun
asetusmuutokseen, koska kyseinen asetus on maaritelty rikoslaissa tarkoitetuksi tyo-
turvallisuusmaaraykseksi (RL 47 luvun 8 §) ja tama todetaan lyhyesti myds asetuksen
perustelumuistiossa. Muuten tyoturvallisuusmaarayksiin liittyva rikosoikeudellinen rangaistusvastuu
on jatetty asetusmuutos-ten valmistelussa huomioimatta ja tama ei nakemyksemme mukaan tayta
perustuslakivaliokunnan blankorangaistussaantelylta edellyttaman neljan kohdan kriteeriston
huomioimista lainvalmistelussa (ks. mm. PeVM 25/1994 vp s. 8/1, LaVL 5/1994 s. 4-5 tai PeVL
37/2021 kohdat 33 ja 34).
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Voimassa olevan tyoturvallisuusrikoksia koskevan blankorangaistus-saantelyn johdosta
esihenkildiden on hyvin vaikea tietdaa, miten toimimalla he voivat varmistua siitd, ettd he toimivat
oikein ja varmasti valttavat rikoslaissa heille sadadetyn henkilokohtaisen rangaistusvastuun
mahdollisuuden. Ty6turvallisuussaantelyn osalta kaikkien maardysten rikkominen on saddetty
rikosvastuun piiriin toisin kuin muussa tyolain-sadadanndssa ja kiireellisesti tulisikin arvioida,
voidaanko nykytilaa pitdaa kohtuullisena ja miten sita tulisi muuttaa.

Tyoturvallisuussaanndksiin liittyvaa rangaistusvastuuta ja sen laajuutta arvioitaessa tulee huomioida

myos perustuslain 8 pykaldassa saddetty rikosoikeudellinen laillisuusperiaate. Tyoturvallisuusrikosten

tunnusmerkisto ei ole nakemyksemme mukaan ilmaistu talla hetkella sellaisella tasmallisyydella, etta
tilannetta voitaisiin pitaa asianmukaisena.

Nakemyksemme mukaan meilld on kasilla kaikkeen tyoturvallisuussaantelyyn liittyva
rangaistusvastuun jarjestelmatason ongelma, joka tulisi selvittda mahdollisimman pikaisesti.
Olemme tuoneet tata asiaa toistuvasti esille, kun sosiaali- ja terveysministeritssa on valmisteltu
erilaisia tyéturvallisuussaantelyyn liittyvia lainsaddantomuutoksia ja katsomme, ettei sita ole
riittavalla vakavuudella huomioitu.

Nakemyksemme mukaan oikeusministerion toimesta tulisi laatia viipymatta selvitys
tyoturvallisuussaannoksiin liittyvan rangaistusvastuun aineellisesta laajuudesta ja arvioida
kokonaisuus erityisesti esihenkiléiden oikeusturvan ja perustuslain nakokulmasta seka tehda
ehdotus asian-omaisiin sdadannoksiin tarvittavista muutoksista.

EK katsoo, ettd sosiaali- ja terveysministerion tulee aktiivisesti edistdd omaan hallinnonalaansa
liittyvan saantelyn kattavaa selvittdmistd, jossa arvioidaan myds nykytilan perustuslainmukaisuus.
Lisaksi tulee varmistaa, ettad nyt annettavassa perustelumuistiossa ja setuksessa on huomioitu
perustuslakivaliokunnan blankorangaistussaantelyltad edellyttamat vahimmaiskriteerit. Kaikkiin
tyoturvallisuusmaarayksiin liittyvan selvityksen laatiminen ei voi mielestamme odottaa seuraavalle
vaalikaudelle, koska siihen liittyy myos merkittavia perustuslaillisia nakokohtia.
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