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TEM; Pyyntö nimetä jäsen työelämän monimuotoisuusohjelman ohjausryhmään 

Työ- ja elinkeinoministeriö käynnistää työelämän moninaisuutta ja inklusiivisuutta maahan 
muuttaneiden näkökulmasta edistävän toimenpideohjelman ns. työelämän 
monimuotoisuusohjelman.  

Ohjelma perustuu pääministeri Marinin hallitusohjelmaan, jonka mukaan luodaan työelämän ohjelma 
lisäämään työnantajien rekrytointi- ja monimuotoisuusosaamista sekä maahanmuuttajien osaamisen 
tunnistamista ja kehittämistä työpaikoilla.  

Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää alla mainittuja tahoja esittämään toimenpideohjelman ohjaus-
ryhmään jäsenen ja hänelle varajäsenen. Esitettävien henkilöiden nimet, nimikkeet ja 
sähköpostiosoitteet pyydetään toimittamaan työ- ja elinkeinoministeriöön (kirjaamo@tem.fi ja 
anna.bruun@tem.fi) 9.11.2020 mennessä. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a § edellyttää, että työryhmissä 
on naisia ja miehiä. Tästä voidaan poiketa hyvällä perusteella. 

Lisätietoja antaa tarvittaessa neuvotteleva virkamies Anna Bruun, anna.bruun@tem.fi, puh +358 29 
504 8254. 

 

Ohjelman tavoite 

Työelämän monimuotoisuusohjelman tavoitteena on, että yritykset ja organisaatiot hyötyvät 
monimuotoisuudesta ja maahanmuuttajien pääsy osaamistaan vastaaviin tehtäviin ja uralla 
eteneminen helpottuvat. 

Ohjelman toimenpiteet kohdistuvat erityisesti työelämän monimuotoisuutta ja inklusiivisuutta 
koskevan tiedon ja osaamisen kehittämiseen yrityksissä ja organisaatioissa, monimuotoisuus-
osaamisen lisäämiseen työnantajille ja –hakijoille suunnatuissa palveluissa, julkisen sektorin 
monimuotoisuuden ja inklusiivisuuden lisäämiseen sekä syrjinnän vähentämiseen työelämässä. 

Toimikausi 

Ohjausryhmän toimikausi on 12.11.2020 – 31.3.2023. 

Tehtävät 

Ohjausryhmän tehtävänä on ohjata, koordinoida ja seurata työelämän monimuotoisuusohjelman 
valmistelutyötä ja toimeenpanoa. Ohjausryhmä raportoi toiminnastaan työllisyyden edistämisen 
ministerityöryhmälle. 
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Ohjausryhmän kokoonpano 

Työelämän monimuotoisuusohjelman ohjausryhmän puheenjohtajana toimii maahanmuuttojohtaja 
Sonja Hämäläinen, varapuheenjohtajana neuvotteleva virkamies Anna Bruun ja sihteereinä 
projektipäällikkö Pipa Turvanen ja erityisasiantuntija Susanna Piepponen kaikki työ- ja 
elinkeinoministeriöstä. 

Ohjausryhmä voi kuulla asiantuntijoita. 

Seuraavia tahoja pyydetään nimeämään edustajat ohjausryhmään: 

1. Työ- ja elinkeinoministeriö, alueet ja kasvupalveluosasto 
2. Opetus- ja kulttuuriministeriö  
3. Oikeusministeriö  
4. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 
5. SAK 
6. STTK 
7. Akava  
8. Teknologiateollisuus 
9. Kuntatyönantajat  
10. EK  
11. Suomen Yrittäjät  
12. Uudenmaan ja Pohjois-Savon ELY-keskukset (jäsen ja varajäsen eri ELY-keskuksista) 
13. Uudenmaan TE-toimisto 
14. Business Finland  
15. Helsingin seudun kauppakamari 
16. Helsingin kaupunki 
17. Talent Hub –verkosto/Espoon kaupunki ja Turun kaupunki (jäsen ja varajäsen eri 

kaupungeista) 
18. Oulun kaupunki  
19. Supercell  
20. Start Up Refugees  

 

Kustannukset ja rahoitus 

Sellaisille ohjausryhmän jäsenille, jotka eivät ole työ- tai virkasuhteessa edustamaansa tahoon 
voidaan korvata osallistumisesta aiheutuvat matkakulut sekä kokouspalkkio valtion 
matkustussäännön mukaisesti. 

 

  

 Maahanmuuttojohtaja Sonja Hämäläinen 

 

 

 

 Neuvotteleva virkamies Anna Bruun 
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Liitteet - 
 

Jakelu Työ- ja elinkeinoministeriö, alueet ja kasvupalveluosasto 
Opetus- ja kulttuuriministeriö  
Oikeusministeriö  
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 
SAK 
STTK 
Akava  
Teknologiateollisuus 
Kuntatyönantajat  
EK  
Suomen Yrittäjät  
Uudenmaan ELY-keskus 
Pohjois-Savon ELY-keskus 
Uudenmaan TE-toimisto 
Business Finland  
Helsingin seudun kauppakamari 
Helsingin kaupunki 
Espoon kaupunki 
Turun kaupunki 
Oulun kaupunki  
Supercell  
Start Up Refugees 
         
 

Tiedoksi TEM/MAKO Työvoiman maahanmuutto ja kotouttamisyksikkö 
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