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Kirkon tyémarkkinalaitos
Kyrkans arbetsmarknadsverk 17.8.2020

Asia Lausuntopyyntd VN/14518/2020-OKM-1/22.6.2020 luonnoksesta hallituksen esi-
tykseksi eduskunnalle laeiksi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain ja erdiden sii-
hen liittyvien lakien muuttamisesta

Opetus- ja kulttuuriministeriélle

Kirkon tydmarkkinalaitos pitdd kannatettavana ehdotusta ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain muuttamisesta.

Sen sijaan Kirkon tydomarkkinalaitos ei puolla opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta
annettua lakia koskevaa muutosehdotusta, jolla puututtaisiin voimassa olevan lainsaa-
ddnnon tavoitteena oleviin perusrahoituksen (50 prosenttia), suoritusrahoituksen (35
prosenttia) ja vaikuttavuusrahoituksen (15 prosenttia) osuuksiin pysdyttdmaélld ne vuo-
den 2020 tasolle: perusrahoitus 70 prosenttia, suoritusrahoitus 20 prosenttia ja vaikut-
tavuusrahoitus 10 prosenttia. Voimassa olevan lainsddaddannon mukaiset rahoitusosuu-
det takaavat kdsityksemme mukaan edelleen parhaiten koulutuksen tarkoituksenmukai-
sen jdrjestamisen yksildiden ja tydeldmén tarpeet huomioiden. Pidimme térkednd, ettd
niitd ei kesken siirtymdajan muuteta vaan ettd uudistuksen tdaytdntdonpanoa jatketaan
alun perin hyvaksytylld tavalla. Mahdollisen oppivelvollisuuden laajentamisen edellyt-
tdmat muutokset rahoitukseen on katsottava aikanaan omana kokonaisuutenaan.

Toista opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annettua lakia koskevaa muutosehdo-
tusta Kirkon tyomarkkinalaitos pitdd kannatettavana. Tdman muutosehdotuksen mu-
kaan talousarviossa pddtetyt madrdaikaiset lisdykset, jotka jaetaan perusrahoituksen
harkinnanvaraisina korotuksina, eivét jatkossa alentaisi perusrahoituksen suorituskoh-
taista rahoitusta. Se vahvistaa osaltaan riittdvaa perusrahoituksen tasoa.

Kirkon tyomarkkinalaitos kannattaa valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereistd
annettuun lakiin tehtyja muutosehdotuksia opiskelija- ja tydeldmédpalautteen kerddami-
sen automatisoimisesta. Tydeldmédpalautteen kerddmisen aloittamisen siirtdminen vuo-
della vuoteen 2023 on myo6s perusteltua. Kirkon tyomarkkinalaitoksen ndkemyksen
mukaan on erittdin hyva yksinkertaistaa palautteen kerddmiseen liittyvid menettelyitd
ja vdhentda siihen liittyvdd tydmddrdd. On my0s toivottavaa, ettd vapautuvia resursseja
kédytetddn hyodyntamalld palautetta ammatillisen koulutuksen laadun kehittdmisessa.

Kirkon tyomarkkinalaitos pitda tarkednd, ettd tyoelamédpalautteen kerddmistda koskevan
asetuksen valmistelua jatketaan yhteistydssd tyOnantajaa edustavien tydmarkkinakes-
kusjdrjestdjen kanssa.
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