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Lausuntopyynto hallituksen esityksesta tyokyvyttomyyseldkkeen ja
tyoansioiden yhteensovittamista koskevaksi lainsaadannoksi (ns. joustomalli)

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Eldketurvakeskus on osallistunut hallituksen esityksen valmisteluun, ja silla ei ole huomautettavaa
esityksestd. Joustomalli mahdollistaa elakkeensaajien yhdenvertaisen kohtelun seka ennakoitavan
tyoeldkkeen ja tydansioiden yhteensovituksen. Se myo6s poistaa lepdaamislaista johtuneita
kannustinloukkuja.

Elaketurvakeskus pitaa tarkeana, etta tyokyvyttomyyseldakkeen ja ansioiden yhteensovitukseen
saataisiin pysyva ratkaisu. Maaraaikainen lepaamislaki on ollut voimassa vuodesta 2010 ja lain
voimassaoloa on jatkettu moneen kertaan.

Eldketurvakeskus katsoo, ettd toimeenpanolle on varattava riittavasti aikaa, jotta joustomalli
voidaan ottaa kayttoon 1.1.2028 alkaen. Joustomallin voi-maantulo edellyttda

tietojarjestelmamuutoksia seka tydelakealan yhteisiin tietojarjestelmiin ettd eldkevakuuttajien omiin

tietojarjestelmiin. Tietojarjes-telmamuutosten maarittelyyn ja toteutukseen on varattava aikaa
vahintaan puolitoista vuotta ja taman tyon kaynnistaminen on mahdollista vasta kun mallin
yksityiskohdat ovat selvilla.

Myds tyokyvyttomyyseldakkeensaajien nakdkulmasta olisi tarkeaa, etta jarjestelmamuutokset
saadaan tehtya ajoissa, jotta siirtymavaiheessa eldkelaitokset pystyvat neuvomaan asiakkaita
tydansioiden vaikutuksesta eldkkeen maaraan.
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Hassinen Inka
Elaketurvakeskus - Asia on kasitelty ETK:n johtoryhmadssa 10.3.2026.
Allekirjoittajat Karoliina Kiuru ja Allan Paldanius.
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