Nuorten
elakeratkaisut

Titta Hiltunen,
Suomen nuorisoalan kattojarjesto
Allianssi

Henri Kontkin,
Suomen ylioppilaskuntien liitto




Nuorisoalan ratkaisut
elakejarjestelman uudistamiseksi ovat
hyvaksyneet seuraavat jarjestot:

Suomen nuorisoalan kattojarjesto Allianssi ry
Suomen Lukiolaisten Litto ry
Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry
Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto — SAKKI ry
Finlands Svenska Skolungdomsforbund FSS rf
Suomen opiskelijakuntien litto - SAMOK ry
Suomen ylioppilaskuntien liitto SYL ry



Nuoret ja elakejarjestelma

e Nuorten luottamus elakejarjestelmaan on tutkimusten mukaan heikompaa
kuin vanhemmilla ikaluokilla. 2023 Elakebarometrin mukaan alle
35-vuotiaista vain alle puolet luottaa elakejarjestelmaan.

e Elakejarjestelmaan liittyy myos paljon epatietoisuutta. Alle 25-vuotiaista
vain noin joka viides uskoo tuntevansa elaketurvaa vahintaan melko hyvin.

e EU:n nuorisodialogin Suomen-kyselyn mukaan 41 % suomalaisnuorista on
eri mielta siita, etta elake takaisi heille kohtuullisen toimeentulon vanhana.

Nuoret ovat elakejarjestelman rahoittajia, ja nuorten taytyy voida luottaa
silhen, etta jonain paivana he myos itse paasevat elakkeelle ja saavat nauttia
riittavasta elaketurvasta.



Ratkaisussamme vaikutetaan laaja-alaisesti
elakejarjestelman eri osiin

e FElakkeiden taso
e Elakemaksujen taso

+ Maksajien maara (syntyvyys, maahanmuutto, tyokyvyttomyys,

tyollisyys)
+ Elakkeensaajien maara



Tarkein periaatteemme:

Nuorisoalan nakemykset
elakeuudistukseen pohjautuvat
vahvasti:

orisoalan ratkaisut

Nu
ela
uudi

kejarjestelman
stamiseks!

e sukupolvien valiseen
oikeudenmukaisuuteen

e eriarvoisuuden vahentamiseen

e kestavan elakejarjestelman
sailyttamiseen myos tuleville
sukupolville




Nuorisoalan
ratkaisut
elakejarjestelman
uudistamiseksi




Tavoitteenamme on saavuttaa sukupolvien valisella yhteistyolla
tyoelakejarjestelman pitkan aikavalin kestavyytta vahvistavia toimia.

Elakeuudistukselle on asetettu tavoitteeksi vahvistaa julkista taloutta pitkalla
aikavalilla 0,4 prosenttiyksikkoa suhteessa bruttokansantuotteeseen.
Lahtokohtamme on sama. Tama tavoite on mahdollista saavuttaa 0,8
prosenttiyksikon muutoksella tyoelakejarjestelmaan.

Eldketurvakeskus on arvioinut esittamiamme ratkaisuja yksitellen, mutta er ole
tehnyt vaikutusarviota koko kokonaisuudesta.



Sukupolvirahastointi

Kerrytetaan vahintaan 10 miljardin euron sukupolvirahastointi
jaadyttamalla tyoelakeindeksi vuosiksi 2027-2032, tai kunnes
tavoitekertyma on ylitetty.

9 miljardia euroa suunnattaisiin nykyisiin tyoelakevaroihin lisarahastointina historiallisen
pienia ikaluokkia varten.

Lisaksi miljardin euron panostuksella siirrettaisiin tutkintoelakkeiden ja kotihoidontuesta
kertyvan elakkeen rahoitusvastuu valtiolta tyoelakejarjestelmaan (uuteen rahastoon).
Saavutetulla saastolla nostettaisiin nyt maksettavien tyoelakemaksujen rahastointiastetta.
Jaadytys el koskisi kaikkein pienimpia elakkeita eli kansan- ja takuuelakkeita.

Maksutasoa el alennettaisi, vaikka indeksijaadytys mahdollistaisi valiaikaisen alentamisen.

Nain seka nykyiset elakkeensaajat etta nuoremmat sukupolvet
osallistuisivat yhdessa sukupolvirahastointiin.



Indeksijaadytyksella kerrytettavan ylimaaraisen
rahaston arvon ennustetaan kasvavan
noin 200 miljardiin euroon vuoteen 2090 mennessa,

vaikka rahastoa osittain purettaisiin myohempina
vuosina rahoittamaan nykyisia VEKL-etuuksia.




VEKL-etuuksien siirtaminen tyoelakejarjestelman
sisalle

Siirretaan valtion varoista maksettavat VEKL-etuudet (alle kolmivuotiaan lapsen hoidosta ja
opiskelun ajalta karttuva elake) vuonna 2033 tyoelakejarjestelman sisalle ja vastuiden rahastointi
aloitettaisiin ns. sukupolvirahastoinnin avulla.

e Nuorisoala nakee VEKL-etuuksien sailyttamisen erittain tarkeana tasa-arvon ja
perheellistymisen tuen, sukupolvien valisen oikeudenmukaisuuden seka koulutustason
nostamisen ja osaamisen kasvun kannalta.

e Hallitus haluaa, etta yha useampi nuori suorittaisi korkeakoulututkinnon ja olisi siten ristiriitaista
poistaa tutkinnon suorittamisesta kertyva elake. Kotihoidontuelta kertyvan elakkeen
poistaminen olisi historiallisen alhaisen syntyvyyden keskella signaali siita, ettei lasten
hankkimiseen kannusteta tai nahda lasten kanssa vietettya aikaa merkityksellisena.

e Jos korkeakoulututkinnosta tai perhevapailta ei kertyisi jatkossa enaa elaketta, osuisi heikennys
nimenomaan nuoriin naisiin, koska heita on suurempi osa seka perhevapaiden kayttajista etta
korkeakouluopiskelijoissa.

Elaketurvakeskuksen arvion mukaan VEKL-etuuksien poistaminen valtionrahoituksen piirista
vaikuttaisi vuoteen 2090 mennessa tyoelakejarjestelmaan noin 0,3 prosenttiyksikon verran
bruttokansantuotteesta.



Tyoelakeindeksi kuluttajahintaindeksiin

Maksussa olevien tyoelakkeiden tyoelakeindeksi maaraytyisi jatkossa taysin
kuluttajahintaindeksin mukaan, eli tyoelakkeet olisivat inflaatiosuojattuja.

e Nykyaan maksussa olevia tyoelakkeita tarkistetaan vuosittain niin sanotulla
taitetulla indeksilla, jossa kuluttajahintaindeksin paino on 80% ja
ansiotasoindeksin paino 20%.

Elaketurvakeskuksen arvion mukaan muutos vaikuttaisi 0,4 prosenttiyksikkoa
bruttokansantuotteeseen ja 1,1 prosenttiyksikkoa TyEL-maksuprosenttiin
vuoteen 2090 mennessa.



Leskenelakkeen maaraaikaisuuden asteittainen
rajaaminen

Leskenelakkeen tulee olla jatkossakin maaraaikainen, mutta
maaraaikaisuutta tulee lyhentaa nykyisesta kymmenesta vuodesta.

Maaraaikaisuuden lyhennys ei saa kuitenkaan koskea lapsiperheita.

Elaketurvakeskuksen arvion mukaan leskenelédkkeen rajaaminen kestoltaan
esimerkiksi viisivuotiseksi vaikuttaisi -0,3 7%-yksikkoa bruttokansantuotteeseen
Jja -0,3 prosenttiyksikkoa TyEL-maksuprosenttiin vuoteen 2090 mennessa.



Ansiosidonnaisen tyottomyyspaivarahan karttuma
sailytettava

Nuorisoala el nae, etta ansiosidonnaisesta tyottomyyspaivarahasta karttuvan
elakkeen poistaminen kasvattaisi tyollisyytta. Tyoelaman pirstaloituminen
vaikeuttaa riittavan elakekarttuman saavuttamista esimerkiksi maaraaikaisissa
tyosuhteissa tyoskentelevien kohdalla.

Ansiosidonnaisesta tyottomyyspaivarahasta karttuva elake parantaa
tyoelaman tasa-arvoa.



Sijoitusriskin nostaminen

Osana elakeuudistusta tyoelakevarojen sijoitusriskia nostetaan maltillisesti
nostamalla osakepainoa 10 prosenttiyksikolla ollen 55-60%
sijoitusomaisuuden arvosta. Muiden sijoituslajien painoa lasketaan tasaisesti.

e Yksityisia elakeyhtioita sitoo nykyaan vakavaraisuusvaatimus, jonka
mukaan osakesijoitusten osuus yhtion sijoitusomaisuuden arvosta saa olla
enintaan noin 45-50%.

e Mita paremmin sijoitukset tuottavat, sita pienempi tarve on korottaa
tyoelakemaksuja nykyisilta tyossakayvilta.



Automaattinen vakauttaja

Nuorisoala suhtautuu positiivisesti uuden automaattisen vakauttajan kayttoonottoon,
mikali se tehdaan sukupolvien valinen oikeudenmukaisuus huomioiden.

e Automaattisen vakauttajan tarkoitus on turvata tyoelakejarjestelman omaa
tasapainoa ja vastata siten omasta osuudestaan osana julkistalouden kokonaisuutta.
e Haluamme turvata samalla suomalaisen elakejarjestelman neuvotteluominaisuuden.

® Perusidea ehdottamastamme vakauttajasta toimisi seuraavalla tavalla:

o 1. Aktivoituminen: (elakemaksun nousupaineen / laskupaineen mukaisesti, ETK:n
laskelmat).

o 2.Neuvotteluvaihe: (tyonantaja- ja tyontekijajarjestot, tietty ennalta maaritelty
enimmaiskesto, ettei asia jaa neuvottelupoydalle moneksi vuodeksi).

o 3.Peralauta: mikali neuvotteluissa ei paasta sopuun maaraaikaan mennessa,
toteutetaan tietylla tavalla maaratty uudistus seka elakemaksuun etta etuustasoon
(indeksiin) koskien.
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Kiitos!



