
 

   1 (3) 
 

Asettamispäätös 

  

 20.12.2022  VN/2788/2020 
VN/2788/2020-OKM-46 

 

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Faksi s-posti, internet 
Postadress Besöksadress Telefon Fax e-post, internet 
Postal Address Office Telephone Fax e-mail, internet 
Opetus- ja kulttuuriministeriö     

PL 29 Meritullinkatu 10 0295 16001 09 135 9335 kirjaamo.okm@gov.fi 
00023 Valtioneuvosto Helsinki +358 295 16001 

 
+358 9 135 9335 
 

 
     
  

 
Jakelussa mainituille  

 

Opetuksen ja koulutuksen toimialan 
identiteetinhallinnan kehittämistyöryhmän 
toimikauden jatkaminen 
 

Päätös Opetus- ja kulttuuriministeriö jatkaa opetuksen ja koulutuksen toimialan identiteetinhallinnan kehittä-
mistyöryhmän toimikautta ajalle 1.1.-30.9.2023. 

Tausta Opetus- ja kulttuuriministeriö on 3.6.2020 (VN/2788/2020-OKM-18) asettanut opetuksen ja koulutuk-
sen toimialan identiteetinhallinnan työryhmän ajaksi 1.6.2020 – 31.12.2022 kehittämään yhteistä, 
kestävää ratkaisua identiteetin ja omien tietojen hallintaan sekä tunnistautumiseen opetuksen ja 
koulutuksen toimialalla eri sektoreiden ja toimijoiden tarpeet huomioiden. 

Työryhmän toimikautta jatketaan koska opetuksen ja koulutuksen toimialalle esitettävään identitee-
tinhallinnan ratkaisuun vaikuttava hallituksen esitys eduskunnalle digitaalista henkilöllisyyttä koske-
vaksi lainsäädännöksi (HE 133/2022) ei ole vielä hyväksytty. Identiteetinhallinnan työryhmän ratkai-
suehdotus pystytään esittämään vasta siinä vaiheessa, kun em. lakimuutoksista on päätetty ja työ-
ryhmässä on voitu arvioida lainsäädännön vaikutuksia opetuksen ja koulutuksen toimialalle esitettä-
vään ratkaisuun. Näin ollen on tarpeen jatkaa kehittämistyöryhmän toimikautta, jotta kansallinen 
lainsäädäntö voidaan ottaa huomioon työryhmän ratkaisuehdotuksessa. 

Työryhmän tehtävät 

Työryhmän tehtävänä on tehdä esitys yhteiseksi ja kestäväksi ratkaisuksi identiteetin ja omien tieto-
jen hallintaan sekä tunnistautumiseen opetuksen ja koulutuksen toimialalla, määritellä tarvittavat toi-
menpiteet sen toteuttamiseksi, sekä osallistua muuhun julkishallinnossa tehtävään identiteetinhallin-
taan liittyvään kehitystyöhön. Ehdotusta voidaan tarkentaa teknisen kokeilun/kokeilujen kautta. 

Työryhmän tehtävänä on: 

• määritellä identiteetin ja omien tietojen hallinnan ja tunnistautumisen ratkaisu ja toimenpiteet; 
• määritellä syntyvän ratkaisun käytön periaatteet ja edellytykset ml. lainsäädäntö sekä tieto-

suoja; 
• määritellä ja toteuttaa mahdollisten kokeilun/kokeilujen käyttötapaukset identiteetin ja omien 

tietojen hallintaan sekä tunnistautumiseen liittyen; 
• tehdä ehdotus yhteiseksi ja kestäväksi ratkaisuksi identiteetin ja omien tietojen hallintaan 

sekä tunnistautumiseen opetuksen ja koulutuksen toimialalla; 
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• määritellä ja luoda tarvittavat tekniset ratkaisut identiteetin ja omien tietojen hallinnan sekä 
tunnistautumisen käyttöönottamiseksi sekä toimia toteutuksen ohjausryhmänä; 

• määritellä ja luoda ratkaisun käyttöönottosuunnitelma ja ylläpitomalli;  
• kytkeä työ ja tulokset muuhun julkishallinnossa tehtävään identiteetinhallintaan liittyvään ke-

hitystyöhön mahdollisuuksien mukaan.  
 
Työ tehdään yhteistyössä eri koulutustoimijoiden ja sidosryhmien kanssa, huomioiden jo olemassa 
olevat ratkaisut ja kehitystyö sekä EU:ssa valmistelussa ja kehityksessä olevat aloitteet. Työryhmä 
tukee ja seuraa valtakunnallista identiteetinhallinnan ja tunnistautumisratkaisujen kehitystä ja luo 
kestäviä malleja, jotka voivat olla laajemminkin hyödynnettävissä.  

Ehdotettavan ratkaisun tulee sisältää malli, jossa henkilön tunnistautumistapojen, identiteettien, roo-
lien ja pääsyoikeuksien sekä tarvittaessa suostumusten hallinta, toimii henkilökohtaisella tasolla, 
ilman riippuvuutta organisaatiokohtaiseen identiteetin ja tunnistamistapojen hallintaan. Ratkaisun 
tulisi kattaa käyttötarpeet ennen oppimista, sen aikana ja sen jälkeen, erityisesti työelämäyhteistyön 
ja kansallisen ja kansainvälisen liikkuvuuden huomioiden. Ratkaisun pitää olla laajasti hyödynnettä-
vissä. Kevyttä ja vahvaa tunnistamista (LoA-tasojen hallinta) pitäisi voida käyttää käyttötapausten 
vaatimuksien mukaisesti.  

Työryhmän työ tukee useita muita hankkeita ja tavoitteita, joissa on tunnistettu identiteetin ja omien 
tietojen hallintaan sekä tunnistautumiseen liittyviä vaatimuksia esim. kansallisten palveluiden kehittä-
minen, ammatillisen koulutuksen uusien toimintatapojen toimeenpano, korkeakoulujen digivisio, esi- 
ja perusopetuksen digitalisaation yhteentoimivuustyö, alaikäisten tunnistautumiseen liittyvät kysy-
mykset, koulutusasteiden ja -sektoreiden välinen yhteistyö, ulkomaalaisten opiskelijoiden haku-, va-
linta- ja maahantuloprosessi sekä jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden kehittämi-
nen. 

Organisointi  

Työryhmän kokoonpano on seuraava: 

 Puheenjohtaja: erityisasiatuntija Tomi Kytölä ja opetusneuvos Ilmari Hyvönen 

 Työryhmän jäsenet ja varajäsenet: 

Jäsen Varajäsen 
erityisasiantuntija, Victor Nyberg, opetus- ja 
kulttuuriministeriö 

 

kehittämispäällikkö, Tero Huttunen, opetus- 
ja kulttuuriminiteriö 

erityisasiantuntija, Liisi Hakalisto, opetus- ja 
kulttuuriministeriö 

erityisasiantuntija, Laura von der Hagen, 
Opetushallitus 

erityisasiantuntija, Kiira Noponen, Opetushal-
litus 

päällikkö Jussi-Pekka Pispa, Tampereen yli-
opisto 

tietotekniikkapäällikkö, Minna Harjuniemi, 
Helsingin yliopisto 

tietohallintopäällikkö, Kirsti Niemeläinen, 
Haaga-Helia ammattikorkeakoulu 

kiinteistö- ja tietohallintopäällikkö, Asmo Myl-
lynaho, Seinäjoen ammattikorkeakoulu 

erityisasiantuntija, Kimmo Mäkinen, 
valtiovarainministeriö 

erityisasiantuntija, Markus Rahkola, 
valtiovarainministeriö 

kehityspäällikkö, Teemu Tukiainen, Digi- ja 
väestötietovirasto 

kehityspäällikkö, Anneli Kupari, Digi- ja väes-
tötietovirasto 

erityisasiantuntija, Jari Ylikoski, Suomen 
Kuntaliitto Ry 

erityisasiantuntija, Minna Lindberg, Suomen 
Kuntaliitto Ry 

apulaisrehtori, Anne Hokkanen, Pro Lukio ry  puheenjohtaja, Jussi Sutinen, Pro Lukio ry 
vanhempi sovellusasiantuntija, Manne Mietti-
nen, CSC-Tieteen tietotekniikan keskus Oy 

 

johtava asiantuntija, Tiina Salmelainen, Työ- 
ja elinkeinoministeriö 

 

kehitysjohtaja, Olli Vuorinen, Raseko toimitusjohtaja, Veli-Matti Lamppu, AMKE ry 
digikehittämispäällikkö, Jari Harvio, Hämeen-
linnan kaupunki 

toiminnanjohtaja, Kaisa Honkonen, Suomen 
eOppimiskeskus ry 

 
Työryhmä voi kuulla asiantuntijoita ja sidosryhmiä. Työryhmä voi tarvittaessa täydentää kokoonpa-
noaan pysyvillä tai määräaikaisilla asiantuntijajäsenillä. Työryhmä voi asettaa tarvittaessa alatyöryh-
miä. Työryhmän sihteerinä toimii Victor Nyberg. 

Kustannukset ja rahoitus 
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Työryhmän ja mahdollisten sen alaisten ryhmien työ tehdään virkatyönä ja jäsenille ei makseta palk-
kioita. Mahdolliset matkakulut korvataan valtion matkustussäännön mukaisesti. Työryhmän mahdolli-
set kulut maksetaan momenteilta 29.20.21. ja 29.40.20.1 

 

Kansliapäällikkö Anita Lehikoinen 

Neuvotteleva virkamies Iiris Patosalmi 

  
 

Jakelu Työryhmän jäsenet 
         
 

Tiedoksi Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene ry 
Suomen yliopistojen rehtorineuvosto UNIFI ry  
Ammattiosaamisen kehittämisyhdistys AMKE ry 
Suomen Kuntaliitto ry 
Pro Lukio ry 
CSC-Tieteen tietotekniikan keskus Oy 
TEM Työ- ja elinkeinoministeriö  
VM Valtiovarainministeriö 
Opetushallitus 
Digi- ja väestötietovirasto 
Valtiosihteerit OKM 
Erityisavustajat OKM 
Osastot ja yksiköt OKM 
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