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TYÖ- JA ELINKEINOMINISTERIÖLLE 

 

Työ- ja elinkeinoministeriö asetti 21.9.2017 tekemällään päätöksellä kolmikantaisen 

työryhmän selvittämään työelämän tietosuojalainsäädännön ja EU:n yleisen tieto-

suoja-asetuksen välisen suhteen. 

 

Työryhmän tuli toimeksiantonsa mukaisesti selvittää työelämän tietosuojalainsäädän-

nön ja EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen välinen suhde sekä selvityksensä pohjalta 

tehdä ehdotukset lainsäädännön mahdollisista muutostarpeista. 

 

Työryhmän tuli saada työnsä valmiiksi 15.12.2017 mennessä. 

 

Työryhmän puheenjohtajaksi nimettiin erityisasiantuntija Johanna Ylitepsa työ- ja 

elinkeinoministeriöstä ja jäseniksi työmarkkinalakimies Ritva Liivala KT Kunta-

työnantajista, analyytikko Juho-Pekka Jortama Valtion työmarkkinalaitoksesta, lain-

opillinen asiamies Petri Holopainen Suomen Yrittäjät ry:stä, lainopillinen asiamies 

Mikko Nyyssölä Elinkeinoelämän keskusliitto EK:sta, päälakimies Timo Koskinen 

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry:stä, lakimies Anja Lahermaa Toimi-

henkilökeskus-järjestö STTK ry:stä, lakimies Paula Ilveskivi Akava ry:stä sekä pal-

kan-saajajärjestöjen yhteiseksi edustajaksi kehittämispäällikkö Pia Ahonen Ammatti-

liitto Pro:sta. Työryhmän pysyviksi asiantuntijajäseniksi nimettiin asiantuntija Heta 

Laurell Kirkon työmarkkinalaitoksesta ja neuvotteleva virkamies Päivi Kantanen työ- 

ja elinkeinoministeriöstä. Työryhmän sihteerinä on toiminut erityisasiantuntija Elli 

Nieminen työ- ja elinkeinoministeriöstä. 

 

Työ- ja elinkeinoministeriö on täydentänyt asettamispäätöstä 11.12.2017 nimeämällä 

pysyväksi asiantuntijaksi ylitarkastaja Mia Murtomäen tietosuojavaltuutetun toimis-

tosta. 

 

Työ- ja elinkeinoministeriö on 21.12.2017 annetulla päätöksellä pidentänyt työryhmän 

toimikautta 30.3.2018 asti johtuen oikeusministeriön valmisteleman yleislakia koske-

van hallituksen esityksen viivästymisestä.  

 

Paula Ilveskiven sijasta työryhmän työhön on 1.3.2018 lukien osallistunut johtava asi-

antuntija Miia Kannisto Akava ry:stä.  

 

Työryhmä on kokoontunut 16 kertaa. 

 

Työryhmä on käynyt läpi yksityisyyden suojasta työelämässä annetun lain sekä työ- ja 

elinkeinoministeriön toimialan työlainsäädännön henkilötietojen käsittelyä koskevat 

säännökset suhteessa yleiseen tietosuoja-asetukseen.  

 

Työryhmän työtä varten on laadittu virkamiestyönä taustamuistio yksityisyyden suo-

jasta työelämässä annetun lain sekä työ- ja elinkeinoministeriön toimialan työlainsää-

dännön suhteesta yleiseen tietosuoja-asetukseen.  

 

Työryhmä on työnsä aikana kuullut asiantuntijana lainsäädäntöneuvos Anu Talusta 

oikeusministeriöstä ja neuvotteleva virkamies Jarno Virtasta sosiaali- ja terveysminis-

teriöstä. 

 

Työryhmä katsoo, että yksityisyyden suojasta työelämässä annetun lain säännökset 

ovat pääsääntöisesti yleisen tietosuoja-asetuksen 9 ja 88 artiklan liikkumavaran puit-

teissa siltä osin, kuin ne koskevat henkilötietojen käsittelyä.  
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Työryhmä ehdottaa yksityisyyden suojasta työelämässä annettua lakia osittain muutet-

tavaksi. Lisäksi työryhmä ehdottaa teknistä muutosta lasten kanssa työskentelevien 

rikostaustan selvittämisestä annettuun lakiin. Työryhmän ehdotukset on kirjoitettu hal-

lituksen esityksen muotoon, ja ne ovat tämän luovutuskirjeen liitteenä. 

 

Työryhmän ehdotusten jatkovalmistelussa on otettava huomioon tietosuojalakia kos-

kevaan ehdotukseen eduskuntakäsittelyssä mahdollisesti tehtävät muutokset. Työelä-

män tietojen käsittelyn kannalta keskeisiä kohtia ovat tietosuojalakia koskevan ehdo-

tuksen erityisten henkilötietoryhmien käsittelyä ja tarkastusoikeuden rajoittamista kos-

kevat säännökset sekä tilastointia koskeva oikeusperusta. 

 

Työryhmä luovuttaa kunnioittavasti mietintönsä työ- ja elinkeinoministeriölle. 

 

 

Helsingissä 5. huhtikuuta 2018. 
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LIITE Luonnos hallituksen esitykseksi 


