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Oikeusministeri6 asettaa tyéryhman valmistelemaan ehdotusta EU:n rajat
ylittavia yritysjarjestelyja koskevan direktiivin (EU) 2019/2121, jaljempana
"direktiivi”, yhtidoikeuden alaan kuuluvien sdanndsten kansalliseksi taytan-

todnpanemiseksi tarvittaviksi sdannoksiksi.

23.4.2021-31.3.2022

Direktiivi julkaistiin Euroopan unionin virallisessa lehdessa 27.11.2019 ja

jasenvaltioiden on pantava se taytantdéén viimeistaan 31.1.2023.

Direktiivilld uudistettiin ja tdydennettiin rajat ylittavia sulautumisia koske-
vaa EU-saantelya ja annettiin uudet sdannodkset yhtion kotipaikan siirrosta

L]

(direktiivissa "rajat ylittdva muuttaminen”, "cross-border conversion”) ja ra-
jat ylittavista jakautumisista. Yksityisia ja julkisia osakeyhtidita koskevan
direktiivin tarkoituksena on yhdenmukaistaa jasenvaltioiden menettelyja
yhtididen sijoittautumisvapauden kayton ja rajat ylittavien rakennejarjeste-

lyjen helpottamiseksi.

Voimassa oleva osakeyhtiolaki sisaltaa saannokset yksityisten ja julkisten
osakeyhtididen rajat ylittavista sulautumisista ja jakautumisista. Osakeyh-

tidlaissa ei sdadeta yhtion kotipaikan siirrosta.
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Tavoitteena on direktiivin yhtidoikeudellisen sdantelyn taytantédnpano
suomalaiseen yhtidoikeusjarjestelmaan mahdollisimman hyvin sopivalla
rittdvan tehokkaalla, oikeasuhteisella ja ennakoitavalla tavalla, joka ottaa
huomioon erikokoisten ja eri toimialoilla toimivien yhtididen ja niiden sidos-
ryhmien tarpeet. Tydryhma ei kasittele rajat ylittaviin yritysjarjestelyihin liit-

tyvan tyo- ja vero-oikeudellisen saantelyn muutostarpeita.

Valmistelutydssa otetaan lahtékohdaksi nykyinen rajat ylittavia sulautumi-
sia ja jakautumisia koskeva saantely ja kaytettavissa olevat arviot kysei-

sen saantelyn toimivuudesta ja muutostarpeista.

Tavoitteena on myds, etta nykyisin rajat ylittavien sulautumisten ja jakau-
tumisten osalta toimivaltaisena viranomaisena toimiva Patentti- ja rekisteri-
hallitus saa tyéryhmatyon aikana mahdollisuuksien mukaan tiedot, joiden
perusteella se voi ennalta arvioida direktiivissa tarkoitettujen jarjestelyjen
yhtidoikeudelliseen toteutukseen liittyvia kaupparekisterin kasittely- ja tie-

tojarjestelmien muutostarpeita.

Tybéryhman tehtavana on valmistella hallituksen esityksen muotoon laa-
dittu ehdotus osakeyhtidlain ja mahdollisen muun lainsdadanndn (esim.
kaupparekisterilaki) muuttamisesta direktiivin yhtidoikeudellisen sdantelyn

taytantdédnpanemiseksi.

Ty6ryhma voi kuulla tarpeelliseksi katsomiaan asiantuntijoita ja jarjestaa

julkisia kuulemistilaisuuksia palautteen keraamiseksi.

Puheenjohtaja:

Lainsaadantoneuvos Juha Jokinen, oikeusministerio

Jasenet:

Asiantuntija Hannu Ylanen, Elinkeinoelaman keskusliitto
Johtava asiantuntija Ville Kajala, Keskuskauppakamari
Asiantuntija Atte Rytkdnen, Suomen Yrittajat

Lakijohtaja Jesse Collin, Porssisaatio

Hallitusneuvos Liisa Heinonen, tyd- ja elinkeinoministeri®



Kustannukset
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Pysyvat asiantuntijat:

Neuvontalakimies Elina Pitkanen, Patentti- ja rekisterihallitus
Partner, Head of Legal Services Ari Engblom, KPMG
Asianajaja Pauliina Tenhunen, Suomen Asianajajaliitto

Erityisasiantuntija Tom Strandstrom, sosiaali- ja terveysministerio

Sihteeri:

Associate Matias Oikarinen, Roschier Asianajotoimisto Oy

Tyoéryhman kokoonpano ei tayta naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
annetun lain (609/1986) 4 a §:ssd saadettya vaatimusta, jonka mukaisesti
valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimieli-
missa tulee olla vahintaan 40 prosenttia seka naisia etta miehia. Kaikilla
tydryhmassa edustettuna olevilla tahoilla ei ollut esittda tydryhman toimek-
siannon alaan perehtyneitd naispuolisia jasenehdokkaita, minka vuoksi
kiintidbvaatimuksesta poikkeamiselle on lainkohdassa tarkoitettu erityinen
syy. Tyéryhman jasentahoja ei ollut mydskaan mahdollisuutta miettia uu-
delleen naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain vaatimusten

tayttdmiseksi.

Tyéryhman menot maksetaan momentilta 25.01.01.

Osastopaallikko, Antti T. Leinonen

Yksikonpaallikko Pekka Pulkkinen



4(4)

Jakelu Tyéryhman puheenjohtaja, jasenet, pysyvat asiantuntijat ja sihteeri

Tiedoksi Oikeusministerio:
Kansliapaallikko
Viestintajohtaja

Yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-osasto



