Julkinen lausunto asioissa 2, 3, 4, ja 5/2010
 
Työsuhdekeksintölain 11 §:n mukaan lautakunnan tehtävänä on antaa lausuntoja ainoastaan työsuhdekeksintölain soveltamista koskevissa asioissa. Lautakunta ei näin ollen ole toimivaltainen ottamaan kantaa asianosaisten välillä tehdyn sopimuksen tulkintaan. Myös kysymys mahdollisesta keksijän paremmasta oikeudesta keksintöön jää samalla perusteella työsuhdekeksintölain toimivallan ulkopuolelle. 
 
Lisäksi lausuntopyyntöjen kohteena olevia asioita on käsitelty välimiesmenettelyssä. Koska lausuntopyyntöjen kohteena olevat asiat on ratkaistu välimiesoikeuden tuomioilla, ei työsuhdekeksintölautakunnalla ole toimivaltaa lausua asiassa.

