Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om upphivande av S § i lagen om
arbetet i bagerier och till en lag som har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det att 5 § 1 lagen om arbetet i bagerier upphévs, vilket innebér att
lagen om arbetet i bagerier upphdvs i sin helhet. I och med denna dndring kommer det i
fortsdttningen att avtalas om ersdttning for nattarbete inom bageribranschen genom
kollektivavtal i enlighet med den allmént tillampliga arbetstidslagen, i likhet med inom andra
branscher.

Det foreslas dessutom att hdnvisningarna till lagen om arbetet i bagerier avldgsnas fran lagen
om utstationering av arbetstagare.

Genom propositionen genomfors regeringsprogrammet for statsminister Petteri Orpos regering.

Avsikten ar att de foreslagna lagarna ska trada i kraft den 1 mars 2025.

Mailsittning

Genom propositionen genomfors foresatsen i regeringsprogrammet om att lagen om arbetet i
bagerier ska upphédvas den 1 mars 2025.

I propositionen foreslas det att de specialbestimmelser som géller erséttning for nattarbete for
bageriarbetare upphivs. Enligt forslaget kommer det i fortsédttningen inte att finnas nagon i lag
faststélld grund for att betala ett tilligg pa 100 procent for nattarbete, utan ersittning for
nattarbete kan det i enlighet med arbetstidslagen avtalas om i kollektivavtal, liksom inom andra
branscher. Den bestdmmelse i lagen om bageriarbete som foreslés bli upphavd gor det redan nu
mojligt att i kollektivavtal avtala om erséttning for nattarbete pa ett sitt som avviker fran det
som foreskrivs i lagen, vilket innebér att regleringen till den delen inte kommer att &ndras.

.
Lag

om upphiivande av 5 § i lagen om arbetet i bagerier
I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1§

Genom denna lag upphévs i lagen om arbetet i bagerier (302/1961) 5 §, saddan den lyder i lag
916/1993.



28
Denna lag triader i kraft den 20 .

Lag
om indring av 4 och 6 § i lagen om utstationering av arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utstationering av arbetstagare (447/2016) 4 § 1 mom. 1 punkten och 6 § 1
mom. 1 punkten, sddana de lyder, 4 § 1 mom. 1 punkten i lag 743/2020 och 6 § 1 mom. 1
punkten i lag 876/2019, som f6ljer:

48
Arbetstid, semester och ersdttningar som har samband med dem samt familjeledighet
Som minimivillkor i friga om en utstationerad arbetstagares arbetsavtalsforhallande tillimpas

1) bestimmelserna om arbetstid och beredskap i 2 kap. i arbetstidslagen (872/2019),
bestdmmelserna om ordinarie arbetstid i 3 och 4 kap., om overskridande av ordinarie arbetstid
och om sondagsarbete i 5 kap., om vilotider i 6 kap. och om lokala avtal i frdga om ordinarie
arbetstid vilka baserar sig pa allmént bindande kollektivavtal i 8 kap. 36 och 37 § i den lagen,

6§
Undantag for den forsta monteringen och installationen av en vara

P& en séddan forsta montering eller forsta installation av en vara som utfors av en yrkesarbetare
eller en specialiserad arbetstagare som utgor en vésentlig del av leveranskontraktet for varan
och som dr nédvéndig for att varan ska kunna tas i bruk tillimpas inte f6ljande bestimmelser
om minimisemester med 16n och om minimilén, om utstationeringen péagar i hogst étta
kalenderdagar:

1) bestimmelserna i 20-23 § i arbetstidslagen,

Denna lag trider i kraft den 20 .



Helsingfors den xx xxxx 202x

Statsminister

Petteri Orpo

Arbetsminister Arto Satonen
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