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Työ- ja elinkeinoministeriö

Begäran om utlåtande

08.07.2026 VN/32290/2024

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
alustatyölaiksi

Inledning

Arbets- och näringsministeriet ber om utlåtande om utkastet till regeringens proposition med 
förslag till ny lag om plattformsarbete.
 

Bakgrund

I denna proposition föreslås det att det stiftas en ny lag om plattformsarbete. Genom lagen 
genomförs Europaparlamentets och rådets direktiv (EU) 2024/2831 av den 23 oktober 2024 
om förbättrade arbets- och anställningsvillkor vid plattformsarbete.

Syftet med plattformsarbetsdirektivet är att förbättra arbetsvillkoren och arbetsförhållandena 
för dem som utför plattformsarbete, att fastställa den rätta yrkesställningen för dem som 
utför plattformsarbete samt att skydda personuppgifter i plattformsarbetet.

Syftet med direktivet är att ingripa i situationer där plattformsarbetare har klassificerats 
felaktigt och att underlätta omklassificeringen av dem till löntagare. Detta förbättrar 
plattformsarbetares möjligheter att utöva arbetstagares rättigheter enligt EU-lagstiftningen. 
Målet främjas särskilt genom den rättsliga presumtion som ingår i direktivet och genom 
bestämmelserna om tillhandahållande av information om plattformsarbete.

I plattformsarbetsdirektivet fastställs regler för att förbättra skyddet av plattformsarbetares 
personuppgifter till den del de gällande bestämmelserna inte täcker skyddet av 
personuppgifter inom referensramen för plattformsarbete. Till exempel kraven på mänsklig 
övervakning och algoritmledning stärker skyddet för personuppgifter.

Målsättningar

Syftet med regeringspropositionen är att genomföra plattformsarbetsdirektivet i Finland. 
Syftet med direktivet är att förbättra arbetsvillkoren, arbetsförhållandena och skyddet av 
personuppgifter i plattformsarbetet. Direktivet förutsätter att medlemsstaterna vidtar åtgärder 
för att underlätta fastställandet av den rätta yrkesställningen för personer som utför 
plattformsarbete och för att främja transparens, rättvisa, mänsklig tillsyn samt säkerhet och 
ansvarsskyldighet vid algoritmledningen av plattformsarbete. Syftet med direktivet är 
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dessutom att förbättra transparensen i plattformsarbetet, också i gränsöverskridande 
situationer.

I denna proposition föreslås det att det stiftas en ny lag om plattformsarbete, där det 
föreskrivs om metoder för att förbättra ställningen för dem som utför plattformsarbete. Lagen 
ska tillämpas på plattformsarbete som utförs i Finland oberoende av var plattformsföretaget 
är etablerat.

För att fastställa den rätta yrkesställningen för personer som utför plattformsarbete föreskrivs 
det om en anställningspresumtion vars syfte är att underlätta de nuvarande förfarandena för 
fastställande av yrkesställningen för dem som utför plattformsarbete.

Dessutom föreskrivs det om metoder som förbättrar transparensen i algoritmledningen och 
om de krav som gäller algoritmledningens hälsa och säkerhet. Skyddet för personuppgifter 
för dem som utför plattformsarbete stärks genom bestämmelser som kompletterar 
dataskyddsförordningen.

För att effektivisera rättigheterna för dem som utför plattformsarbete föreslås bestämmelser 
om förbud mot repressalier samt om påföljder för plattformsföretag och förmedlare. Tillsynen 
över efterlevnaden av lagen utövas av arbetarskyddsmyndigheten och till särskilt definierade 
delar av dataombudsmannen.

I propositionen föreslås också nationella bestämmelser för att bekämpa tillämpningen av 
osakliga avtalsvillkor, odeklarerat arbete och grå ekonomi.

Svarsanvisningar för mottagare

Vem som helst kan lämna ett utlåtande. 

Vänligen lämna utlåtandena i första hand genom att svara på begäran om utlåtande på 
utlåtande.fi. Anvisningar för att använda och registrera sig i tjänsten finns på utlåtande.fi 
under fliken Anvisningar > Bruksanvisningar (användarstöd: lausuntopalvelu.om(at)gov.fi). 
Ministerierna ombeds också att spara det utlåtande som de lämnat via utlåtande.fi i 
ärendehanteringssystemet VAHVA (ärendenummer VN/32290/2024).

Om det inte är möjligt att använda utlåtande.fi kan utlåtandena sändas till ministeriets 
registratorskontor per e-post på adressen: kirjaamo.tem@gov.fi eller per post till adressen: 
Arbets- och näringsministeriet, PB 32, 00023 STATSRÅDET. I de utlåtanden som lämnas in 
till registratorskontoret ber vi er ange ärendenumret VN/32290/2024. Dessutom ber vi att de 
utlåtanden som lämnas in till registratorskontoret skickas till exempel som bilaga till e-posten 
i Word- eller PDF-format så att utlåtandehandlingen inte innehåller onödiga personuppgifter, 
såsom privatpersoners e-postadresser.

Alla utlåtanden är i regel offentliga i enlighet med lagen om offentlighet i myndigheternas 
verksamhet (621/1999). Utlåtandena publiceras på projektets offentliga projektsidor 
(valtioneuvosto.fi/sv/projekt, identifieringskod TEM092:00/2024). Ett utlåtande som lämnats 
in av en privatperson publiceras dock på projektsidorna endast om personen skriftligen 
begär det till exempel i samband med sitt utlåtande eller i ett följebrev till utlåtandet.

Alla utlåtanden som lämnats via utlåtande.fi, också utlåtanden från privatpersoner, är 
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automatiskt tillgängliga för alla på utlåtande.fi. Ministeriet publicerar inte de utlåtanden som 
lämnats in till registratorskontoret på utlåtande.fi.

Utlåtandena ska inte innehålla onödiga personuppgifter. Även om ett utlåtande som en 
privatperson lämnat in till registratorskontoret inte publiceras på webben, kan alla ta del av 
det vid ministeriet i enlighet med lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet.

Tidtabell

Yttrandet ska lämnas senast den 28 augusti 2026.

Beredare

Ytterligare information ges av

regeringsrådet Nico Steiner
specialsakkunnig Katja Honkonen
specialsakkunnig Henna RantanenBeredarnas e-postadresser är av formen 
förnamn.efternamn@gov.fi

Länkar:

https://tem.fi/hanke?tunnus=TEM092:00/2024 - Hanke valtioneuvoston hankesivulla

https://tem.fi/sv/projekt?tunnus=TEM092:00/2024 - Projektet på statsrådets projektsida

Bilagor:

Mietintö HE luonnos alustatyölaiksi.pdf

Utkast propositionens huvudsakliga innehåll och paragrafer.pdf

EKn ja SYn eriävä mielipide työryhmän mietintöön.pdf

SAKn ja STTKn eriävä mielipide työryhmän mietintöön.pdf

Sändlista:

Akava ry
Autoliikenteen työnantajaliitto ry
Elinkeinoelämän keskusliitto EK ry
Eläketurvakeskus
Helsingin hallinto-oikeus
Helsingin käräjäoikeus
Journalistiliitto
Kansaneläkelaitos
Keskusverolautakunta

https://tem.fi/hanke?tunnus=TEM092:00/2024
https://tem.fi/sv/projekt?tunnus=TEM092:00/2024
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Kirkon työmarkkinalaitos
Korkein hallinto-oikeus
Korkein oikeus
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT
Kuntaliitto
Lupa- ja valvontavirasto / työsuojeluviranomainen
Maahanmuuttovirasto
Oikeuskanslerinvirasto
Oikeusministeriö
Sosiaali- ja terveysministeriö
STTK ry
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry
Suomen Yrittäjät ry
Taksiliitto
Tasa-arvovaltuutettu
Tietosuojavaltuutetun toimisto
Tilastokeskus
Työterveyslaitos
Työtuomioistuin
Vakuutusoikeus
VM / Valtion työmarkkinalaitos
Yhdenvertaisuusvaltuutettu
Ålands arbetsmarknads- och studieservicemyndinghet (AMS)
Ålands landskapsregering
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Lausunnonantajan lausunto

Almänna synpunkter

Tillämpningsområde och definitioner

Nuläge och huvudsakliga konsekvenserna

Presumtion om anställningsförhållande

Intermediärer

Identifiering av den som utför plattformsarbete och säkerställande av dennes 
arbetsförutsättningar (5 §)

Algoritmisk ledning (6-19 §)

Transparens, rättsmedel och tillsyn (20-33 §)

Utkastet i övrigt / övriga synpunkter

Steiner Nico
Työ- ja elinkeinoministeriö

Honkonen Katja
Työ- ja elinkeinoministeriö


