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Lausuntopyynto6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi toisen asteen koulutuksen
kehittamishankkeeseen liittyvista saadosmuutoksista

Suomen Diakoniaopisto — SDO Oy kiittda Opetus- ja kulttuuriministeriotd mahdollisuudesta lausua
nakemyksensa toisen asteen koulutuksen kehittamishankkeeseen liittyvista saddésmuutoksista.

Ammatillisessa koulutuksessa on toteutettu mittava uudistus (ammatillisen koulutuksen reformi)
vuodesta 2018 alkaen. Reformin myota uudistettiin pedagogista toimintaa seka rahoitusta ohjaava
lainsddadantd. Reformin toimeenpanon onnistumista ja sen vaikutuksia on arvioitu yksittaisia
teemoja koskevilla kyselyilla, mutta kokonaisvaltaisempaa tutkimusta ei ole tehty. Viimeisten
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vuosien aikana koulutuksen jarjestdjat ovat rakentaneet laatujarjestelmansa, ml. pedagogiset ja
hallinnolliset prosessit, vuoden 2018 alusta voimaan tullutta lainsdadantoa vastaavaksi ja
toteutuessaan hallituksen esitys pakottaisi koulutuksen jarjestajat jalleen nopeisiin muutoksiin.
Muutostarpeiden, joista myos koulutuksen jarjestdjat itse ovat viestineet, ja niiden pohjalta
laadittavien saddosmuutosten tulisi kuitenkin perustua syvallisemmin kerattyyn ja analysoituun
tietoon toisen asteen ammatillisen koulutuksen nykytilasta ja kehittamistarpeista.

Ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelma kaipaa yksinkertaistamista. Hallituksen esityksessa
rahoitus tultaisiin jakamaan jatkossa kahden vaylan kautta: oppivelvollisuuskoulutus seka jatkuva
oppiminen. Esityksen voi nahda joiltakin osin paluuna reformia edeltavaan aikaan: vaikka rahoitus ei
suoraisesti ohjaa pedagogisia toteutuksia, esim. nuorten ja aikuisten yhteisia toteutuksia, niin se voi
kuitenkin johtaa siihen ja joka tapauksessa tdma ratkaisu ainakin lisdisi koulutuksen jarjestdjien
hallinnollista tyota.

Opiskelijavuosien kohdentaminen kahteen eri vaylaan vahentaa joustavuutta koulutustarjonnan
suuntaamisessa eri kohderyhmille - my6s tydelaman tarpeet huomioiden. Suomen Diakoniaopisto
pitda tarkeana, etta oppivelvollisuuden piiriin kuuluville nuorille on riittavasti tarjontaa, ja etta sen
varmistamiksesi on riittava maara opiskelijavuosia. Tahan on kuitenkin |6ydettavissa muitakin
ratkaisuja kuin se, mita hallituksessa esityksessa tuotu esiin. Esitetty malli sopii nakemyksemme
mukaan paremmin sellaisille koulutuksen jarjestdjille, jotka ovat keskittyneet joko oppivelvollisten
tai jatkuvan oppimisen koulutuspalvelujen tuottamiseen, mutta jaykistdaa niiden koulutuksen
jarjestdjien toimintaa, jotka toimivat molemmilla sektoreilla.

Hallituksen esityksessa esitettyja “kevennyksia” rahoitusmalliin mm. painokertoimia poistamalla
tulisi tarkastella, erityisesti jatkuvan oppimisen osalta, myds oppijoiden tasa-arvon ja
vhdenvertaisuuden nakdkulmasta. Jatkuvan oppimisen kohderyhmassa on suuri maara opiskelijoita,
jotka hyotyvat myds oppimisvalmiuksia tukevista opinnoista. Suomen Diakoniaopisto katsoo, etta
tama perusrahoituksen painokerroin tulisikin sailyttaa koulutuksellisen tasa-arvon edistamiseksi.
Tata vahvistaa myos tyoelaman palaute tyoikaisenkin vaeston perustaitojen puutteista.

Kaksoistutkintojen osalta Suomen Diakoniaopisto pitda esitettyja muutoksia padosin kannatettavina.
Saadosten tulee kuitenkin mahdollistaa hakeutuminen kaksoistutkinnon suorittajaksi myos
yhteishaun jalkeen ja jatkuvan haun kautta koulututukseen hakeuduttaessa.

Suomen Diakoniaopisto kannattaa myds esitysta opintojen yksilollisesta laajentamisesta. Tama
edistda lukio-opintojen suorittamista parantaen mm. jatko-opintovalmiuksia.

Suomen Diakoniaopisto pitaa tarkedna sita, etta toisen asteen koulutusta kehitetdan yhtena
kokonaisuutena, mutta esittdd nakemyksendan, ettd sdadoksia koskevat muutosesitykset tarvitsevat
vield enemmaén tutkimus- ja ennakointitietoa tuekseen ja se puolestaan edellyttada lisdaikaa
valmistelulle. Lisdajan ottaminen valmistelulle on perusteltua myos siksi, etta erityisesti jatkuvan
oppimisen osalta séddosmuutosten yhteiskunnalliset vaikutukset sekd vaikutukset oppijoiden tasa-
arvoon ja yhdenvertaisuuteen tulee arvioida perusteellisesti.
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