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2025/5 Tyosuojeluneuvottelukunnan poytakirja 12.9.2025

Aika 12.9.2025 klo 09.15-10.25
Paikka TEAMS-etakokous

Osallistujat, jasenet (varajasenet)
Antila Raimo, pj, STM
Teronen Arto, vpj., STM
Savinko Lotta, Akava
Rytivaara Auli, EK
Salomaa Anne, EK
Kotaviita Vesa, SAK
(Erika Kahara, PAM)
Mironen Anne, SAK
Nummelin Ida, STTK
Alanko Tommi, TTL
Lanttola Paivi, VTML

Asiantuntijat
Tarja Nupponen, STM

Sihteeri Mikko Rissanen, STM

1. Avaus

Puheenjohtaja Raimo Antila avasi kokouksen kello 09.15.

2. Kokouksen asialistan hyvaksyminen

Hyvaksyttiin kutsun mukana tullut asialista.

3. Edellisen kokouksen (4.4.2025) poytakirjan hyvaksyminen

Hyvaksyttiin edellisen kokouksen poytakirja silla tdydennyksella, ettéd kohdan 4.5.
Psykososiaalisen kuormituksen kyselyn tilanne, toisen kappaleen viimeinen lause muutetaan
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muotoon: Anne Salomaa pyysi kirjattavan, ettd EK:n ndkemyksen mukaan kysely ei ole voimassa
olevan lainsdadannon mukainen, koska se sivuuttaa tyon voimavaratekijana.

4. Ajankohtaiset asiat

4.1. Vuoden 2026 budjettiriihen linjauksista

Todettiin budjettiriihessa kohdennetun julkista hallintoa koskevan 130 miljoonan euron
lisdsaastdvaatimuksen johtavan STM:n kohdalla vuosittain 2,57 % leikkaukseen. Tama merkitsee
lisdsaastdvaatimusta vuodelle 2026 myos Tydterveyslaitokselle ja tydsuojelun vastuualueille.
Vuodesta 2027 eteenpain kaytettavissa oleva maararahataso selviaa mydhemmin ja niihin
vaikuttavat myds aiemmin linjatut tuottavuussaastot.

Leikkausten vaikutusta tydsuojelun vastuualueiden valvonnan ja muissa tehtavissa olevaan
henkilévuositydmaaraan ei ole tarkemmin arvioitavissa epavarmuuden vuoksi, joka johtuu mm.
elakoitymispaatoksista ja irtisanoutumisista. Rekrytoinnit ovat olleet Iahes jaissd, muutamia
kriittisia rekrytointipaatoksia on tehty ja tehdaan myds jatkossa.

Asiasta kaydyssa keskustelussa esitettiin toive, ettd milla toimenpiteilld LV-virastouudistuksen
jatkovalmistelussa varmistettaisiin valvonnan yhdenmukaisuus ja miten esimerkiksi
toiminnanohjausjarjestelma tukee tata yhdessa koulutusten, ohjeiden ja linjausten kanssa.

4.2. Pohjoismaista

Todettiin NIVAn seminaari 1.-2.10.2025, joka kytkeytyy Suomen Pohjoismaisen
ministerineuvoston puheenjohtajuuskauden tapahtumiin. Kyseinen tilaisuus ei ole virallinen
puheenjohtajuuskauden tilaisuus, vaan kyse on NIVAnN ja pohjoismaisten tydsuojeluhallintojen
yhteistydssa jarjestamasta tyoperaisiin kuolemiin liittyvasta maksullisesta tapahtumasta.

4.3. Euroopasta

Todettiin Portossa jarjestettava kaksipaivainen sosiaalifoorumi, johon Suomen edustajana
osallistuu ministeri Juuso. Foorumi liittyy sosiaalisten oikeuksien pilarin toimeenpanoon ja sen
aiheena on muun muassa laadukkaiden tyépaikkojen nakodkulma, joka on myds tydsuojeluun
kytkeytyva aihe. Laadukkaat tydpaikat liittyvat Euroopan kilpailukyvyn parantamiseen.

4.4. Tydmarkkinajarjestojen elakesopimuksessa sovittu kolmikantainen tyéryhma

Todettiin tydelaman mielenterveyden parantamista tavoittelevan tydryhman aloittaneen
toimintansa.

4.5. Hallitusohjelman toimeenpanon tilanne
Todettiin, ettd asiassa ei ole tapahtunut olennaista paivitettavaa edellisen kokouksen jalkeen.

Seka asiakohtaan 4.4 etta 4.5 liittyvat mahdolliset lisdkysymykset toivottiin [&hetettdvaksi suoraan
Liisa Hakalalle.
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4.6. Tyéneuvoston lakkauttaminen

Tyo- ja elinkeinoministeridn asiaa kasittelevan tydryhman tyé on kéynnissa ja asiaan liittyva
ehdotus on lausunnolla. STM on mukana tyéryhmassa ja tydsuojelun vastuualueilta nimetaan
pysyva asiantuntija ryhmaan. Tydsuojelun ndkdkulmasta tydneuvoston lakkauttamisesta
seuraava tarkein kysymys on, millainen muutoksenhaku rakennetaan esimerkiksi nuorten tydhon
ja ty6aikoihin liittyvien poikkeuslupien kasittelyyn, sekad yleisemmin tydneuvoston roolin
korvaamisesta lausuntojen antajana / linjaajana.

Tyoryhma kasittelee myds yhteistoiminta-asiamiehen tehtavien jarjestelyja, joiden osalta on
alustavasti keskusteltu asiaan liittyvan valvontatehtavan siirtymisesta tulevalle Lupa- ja
valvontaviraston ty6suojeluosastolle.

4.7. TTL Turvallista tyopaivaa kiertue

Tommi Alanko kertoi tulossa olevasta Turvallinen tydpaiva kiertueesta, Turvallista tydpaivaa -
kiertue | Tyoterveyslaitos Kiertue on suunniteltu niin, etta on valittu paikkakuntia, joissa ei
tavallisesti juuri nayttaydyta.

5. Lupa- ja valvontaviraston valmistelutilanne, Tarja Nupponen ja Arto
Teronen, STM

Arto Teronen kavi lapi liitteena olleen esityksen.

Aiheesta kaydyssa keskustelussa kysyttiin, vaikuttaako uudistus myds ministerion rakenteeseen,
sekad milla perustein erilaiset tydsuojeluosaston yksikdt ovat muotoutuneet.

Uudistuksen ei todettu vaikuttavan ministerion rakenteeseen. Tyodsuojeluosaston organisaatioon
pitda suhteutua suunnitelmana, joka elda, mutta Iahtokohtaisesti valvontayksikot ja niiden ryhmat
ovat muotoutuneet valvonnan tarpeiden mukaisesti. Ryhmien muodostaminen perustuu pitkalti
nykyrakenteeseen ja valvottaviin toimialoihin. Esityksessa mainittu uuden viraston toimintaan
liittyvd some-sarja on vasta kaynnistymassa.

Mitdan alueellisia rakenteita ei ole virastolle suunnitteilla, mutta tyénjaollisesti alueellisuutta tulee
todennakdisesti olemaan. Tydsuojeluosaston rakentuminen merkitsee viiden erilaisen
tydkulttuurin yhdistymista, vastuualueiden toimintatapojen valilla ei ole olennaisia eroja, vaikka
yhteensovitettavaa on varmasti viela jaljella.

Tarja Nupponen taydensi Arto Terosen esitysta tulevan viraston tyésuojelulautakuntia koskevan
valtioneuvoston asetuksen valmisteluvaiheen osalta.

Mahdollisuutta useampiin lautakuntiin pidettiin keskustelussa hyvana ja etta tyonjakoon
Tyosuojeluneuvottelukunnan kanssa on kiinnitetty huomiota. Lisaksi asian kasittelyn yhteydessa
nousi esiin, etta tarkastajien erilaisen taustan, kokemuksen ja koulutuksen perusteella
muodostuvien osaamiserojen ja naistd johtuvan valtakunnallisen epatasalaatuisuuden koettiin
edelleen herattavan huolestuneisuutta.
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6. Muut mahdolliset asiat

Seuraavien kokousten osalta toivottiin ennakointia kasittelyyn tulevista aiheista ja sovittiin
palattavan aiemman kaltaiseen menettelyyn kokousteemojen ennakoinnista.

Timo Koskinen Tyoturvallisuuskeskuksesta ehdotti, ettd seuraavassa kokouksessa olisi hyva
kasitella tydsuojeluhenkildrekisterin uudistusta.

Seuraavan kokouksen asialistalle toivottiin aiheeksi LVV-virastouudistukseen liittyen katsausta
valvonnan yhtenaistamiseen tahtaavista toimenpiteista. Lisaksi toivottiin, ettd sopivassa
yhteydessa kasitellaan myds tarkastajien osaamisen varmistavia menettelyja.

Seuraava kokous:

2025/6
ti 28.10. klo 9.15-11.15

7. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 10.25.

Raimo Antila, puheenjohtaja
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