NORMINPURKU - TEM:N SAADOSHANKKEET
Paivitetty: 19.6.2017

Sarakkeiden selitykset

Saados = sdadoksen nimi, tarvittaessa voi eritelld pykalakohtaisesti

Norminpurun tapa:

s L luovutaan 1) puretaan ja uudistetaan saadoksia
L/K /S= ehdotettavan muutoksen luonne (luovutaan kokonaan, kehitetaan . .
. o N K e s 2) kevennetaan hallinnollista taakkaa
joustavammaksi tai selvitetaan) S kehitetéddn  selvitetaan 3) sujuvoitetaan lupa- ja valitusprosesseja
L/A = muutettavan saannoksen tyyppi L laki 4) parannetaan lainsaadanndn vaikuttavuutta
A asetus
Vaik = muutoksen vaikuttavuus (eli kuinka iso muutos tai vaikuttavuus 1 vahainen 5) minimoidaan viranomaisten keskinaiset valitukset
saadaan aikaan)
- lisataan myos kirjallinen arvio siitd, miten muutos vaikuttaa
kansalaisiin, yrityksiin tai viranomaistoimiin ja kuinka suurta 2 "silta valilta”
joukkoa muutos koskee
3 suuri Purettu/kumottu
Tot = toteuttamiskelpoisuus (kuinka helppo tai vaikea toteuttaa 1 vaikea Padasiallinen hyotyja:
huomioiden mm. poliittiset ndkékohdat, muutoksen laajuus, liittymé&t EU- 2 "siltd valilta” kansalainen, yritys, jarjesto, hallinto
saadoksiin) 3 helppo
1 kansallinen
Saadosperusta 2 EU
3 kansainvélinen
Vuosi = HE:n antamisen ajankohta 201x vuosiluku
- Lisatdan ministeridon lyhenne ? ajankohta avoin
- Lisataan hallituksen esityksen numero seka lain numero, kun
laki ollut esittelyssa
tehty=vihrea
- Lisatdan VN-asetuksen numero, kun asetus on ollut tqusse1=s"|n|nen
. N tekemattd=musta
esittelyssa
L/K/S ja Vaik 1-3 Tot Saa | HE vuosi [Norminpurun Vaihe
v e ae L/A 1-3 dos tapa
SAADOS perust
a
Kaivoslain taydennykset Kjal 1 1 syksyll& Tapa: 1, 2 ja 3.
2018? Hyo6tyja: yritys,
hallinto
Tilintarkastusvelvollisuuden alarajan nosto K/LjaL 2 1 Ei toteuteta |Tapa 3. Hyotyja:
yritys
Tyoaikalain modernisointi. Uudistetaan kokonaan tyoaikalaki. Kjal 2 1ja 2 |[HE 158/2018 |Tapa 1. Hyotyja:
T&ahan sisaltyvaa sujuvoittamista ovat mm. joustotydajan VP yritys, jarjesto,
mahdollistaminen, liukuvan tydajan rajojen véljentdminen, ylityén kansalainen
enimmaismaaran korotus, yoétydn osittainen vapauttaminen, seka
paikallisen sopimisen kentan laajentaminen.




Sdahkomarkkinalaki (datahub). Edistaa kilpailua Kijal HE Tapa 1 ja 4.

sahkdmarkkinalla ja madaltaa kynnysta uusille yrityksille. 144/2018  |Hydtyja: yritys,

Kustannus-hyotyanalyysin perusteella sdédntelyratkaisu tulee VP kansalainen

olemaan sahkdmarkkinoilla toimiville yrityksille edullisempi kuin

nykyisen tietojenvaihtomallin kehittaminen.

Kevennetdan perintatoiminnan lupamenettelyita. Siirrytaan |Kjal HE Tapa 3. Hyoétyja:

viiden vuoden vélein haettavasta lupamenettelystd pysyvaan (206/2017) |yritys, hallinto

rekisterditysmismenettelyyn. Tuo aluksi yrityksille

kertakustannuksen, mutta pitkalla aikavalilla (arviolta 10 vuoden

jalkeen yrityksen arvonmaaritys huomioiden) tuo yrityksille

Opiskelu tyottomyysetuutta menettamatta. Pastoimisten Kjal HE 59/2018 |Tapa 1. Hydtyja:

opintojen ajalta voidaan maksaa tydttémyysetuutta, jos kyse on vp kansalainen

tydvoimakoulutuksesta taikka tyottomyysetuudella tuetusta oma-

ehtoisesta opiskelusta. 25 vuotta tayttaneelld tydnhakijalla olisi

oikeus tyottdmyysetuuteen opintojen estamatta, jos opinnot

kestavat yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna enintdan kuusi

kuukautta ja opinnot antavat ammatillisia valmiuksia tai tukevat

yritystoimintaa.

Laki majoitus- ja ravitsemistoiminnasta. Poistetaan LjalL Kevat 2018 [Tapa: 1, 2 ja 3.

velvollisuus tehda ilmoitus aukioloajan pidennyksests yékahviloissa. (alkoholilain | Hystyja:
uudistuksen [kansalainen, yritys
yhteydessa)

L ] L _ K ja L HE Tapa 1. Hyotyja:
Tyosopimuslaki, oppisopimus. Mahdollistetaan 189/2017 |yritys
oppisopimuskoulutettavan ottaminen tydpaikalle tilanteissa, joissa vp
tyopaikalla on lisdatyétunteja haluavia osa-aikaisia tydntekijoita tai
takaisinottovelvollisuuden piirissa olevia irtisanottuja.

LjalL HE Tapa 1 ja 2.
Laki matkapalveluyhdistelmien tarjoajista. EU-sadntelyn kansallista 105/2017 |Hyoétyja: yritys
implementointia, jonka yhteydessé poistettiin tarpeettomia kansallisia EV
velvoitteita rekisterdityd matkanjarjestajaksi. 113/2017
Maakaasumarkkinalaki. Kevennetaan mm. hintasaantelya, KijalL HE 50/2017 |[Tapa: 1, 2 ja 3.
lupavaatimuksia maakaasuverkon kayttovalvonnassa seka pienille vp TEM
jakeluverkoille. HUOMIO! 1) markkinoiden avaaminen edellyttda (587/2017)
siirtoverkon eriyttamistd sekd markkinoiden edellyttamien yhteisten
kaupankadyntijarjestelyiden rakentamista eli siltd osin on sadadeltava
tiukemmin ja tarkemmin. 2) Lakiin sisdllytetty my®és siirto- ja
jakeluyhtidita (25 yhtiota) koskeva hintakorotuskatto, josta lisdsaantelya.
Kaivoslain uudistus. Kevennetiin kaivosyritysten hallinnollista taakkaa [KjalL 10/2017 TEM |Tapa: 1, 2 ja 3.

purkamalla vanhentuneita velvoitteita (kaivoskarttojen toimittaminen),
kevennettiin lupamenettelya (viranomaisen tarveharkinta
kaivosturvallisuusluvan mydéntamisessd) seka siirrytaan
ilmoitusmenettelyyn malminetsintalupien rauettamisessa. Koskee vain
noin 50 yritysta, mutta hallinnollinen taakka kevenee niiden osalta
huomattavasti. Kokonaissaastd: 100 000 € vuodessa.

(307/2017)

Hydtyja: yritys,
hallinto




Asiakastietovaranto. Lailla lisattaisiin yrityspalveluissa tarvittavien
tietojen yhteiskayttdisyytta. Uuden teknisen toteutustavan

mukaisesti asiakastietoja talletettaisiin yhteiseen
asiakastietojarjestelmaan, jossa ne olisivat yhteisen asiakastiedon
kayttdjien saatavilla teknisen kayttéyhteyden avulla. Yhteisen
asiakastiedon tuottajien ja kayttajien joukko laajenisi. Hydtyna asiakas
(yritys) valttyy asioimasta useamman toimijan kanssa erikseen. Toiseksi
yritys hyotyy asiointikohtaisesti, kun se valttyy omien tietojensa
sybttamiselta ja korjaamiselta seuraavalla asiointikerralla. Laskennallisesti
esim. yhden minuutin aikasaastdsta kertyy 25 000 asiointitapauksessa
noin 55 henkilétydpdivan ajansaasto.

Hankkeen investointikustannukset ovat 850 000 euroa, ja ne on katettu
TEM:n tuottavuusmaararahoilla. Kayttékustannusten on arvioitu olevan
noin 170 000 euroa vuodessa, ja ne katetaan tietovarantoa hyddyntavilta
toimijoilta kayttémaksuina.

KjaL

HE 18/2017
VP TEM (293-
295/2017)

Tapa: 1, 2 ja 3.
Hyotyja: yritys.

Kilpailulaki

-Ehdotetaan poistettavaksi yrityskauppavalvontaa koskevista saanndksista
sahkdémarkkinoilla tapahtuvien yrityskauppojen kieltamista koskeva
erityissaannds

Lia L

HE 256/2016
vp TEM
(227/2017)

Tapa: 1 ja 3.

Laajennetaan oikaisuvaatimuksen ja valitusluvan kayttéa TEM:n
hallinnonalan lainsaadanndéssa.

KjaL

HE 168/2016
vp TEM (65-
69/2017)

Tapa: 3.

Vahapadadstoisille laitoksille yksinkertaistettu tarkkailusuunnitelma.
Ratkaistu, kun Euroopan komissio muutti ohjeistustaan, mika mahdollistaa
Energiaviraston hoitaa tarkastuksen kevyemmalla menettelylla.
Lainsaadantéhanke on peruuntunut, koska paastékauppalaitosten
tarkkailua koskevat EU:n komission antamat ohjeet ovat muuttuneet,
jonka vuoksi vahapadstdisten laitosten tarkkailua on voitu keventaa ilman
paastokauppalain muutosta.Véhdpadstoisid laitoksia omisti Suomessa on
noin 120 toiminnanharjoittajaa

muu

ei saados
muutoksi
a

ei saados-
muutoksia

ei saados-
muutoksia

Tapa 2

Kullanhuuhdonta. Toteutettiin kysely kevaalld 2016. Toteutettiin
pikakierroksella tiettyja muutoksia lakiin (kullanhuuhdonnan lupasykli
pidennetdan, kullanhuuhdonta-alueen kokoa kasvatetaan seka
kullanhuuhdontalupaan mahdollisuus toimeenpanoon muutoksenhausta
huolimatta myds uusille luville). Kullanhuuhdonta on pdasaantoisesti
vksityishenkildiden tai pienyritysten harjoittamaa toimintaa, vain
muutama saa siitd paaasiallisen toimeentulonsa

K jaL

515/2016
TEM

Tapa: 3. Hyotyja:
yritys

Sahkoturvallisuuslaki. Luovutaan sahkoélaitteistojen
tarkastusilmoituksista seka autokorjaamojen velvollisuudesta pitaa
rekisterditya sahkotdiden johtajaa sahkdautojen korjauksessa.
Tarkastusilmoituksia tehdaan noin 8000 kpl vuodessa ja yrityksia joiden
toimiala on moottoriajoneuvojen korjaus (pl moottoripyérat) on 5 516 ja
ala tyollistaa vajaa 14 000 henked. Sahkbautoja on talla hetkella vajaa
700, mutta luvun oletetaan kasvavan voimakkaasti.

KjaL

L 1135/2016

Tapa: 1, 2 ja 3.




Tyosopimuslaki ja meritydsopimuslaki; poistetaan saanndllisesti alle
20 tydntekijaa tyollistavilta tydantajilta velvoitteita.

- Poistetaan tydnantajan velvoite ilmoittaa TE-toimistolle vahintaan 10
tydntekijan irtisanomisesta tai lomauttamisesta.

-Poistetaan tydnantajan velvoite selvittaa irtisanotuille tydntekijoille
tarjolla olevat julkiset tyévoimapalvelut seka velvoite tiedottaa oikeudesta
tyéllistymissuunnitelmaan.

L jaL

HE 257/2016
vp TEM (204-
208/2017)

Tapa: 1 ja 2.

Laki julkisista hankinnoista

- Nykyista paremmat mahdollisuudet tehda entista laadukkaampia,
innovatiivisempia, kestdavampia ja vastuullisempia hankintoja.
-Vahennetdan seka hankkijoille etta tarjoajille tarjouskilpailuista syntyvaa
hallinnollista taakkaa nostamalla kansallisia kynnysarvoja ja vahentamalla
hankintamenettelyn vaatimuksia. Hankintoja suositellaan
kilpailutettavaksi pienempina ja pk-yrityksille sopivina osina.

-Keventaa merkittavasti arvoltaan pienempien hankintojen
kilpailuttamismenettelya ja selkeyttaa lain keskeisia kasitteita.
-Joustavoitetaan tarjousten arviointia ja mahdollistetaan neuvottelujen
laajamittaisempi kdyminen tarjouskilpailuissa

KjaL

2. Koskee kaikkia
potentiaalisia tarjoajia ja
julkisia hankintayksikoita

HE 108/2016
vp TEM
(1397-
1401/2016)

Tapa: 1, 2, 3 ja 4.
Hyotyja: yritykset
ja hallinto.

Tyosopimuslaki; Esityksen tavoitteena on parantaa pitkdaikaisty6ttomien
tyollistymismahdollisuuksia, madaltaa tyénantajan tyodllistamiskynnysta ja
lisata tyonantajien kasvuhalukkuutta.

- Pitkdaikaistyottéman saa palkata maardaikaiseen tydsuhteeseen ilman
erityistd perustellun syyn vaatimusta.

- Koeajan enimmaispituus pitenee neljastd kuuteen kuukauteen. Lisaksi
tyonantajalla on tyontekijan pitkan poissaolon perusteella mahdollisuus
pidentaa koeaikaa.

- Ty6nantajan takaisinottovelvollisuuden kestoaika lyhenisi neljaan
kuukauteen nykyisesta yhdeksasta kuukaudesta. Tydsuhteen kestettya 12
vuotta takaisinottoaika olisi kuitenkin kuusi kuukautta.

KjaL

2. Mahdollisuus koskee
kaikkia tyénantajayrityksia
ja toisaalta tyottomana
olevia.

HE 105/2016
vp TEM
(1148-
1450/2016))

Tapa:1 Puretaan ja
uudistetaan
saadoksia. Hyotyja:
yritys, jarjesto.




Laki julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain
muuttamisesta ja vadliaikaisesta muuttamisesta,
tyottomyysturvalain muuttamisesta ja valiaikaisesta
muuttamisesta seka tydsopimuslain 13 luvun 6 §:n muuttamisesta
ja 1 luvun 4 §:n valiaikaisesta muuttamisesta. Tarkoituksena on
vahentda rakennetydttémyyttd, alentaa tyollistymiskynnysta seka
lyhentaa tyottémyysjaksoja ja siten vahentaa valtion kustannuksia.

- Tydttémyysetuuden kayttémahdollisuutta laajennetaan palkkatukeen ja
starttirahaan.

- Tydkokeilun kayttétarkoitusta laajennetaan kokeiluluontoisesti vuosina
2017 ja 2018 siten, etta tyokokeilua on mahdollista kayttaa tydnhakijan
soveltuvuuden arvioimiseksi ennen tydsopimuksen tekemista. Tavoitteena
on edistaa tyottédmien tyollistymista ja alentaa tydnantajien kynnysta
palkata tyottémia.

-Tydsopimuslakia ehdotetaan sujuvoitettavaksi siten, ettd tyénantajan
velvollisuudesta tarjota ty6ta lomautetuille, osa-aikaisille ja
takaisinottovelvollisuuden piirissa oleville tydntekijdille olisi mahdollista
tietyissa rajatuissa tilanteissa poiketa.

-Sovitellun tyéttdmyysetuuden maksaminen mahdollistettaisiin enintdan
kaksi viikkoa kestavan paatoimisen yritystoiminnan ja omassa tydssa
tydllistymisen ajalta

KjaL

HE 209/2016
TEM (1456-
1458/2016)

Tapa:1l Puretaan ja
uudistetaan
saadodksia. Hyotyja:
kansalainen, yritys,
jarjesto.

Kirjanpitolaki. Euroopan Unionin komission mukaan direktiivin odotetut
hyodyt saavutetaan yritysten hallinnollisen taakan keventyessa, kun
taloudellisen raportoinnin vaatimukset vahentyvat jasenvaltioissa.
Komissio on esittdnyt, ettd EU-tasolla saasté olisi noin 1,7 miljardia euroa.
Tama jakautuu arvioon, etta pienten yritysten yhtenaistetty saanndésto ja
sen tuomat helpotetut vaatimukset aikaansaisi noin 1,5 miljardin euron
sdaston ja yrityskokorajojen korottaminen toisi noin 0,2 miljardin euron
vuosittaisen saaston.

Suomessa direktiivista aiheutuvista pakottavista muutoksista johtuvat
sdaastot ovat rajalliset. Pienyritysten tilinpaatdéssaannosto ei merkittavasti
muutu nykyisestd, silla Suomessa nykydirektiivien mahdollistamat
helpotukset ovat laajalti jo kaytdssa.

Saastoja syntyy helpotetun tilinpdatdéssadannoston myota niille yrityksille,
jotka kohotettavien raja-arvojen myéta tulevat kuulumaan pien- ja
mikroyritysten kategorioihin.

KjaL

ljaz2

HE 89/2015
vp TEM
(1620-
1624/2015)

Tapa 1 ja 2.
HyOtyja: yritys,
jarjesto

Selvitetaan voidaanko muuttaa lupa yo6tdista ilmoitusmenettelyksi.
Selvitetty: lupa ei poistu, mutta vapaan kentan maaritelmaa laajennetaan
niin, etta mahdollisimman harva asiallisin perustein toimiva joutuisi
hakemaan erillislupaa AVI:lta

KjaL

1ja2

Tydaikalain
uudistuksen
yhteydessa

Tapa 1. Hydtyja:
yritys, hallinto

Selvitetaan YT-menettelyiden ja muiden lakien paallekkaisyydet
kuulemisvelvoiteissa.

S (ei viela
ministerion
kantaa) K

Hallituskaude
n
loppupuolella

Selvitetaan voidaanko poistaa velvoite kasitelld irtisanomiset
laivatoimikunnassa.

S (ei viela
ministerion
kantaa) L

Hallituskaude
n
loppupuolella

Selvitetaan mahdollisuus poistaa hallinnon tarkastuksen
tilintarkastusvelvollisuus, korottaa tilintarkastus rajoja seka
toimintakertomuksen saantely tilintarkastuksen kohteena
kirjanpitolainsaadénndssa.

S (ei viela
ministerion
kantaa)

2017 aikana

Muutetaan VN:n asetusta niin, etta tyhjentavan HINTA-luettelon lisdksi
myds muu yhtendinen Suomessa kaytetty maaran yksiké voitaisiin
hyvdksydhintamerkintana.

S (ei vield
ministerion
kantaa)

L

2018
mennessa




HAVI-raportin mukaisesti AVIlle annettaisiin oikeus tehtavien priorisointiin
elinkeinovalvontaasioissa ja asetettaisiin 2 vuoden maaraaika.

S (ei viela
ministerion
kantaa) A

2018
mennessa




