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Utkast till statsradets handlingsprogram for att bekdampa rasism och framja
likabehandling

Preciserande fragor

Hurdant samarbete med intressegrupper borde man ha under verkstdllandet (samarbetsinstanser,
samarbetsformer och fokus)?

| egenskap av representant for tredje sektorn sa ar det viktigt att intressegruppen -
medborgarorganisationer - och dess arbete rérande motverkande av rasism och framjande av
likabehandling ar representerade bland myndigheter och kommuner, da program utarbetas , och att
adekvat resursering mojliggors for att kunna utféra arbetet. Ofta uppfattar vi i egenskap av
svensksprakig minoritet att vi inte har samma forutsattningar att bli hérda och att man ofta glommer
att det dven finns en finlandssvensk kultur- och sprakaspekt som berdr beaktas i sammanhanget.
Resurser i dessa spartider ar nédvandigt annars lyckas inte arbetet , det da inte handlar om
oversattningstjanster fran finska till svenska.

Vivill framféra att ett brett falt omfattande representanter av olika genrer inom tredje sektorn finns
representerade, garna med malgruppen repr. Vi uppmanar till stod fér arbete med kluster och
gemensamma plattformer for att underlatta arbetet, skapa synergier, starka dialog och samarbete,
och ha forutsattningar - ocksa for mindre aktorer - att stédja upp varandra i arbetet; utformning av
konkreta handlingsplaner och atgardsprogram , utsedda trakasseriombud gemensamt, synlighet
genom gemensamma digitala tjanster for att motverka hatprat, navigering till stodtjanster for att
spara pa begransade resurser och dra nytta av varandras kompetenser.

For att motverka rasism och framja likabehandling ar en lyckad integration avgoérande. For tillfallet &r
stora strukturella forandringar aktuella nar integrationslagen fornyas och sysselsattningstjansterna
overfors till kommunerna. Luckant anser att det inte far glommas bort att tjansterna for dem som

integreras pa svenska ska vara jamlika med dem som integreras pa finska. Den svenska
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integrationsstigen bor lyftas upp som likvardig med den finska och i enlighet med integrationslagen
bor den invandrade alltid informeras om ratten till val av integrationssprak. | varje tvasprakig
kommun bor det finnas atminstone en person som ansvarar for den svenska integrationsstigen och

som kan ge korrekt information och hjalp at den som onskar integreras pa svenska.

For att motverka den strukturella rasismen inom arbetslivet ar det viktigt att arbetstagare med
annan kulturell bakgrund ges en reell mojlighet till att lara sig spraket, finska eller svenska.
Forslagsvis kunde sprakinlarningen atminstone delvis ske under arbetstid for att garantera

arbetstagarens mojlighet till inlarning.

Sarskild vikt ska laggas vid barns, ungas och familjernas likabehandling och delaktighet. En
avgorande fraga for familjens delaktighet ar integrationsspraket. Om familjen sa 6nskar ar det viktigt

att familjen ges en mojlighet till integration pa ett gemensamt sprak, finska eller svenska.

Hur och i fraga om vilka atgarder borde multipel och intersektionell diskriminering beaktas sarskilt?

Saknas det i handlingsprogrammet sadana atgarder som ni tycker borde framjas inom ramen for
statsradets meddelande om likabehandling?

Finlandssvenskarna namns inte alls

Handlingsprogram for tredje sektorn behoéver ha tillgang till resurser for arbetet som beviljas via det
offentliga, stat och kommun. Detta for att kunna verkstallas seriost och inte bara handlar om festtal
(som oftast ar sa). Konsekvensbedomning behover faststallas, nér och hur, och pa vilket
medborgarorg. involveras och vilka forbattringsatgarder laggs in och nar.

Antalet invandrare som tillhdr den andra och tredje generationen vaxer i Finland. For att garantera
att framtida generationer ges en mojlighet till att bli inkluderade i det finlandska samhallet ar det
viktigt att kvinnan i familjen lar sig spraket, finska eller svenska. Ocksa i regeringsprogrammet lyfts

fragan om kvinnans integration och sprakinlarning upp som en avgorande fraga for framtiden.

Hur borde man félja upp hur malen for handlingsprogrammet uppfylls och hurdana effekter programmet
har?
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Finland har uppmanats att framja dialogen mellan myndigheterna och de etniska minoriteterna.
Foreningen Luckan ser det som viktigt dialogen ocksa fors pa svenska och att samarbetet mellan de

finlandssvenska organisationerna och ETNO fortsattningsvis starks.

For att kunna skapa hallbara I6sningar som bidrar till en lyckad integration ar det viktigt med
relevant

forskning att basera arbetet pa. For tillfallet finns det valdigt litet statistik om de som integreras pa

svenska, vilket forsvarar uppbyggnaden av den svenska integrationsstigen.

Ovriga kommentarer

Nedskarningarna i statshidragen till civilsamhallet i kombination med en standigt 6kande
administrativ borda ar ett hot mot medborgarsamhallet och demokratin. Resurser som satsas pa
tredje sektorns organisationer betalar sig tillbaka mangfaldigt i form av positiva effekter for
samhallet. Finlands civilsamhalle ar en vasentlig forutsattning for att var demokrati skall fungera och
bidrar vdalmaende.

Eftersom de statliga bidragen minskar och detta tema betonas starkt inom bla olika EU program, och
man inom statsmakten pekar pa att EU bidragen behdver mer ersatta de statliga stéden, behover
det utvecklas stodplattformer for att underlatta att mindre tredje sektor aktorer har reella
mojligheter att starta upp projekt och utv. konsortier for att kunna starta och administrera EU
projekt, ocksa inom det svensksprakiga forenings- och organisationsfiltet. Som atgard starta ett
pilotprojekt for andamalet i form av EU projektbyra for tredje sektorn med svensksprakiag
fortecken. Detta skulle framja likabehandling och jamstéalldhet ocksa sa att mindre aktorer har
battre, likvadiga mojligheter att erhalla EU stod, bla. for projekt for att motverka diskriminering och
framja demokrati. Féreningen Luckan som arbetat mycket med diskrimineringsforebyggande arbete
och jamstalldhet samt har lang evidensbaserad erfarenhet av att administrera EU projekt och
klustersamarbete kunde fungera som huvudman for ett sadant pilotprojekt

Enligt Diskrimineringsombudsmannens utredning om diskriminering av personer med afrikansk
bakgrund fas de forsta erfarenheterna av rasism redan fore skolaldern eller under de forsta aren i
grundskolan. Det skulle vara viktigt att all personal inom smabarnspedagogiken, i skolan och bland

utbildningsanordnarna utbildas inom antirasism, nu sker fortbildningen med projektfinansiering och
ganska ad hoc, det ar lite slumpmassigt vem som deltar i en sadan har fortbildning.

Lausunnonantajan lausunto
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Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Hertzberg Veronica
Foreningen Luckan r.f. - Féreningen Luckan och Luckan integration
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