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Kokous avattiin klo 11.

Kokouksen tydjarjestys hyvaksyttiin.

Edellisen kokouksen pdytékirja hyvaksyttiin ja kaytiin esittaytymiskierros.

Paaministerin pydrean péydan suunnittelun eteneminen

Katriina Nousiainen esitteli hankeryhmalle tilaisuuden konseptin, alustavan kutsulistan ja suunnittelun vaiheen. Kaytiin
yhteista keskustelua.

Huomioitiin mm. seuraavia asioita:

- Pyoreéltd poydalta odotetaan innovatiivisuutta ja uusia avauksia.

- Né&kdkulman toivotaan olevan maahanmuuttaneiden nuorten koulutuksessa ja paasyssa tytelamaan seka toisen
polven maahanmuuttajataustaisissa nuorissa.

- Osallistujiksi toivotaan henkil6ita, jotka tekevat asian eteen t6ita eri puolilla maata seka tutkijoita ja nuoria.

- Tyoelaméakysymysten osalta kutsuttaviksi ehdotetaan yritysvastuupuolen henkildité (FIBS ry).

Rasisminvastaisen kampanjan valmistelut

Risto Alatarvas esitteli kampanjan valmistelun vaiheen ja alustavia suunnitelmia. Kampanja toteutetaan toiminnallisena
haastekampanjana, jossa eri organisaatioita kannustetaan antamaan omat, konkreettiset toimintasitoumuksensa joilla
torjutaan rasismia ja edistetdan yhdenvertaisuutta.

Kaytiin keskustelua aiheesta:

- Hyvien vaestdsuhteiden tapahtumaa (toukokuussa) Kajaanissa ja Y-festivaalia (lokakuussa) voidaan hyddyntaa
kampanjan nakyvyyden lisddmiseksi.

- Valtioneuvoston oman sitoumuksen katsottiin olevan erityisen merkittdvaa kampanjan uskottavuuden kannalta.

- Asiantuntijaraatia hyvien sitoumusten maarittelyssé ja kampanjan konseptoinnissa pidettiin hyvana ajatuksena.

Hankkeen toimenpideohjelmaluonnoksen kéasittely

Nousiainen esitteli toimenpideohjelman lahtdkohtia sekad prosessin etenemista. Kaytiin 1api asiakirjan ensimmaisté luon-
nosta ja keskusteltiin sen pohjalta. Nakemyksia kerattiin jatkovalmistelun tueksi.

Hankeryhmalaiset toivoivat toimenpideohjelman rakenteeseen muutoksia. Taustoittavaa aineistoa ehdotettiin erilliseksi
liitteeksi. Ohjelmalta toivottiin ratkaisukeskeisyytta.

Sidosryhmaélaiset toivoivat kielellisen esitystavan huomioimista, jotta toimenpideohjelmasta saadaan aidosti inklusiivi-
nen. Toivottiin, etta rasismin kasite on l&sna kaikessa: torjutaan rasismia ja edistetdén hyvié vaestdsuhteita. Myds ro-
manien kohtaaman syrjinnan koettiin viel& puuttuvan ohjelmasta. Huomiotiin myés, ettd media puuttuu kokonaan aihe-
alueena.

Sihteeristd kirjasi toimenpideohjelmalle esitetyt yksityiskohtaiset kommentit jatkotydskentelya varten.

Seuraava kokous ehdotettiin pidettavaksi 16.4.2024. (Huom! siirrettiin pidettéavéksi 15.5.2024)

Muut asiat

Kokous péétettiin klo 13.



