Setary

Lausunto

10.06.2024

Asia: VN/27386/2023-VNK-31

Luonnos valtioneuvoston toimenpideohjelmaksi rasismin torjumisesta ja
vhdenvertaisuuden edistamisesta

Tarkentavat kysymykset

Millaista sidosryhmayhteistyo6ta tulisi tehda toimeenpanon aikana (yhteistyotahot, yhteisty6n muoto ja
fokus)?

Jarjestoja, etenkin antirastistisia, yhdenvertaisuutta edistavia ja eri vihemmistéryhmia edustavia,
tulisi kuulla eri toimintojen suunnittelun alkuvaiheessa esim. kuulemisten kautta, jotta niiden
nakemykset huomioidaan alusta asti. Yksittaisten toimenpiteiden suunnittelussa fokusoidummat
suunnittelutydpajat tai muut vastaavat fasilitoidut yhteistydmuodot voivat olla kannatettavia.

Sateenkaarijarjestot tulisi osallistaa tyohon, tdma tarkoittaa niin sateenkaariteemojen kanssa
laajasti tyoskentelevien jarjestjen kuin trans- ja intersukupuolisten ihmisten jarjestojen
osallistamista. On tarkea huomioida, ettd monilla keskeisilld jarjestoilla on vahan tai ei ollenkaan
tyontekijoita ja ne tarvitsevat riittavasti aikaa varautua kuulemisiin, lausuntopyyntdihin tai
tilaisuuksiin osallistumiseen. Huomattava on, etta isot leikkaukset mm. ihmisoikeus-, nuoriso- ja
sote-alan jarjestojen avustuksiin heikentavat niiden mahdollisuuksia osallistua toimenpideohjelmaan
liittyvaan yhteistyohon. Vaarana on, ettd niiden edustamien vaestoryhmien dani ei kuulu
toimenpideohjelman suunnittelussa.

Miten ja missa toimenpiteissa ristedvan ja moniperusteisen syrjinndn torjuminen tulisi erityisesti
huomioida?

Ristedva ja moniperusteinen syrjinta tulisi huomioida lapileikkaavasti kaikessa syrjinnan ja rasismin
vastaisessa ja yhdenvertaisuutta edistavassa toiminnassa.

Mita sellaisia toimenpiteita toimenpideohjelmasta puuttuu, joita valtioneuvoston
yhdenvertaisuustiedonannon puitteissa pitdisi mielestdsi edistaa?

Seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen huomioiminen eksplisiittisesti seka erityisesti toimet
viharikoksiin ja -puheeseen puuttumiseksi.

Miten toimenpideohjelman tavoitteiden toteutumista ja vaikutuksia tulisi seurata?
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Muut kommentit

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Rasismin vastainen ja yhdenvertaisuutta edistdava toiminta tulee olla pitkdjanteista ja tavoitteellista.
Nyt kasiteltavdssa toimenpideohjelmassa on monia sindnsa kannatettavia toimenpiteitd, mutta
niiden vaikutus jaa heikoksi, kun hallitus samaan aikaan tekee heikennyksid esim. maahanmuuttajien
ja turvapaikanhakijoiden asemaan ja edistda sosioekonomista eriarvoisuutta. Tavoite rasismin
vastustamisesta ja yhdenvertaisuuden edistamisesta tulisi nakya lapileikkaavasti eri politiikan aloilla
ja hallituksen eteenpdin viemassa lainsddadannossa. Tyon lahtékohtana tulisi olla antirasismi ja
intersektionaalisuus .

Seta katsoo, etta hallitus ei ole riittavalla tavalla sitoutunut seksuaali- ja sukupuolivdahemmistdihin
(sateenkaari-ihmiset) kuuluvien ihmisten yhdenvertaisuuden edistamiseen. Tama nakyy niin
hallitusohjelmassa, yhdenvertaisuudesta annetussa tiedonannossa kuin nyt kasilla olevassa
toimenpidesuunnitelmassa. Hallitus ei tunnista ongelmia, joita Suomessa on sateenkaari-ihmisten
vhdenvertaisuuden tielld. Uusimman Euroopan perusoikeusviraston LHBTIQ-kyselyn mukaan
seksuaali- ja sukupuolivahemmistdihin kuuluvien kokema hairinta on lisaantynyt huomattavasti, 47
% raportoi kokeneensa hairintda, kun viisi vuotta aiemmin luku oli 32 % . My6s Suomessa asuvien
LHBTIQ-vastaajien kokemus sateenkaari-ihmisiin kohdistuvista ennakkoluuloista ja
suvaitsemattomuudesta oli lisddantynyt huomattavasti viimeisen viiden vuoden aikana. Saman
kyselyn mukaan viharikosten maara ei ollut vahentynyt. Seta on aiemmin kevaallad kertonut , etta
Pride-tapahtumien jarjestajille tehdyn kyselyn mukaan 2/3 tapahtumista kohdistui viharikoksia tai
muita vihaan perustuvia tekoja.

Seta katsoo, ettd sateenkaari-ihmisten yhdenvertaisuuden edistamiseksi tarvitaan niin
lainsaadanndllisia kuin politiikkatoimia, joilla purettaisiin rakenteellista rasismia ja eriarvoisuutta.
Tama tulisi toteuttaa laatimalla erillinen sateenkaaripoliittinen toimintaohjelma, jossa maaritellaan
konkreettiset toimenpiteet seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen hyvinvoinnin ja
vhdenvertaisuuden vahvistamiseksi eri elamanalueilla. EU-komissio on laatinut oman LHBTIQ-
strategiansa ja sen yhteydessa kannustanut jasenmaita laatimaan omia kansallisia strategioita.
Suomessa tarvitaan kiireellisesti lainsaadantétoimia kuten intersukupuolisten lasten kehollisen
koskemattomuuden turvaaminen kieltdmalla ilman lapsen tietoista suostumusta tehtavat
sukupuolipiirteitd muuttavat leikkaus- ja hormonihoidot, sukupuolen juridisen vahvistamisen
mahdollistaminen alaikaisille, muunsukupuolisten sukupuolen juridinen tunnustaminen ja kaikkien
seksuaaliseen suuntautumiseen, sukupuoli-identiteettiin ja sukupuolen ilmaisuun kohdistuvien
muutospyrkimysten (ns. eheytystoiminta) kieltdminen. Myo6s perhepolitiikassa tarvitaan
vhdenvertaisuutta edistdvia toimia kuten useamman kuin kahden juridisen vanhemman
mahdollistaminen.

Kansainvaliset ihmisoikeustoimielimet ovat esittaneet huolensa seka antaneet suosituksia, jotka
eivat ndy tassa toimenpideohjelmassa. Viimeisimpanad Suomi on saanut suosituksia YK:n kidutuksen
vastaiselta komitealta ja YK:n lapsen oikeuksien komitealta intersukupuolisten lasten kehollisen
koskemattomuuden vahvistamiseksi, kidutuksen vastainen komitea esittdad huolensa siita, ettei
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alaikaisilla ole mahdollisuutta sukupuolen juridiseen vahvistamiseen ja suosittelee Suomea
harkitsemaan tdman mahdollistamista

YK:n ihmisoikeuskomitea , joka valvoo kansalais- ja poliittisia oikeuksia koskevaa sopimusta, on
esittanyt huolensa henkildihin kohdistuvasta sosiaalisesta leimaamisesta, syrjinnasta ja vakivallasta
heidan seksuaalisen suuntautumisensa tai sukupuoli-identiteettinsa perusteella ja suositellut, etta
Suomi tehostaa toimiaan kaikenlaisen seksuaaliseen suuntautumiseen tai sukupuoli-identiteettiin
perustuvan syrjinnan, vakivallan ja sosiaalisen leimaamisen poistamiseksi ja tarjoa tehokkaita
oikeussuojakeinoja tallaisten tekojen uhreille. Euroopan neuvoston Euroopan rasismin ja
suvaitsemattomuuden vastainen komitea ECRI on myds antanut suosituksia rasistiseen sekd homo-
ja transfobiseen vihapuheeseen ja viharikoksiin puuttumiseksi. Suosituksissaan ECRI kehottaa
viranomaisia parantamaan tiedonkeruuta vihapuheesta ja -rikoksista mukaan lukien niita
seuranneista oikeusprosesseista ja annetuista tuomioista ja perustamaan instituutioiden valisen
tydryhman rasistiseen ja homo- ja transfobiseen vihapuheeseen puuttumiseksi. ECRI suosittelee,
ettd viranomaiset kannustavat julkisia toimijoita ja erityisesti poliitikkoja reagoimaan nopeasti ja
tuomitsemaan rasistisen ja homo- ja -transfobisen vihapuheen. ECRI suosittelee lisdksi, etta
aliraportointiin vastaamiseksi poliisi vahvistaa yhteistyotaan haavoittuvien ryhmien mukaan lukien
sateenkaariyhteison kanssa ja osata tata jarjestaa yhdyshenkilotoimintaa.

Ihmisoikeustoimielimet ovat antaneet suosituksia my6s yhdenvertaisuuden vahvistamiseen sosiaali-
ja terveyspalveluissa. YK:n ihmisoikeuskomitea on esittanyt huolensa siita, ettda Suomessa
transsukupuolisuus luokitellaan edelleen mielenterveyden hairioksi. Euroopan rasismin ja
suvaitsemattomuuden vastainen komitea ECRI on esittanyt huolensa sukupuolen korjaushoitoihin
paasyn ongelmiin ja suositellut, ettd Suomi perustaisi kolmannen sukupuolenkorjaushoitoja
tarjoavan yksikon. Ennen kuin uusi yksikkd saadaan toimintaan, Suomen tulisi ECRIn mukaan harkita
ulkomailla tehtavien sukupuolenkorjaushoitojen kustannusten korvaamista.

Lasten osalta lapsen oikeuksien komitea on suositellut, etta sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten
osaamista kohdata sukupuolivihemmistoon kuuluvia lapsia tulee vahvistaa, jotta voidaan varmistaa
oikea-aikainen, saavutettava ja laadukas terveydenhoito. Lisdksi Suomen tulee komitean mielesta
varmistaa, etta lapsen itsemaaraamisoikeus ja osallisuus ovat lapileikkaava osa sosiaali- ja
terveyspalveluita. Lapsen oikeuksien komitea suosittelee myds, ettda Suomen tulee vahvistaa lasten
ja nuorten yhdenvertaisia mielenterveyspalveluita ja varmistaa, etta palvelut huomioivat muun
muassa seksuaali- ja sukupuolivahemmistdon kuuluvien lasten erityistarpeet, varsinkin
ennaltaehkaisevassa tyossa ja varhaisen puuttumisen malleissa.

YK:n taloudellisten, sivistyksellisten ja sosiaalisten oikeuksien komitea (TSS-komitea) suosittelee
Suomelle, ettd kouluissa lisataan tietoa vahemmistoryhmista, kielletaan syrjintad, tarjotaan
tarpeellista koulutusta ja ymmarrysta tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslaeista henkilokunnan
keskuudessa.

TSS-komitea suosittelee Suomea kiinnittdmaan huomiota asunnottomuustilanteeseen myds
sateenkaari-ihmisten nakdkulmasta ja ennaltaehkdisemaan sateenkaari-ihmisten asunnottomuutta
tarjoamalla sosiaalista tukea ja varmistamalla syrjimattémyys asuntomarkkinoilla.

Nama ja muut ihmisoikeustoimielinten antamat seksuaali- ja sukupuolivahemmistdihin kuuluvien
ihmisoikeuksia koskevat suositukset tulisi olla ohjaamassa rasismin vastaista ja yhdenvertaisuutta
edistavaa toimenpideohjelmaa.

Lukukohtaisia huomioita
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Luku 1

Toimenpideohjelman tiivistelmassa todetaan, etta toimenpideohjelma kasittelee yhdenvertaisuutta
ja syrjimattomyytta ja eri syrjintaperusteita, kuten ikdaa, vammaisuutta ja seksuaalisten
suuntautumista ja sukupuolten tasa-arvoa kasitellaan lapileikkaavasti toimenpiteissa, jotka
perustuvat tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslakien edistamisvelvollisuuksien toimeenpanoon. Tavoite
on kannatettava. Seta katsoo, etta syrjintdperusteista on tarkeda huomioida eksplisiittisesti myos
tasa-arvolain syrjintdkiellossa olevat sukupuoli-identiteetti ja sukupuolen ilmaisu seka se, ettd sama
koskee kehon sukupuolitettuja piirteita. Ne kirjattiin lakiin yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolain
uudistuksen kokonaisuudessa 2015. Tieddmme EU:n perusoikeusviraston (2020, vuoden 2024
kyselyn ryhmakohtaiset tulokset eivat vield kdytettavissa) kyselystd, ettd 46 % suomalaisista
transvastaajista on kokenut syrjintda ja perati 70 % raportoi kokeneensa hairintaa.
Kouluterveyskyselysta tieddmme sukupuolivahemmist6ihin kuuluvien nuorten kokevan
huomattavan paljon kiusaamista koulussa (22%) ja syrjintda (62 %).koulussa ja vapaa-ajalla.
Sukupuolivihemmistojen altistuminen syrjinnadlle on Suomessa hyvin yleista. Seta vaatii, etta
sukupuolivahemmistéihin kuuluvien kohtaama rasismi ja syrjinta tulee huomioida eksplisiittisesti
toimenpideohjelmassa.

Luku 3.3

Toimenpideohjelman linjaus yhteiskunnan eriarvoistavien rakenteiden purkamisesta tyomarkkinoilla
ja muualla yhteiskunnassa on hyva. Linjaus olisi vahvempi, jos tavoitteeksi kirjattaisiin selvasti
rakenteellisen rasismin ja syrjinnan purkaminen ja lahtokohtana olisi antirasismi ja
intersektionaalisuus. Seta pitda tarkeana lapileikkaavaa linjausta lisdpanostuksista nuorten
yvhdenvertaisuuteen ja osallisuuteen ja peraankuuluttaa sateenkaarinuorten huomioimista
toimenpiteissa.

Luku 4

Ensimmaisessa luvussa viitataan suomalaisten asenteisiin ihmisoikeuksista ja ajatuksiin syrjinnan
toimien tehokkuudesta. EU:n perusoikeusviraston vastikaan julkaiseman LHBTIQ-kyselyn tulokset
kertovat, ettd suomalaisten vastaajien usko hallituksen tehokkaaseen toimintaan seksuaali- ja
sukupuolivahemmistoihin kohdistuvien ennakkoluulojen ja suvaitsemattomuuden torjumiseksi on
heikentynyt merkittavasti. Vain 31 % uskoo, etta hallitus toimii tehokkaasti sateenkaari-ihmisiin
kohdistuvien ennakkoluulojen ja suvaitsemattomuuden torjumiseksi, kun viisi vuotta aiemmin luku
oli 61%. Seta pitda tarkeana, etta hallitus kiinnittad vahvemmin huomiota rasismia ja syrjintaa
kokevien vaestoryhmien kokemuksiin.

4.1ja4.2

Seta pitdd myoOnteisend, ettd toimenpideohjelmalle on varattu merkittdva maararaha. Puutteena on,
etta toimenpideohjelmassa ei kiinnitetda huomiota yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa valvovien ja
edistavien keskeisten viranomaisten, kuten yhdenvertaisuus- ja tasa-arvovaltuutetun,
toimintaresurssien riittavyyteen niiden vastuulla olevien edistamis- ja valvontatoimien
toteuttamiseksi. Valtuutettujen toiminta yhdenvertaisuuden edistamiseksi ja siihen puuttumiseksi
on keskeinen osa rasismin vastaista toimintaa ja yhdenvertaisuuden edistamiseta. Valtuutetuilla on
erityista osaamista mukaan lukien eri vahemmistoihin kuuluvien kokemasta syrjinnasta.

Lausuntopalvelu.fi 4/8



Toimenpiteissa on useita eri toimijoita ml. kansalaisyhteiskuntaa osallistavia tapaamisia. Mm.
pyorean poydan keskusteluja paaministerin johdolla, dialogeja, jarjestofoorumi ja -tapahtumia. Seta
pitda tarkeana, etta paaministeri omalla osallistumisellaan viestii rasismin vastaisen ja
vhdenvertaisuuden edistamisen toiminnan tarkeyden. Kansalaisyhteiskunnan, erityisesti jarjestojen,
osallistaminen laajasti on keskeista, jotta osataan pureutua relevantteihin ongelmiin ja tehda oikeita
toimia. Seta esittda kuitenkin huolensa kansalaisjarjestojen osallistumismahdollisuuksien
heikentymisesta mittavien jarjestoihin kohdistuvien leikkausten johdosta. Mikali leikkaukset
kohdistuvat yhdenvertaisuuden parissa toimiviin ja eri vahemmistéryhmia edustaviin jarjestoihin, on
silld merkittava kielteinen vaikutus toimenpideohjelman toteuttamiseen.

4.3
Luku 5

Seta pitaa tarkeana sita, ettd ohjelmassa on nostettu nuoret erityiseen fokukseen ja tunnistettu
tarve lisata nuorten parissa tyoskentelevien ammattilaisten osaamista rasismin ja syrjinnan
tunnistamisessa ja niihin puuttumisessa seka yleisesti yhdenvertaisuuden edistamisessa.
Nuorisotyon osalta ohjelma jaa hyvin suppeaksi ja yleisluontoiseksi. On hienoa, etta
toimintaohjelmaan on kirjattu auki nuorisoalan toimijoiden tarve tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamisen tuelle ja ohjaukselle. Toimenpiteissa ei kuitenkaan ndy konkreettista vastausta tahan
tarpeeseen. Toki ohjelmassa mainitaan VANUPO:n toimeenpanon yhteydessa toteutettava
nuorisoalan yhdenvertaisuusosaamisen lisddminen, mika onkin tarkeaa.

Seta kaipaa nuorisoalan osalta toimenpiteisiin enemman konkretiaa ja peraankuuluttaa erityisesti
sateenkaarinuorten haavoittuvan aseman tunnistamista. On tarkeaa, etta niin kasvatus- kuin
liilkunta- ja nuorisoalan toimijat saavat riittavaa tietoa ja tukea seksuaalisen suuntatutumisen ja
sukupuolen moninaisuuden huomioimiseksi omassa yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
edistamistydssdan. Erityisen haavoittuvassa asemassa ovat moniin vahemmistdihin kuuluvat nuoret,
kuten rodullistetut seksuaali- ja sukupuolivahemmist6ihin kuuluvat nuoret seka sosioekonomisesti
heikommassa asemassa olevat nuoret. Nuorisolain toimeenpano yhdenvertaisuuden osalta
vaatisikin selkeda resurssien kohdentamista, jotta yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien laatua
ja toimeenpanoa voitaisiin edistda selvityksessa tunnistettujen tarpeiden mukaisesti.

On hienoa, ettd ohjelmassa on tunnistettu koulujarjestelman tarve osaamiselle yhdenvertaisuuden
ja tasa-arvon edistamisessa. Kouluilmapiiri on keskeinen osa nuorten ja lasten hyvinvointia.
Seksuaali- ja sukupuolivahemmistoihin kuuluvat nuoret korostuvat kouluterveyskyselyssa, kun
tarkastellaan koulussa kohdattua vakivaltaa ja kiusaamista. Sateenkaarinuoret kokevat kouluissa
kiusaamista myos koulun aikuisten toimesta. Lisaksi sateenkaarinuoret kokevat muita harvemmin,
etta voivat keskustella kouluissa aikuisen kanssa. Toimenpideohjelmassa esitetdan, etta
“Suunnitellaan ja toteutetaan koko koulutusjarjestelman kattava tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
kehittamisohjelma.” Laadittavaan kehittamisohjelmaan on sisdllytettava toimenpiteita
kouluturvallisuuden parantamiseksi erityisesti huomioiden sateenkaarinuorten kokeman syrjinnan ja
kiusaamisen vahentaminen. Kouluturvallisuutta edistetdaan mm. vahvistamalla opettajien ja
oppilashuollon ammattilaisten osaamista sateenkaariteemoista ja yhdenvertaisuuden edistamisesta.
Konkreettisesti sukupuolen moninaisuus tulee huomioida koulussa esimerkiksi mahdollistamalla
nimen vaihtaminen Wilmaan oppilaan ilmoituksella seka opettajien velvoittaminen koulun taholta
kayttamaan oppilaista heidan kertomaansa nimea, vaikka nimi ei aina vastaisi henkilopapereiden
virallista nimea. Kouluturvallisuuden lisédminen on myds nuorten oma toive, ja esimerkiksi
Helsingissa nuoret ddnestivat osallistavassa budjetoinnissa toteutettavaksi kaikille kouluille
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sateenkaarityOpajat. Tiedontarve on siis tunnistettu, ja sen tayttamiseen on myds olemassa valmiita
malleja.

Seta pitad hyvana harrastamisen Suomen mallin osalta kirjausta, etta valmentajien ja ohjaajien
vhdenvertaisuusosaamista kehitetdaan. Kouluterveyskyselyn tuloksista selviaa, etta
sateenkaarinuoret harrastavat liikuntaa muita nuoria vihemman. Tahan vaikuttaa osaltaan syrjinta
ja sen pelko. Liikuntaharrastusten tekeminen saavutettavammiksi nimenomaan sateenkaarinuorille
olisikin erittdin tarkeda huomioida tdman toimenpiteen toteuttamisessa. On varmistettava, etta niin
valmentajien ja ohjaajien koulutuksissa kuin rahoitettavissa hankkeissa on riittdva osaaminen
seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen moninaisuuden huomioimisesta liikkuntaharrastuksissa,
jotta sateenkaarinuorten yhdenvertainen oikeus liikuntaharrastuksiin voisi toteutua nykyista
paremmin. Liikuntaharrastuksissa tarkeda on tehokas syrjintdan ja hairintdan puuttuminen, ei-
binadaristen harrastajien huomioiminen esimerkiksi pukeutumis- peseytymistiloissa seka asujen ja
varusteiden turhasta sukupuolittamisesta luopuminen.

Varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun osalta Seta haluaa korostaa, etta
tehtdvassa selvityksessa on tarkedaa huomioida sukupuoleltaan moninaiset lapset seka
sateenkaariperheiden lapset. On tarkeaa, etta sukupuolen moninaisuus lapsilla tunnistetaan alusta
asti osaksi varhaiskasvatuksen tasa-arvotyota ja ettd perheen mahdollinen sateenkaarevuus osataan
niin ikdan huomioida palveluissa.

Luku 6

Ty6elaman syrjimattomyytta, monimuotoisuutta ja yhdenvertaisia mahdollisuuksia edistettdaessa on
huomioitava myos sateenkaari-ihmisten kohtaama syrjinta niin ty6ta hakiessa kuin tyossa ollessa.
Erityisesti on huomioitava transihmisten korkeampi alttius kokea syrjintaa niin tyénhaussa (EU FRA
2019, 21 %) kuin tyossa ollessa (EU FRA 2019, 26 %). Tyoelaman monimuotoisuutta ja
vhdenvertaisuutta edistavissa toimenpiteissa tulisikin eksplisiittisesti sisallyttaa sukupuoli- ja
seksuaalivahemmistoihin kuuluvien nakokulmia mm. varmistamalla, ettd ne on koulutussisalldissa,
vhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelua koskevassa videosarjassa ja heita kuullaan laadittaessa
toimintaohjelmaa vaikeassa tyomarkkina-asemassa olevien aseman parantamiseksi.

Luku 7

Rasistisen hairinnan ja vakivallan torjumisen osalta toimenpideohjelma on suppea, eika siina
tunnisteta ongelman laajuutta. Sindnsa valitut toimenpiteet ovat varmasti hyodyllisia, mutta
silmiinpistavaa on esim. poliisiin ja oikeuslaitokseen liittyvien toimenpiteiden puute. Rasistisen
hédirinnan ja vakivallan osalta kasitellaan eksplisiittisesti vain muutamia vakivallalle ja hairinnalle
altistuvia ryhmia, 1dhinna eri uskontoihin kuuluvia. Toimenpiteissa tulee huomioida laajemmin eri
rodullistetut vdestoryhmat mukaan lukien afrikkalaistaustaiset ja romanit seka ruotsin- ja
venajankieliset. Viharikokset kohdistuvat myos seksuaali- ja sukupuolivihemmistéihin kuuluviin seka
vammaisiin. YK:n kidutuksen vastainen komitea on vastikaan esittanyt huolensa viharikosten
kasvusta ja mm. siitd, etta niin harva viharikosilmoitus johtaa syytteeseen. Komitea on antanut
useita suosituksia tilanteen parantamiseksi, jotka tulisi huomioida rasistisen hairinnan ja vakivallan
torjumisessa.

Luvun alussa todetaan oikeusministeriossa aiemmin tehty ty6 viharikoksiin ja vihapuheen
torjumiseksi. Tama tyo on ollut merkittavaa ja silla on mm. vahvistettu tietoisuutta sateenkaari-
ihmisiin kohdistuvista viharikoksista ja -puheesta poliisin ja oikeuslaitoksen piirissa ja madallettu
vihateoista raportoimisen kynnysta. Seta katsoo, ettd tyo on kuitenkin vasta alussa ja sita tulee
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jatkaa pitkajanteisesti. Muun muassa taman, padasiassa EU:n hankerahoituksella tehdyn tyon
pitkdjanteinen resursointi tulisi varmistaa.

Sateenkaari-ihmisiin kohdistuvat viharikosten maara ei EU:n perusoikeusviraston kyselyn mukaan
ole laskenut ja sateenkaari-ihmisiin kohdistuva hairinta on lisdantynyt merkittavasti.
Poliisiammattikorkeakoulun viharikosraportoinnissa sateenkaari-ihmisiin kohdistuvien rikosten
maara on kasvussa. Vaikka hyvin pientd myonteista kehitystd on nahtavissa raportoinnissa
viranomaisille, on aliraportointi viela kuitenkin erittdin merkittavaa, EU:n perusoikeusviraston
mukaan alle 20 % raportoi kohtaamastaan vakivallasta poliisille.

Lukuun 7.1 on kirjattu toimenpiteita, jotka liittyvat uskonnollisiin vahemmistéihin kuuluvien
tietoisuuden lisddamiseksi oikeussuojakeinoista seka uskontokuntiin kuuluvien kokemuksia
vhdenvertaisuudesta. Nama toimenpiteet kaipaavat intersektionaalisen lahtékohdan niin etta
pystytdaan kerdamaan myos eri uskonnollisiin vahemmistoihin ja uskontokuntiin kuuluvien
sateenkaari-ihmisten nakékulmia. Tyo edellyttdaa ehdottomasti uskonnollisuuden ja hengellisyyden
teemojen parissa tyoskentelevien sateenkaaritoimijoiden osallistamista.

Luku 8

Seta pitda tervetulleena toimia ihmisoikeustietoisuuden ja yhdenvertaisuusosaamisen
vahvistamiseksi valtioneuvoston piirissd. Seta pitda tarkeana, etta kaikessa tdssa toiminnassa
eksplisiittisesti mainitaan seksuaaliseen suuntautumiseen, sukupuoli-identiteettiin, sukupuolen
ilmaisuun ja kehon sukupuolitettuihin piirteisiin liittyva syrjinta ja yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
edistaminen.

Aikomusta kasitella kansainvalisten ihmisoikeusvalvontaelinten Suomelle antamia ratkaisuja,
paatelmia ja suosituksia valtioneuvostossa vuosittain on hyva. Seta pitaa tarkeana, etta tahan
prosessiin sisdltyy myos vuoropuhelu eduskunnan kanssa.

Erilaisiin koulutuskokonaisuuksiin on eksplisiittisesti sisallytettava seksuaaliseen suuntautumiseen,
sukupuoli-identiteettiin, sukupuolen ilmaisuun ja kehon sukupuolitettuihin piirteisiin liittyvat
vhdenvertaisuus- ja tasa-arvokysymykset. On myo6s huolehdittava, ettd koulutus on velvoittavaa,
jotta silla on laajasti vaikutusta.

Lahteet:

EU:n perusoikeusviraston LHBTIQ-kyselyn tulokset 2024, maakohtaiset tiedot |6ytyy nettisivuilta:
https://fra.europa.eu/en/publication/2024/Igbtig-crossroads-progress-and-challenges#publication-
tab-3

Pride ja vihateot 2023. Seta.

Committee Against Torture. Concluding observations on the eighth periodic report of Finland.
CAT.C.FIN.CO.8.

Committee on the Rights of the Child. Concluding observations on the combined fifth and sixth
periodic reports of Finland. CRC/C/FIN/CO/5-6.

Human Rights Committee Concluding observations on the seventh periodic report of Finland.
CCPR/C/FIN/CO/7.

ECRI Report on Finland (fifth monitoring cycle). CRI(2019)38.
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Committee on Economic, Social and Cultural Rights. Concluding observations on the seventh
periodic report of Finland. E/C.12/FIN/CO/7.

Tutkimuksesta tiiviisti 13/2024 Sukupuoli- ja seksuaalivahemmistoihin kuuluvien 8.- ja 9-
luokkalaisten hyvinvointi — Kouluterveyskysely 2019-2023.

Jenita Rauta, Poliisin tietoon tullut viharikollisuus Suomessa 2022. Poliisiammattikorkeakoulun
katsauksia 3
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Setary

Lausuntopalvelu.fi 8/8



