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Asia: VN/15285/2021

HE laiksi osatyokykyisten tyollistymista tukevan erityistehtavayhtion
perustamisesta ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi

2 §. X Oy:n tehtavat ja toimiala

Pykdlan 4 momentissa sdaadettaisiin, etta yhtion tulisi toimia tuloksellisesti, mutta sen ensisijaisena
tavoitteena ei olisi tuottaa liikevoittoa. Toimintaa tulisi ehdotuksessa harjoittaa niin, ettei se vaarista
kilpailua. Momentissa saddettaisiin myos, etta yhtion tuottamien palveluiden hinnoittelun tulee olla
markkinaehtoista. Onko teilld tahdn lausuttavaa?

Perustuslain edellyttama oikeus tyéhon velvoittaa valitydmarkkinoiden kehittamiseen esityksen
mukaiseen suuntaan. Tyomarkkinoille murtautuminen on entista vaikeampaa, koska koulutus- ja
osaamisvaatimukset kasvavat. Mahdollisuuksien tasa-arvoa on edistettava ja vaikeimmassa
tydmarkkina-asemassa olevat kuntalaiset tarvitsevat suurimman tuen avukseen.

On selvaa, ettd markkina vaaristyy. Markkinatalousteoreettista kompromissia tarvitaan. Kyse on
siitd, kuinka mittava vaaristyma on. Sen tulisi olla vdahdinen. Samaan aikaan subvention on yhtidlle
oltava vahva, koska alkuvaiheen jalkeen on tavoiteltava laajamittaista toimintaa koko maan alueella
huomioiden paikalliset olosuhteet.

Kun tyot suunnitellaan hyvin, on yhtion mahdollista tehda merkittavia alihankintato6ita ja
palveluliiketoimintaa, mutta se edellyttaa keskusteluyhteytta ja yhteissuunnittelua yrityssektorin
kanssa. Yhteiskuntavastuuta kantavia yrityksia 16ytyy varmasti kumppaneiksi. Kenen vastuulla tama
innovatiivinen ideointi ja suunnittelu on?

Pykdlan 5 momentissa saddetdan, ettad yhtio tuottaa EU:n valtiontukisadntelyssa tarkoitettuja yleisiin
taloudellisiin tarkoituksiin tarkoitettuja palveluja (SGEI) ja etta siihen sovelletaan lakia julkisista
hankinnoista ja kdyttooikeussopimuksista (1397/2016). Onko teillad tdhan lausuttavaa?

3 §. Yhtion toiminnan kohdistuminen

Pykdlan 1 momentissa sdddettdisiin yhtioon tyollistettavien kohderyhmasta. Onko teilld tdhdn
lausuttavaa?
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Tyollisyyden kuntakokeiluilla ja jatkossa kunnilla tulee olla suoraan oikeus ohjata asiakkaita siihen
tyo- ja elinkeinotoimistoon, joka tekee yhteisty6ta perustettavan yhtion kanssa. Nyt esitetyssa
mallissa on liilan monta ohjauksen vaihetta. Tassa kokonaisuudessa on huomioitava TE-palveluiden
siirto kunnille vuonna 2024.

Pykdlan 2 momentissa sdddettdisiin, etta ty6- ja elinkeinotoimisto valitsisi kohderyhmakriteerit tayttavista
tyonhakijoista ne, jotka asetettaisiin ehdolle yhtién palvelukseen. Yhtio voisi rekrytoida palvelukseensa
ainoastaan tdsta ehdolle asetettavista henkilGista tyodllistdessadan osatyokykyisid. Onko teilld tahan
lausuttavaa?

Yhtio voisi tyollistaa ainoastaan tyo- ja elinkeinotoimiston osoittamia osatyokykyisia tyottomia
tyonhakijoita, jotka tayttavat julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta annetun lain mukaiset
edellytykset. Taman esityksen mukaan kokonaan tyokyvyttomyyseldkkeelld olevat vammaiset
henkil6t jaisivat ulkopuolelle. Nama henkilot voisivat kuitenkin tehda eldkkeen lisdksi osa-aikatyota.

On selvaa, etta perustettavan yhtion toiminta on sijaittava silla tyossakayntialueella, jossa yhtion
asiakkaaksi tuleva osa-tyokykyinen asuu. Yhtion toiminta on suunniteltava tarkkaan alueen
erityispiirteiden ja toimijaverkoston tilanneanalyysiin perustuen. Kun liikkeelle Iahdetaan kokeillen,
voidaan olettaa ettad toiminta alkaa suurissa kaupungeissa, ehka vain Helsingissa? On paikallaan
kysya, milloin taman hankkeen alueellinen vaikuttavuus sateilee laajemmalle alueelle maakuntiin.

Mika olisi perustettavalle erityistehtavayhtiolle sopiva nimi?

Vilittaja on huono nimi silld perusteella, ettd se ei toimi internetosoitteena (www.valittaja.fi)

Ehdotuksia: Tyo ja voima Oy, Tyota kaikille Oy, Osallisuutta Oy

Muita huomioita ja kommentteja esitysluonnoksesta
Onko teilld muuta lausuttavaa?

Viimesijaisuuden my6ta mahdollisesti syntyva negatiivisuuden leima on taklattava.

Esimerkiksi kehitysvammaisten tyoikdisten ihmisten tyohon osallistumisen asteet ndyttavat olevan
HE:n perustelujen mukaan hyvin vaatimattomalla tasolla. Kaikki pyrkimykset tyo6llisyyden
parantamiseksi tdssa kohderyhmassa ovat tervetulleita.

Rintala llkka
Seindjoen kaupunki - kuntakokeilu
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