Urheilun eettisten asioiden neuvottelukunnan kannanotto urheilussa
esiintyvasta rasismista ja syrjinnasta

Urheilun eettisten asioiden neuvottelukunta kiinnittdd huomiota urheilussa ja liikuntaharrastuksissa
esiintyvaan rasismiin ja syrjintdan. Neuvottelukunta haastaa liikunnan ja urheilun toimijat kaikilla tasoilla ja
kaikissa tehtavissa aktiivisesti edistdmaan yhdenvertaisuutta niin urheilun rakenteissa kuin toiminnassakin.

Suomessa rasismi on tutkitusti yleista ja sitd ilmenee yhteiskunnan kaikilla osa-alueilla. Urheilussa rasismia
esiintyy eri muodoissa, kuten rasistisena huuteluna ja solvauksina, rasistisena vitsailuna, ulossulkemisena tai
ennakkoluuloina, mikroaggressioina, hairintdna tai jopa vakivaltana.

Puutteelliset toimintatavat tai ohjeistukset rasismiin tai syrjintdan puuttumiseksi aiheuttavat tilanteita, jotka
asettavat ihmiset eriarvoiseen asemaan. Liian usein syrjintaa tai rasismia kokenut henkil6 joutuu itse
selvittdmaan asiaa tai puolustamaan oikeuksiaan ja tuki saattaa jaada vahaiseksi. Lapset ja nuoret ovat
erityisen haavoittavassa asemassa, ja tarvitsevat siksi aikuisten tukea suojeluun ja oikeuksiensa
puolustamiseen.

Syrjintda esiintyy myos moniperusteisesti, eli samanaikaisesti useamman henkildon liittyvan syyn, kuten
alkuperan, sukupuolen tai vammaisuuden perusteella.

Rasismista urheilussa Suomessa tarvitaan lisaa tutkittua tietoa, jotta saadaan kattavampi kasitys esimerkiksi
rakenteellisen rasismin ilmenemisestd osana urheilun rakenteita ja kdytantéja. Monet urheilutoimijat ovat
tunnistaneet rasismin ilmenemisen ja tehneet hyvia toimenpiteita siihen puuttumiseksi. Viela on kuitenkin
todella paljon tehtavaa. Liikuntatoimijoiden tukena ovat yhdenvertaisuuslaki ja rikoslaki ja kansainvélisen
tason Kaikkinaisen rotusyrjinndn poistamista koskeva yleissopimus, YK:n lapsen oikeuksien sopimus ja
Euroopan unionin peruskirjaan sisaltyva kaikenlaisen syrjinnan kielto. Myds liikuntalain tavoitteena on
edistdd yhdenvertaisuutta ja kaikkien mahdollisuuksia harrastaa liikuntaa.

Urheilun toimijoita tukee my6s urheiluyhteisén oma vastuullisuusohjelma. Rasismin ja syrjinnan vastaiset
toimet on hyva sisallyttaa jarjestojen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusohjelmiin ja niiden toteuttamiseen niin
jarjesto- kuin seuratasolla.

Rasismiin ja syrjintdan tulee puuttua valittdmasti, ja seuroilla tulee olla siihen keinot. Neuvottelukunta
tahdentaa, ettd osaksi urheilujarjestojen toimintaa tarvitaan systemaattisia kdytantoja, selkeita ohjeistuksia
ja antirasistisia toimia rasismin ennaltaehkdisemiseksi, sen muotojen tunnistamiseksi ja siihen
puuttumiseksi. Tarkeaa on, etta toiminnassa mukanaolevilla on tieto kdytanndista ja toimista. Myos lapset ja
nuoret tarvitsevat tietoa ika- ja kehitystasoisesti ja lapsiystavallisessda muodossa.

Keskeistd on myos lisdakoulutus, jotta urheilujarjestdissa toimivien ihmisten osaaminen syrjintdan ja rasismiin
puuttumiseksi vahvistuu ja tulee johdonmukaisesti pysyvaksi osaksi kaikkea urheilujarjestéjen toimintaa.

Urheilun eettisten asioiden neuvottelukunta on opetus- ja kulttuuriministerion 2023 asettama, eri hallinnonalojen ja
urheilun toimijoiden valinen koordinaatio- ja yhteisty6elin. Neuvottelukunnan tavoitteena on edistaa urheilun
eettisyytta ja siihen liittyvien kansainvalisten sopimusten toimeenpanoa.



Neuvottelukunnassa ovat edustettuina oikeusministerio, sisaministerio, sosiaali- ja terveysministerio, Pelastakaa
Lapset, Ihmisoikeusliitto, Seta, Suomen Olympiakomitea, Suomen Paralympiakomitea, Suomen Koripalloliitto, Suomen
Painiliitto, Suomen Salibandyliitto, Suomen Urheiluliitto, Suomen Valmentajat ja Suomen urheilun eettinen keskus
SUEK.

Neuvottelukunnan puheenjohtajana toimii professori Antti Aine/Turun yliopiston oikeustieteellinen tiedekunta ja
varapuheenjohtajana ylijohtaja Tiina Kivisaari/OKM:n nuoriso- ja liikkuntapoliittinen osasto.

Lisatietoja:
- neuvottelukunnan puheenjohtaja, professori Antti Aine, p. +358 29 450 4418



	Urheilun eettisten asioiden neuvottelukunnan kannanotto urheilussa esiintyvästä rasismista ja syrjinnästä

