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(| TE-palvelut 2024

1. Kokouksen avaus

- Puheenjohtaja avasi kokouksen 9.15
- Agenda hyvaksyttiin.
- Edellisen kokouksen muistioon pyydettiin kommentit kokouspaivan aikana.

2. Ajankohtaiset kuulumiset

- Muutosneuvotteluita kaynnissa tyollisyysalueilla ja tama vaikuttaa organisoitumiseen ja
uuden toiminnan kaynnistymiseen. Tyoéllisyystilanne on alueille haastava. Tydelamalah-
toiset palvelut pitaisi kyeta turvaamaan pitkaan tydémarkkinoiden ulkopuolella olleille. Va-
litydmarkkinat kaipaavat kehittamista tassa tilanteessa.

Keskustelu

- Huolta kannettiin sosiaalipalveluiden rajapinnassa olevista. Todettiin, etta yhteisty6 on
keskeista uudistuksen onnistumiselle

- Lisaksi keskusteltiin ministerididen (TEM, STM) ajankohtaisista asioista

3. Tilannekatsaus tyovoimaviranomaisten ja hyvinvointialueiden yhdyspinnoille: Milta
verkostojen muodostuminen nayttaa?

- Tybvoimapalveluiden kehittdmisen HE on ollut lausunnolla ja yhteenveto on valmistu-
massa. Virkavalmistelun kautta viedaan ministeritydryhmaan linjattavaksi kesakuussa
2025. Alkuperainen aikataulu on edelleen voimassa, jolloin uudistus tulisi voimaan
1.1.2026.

- Puolivaliriihessa oli kirjaus norminpurkukokeilusta. Tasta seuraa kokeilulain valmistelu.
Kokeilualueista ei ole vield lopullista poliittista paatosta. Riihessa oli myds paatos selvi-
tyksesta alle 29-vuotiaiden rekrytoinnin helpottamisesta. Talla hetkella nayttaa silta, etta
selvitys tehdaan virkatydna, mutta yhteistydssa alueiden kanssa.

- Puheenjohtaja esitteli KEHA-keskuksen yhteenvetoa verkostoista ja johtoryhmista. Esi-
tys on viety kokouskansioon. TYM-verkostoja 35, TYPPI-tunnuksia 2 052, Asiakkaita
31 931.

- Anna-Liisa Lamsa: TYM-verkostot. Diat on viety kokouskansioon.

- Uudistuksen myota yhteistydn koetaan lisdantyneen. Muutosvaiheessa on edelleen tar-
vetta keskusteluille verkostojen valilla. Verkostoissa kdydaan yhteista keskustelua yhtei-
sista asiakaskriteereista alueiden valilla.



Keskustelu

- Todettiin, ettad haasteet johtuvat uudistuksen kaynnistymisesta ja alkuvaiheen tilan-
teesta.

- KEHA-keskus totesi, ettd TYMin osalta on tehty yhteiskehittamista ja valmius on ole-
massa tukea verkostojen tydn kehittamista. KEHA-keskus ei tee paatdksia, mutta voi fa-
silitoida keskusteluita.

- Hyvinvointialueilla on myds YT-menettelyitéa kdynnissa ja takana. Tama vaikuttaa henki-
I6stéresursointiin. Lain mukaisista tehtavista tulee suoriutua ja niitd painotetaan resurs-
sien kaytossa. Huolta on resurssien riittdvyydesta.

- Uudistuksen valmistelussa ja alussa on ehka koettu, ettd panostus on ollut enemman
sisdisessa organisoitumisessa. Tuntuma on, etta nyt myds ulkoiseen yhteistyéhon ja
verkostoihin on kyetty panostamaan.

Hallituksen linjaus kuntouttavasta ty6toiminnasta ja sen jatkovalmistelu

- STM-valmistelu: Kuntouttavaa ty6toimintaa ei voi siirtda, koska se on sosiaalipalvelu.
Edellyttaa lain lakkauttamista ja uuden korvaavan lain tarpeen arvioimista. HE lakkautta-
misesta lausuntokierrokselle kevaalla 2026 ja eduskuntaan syksylla 2026. Lakimuutok-
set voimaan 2027 aikana.

- TEM valmistelee arviointimuistion linjauksen vaikutuksesta tydvoimapalveluiden kehitta-
miseen. Muistiossa tarkastellaan nykyista tyovoimapalveluiden lainsdadantoa ja nykyisia
tydvoimapalveluja seka niiden kehittamistarpeita. Muistio tulee lausunnolle loppusyk-
systa 2025. Valmistelu jatkuu lausuntojen perusteella ja yhteen nivottuna STM:n valmis-
telun kanssa.

Keskustelu
- Uudistuksen rahoitus ja resursointi keskusteluttivat useammassa puheenvuorossa. Val-
mistelu on kaynnissa ja tiedot tulevat tarkentumaan.

Tyollistymisen edistamisen valtakunnallisen neuvottelukunnan ja sen jaostojen tyon
kaynnistyminen — Mita luvassa jatkossa?

- Janne Savolainen kertoi tiiviisti tydllisyyden edistdmisen neuvottelukunnan tyén kaynnis-
tymisesta. Neuvottelukunnalle on asetettu kunta-, tieto- ja yhdyspintajaostot. Neuvottelu-
kunnan tehtadvana on arvioida ja seurata tyollisyyspalvelujarjestelman toimivuutta.
Keskustelu

- Tunnistettiin tydn laajuus. Pohdittiin, ettd kulkeeko tieto riittdvasti, kun jasenia on niin
laajalti ja kohderyhma myos on laaja.

- Tyoéllistymista edistavan sosiaalipalvelun ja kuntoutuksen rooli uudistuksissa.

Muut mahdolliset asiat

Tiedoksi

Tyoryhman tyon paattaminen

- Puheenjohtajat kiittivat tydryhman jasenia tehdysta tyosta.

- Kokous paatettiin 11.00
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