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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tyontekijoiden lahettamisesta annetun lain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

7 & (llmoitus tyontekijoiden ldhettamisesta) ja
8 § (Edustajan asettaminen)

e Tulisiko 7 §:n 3 momentin 1 kohdasta poistaa maininta "vastuuhenkil6stad” ja kayttda sen sijasta
termia "tyonantajan edustaja”? Onko lisdtdsmennys: “tai Euroopan talousalueella, jos edustaja on
asetettava ldhettavan yrityksen sijoittautumisvaltion lainsdadannon mukaisesti” lainkohdan
lopussa riittdva selkeytys?

e Jos 7 §:ssa tarkoitettu vastuuhenkilé6 muutettaisiin tydnantajan edustajaksi, tulisiko myoés 8 §:ssa
tarkoitettu edustaja muuttaa yhteyshenkiloksi vastaamaan paremmin taytantéonpanodirektivin
terminologiaa? Vai olisiko lisdys suluissa riittava selkeytys, jotta muutos ei aiheuttaisi
epaselvyyksia nykyiseen soveltamiskaytantéon?

e Onko 7 §:n ldhettamisilmoitusta koskevia tietovaatimuksia mahdollista keventaa vaarantamatta
viranomaisten valvontaedellytyksia?

Rakennusteollisuus RT ry katsoo, ettei 8 §:ssa kaytettya termia "edustaja" tulisi muuttaa ja
ehdotettu termi "tydnantajan edustaja" 7 §:ssa on hyva.

Lahettdvan yrityksen ilmoitusvelvollisuuden poistaminen rakentamisessa on valitettavaa, koska silla
on saatu rakennushankkeen eri osapuolille paremmin tietoa siitd, ettd tyémaalla tydskentelee
lahetettyja tyontekijoitd. Huomioiden kuitenkin komission nakemyksen asiassa, emme nae kyseisen
velvoitteen poistamiselle muuta vaihtoehtoa.

10 § (Velvollisuus pitaa saatavilla tietoja lahetetyista tyontekijoista Suomessa)

Rakennusteollisuus RT ry pitda esitysluonnoksen mukaista ehdotusta asianmukaisena huomioiden
komission lausuman asiassa.
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10b § (Tietojen antaminen tyosuojeluviranomaiselle)

12a§ (Vastatoimien kielto) ja
32§ (Lahettavan yrityksen selvitys- ja korvausvelvollisuuteen sekd vastuuseen sovellettavat

saannokset)

¢ Yleisten kommenttien lisdksi pyydetdaan oikeusministeriélta mahdollisia huomiota ehdotetun 12 a
§:n seuraamusjarjestelman (vahingonkorvaus) yhteensovittamisesta huomioiden rikastumiskielto
ja ldhetetyn tyontekijan tyésopimukseen sovellettavan lainsdaddannon (yleensa alkuperavaltio)
mukaan mahdollisesti maaraytyvat seuraamukset ja vahingonkorvaukset tilanteissa, joissa on
kyse 12 a §:ssa tarkoitetusta vastatoimesta tai epdasiallisesta kohtelusta.

Rakennusteollisuus RT ry on yhtynyt hallituksen esitysluonnoksessa Suomen Yrittdjien ja
Elinkeinoelaman Keskusliitto EK:n esittdmaan vaihtoehtoiseen malliin vastatoimien kiellosta ja

korvausvelvollisuuden osalta.

Vastatoimien kielto tulisi rajata koskemaan vain niita tydsuhteen vahimmaisehtojen
rikkomistilanteita, joista tyontekijoiden lahettdamisestad annetussa laissa sdddetaan eika laajentavasti.

13 § (Tilaajan tiedonantovelvollisuus)

e Ottaen huomioon yrityksen hallinnollisen taakan keventamisen, olisiko riittdvaa, ettd 13 §:ssa
saddettaisiin pelkdstdan, etta ”"Tilaajan on annettava ldhettdvalle yritykselle tieto...” ja etta
tiedonantamisen tapoja selostettaisiin sadannéskohtaisissa perusteluissa?

17 § (Tiedonsaantioikeus)

32§ (Lahettdvan yrityksen selvitys- ja korvausvelvollisuuteen sekd vastuuseen sovellettavat sdannoékset)

Esitetty 32 §:n uusi sanamuoto yhdessa uuden 12a §:n kanssa laajentaisi tydnantajan
vahingonkorvausvelvollisuutta merkittavasti ja ylittaisi direktiivin vahimmaisedellytykset

olennaisesti.

Esitetyn uuden 12a §:n osalta ei ole tarpeen saataa nykyista laajemmasta
vahingonkorvausvelvollisuudesta, koska ldhetetylla tyontekijalla on oikeus vaatia vahingonkorvausta
jo nykyisin, jos hdanelle on aiheutunut vahinkoa tyosopimukseen sovellettavan Suomen
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tyolainsdadannon mukaisten tydsuhteen vahimmaisehtojen rikkomisesta, joka riittaa kattamaan
direktiivin vahimmaisedellytykset

358§ (Laiminlyontimaksu)

Osio 5. Muut toteuttamisvaihtoehdot

Vastatoimen kiellon osalta pyydetdan arvioimaan ehdotettua seuraamusta (vahingonkorvaus) ja sille
ehdotettuja erilaisia vaihtoehtoisia malleja tarvittaessa (osio 5).

Wartiovaara Ville
Rakennusteollisuus RT ry - Ville Wartiovaara, vastaava lakimies
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