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kuksen lausunto ELY-asetuksen muuttamisesta

Tyo- ja elinkeinoministerié on 23.11.2012 pyytanyt ELY-keskuksilta lau-
suntoa ELY-asetuksen muuttamisesta 10.12.2012 mennessa. Ty6- ja
elinkeinoministerié/Elina Isoksela on jatkanut Uudenmaan ELY-
keskuksen osalta lausunnon toimittamisen maaraaikaa 11.12.2012
saakka.

Uudenmaan ELY-keskus toteaa lausuntonaan seuraavaa:

Asetusluonnoksen 18 §:ssd saadetddn ELY-keskusten strategisen
suunnittelun ja ohjauksen siséllosté ja menettelytavoista. Tahan pyka-
laan ei ole asetusluonnoksessa esitetty muutoksia verrattuna nykyisin
voimassa olevaan asetukseen. Uudenmaan ELY-keskus kuitenkin esit-
tda harkittavaksi, ettd vimeisen momentin tekstid muutettaisiin niin, etta
strategisen tulostavoiteasikirjan toteutumista seurataan vuosittain ja tar-
vittaessa tarkemmat tavoitetasot asetetaan vuosittain seuraavalle tulos-
vuodelle.

Asetusluonnoksen 22, 23 ja 23 b §:t mahdollistavat hallinnollisten tehta-
vien paallekkaisyyksien poistamisen ja naiden tehtavien hoidon keskit-
tamisen ELY-keskuksiin. Taméa on perusteltua tehtavien hoidon tehos-
tamiseksi. Uudenmaan ELY-keskuksen nakemyksen mukaan em. pyka-
lat tulisi kuitenkin muotoilla niin, ettd mahdollistetaan virkojen tayttdon
liittyva esittely myds TE-toimistossa samoin kuin virkavapauksien myén-
tdminen TE-toimiston paatdksella. ELY-keskukset ja TE-toimistot ovat
edelleen erillisia virastoja, mikd puoltaa toimivallan séilyttdmistd myo6s
TE-toimistoissa. Lisaksi virkojen taytté6n ja virkavapauksien myontéami-
seen sisaltyy useita erityyppisia tilanteita esim. lyhyet méaaraaikaiset
palvelussuhteet/toistaiseksi voimassa olevat palvelussuhteet ja saadok-
siin tai sopimuksiin perustuvat/harkinnanvaraiset virkavapaudet. Osa ly-
hyistd virkavapauksista myds myoénnetaan sahkbdisen ESS-jarjestelman
kautta. Mikali virkojen tayttdon liittyva esittely ja virkavapauksien myon-
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taminen on mahdollista sekd ELY-keskuksesta ettd TE-toimistosta,
mahdollistetaan tehtévien joustava jarjestely ottaen huomioon mm. eri
alueiden erityispiirteet. Hallinnollisten tehtavien valmisteluun liittyvat tu-
lee kuitenkin hoitaa keskitetysti ELY-keskuksessa.

Kielitaitoa koskevat vaatimukset on perusteltua lisata asetukseen kielel-
lisid oikeuksia koskevien saadésten mukaisina. Uudenmaan ELY-
keskuksen ndkemyksen mukaan tulee tarkistaa, ettd asetusluonnoksen
teksti on nain muotoiltu.

Uudenmaan ELY-keskuksella ei ole muilta osin kommentoitavaa ase-
tusluonnokseen.
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