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Tyorauhalainsaadannon kehittaminen - luonnos hallituksen esitykseksi
tyoehtosopimuslain, tyoriitojen sovittelusta annetun lain seka erdaiden muiden
lakien muuttamisesta

Yleiset huomiot
Yleiset huomionne esityksesta

Valtakunnansovittelijan toimisto ottaa kantaa hallituksen esitykseen ldhinna sovittelutoimen ja
tyoriitalain nakokulmasta.

Myotatuntotyotaistelut tai poliittiset tyotaistelut eivat kuulu sovittelijan toimialueeseen. Taman
tyyppisten tyotaistelutoimenpiteiden johdosta ei kdynnistetd sovittelua valtakunnansovittelijan
toimistossa. Myotatuntotyotaisteluissa tuetaan toista tyoriitaa, jonka sovittelu on mahdollisesti
sovittelijoiden ratkottavana. Sovittelijan tehtdvana on keskittya paariidan ratkaisemiseen. Paariidan
ratkaisu yleensa paattaa myos myotatuntotyotaistelun.

Poliittisissa tyotaisteluissa taas toimenpiteen kohteena on poliittiset toimijat ja heidan
toimenpiteensa eika kyseessa ole tydmarkkinaosapuolten valinen tydriita, jota soviteltaisiin
valtakunnansovittelijan toimistossa.

Nykytilanteessa osa tyotaistelutoimiin ryhtyvista liitoista on ilmoittanut valtakunnansovittelijan
toimistoon suunnittelemistaan toimenpiteista. Kaikista tyotaistelutoimenpiteista ei kuitenkaan ole
tullut ilmoitusta valtakunnansovittelijan toimistoon, joten toimistolla ei ole tdydellista
kokonaiskuvaa poliittisten tai myotatuntotyotaistelujen maarista tai laajuudesta. Tasta
ndkokulmasta nyt ehdotetut muutokset ilmoitusvelvollisuuksineen edistdisivat kokonaiskuvan
saamista myotatuntotyotaistelujen ja poliittisten tyotaistelujen laajuudesta ja luonteesta.
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Sovittelutoimen tehtdvana on tyoriitojen sovittelun ohella edistaa hyvia tydmarkkinasuhteita ja siten
osaltaan huolehtia sopimusjarjestelman toimivuudesta. Laki tyoriitojen sovittelusta (jaljempana
tyoriitalaki) on varsin selked, toimii edelleen paapiirteissadan hyvin ja ohjaa sovittelijoiden toimintaa
kohti tyoriitojen ratkaisua. Nyt toteutettavan lain uudistuksen osalta valtakunnansovittelijan
toimisto on huolissaan siitd, ettd osa ehdotetuista uudistuksista on paatetty teknisista syista sijoittaa
tyoriitalakiin. Ehdotuksesta ei kay selkeasti ilmi, mitd muita teknisid vaihtoehtoja tyoryhmassa olisi
pohdittu. Tyoriitalain muu lain sisaltd koskee sovittelumenettelyé ja ohjaa sitd, mutta
myotatuntotyotaisteluissa ja poliittisissa tyotaisteluissa sovittelijalla ei ole roolia. Nyt uutena roolina
olisi ehdotuksen mukaan téllaisten ilmoitusten vastaanottaminen ilman erityista toimintavelvoitetta.
Sovittelijan toimisto katsoo, etta myotatuntotyotaisteluja ja poliittisia tyotaisteluja koskevien
pykalien (8 a-c seka 18 a ja b §) seka naita koskevien ilmoitusten vastaanottamista koskevan asian (7
§:m 2 mom) kirjaaminen muuten hyvin toimivaan ja sovittelijaa ohjaavaan lakiin saattaa hamartaa ja
jopa vaikeuttaa tyoriitalain kayttokelpoisuutta valtakunnansovittelijan ja sovittelijoiden
tyovalineena.

Tyoriitalakiin ehdotetaan lisattavaksi uusi 7 §:n 2 momentti, jossa sdadettaisiin velvollisuudesta
ilmoittaa tyonseisauksena jarjestettavasta myotatuntotyotaistelusta ja poliittisesta tyotaistelusta.
Ehdotukseen ei kuitenkaan sisally vaikutusarvioita valtakunnansovittelijan toimiston osalta.
Ehdotuksessa ei myoskaan oteta kantaa siihen, mita valtakunnansovittelijan toimiston odotetaan
tekevan sille toimitettujen myotatuntotyotaisteluilmoitusten tai poliittisia tyotaisteluja koskevien
ilmoitusten osalta. Onko tarkoitus koota, analysoida tai tilastoida tehtyja ilmoituksia tai tiedottaa
ilmoitusten sisallosta tai maarista? Sovittelijan toimisto kiinnittdd huomiota siihen, ettd nykyiset
sovittelijatoimiston resurssit ovat erittdin rajalliset eika erillista viestintaresurssia ole. Jos tallaisia
tehtdvid odotetaan ja edellytetdan sovittelijan toimistolta, on huolehdittava myos riittavasta
resursoinnista.

Valtakunnansovittelijan toimisto puoltaa tyodriitalain pykalien otsikointia lain selkeyden ja
luettavuuden seka modernin lainsadadantotekniikan periaatteiden noudattamisen nakékulmasta.
Sovittelijalla ei ole huomauttamista ehdotettuihin pykalaotsikoihin.

Nykytilan ja sen arviointi

1 luku - Asian tausta ja valmistelu
2 luku - Nykytila ja sen arviointi

Yleisperustelut - luvut 3-6

3 luku - Tavoitteet
4 luku - Ehdotukset ja niiden vaikutukset
5 luku - Muut toteuttamisvaihtoehdot
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8 a§ [myotatuntotyodtaistelun rajoitukset]
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

8 b § [Poliittiseen paatoksentekoon kohdistuva tyotaistelu]

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

9 § [Hyvityssakko]
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

10 § [Hyvityssakkoon tuomitseminen]

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Lakiin lisattavat otsikoinnit

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Valtakunnansovittelijan toimisto puoltaa tyoriitalain pykalien otsikointia eika esitettyihin otsikoihin

ole huomauttamista.

1 § Lain tarkoitus ja soveltamisala
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Valtakunnansovittelijan toimisto on huolissaan nykyisin hyvin toimivan lain systematiikan

vaarantumisesta. Tyoriitalain tehtdavana on ohjata sovittelumenettelya ja sovittelijoiden toimintaa,
mutta sovittelijoilla ei ole roolia myotatuntotyotaisteluissa tai poliittisissa tyotaisteluissa. Naita
koskevien pykalien tuominen tydriitalakiin muuttaa lain luonnetta ja sovittelijan toimisto toivoo, etta
jatkovalmistelussa pohdittaisiin viela muita lakiteknisia ratkaisuja ja myotatuntotyo- ja poliittisia
tyotaisteluja koskevien pykalien sijoituspaikkaa.

7 § limoitus tyonseisauksesta

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Uudessa 7 §:n 2 momentissa saadettaisiin myotatuntotyotaisteluja ja poliittisia tyotaisteluja
koskevasta ilmoitusvelvollisuudesta. Naiden tyotaistelujen osalta ilmoitusaika on lyhyempi kuin
tydmarkkinaosapuolten vilisissa tyoriidoissa. Perusteeksi on todettu, ettd ndiden toimenpiteiden
osalta ei tarvita yhta pitkaa aikaa kuin tyoriidoissa, koska riitoja ei sovitella. Tata voidaan pitaa tasta
nakokulmasta perusteltuna.
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Ehdotuksesta ei kdy ilmi, onko pohdittu muita vaihtoehtoja kuin ilmoitusten ohjaaminen
valtakunnansovittelijan toimistoon. Ehdotuksen perusteluista ei kdy ilmi, mita ilmoituksen
vastaanottajan oletetaan tekevan eli onko tehtdvana tiedottaa ilmoitusten vastaanottamisesta tai
tilastoida ilmoituksia. Taman ehdotuksen vaikutustenarviointia sovittelijan toimiston tehtavien ja
resurssien osalta ei ole tehty.

8 a § Myotatuntotyotaistelun rajoitukset
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Ks. kommentti 1 §:n kohdalla.

8 b § Poliittiseen paatdksentekoon kohdistuva tyotaistelu
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

ks. kommentti 1 §:n kohdalla.

8 ¢ § Tyotaisteluoikeus virkasuhteessa
Klikkaa ja lisaa otsikko avoimelle kysymykselle

ks. kommentti 1 §:n kohdalla.
18 a § Hyvitys
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Ks. kommentti 1 §:n kohdalla.

18 b § Hyvityksen rahamaaran tarkistaminen
Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Ks. kommentti 1 §:n kohdalla.

3 luvun 6 § Laittomaksi julistetun tyénseisauksen jatkaminen

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

4 luvun 9 § Laittomaksi julistetun tyonseisauksen jatkaminen

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Voimaantulo- ja siirtymasaannokset

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle
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Sajavaara Anu
Valtakunnansovittelijan toimisto
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